
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
            
 
 

 
 

               
CITTÀ DI RAGUSA 

ASSESSORATO ALLO SVILUPPO ECONOMICO 
 

NNEEWWSS  LL EETTTTEERR  DDII   II NNFFOORRMM AAZZII OONNEE  DDEELL   CCEENNTTRROO  RRII SSOORRSSEE  PPEERR  LL OO  SSVVII LL UUPPPPOO  

SSOOSSTTEENNII BBII LL EE  DDEELL LL EE  II MM PPRREESSEE  

 
EEddii ttoorr iiaallee  ddeell   CCeennttrr oo  RRiissoorr ssee  ppeerr   lloo  SSvvii lluuppppoo  SSoosstteenniibbii llee  ddeell llee  II mmpprr eessee  ––  MM aaggggiioo  22000099  

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità – Gioventù in azione 
Azione 3.2 — «Gioventù nel mondo»: Cooperazione con paesi diversi dai 
paesi limitrofi all’Unione europea – Invito a presentare proposte 
Scadenza: 01/06/2009 
I progetti devono altresì trattare una delle tematiche seguenti:  
1. rafforzamento della società civile (ivi comprese le strutture per la 
gioventù), della cittadinanza attiva e della democrazia  
2. lotta contro il razzismo e la xenofobia  
3. dialogo interculturale, interetnico e interreligioso  
4. ricomposizione post-conflitto, ricostruzione e risanamento  
5. ruolo attivo delle donne nella società  
6. diritti delle minoranze  
7. contributo dei giovani al perseguimento degli obiettivi di sviluppo del 
Millennio.  
 
Fonte: http://ec.europa.eu/youth/index_en.htm 
   

Energia e Trasporti 
Sovvenzioni e contratti nel settore dei trasporti e 
dell’energia 
Scadenza: 29/05/2009 
Il presente invito intende concedere sovvenzioni 
per un'azione preparatoria finalizzata a definire 
strategie specifiche riguardanti le potenzialità 
delle isole europee ai fini dell'attuazione della 
politica energetica dell'UE per quanto riguarda 
l'energia sostenibile.  
Fonte: Bando GUUE  

Presidenza del consiglio dei ministri-
Dipartimento della Gioventù 
Gara Assistenza tecnica di rilevanza comunitaria 
Scadenza: 08/06/2009 
Gara Europea, indetta dal Dipartimento della 
Gioventù, concernente: “Assistenza Tecnica alla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Struttura di 
Missione  - Dipartimento della Gioventù, per la 
realizzazione delle azioni di sistema a favore 
delle Aree Sottoutilizzate, relativamente alla 
efficiente attuazione degli Accordi di Programma 
Quadro (APQ)” 
Fonte: www.gioventu.it 

   

AAAVVVVVVIIISSSOOO   

dddaaalll    

CCCeeennnttt rrrooo   RRRiiisssooorrrssseee   pppeeerrr    lllooo   SSSvvviii llluuuppppppooo   
SSSooosssttteeennniiibbbiii llleee   dddeeelll llleee   IIImmmppprrreeessseee   

   

BBBaaannndddooo   dddiii    SSSeeellleeezzziiiooonnneee   

IIINNNCCCUUUBBBAAATTTOOORRREEE   DDD’’’ IIIMMMPPPRRREEESSSAAA   

   
RRRiiinnnvvviiiaaatttooo   iii lll    ttteeerrrmmmiiinnneee   pppeeerrr    lllaaa   

ppprrreeessseeennntttaaazzziiiooonnneee   dddeeelll llleee   dddooommmaaannndddeee   rrreeelllaaattt iii vvveee   

aaalll    bbbaaannndddooo   “““ IIINNNCCCUUUBBBAAATTTOOORRREEE   DDD’’’ IIIMMMPPPRRREEESSSAAA””” ...   

LLLaaa   nnnuuuooovvvaaa   ssscccaaadddeeennnzzzaaa   èèè   sss tttaaatttaaa   fff iii ssssssaaatttaaa   pppeeerrr    

llleee   ooorrreee   111222...000000   dddeeelll    ggg iiiooorrrnnnooo   111°°°   GGGiiiuuugggnnnooo   222000000999...   

Ambiente – Strumento finanziario per la 
protezione civile 2007 - 2013 
Progetti di cooperazione in materia di 
preparazione e prevenzione 
Scadenza: 18/05/2009   
Sostenere e integrare gli sforzi degli Stati membri 
per la tutela delle persone, dell’ambiente e dei 
beni, compreso il patrimonio culturale, in caso di 
catastrofi naturali e di origine antropica, atti di 
terrorismo e tecnologiche, radiologiche o di 
incidenti ambientali.  
Fonte: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:20
09:057:0006:0006:IT:PDF 

Programma Imprese 
Erasmus per giovani imprenditori 
Scadenza: 29/05/2009 
Rafforzare lo spirito imprenditoriale, 
l’ internazionalizzazione e la competitività di 
nuovi imprenditori potenziali e micro e piccole 
imprese di nuova costituzione nell’UE.  
L'attività riguarda le persone che intendono 
avviare un’attività commerciale e gli imprenditori 
che hanno da poco avviato l’attività. 
Fonte:http://ec.europa.eu/enterprise/entrepreneurship/s
upport_measures/erasmus/ 

NEWS in Primo piano  
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L’incubatore di impresa è inteso come laboratorio capace di seguire le nuove attività imprenditoriali per favorirne il 
decollo attraverso la prestazione di servizi essenziali, la consulenza gestionale e la visibilità al mondo esterno e al mercato.  
Ha un nome che sembra preludere a una malattia: si tratta invece di una cura efficace per vitalizzare il tessuto socio-
economico di un territorio, essendo una delle modalità con cui una istituzione o un ente locale  può contribuire a trasferire 
risorse e servizi verso il mercato. 
Le motivazioni alla base del progetto di costruire un incubatore al Centro Risorse sono anzitutto da ricercare nella naturale 
vocazione e necessità, per  un Assessorato allo Sviluppo Economico di rapportarsi in maniera efficace  con il tessuto  
socio-economico esterno. In altre parole uno dei modi più efficaci di creare sviluppo è quello di creare cultura 
imprenditoriale, trasferire questi risultati nel mondo socio-economico con beneficio di tutti. 
 

 

OBIETTIVI 
 

Lo scopo dell’Incubatore d’Impresa è quello di ospitare e 
sostenere lo sviluppo, attraverso la fornitura di servizi logistici e 
di consulenza specialistica, di piccole imprese in fase di pre-
avvio o start-up e/o detentrici di progetti innovativi. A tale 
scopo, vengono selezionate nuove iniziative di impresa o di 
lavoro autonomo, per un totale di n. 3 imprese incubate, con le 
caratteristiche di:        
- persone fisiche, singoli o associati, che intendono sviluppare o 
siano in procinto di realizzare un progetto imprenditoriale; 
- microimprese o lavoratori autonomi che desiderano operare o 
che operano prevalentemente in attività di servizi. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Per la partecipazione al bando “Incubatore d’Impresa” è necessario presentare: 
- Domanda di ammissione * 
- Schema del business plan * 

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 1° Giugno 2009 allo sportello del Centro Risorse per lo 
Sviluppo Sostenibile delle Imprese, unitamente a: 
- curriculum vitae del richiedente e degli eventuali soci; 
- fotocopia fronte-retro di un documento d’identità del richiedente. 

*Disponibili presso lo Sportello del CRSSI o scaricabili dai siti www.alteregoconsulting.org e 
www.comune.ragusa.it 
 

 

I SERVIZI  
 

 - Fase di “pre-incubazione”: un percorso 
strutturato, costituito da lezioni, seminari, tutoraggio 
e accompagnamento alla costruzione del business 
plan, finalizzato a fornire alcuni strumenti utili a 
formare la cultura dell’imprenditore, a cui non 
bastano forti basi tecniche, ma necessitano 
fondamentali capacità manageriali. Pre-incubazione 
quale occasione per l’aspirante imprenditore per 
riflettere sia sulla validità della propria idea 
imprenditoriale sia sulle proprie attitudini e capacità. 
- Consulenza e accompagnamento allo  Start Up: 
supporto nella fase di pre-incubazione che precede 
la costituzione dell’attività imprenditoriale. 
Nell’incubatore l’aspirante imprenditore o il neo 
imprenditore può trovare un supporto in termini di: 
spazio lavorativo attrezzato, che permette di non 
dover sostenere grossi investimenti iniziali, 
accompagnamento e formazione per affrontare più 
serenamente le prime scelte e avviare l’attività 
desiderata o sviluppare un’attività da poco 
intrapresa. 
-Informazione e formazione: servizio di 
informazione aggiornato su opportunita’ agevolative 
provenienti dal sistema pubblico ed informazione, 
sui servizi offerti dalle strutture territoriali a favore 
dell’imprenditoria. Inoltre vengono organizzati corsi 
di formazione relativa alla gestione economico-
finanziaria efficace,  il marketing, la comunicazione, 
l’internazionalizzazione. 
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I tirocini rappresentano esperienze di formazione e orientamento realizzate per agevolare l’inserimento 
lavorativo delle persone e la conoscenza diretta del mondo del lavoro. Il tirocinio diventa, inoltre, uno strumento 
agile per qualificare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro ed è finalizzato all'acquisizione di 
un’esperienza pratica, alla crescita professionale e personale del tirocinante e rientra in un progetto 
personalizzato di formazione o di ricerca del lavoro. Attraverso la conoscenza diretta del contesto lavorativo, il 
tirocinio permette la socializzazione reciproca tra mondo del lavoro e persone impegnate in processi educativi-
formativi o di ricerca di occupazione, contribuisce all'acquisizione di nuove competenze e favorisce 
l’inserimento o il reinserimento lavorativo di soggetti in difficoltà rispetto al mercato del lavoro.  
 
N.B.: Le aziende che intendano far richiesta, possono sin da ora manifestare la propria disponibilità ad ospitare 
soggetti tirocinanti, previa compilazione della modulistica da ritirare presso lo sportello del Centro Risorse per 
lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese.  

 

GLI OBIETTIVI 
 

L’obiettivo generale è quello di favorire lo sviluppo 
della mobilità del lavoro, dell’occupabilità, del 
partenariato fra territorio e imprese e della qualità 
dell’accoglienza, attraverso la sinergica 
acquisizione dei seguenti obiettivi: 
 

a) Favorire la conoscenza diretta del mondo del 
lavoro e conseguire una maggiore integrazione 
tra realtà occupazionali pubbliche e private;  

 

b) Creare opportunità di formazione e confronto 
con le realtà lavorative agevolando le 
successive scelte professionali; 

 

c) Sostenere la transizione al lavoro di persone in 
cerca di occupazione con particolare riguardo a: 
− giovani in cerca di prima collocazione 

professionale; 
− donne per l’ingresso o il reinserimento nel 

mercato del lavoro; 
− soggetti che intendono intraprendere attività 

autonoma imprenditoriale; 
 

d) Diffondere nei progetti di tirocinio metodologie 
orientate all’approccio formativo  “per 
competenze”, con l’obiettivo di trasmettere 
competenze professionali certificabili atte a 
facilitare i processi di transizione al lavoro, 
l’incontro tra domanda e offerta di lavoro e la 
trasmissione di impresa; 

 

e) Sostenere attraverso i tirocini la diffusione di 
competenze di base (sicurezza sul lavoro, diritti 
e doveri dei lavoratori e elementi di base 
dell’organizzazione aziendale) ed anche 
competenze tecnico-professionali e trasversali 
(informatiche, linguistiche, organizzative, 
relazionali), prerequisito a supporto di processi 
di transizione e di accrescimento 
dell’occupabilità. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Per la partecipazione al bando “Tirocini Formativi” occorre 
presentare: 
- Domanda di partecipazione e allegati* 
- Curriculum Vitae formato Europass del richiedente 
- Fotocopia fronte-retro di un documento d’identità valido 

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 20 
maggio 2009 all’Ufficio Protocollo del Comune di Ragusa 
sito in C.so Italia 72. 

*Disponibile presso lo Sportello del CRSSI o scaricabile dai 
siti www.alteregoconsulting.org e www.comune.ragusa.it 
 

 

I DESTINATARI 
 

Possono partecipare ai tirocini formativi giovani disoccupati 
ed in possesso di qualifica professionale o diploma di 
Scuola Media Superiore; 
Laureati di I° livello, laureati di II° livello e in uscita da 
Master universitari e altri. 



                
                
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
           
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese 
Piazza San Giovanni c/o SUAP del Comune di Ragusa (ex palazzo INA) 

E-Mail: info@alteregoconsulting.org 
 

Regione Sicilia- Assessorato Regionale della Famiglia, delle 
Politiche sociali e delle Autonomie locali                   
Appalto per la progettazione e realizzazione di una campagna 
di comunicazione istituzionale integrata per la promozione 
dell’Accordo di programma quadro “Giovani protagonisti di sé 
e del territorio” nella Regione Siciliana 
 

AVVISO  
Il bando di gara relativo all’affidamento della “progettazione e 
della realizzazione di una campagna di comunicazione 
integrata per la promozione dell’Accordo di Programma 
Quadro “Giovani protagonisti di sé e del territorio” 
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Comunità Europea il 
24/02/2009 - S 37 - 054290, con scadenza fissata per la 
ricezione delle offerte: ore 12,00 del 21.04.2009, è sospeso 
per un termine massimo 90 giorni. 
Fonte: 
http://www.regione.sicilia.it/famiglia/Content/Norme/2009/avviso.sos
p.gara.docx.pdf 

EURONEWS SICILIA NEWS  

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità – 
PROGRESS 
Progetti innovativi per incoraggiare la mobilità dei lavoratori 
Scadenza: 09/06/2009 
Realizzare progetti innovativi volti ad accrescere la mobilità 
dei lavoratori sia geografica che interprofessionale mediante 
l’eliminazione degli ostacoli esistenti ed il miglioramento del 
quadro di riferimento entro cui si attua la mobilità. Le attività: 
1. Sviluppo e sperimentazione di strumenti innovativi e nuove 
pratiche;  
2. Trasferimento di strumenti e pratiche di successo esistenti in 
materia di mobilità; 
3. Realizzazione, messa in rete, analisi e valutazione 
comparativa delle metodologie e dei risultati tra i soggetti 
coinvolti  in attività e programmi di mobilità a 
livello nazionale, regionale e locale.  
Fonte: 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=630&langId=en&callId=204
&furtherCalls=yes 

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità  
Ristrutturazioni d’impresa, benessere sul luogo di lavoro e 
partecipazione finanziaria 
Scadenza: 18/05/2009 
L’invito è destinato a coprire le sovvenzioni per promuovere lo 
sviluppo e la diffusione delle migliori competenze e delle 
capacità tra gli attori interessati che si occupano della 
anticipazione, preparazione e l'accompagnamento socialmente 
responsabile delle ristrutturazioni aziendali  così come 
sottolineato nella comunicazione della Commissione europea su 
- Ristrutturazioni e Occupazione - anticipare e accompagnare le 
ristrutturazioni per ampliare l'occupazione:il ruolo dell'Unione 
europea. 
L’invito copre inoltre misure volte alla promozione della 
partecipazione finanziaria dei lavoratori dipendenti ansensi della 
Comunicazione della Commissione relativa ad un “quadro per 
la promozione e la partecipazione finanziaria dei lavoratori 
dipendenti”. Gli obiettivi: miglioramento delle competenze in 
materia delle ristrutturazioni aziendali; migliore conoscenza del 
benessere e della salute sul luogo di lavoro di fronte al 
cambiamento; promozione della partecipazione finanziaria dei 
lavoratori. 
Fonte:http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=630&langId=en&callId
=205&furtherCalls=yes 

   

Ministero dell’Interno - Dipartimento per le Libert à civili e 
per l’Immigrazione - Fondo UNRRA 
Direttiva del ministro dell’Interno del 19 febbraio 2009 
Scadenza: 31/05/2009 
La direttiva del ministro dell’Interno del 19 febbraio 2009 
indica per il 2009 gli obiettivi generali per la gestione della 
riserva del Fondo UNRRA, nell’ambito dei quali sono state 
individuate le priorità ed i criteri per l’assegnazione dei 
contributi, stimati in € 3.000.000,00. 
I contributi sono destinati ad interventi socio-assistenziali in 
favore di persone anziane affette da gravi patologie e persone 
disabili che siano in stato di bisogno. 
Sono previste due tipologie di interventi: 
- spese per potenziare centri socio-assistenziali riabilitativi, 
comprese quelle di costruzione, ampliamento e di 
ristrutturazione, spese per attrezzature ed arredamenti; 
- spese di funzionamento di centri e servizi socio-assistenziali, 
comprese quelle per apparecchiature, strumentazioni, mezzi 
materiali e per l’acquisto di mezzi di trasporto o automezzi 
destinati ai servizi, nonché per il rimborso ad operatori e 
volontari,  per spese di informatizzazione dei servizi, con 
esclusione di veri e propri oneri di ordinaria gestione. 
Fonte: www.interno.it 
Fondo UNRRA - Direttiva del ministro dell'Interno 19 febbraio 2009 
 

CONVEGNO 

Il Piano Strategico Terre Iblee Mari e Monti: presentazione del Documento intermedio 
Scicli, 29 Maggio 2009 – ore 9.30 - Palazzo Spadaro, Via F. Formino Penna 

PROGRAMMA 

Ore 9,30 – Registrazione partecipanti 

Ore 9,45  - Saluti delle autorità  

Ore 10,00 – Introduzione ai lavori – Giovanni Venticinque, Sindaco di Scicli 
Ore 10,15 – Presentazione del Piano Intermedio del PS “Terre Iblee Mare & Monti” - Giusi India, 

Coordinatrice Gruppo di lavoro Europrogetti & Finanza S.p.A. 
Ore 11,00 – Contributi dei sindaci (o degli assessori) dei comuni aderenti al PS 

Ore 12.00 – Dibattito 

Ore 12.30    Conclusione dei lavori 

 


