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Ricerca e Innovazione 
Eniac Joint Undertaking 
Scadenza: 03/09/2009 
Le JTI sono studiate per intervenire in quelle aree in cui i 
meccanismi dei finanziamenti esistenti non vengono erogati nella 
misura e nei tempi necessari al fine di mantenere l'Europa in cima 
alla scala della competitività. L'idea è di creare incentivi intesi ad 
aumentare la spesa privata nella ricerca, riunendo i finanziamenti 
nazionali, europei e industriali. 
Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:064:003
9:0039:IT:PDF 
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NEWS in Primo piano  
 Istruzione e Cultura – Gioventù in Azione 

Programma gioventù in azione. Invito a presentare 
proposte alle agenzie nazionali per il 2009 – IV Scadenza 
Scadenza: 01/09/2009   
Il presente invito a formulare proposte riguarda il sostegno 
alle azioni e alle sottoazioni sotto elencate: 
- Azione 1 - Gioventù per l'Europa 

Sottoazione 1.1, Sottoazione 1.2, Sottoazione 1.3 
- Azione 2 - Servizio volontario europeo 
- Azione 3 - Gioventù nel mondo 

Sottoazione 3.1 
- Azione 4 - Strutture di sostegno per la gioventù 

Sottoazione 4.1 
- Azione 5 - Sostegno alla cooperazione europea nel 

settore della gioventù 
Sottoazione 5.1 

Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2008:328:SOM:IT:HT
ML 
 

Ricerca e Innovazione 
Invito a presentare proposte nell’ambito del programma di 
lavoro per l’Artemis Joint Undertaking – Artemis-2009-1 
Scadenza: 03/09/2009 
I progetti di ricerca riguardano il settore industriale in 
materia di sistemi embedded, che mirano a generare nuove 
e migliori tecnologie e la loro applicazione, in prodotti, 
processi o servizi al fine di rafforzare la competitività 
dell'industria europea, migliorare la sostenibilità, e 
facilitare l'emergere di nuovi mercati e applicazioni che 
rispondano alle esigenze della società. 
Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:
052:0023:0023:IT:PDF 
 

Imprese – Programma quadro per la competitività e 
l’innovazione 
Conti satellite per cooperative e mutue 
Scadenza: 04/09/2009 
L'obiettivo del presente invito consiste nel contribuire 
all'elaborazione di statistiche affidabili sulle cooperative e le 
mutue ai livelli nazionale ed europeo e sarà raggiunto stabilendo 
conti satellite, aggiornando, migliorando e/o adattando i conti 
satellite esistenti e sviluppando la cooperazione transnazionale e 
lo scambio di esperienze e buone pratiche (progetti congiunti, 
diffusione dei risultati: pubblicazioni, seminari). 
Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:139:000

Istruzione e Cultura – Gioventù in Azione 
Programma gioventù in azione. Invito a presentare 
proposte alle agenzie nazionali per il 2009 – III Scadenza 
Scadenza: 01/09/2009   
Il presente invito a formulare proposte riguarda il sostegno 
alle azioni e alle sottoazioni sotto elencate: 
- Azione 1 - Gioventù per l'Europa 

Sottoazione 1.1, Sottoazione 1.2, Sottoazione 1.3 
- Azione 2 - Servizio volontario europeo 
- Azione 3 - Gioventù nel mondo 

Sottoazione 3.1 
- Azione 4 - Strutture di sostegno per la gioventù 

Sottoazione 4.1 
- Azione 5 - Sostegno alla cooperazione europea nel 

settore della gioventù 
Sottoazione 5.1 

Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2008:328:SOM:IT:HT
ML 
 



                
                
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

        

IIIIIIIINNNNNNNNCCCCCCCCUUUUUUUUBBBBBBBBAAAAAAAATTTTTTTTOOOOOOOORRRRRRRREEEEEEEE        DDDDDDDD’’’’’’’’IIIIIIIIMMMMMMMMPPPPPPPPRRRRRRRREEEEEEEESSSSSSSSAAAAAAAA        

CCCCCCCCoooooooossssssss’’’’’’’’èèèèèèèè        
 

L’incubatore di impresa è inteso come laboratorio capace di seguire le nuove attività imprenditoriali per favorirne il 
decollo attraverso la prestazione di servizi essenziali, la consulenza gestionale e la visibilità al mondo esterno e al mercato.  
Ha un nome che sembra preludere a una malattia: si tratta invece di una cura efficace per vitalizzare il tessuto socio-
economico di un territorio, essendo una delle modalità con cui una istituzione o un ente locale  può contribuire a trasferire 
risorse e servizi verso il mercato. 
Le motivazioni alla base del progetto di costruire un incubatore al Centro Risorse sono anzitutto da ricercare nella naturale 
vocazione e necessità, per  un Assessorato allo Sviluppo Economico di rapportarsi in maniera efficace  con il tessuto  
socio-economico esterno. In altre parole uno dei modi più efficaci di creare sviluppo è quello di creare cultura 
imprenditoriale, trasferire questi risultati nel mondo socio-economico con beneficio di tutti. 
 

 

OBIETTIVI 
 

Lo scopo dell’Incubatore d’Impresa è quello di ospitare e 
sostenere lo sviluppo, attraverso la fornitura di servizi logistici e 
di consulenza specialistica, di piccole imprese in fase di pre-
avvio o start-up e/o detentrici di progetti innovativi. A tale 
scopo, vengono selezionate nuove iniziative di impresa o di 
lavoro autonomo, per un totale di n. 3 imprese incubate, con le 
caratteristiche di:        
- persone fisiche, singoli o associati, che intendono sviluppare o 
siano in procinto di realizzare un progetto imprenditoriale; 
- microimprese o lavoratori autonomi che desiderano operare o 
che operano prevalentemente in attività di servizi. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Il bando di selezione per Incubatore d’Impresa si è chiuso giorno 15 giugno alle ore 12.00. 
Si informano i soggetti ancora interessati, che è possibile presentare richieste anche oltre il termine previsto, solo 
per i progetti d’impresa in cui sia escluso l’insediamento.  
Per la candidatura è necessario presentare: 
- Domanda di ammissione * 
- Schema del business plan * 
Le domande dovranno pervenire allo sportello del CRSSI, unitamente a: 
- curriculum vitae del richiedente e degli eventuali soci; 
- fotocopia fronte-retro di un documento d’identità del richiedente. 

*Disponibili presso lo Sportello del CRSSI o scaricabili dai siti www.alteregoconsulting.org e 
www.comune.ragusa.it 
 

 

I SERVIZI  
 

 - Fase di “pre-incubazione”: un percorso 
strutturato, costituito da lezioni, seminari, tutoraggio 
e accompagnamento alla costruzione del business 
plan, finalizzato a fornire alcuni strumenti utili a 
formare la cultura dell’imprenditore, a cui non 
bastano forti basi tecniche, ma necessitano 
fondamentali capacità manageriali. Pre-incubazione 
quale occasione per l’aspirante imprenditore per 
riflettere sia sulla validità della propria idea 
imprenditoriale sia sulle proprie attitudini e capacità. 
- Consulenza e accompagnamento allo  Start Up: 
supporto nella fase di pre-incubazione che precede 
la costituzione dell’attività imprenditoriale. 
Nell’incubatore l’aspirante imprenditore o il neo 
imprenditore può trovare un supporto in termini di: 
spazio lavorativo attrezzato, che permette di non 
dover sostenere grossi investimenti iniziali, 
accompagnamento e formazione per affrontare più 
serenamente le prime scelte e avviare l’attività 
desiderata o sviluppare un’attività da poco 
intrapresa. 
-Informazione e formazione: servizio di 
informazione aggiornato su opportunita’ agevolative 
provenienti dal sistema pubblico ed informazione, 
sui servizi offerti dalle strutture territoriali a favore 
dell’imprenditoria. Inoltre vengono organizzati corsi 
di formazione relativa alla gestione economico-
finanziaria efficace,  il marketing, la comunicazione, 
l’internazionalizzazione. 
 



                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
            
 
 

 

TTTTTTTTIIIIIIIIRRRRRRRROOOOOOOOCCCCCCCCIIIIIIIINNNNNNNNIIIIIIII        FFFFFFFFOOOOOOOORRRRRRRRMMMMMMMMAAAAAAAATTTTTTTTIIIIIIIIVVVVVVVVIIIIIIII        

CCCCCCCCoooooooossssssssaaaaaaaa        ssssssssoooooooonnnnnnnnoooooooo        
 

I tirocini rappresentano esperienze di formazione e orientamento realizzate per agevolare l’inserimento 
lavorativo delle persone e la conoscenza diretta del mondo del lavoro. Il tirocinio diventa, inoltre, uno strumento 
agile per qualificare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro ed è finalizzato all'acquisizione di 
un’esperienza pratica, alla crescita professionale e personale del tirocinante e rientra in un progetto 
personalizzato di formazione o di ricerca del lavoro. Attraverso la conoscenza diretta del contesto lavorativo, il 
tirocinio permette la socializzazione reciproca tra mondo del lavoro e persone impegnate in processi educativi-
formativi o di ricerca di occupazione, contribuisce all'acquisizione di nuove competenze e favorisce 
l’inserimento o il reinserimento lavorativo di soggetti in difficoltà rispetto al mercato del lavoro.  
 
N.B.: Le aziende che intendano far richiesta, possono sin da ora manifestare la propria disponibilità ad ospitare 
soggetti tirocinanti, previa compilazione della modulistica da ritirare presso lo sportello del Centro Risorse per 
lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese.  

 

GLI OBIETTIVI 
 

L’obiettivo generale è quello di favorire lo sviluppo 
della mobilità del lavoro, dell’occupabilità, del 
partenariato fra territorio e imprese e della qualità 
dell’accoglienza, attraverso la sinergica 
acquisizione dei seguenti obiettivi: 
 

a) Favorire la conoscenza diretta del mondo del 
lavoro e conseguire una maggiore integrazione 
tra realtà occupazionali pubbliche e private;  

 

b) Creare opportunità di formazione e confronto 
con le realtà lavorative agevolando le 
successive scelte professionali; 

 

c) Sostenere la transizione al lavoro di persone in 
cerca di occupazione con particolare riguardo a: 
− giovani in cerca di prima collocazione 

professionale; 
− donne per l’ingresso o il reinserimento nel 

mercato del lavoro; 
− soggetti che intendono intraprendere attività 

autonoma imprenditoriale; 
 

d) Diffondere nei progetti di tirocinio metodologie 
orientate all’approccio formativo  “per 
competenze”, con l’obiettivo di trasmettere 
competenze professionali certificabili atte a 
facilitare i processi di transizione al lavoro, 
l’incontro tra domanda e offerta di lavoro e la 
trasmissione di impresa; 

 

e) Sostenere attraverso i tirocini la diffusione di 
competenze di base (sicurezza sul lavoro, diritti 
e doveri dei lavoratori e elementi di base 
dell’organizzazione aziendale) ed anche 
competenze tecnico-professionali e trasversali 
(informatiche, linguistiche, organizzative, 
relazionali), prerequisito a supporto di processi 
di transizione e di accrescimento 
dell’occupabilità. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Il bando è scaduto il giorno 20 maggio 2009 alle ore 12.00. 

Attualmente si stanno svolgendo le procedure di selezione 

dei candidati aggiudicatari le borse formative. 

La graduatoria sarà quanto prima disponibile e consultabile 

sul sito www.comune.ragusa.it e, in formato cartaceo, presso 

lo sportello informativo del Centro Risorse per lo Sviluppo 

Sostenibile delle Imprese c/o gli uffici del S.U.A.P. del 

Comune di Ragusa 

 

I DESTINATARI 
 

Possono partecipare ai tirocini formativi giovani disoccupati 
ed in possesso di qualifica professionale o diploma di 
Scuola Media Superiore; 
Laureati di I° livello, laureati di II° livello e in uscita da 
Master universitari e altri. 



                
                
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
           
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese 
Piazza San Giovanni c/o SUAP del Comune di Ragusa (ex palazzo INA) 

E-Mail: info@alteregoconsulting.org 
 

Fondazione per il Sud                  
Bando Socio Sanitario 2009 
Scadenza: 10/09/2009 
Sostegno di iniziative volte a promuovere: 
- Cura e integrazione dei disabili 
a) sostegno al rafforzamento di coop. sociali e associazioni 
esistenti di soggetti, sia italiani che immigrati, volto ad offrire 
servizi per l’integrazione sociale dei disabili; 
b) sostegno e potenziamento di case-famiglia esistenti gestite 
da parte di cooperative sociali o di altre strutture associative; 
- Cura e integrazione degli anziani non autosufficienti 
c) sostegno al rafforzamento di cooperative sociali e 
associazioni esistenti di soggetti, sia italiani che immigrati, 
volto a fornire assistenza domiciliare qualificata in forme 
regolari dal punto di vista fiscale e contributivo; 
d) sostegno a cooperative o altre strutture associative esistenti 
costituite da soggetti, sia italiani che immigrati, per 
l’organizzazione e l’offerta di servizi volti a favorire attività di 
socializzazione degli anziani. 
Fonte: www.fondazioneperilsud.it 

EURONEWS SICILIA NEWS  

Istruzione e Cultura – Media 2007 
Formazione 
Scadenza : 07/08/2009 
Il presente invito a presentare proposte intende migliorare la 
formazione professionale dei professionisti del settore 
audiovisivo affinché acquisiscano le conoscenze e le 
competenze necessarie per creare prodotti competitivi sul 
mercato europeo e sugli altri mercati. 
Per essere ammissibili, le azioni e le loro attività svolte nei 
paesi MEDIA dovranno essere intese a sviluppare la capacità di 
futuri professionisti del settore audiovisivo di comprendere e 
integrare una dimensione europea nel proprio lavoro 
migliorando le competenze nei seguenti campi:  
- formazione nel campo della gestione economica, finanziaria e 
commerciale;  
- formazione nel campo delle nuove tecnologie audiovisive;  
- formazione nel campo dello sviluppo di progetti di 
sceneggiature. 
Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:125:

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità – Europa 
per i cittadini 
Programma europa per i cittadini. Invito a presentare proposte 
per l’Azione 1, Misura 1.2: collegamento in rete tematico tra le 
città gemellate – II Scadenza 
Scadenza: 01/09/2009 
Misura 1.2 — Collegamento in rete telematico tra le città 
gemellate 
Questa misura sostiene la formazione di reti istituite sulla base 
dei legami fra città gemellate. Si tratta di un elemento 
importante per garantire una cooperazione articolata, intensa e 
multiforme tra le municipalità e contribuire di conseguenza ad 
amplificare al massimo l'impatto del programma. Un progetto 
deve prevedere almeno tre eventi, e devono prendervi parte 
municipalità di almeno quattro paesi partecipanti, di cui almeno 
uno sia uno Stato membro dell'Unione europea. Del progetto 
devono far parte come minimo 30 partecipanti internazionali 
provenienti dalle municipalità invitate. La durata massima del 
progetto è di 24 mesi e la durata massima di ciascun evento è di 
21 giorni. 
Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2008:328:SOM:IT:HTML 
 

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità – Europa 
per i cittadini 
Programma europa per i cittadini. Invito a presentare proposte 
per l’Azione 1, Misura 1.1: collegamento in rete tematico tra le 
città gemellate – IV Scadenza 
Scadenza: 01/09/2009 
Misura 1.1 — Incontri fra cittadini nell'ambito del gemellaggio 
tra città 
Questa misura comprende attività che prevedono o 
promuovono scambi diretti fra cittadini europei, per mezzo 
della partecipazione dei cittadini stessi ad attività di 
gemellaggio fra città. Un progetto deve interessare municipalità 
di almeno due paesi partecipanti, dei quali almeno uno sia uno 
Stato membro dell'Unione europea. Del progetto devono far 
parte come minimo 25 partecipanti internazionali, provenienti 
dalle municipalità invitate; da ogni municipalità invitata 
devono provenire almeno cinque partecipanti. La durata 
massima della manifestazione è di 21 giorni. 
Fonte:http://eur-
lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2008:328:SOM:IT:HTML 

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità – Progress 
Progetti transnazionali in materia di sperimentazione sociale 
Scadenza: 01/09/2009 
 I progetti scelti dovranno contribuire a sviluppare politiche 
sociali innovative in settori essenziali della strategia europea per 
la protezione e l'inclusione sociale. Potranno trattare  temi come 
l'inclusione attiva delle persone escluse dal  mercato del lavoro, 
nella  lotta contro la povertà dei bambini e la promozione del 
loro benessere, come pure il rafforzamento dell'accessibilità, 
della qualità e della validità delle cure sanitarie e delle cure a 
lungo termine. 
Il presente invito a presentare proposte offre ai candidati la 
possibilità di sviluppare "la sperimentazione sociale in senso 
stretto, senza peraltro  escludere altri metodi da valutazione.  
Fonte:http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=630&langId=en
&callId=217&furtherCalls=yes 
 

   

Cooperazione Europeaid - EIDHR strumento europeo per 
la democrazia e i diritti umani (2007-2013) 
Strumento europeo per la democrazia e i diritti umani (EIDHR) 
Scadenza: 19/08/2009 
Il presente invito mira a finanziare gli interventi volti a 
sostenere la società civile nella promozione dei diritti umani. 
Gli obiettivi specifici del bando sono:  
• Aiutare le organizzazioni della società civile a sviluppare le 

loro capacità di lobbying e di sensibilizzazione nel campo dei 
diritti umani; 

• Rafforzare il ruolo della società civile nella promozione dei 
diritti umani e la riforma democratica; 

• Rafforzare la capacità delle ONG locali ad agire quali 
supervisori del rispetto dei diritti umani e delle libertà 
fondamentali in Albania. 

Fonte:https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-
services/index.cfm?ADSSChck=1245245777718&do=publi.de
tPUB&searchtype=QS&orderby=upd&orderbyad=Desc&nbPu
bliList=15&page=1&aoref=128736 
 


