
Venerdì 12 Febbraio 2010Venerdì 12 Febbraio 2010Venerdì 12 Febbraio 2010Venerdì 12 Febbraio 2010    

(moderatore Aurelio Guccione) 

Ore 09:00 Registrazione dei partecipanti e consegna dei materiali informativi e di lavoro;Ore 09:00 Registrazione dei partecipanti e consegna dei materiali informativi e di lavoro;Ore 09:00 Registrazione dei partecipanti e consegna dei materiali informativi e di lavoro;Ore 09:00 Registrazione dei partecipanti e consegna dei materiali informativi e di lavoro;    

Ore 09:30 Saluti delle AutoritàOre 09:30 Saluti delle AutoritàOre 09:30 Saluti delle AutoritàOre 09:30 Saluti delle Autorità    

(Nello Di pasquale – Sindaco di Ragusa) 

Ore 09:45 Presentazione del seminarioOre 09:45 Presentazione del seminarioOre 09:45 Presentazione del seminarioOre 09:45 Presentazione del seminario    

(Dott. Giovanni Cosentini – V. Sindaco di Ragusa) 

Ore 10:00 Relazione: Ore 10:00 Relazione: Ore 10:00 Relazione: Ore 10:00 Relazione: Gli effetti della Crisi Economica sull’occupazione nell’area Iblea. Il punto di vista delle imprese. 

(Carmelo Arezzo – CCIAA Ragusa) 

Ore 10:30 Relazione: Ore 10:30 Relazione: Ore 10:30 Relazione: Ore 10:30 Relazione: Il ruolo della Formazione professionale nei processi di crescita economica. 

(Gianpiero Saladino) 

Ore 11:00 BreakOre 11:00 BreakOre 11:00 BreakOre 11:00 Break    

Ore 11:15 Relazione: Ore 11:15 Relazione: Ore 11:15 Relazione: Ore 11:15 Relazione: I servizi per l’impiego e gli sportelli multifunzionali della Regione Siciliana struttura e prospetti-
ve di sviluppo. L’offerta di servizi in provincia di Ragusa. 

Ore 12:00 Relazione: Ore 12:00 Relazione: Ore 12:00 Relazione: Ore 12:00 Relazione: Servizi per l’impiego, Agenzie per il lavoro, inserimento lavorativo delle persone svantaggiata. 
Metodologie ed esperienze nell’area Ragusana. 

(Filippo Spadola – Consorzio La città Solidale) 

Ore 12:15 Ore 12:15 Ore 12:15 Ore 12:15 Interventi Programmati e dibattito 

Ore 13:30 Ore 13:30 Ore 13:30 Ore 13:30 Conclusione dei Lavori 

Segreteria organizzativa e tecnica: Segreteria organizzativa e tecnica: Segreteria organizzativa e tecnica: Segreteria organizzativa e tecnica: Alter Ego Consulting – Ragusa. Via G. Falcone, 78 – 97100 Ragusa 

Tel 0932 604152 – Fax 0932 259310 info@alteregoconsulting.org o jobonline@tiscalinet.it 

Convegno sul tema “Crisi economica e mercato del lavoro: il 

ruolo della formazione e dei servizi per l’impiego” 
 

PROGRAMMA DEI LAVORI 

AlterEgo Consulting  è una società di consulenza che, con 

professionalità, serietà e trasparenza, ha conquistato la 

fiducia del mercato ed è attualmente in continua espan-

sione.  

AlterEgo Consulting è l'evoluzione dell'esperienza di  

professionisti ed esperti di settore, finalizzata a fornire 

servizi volti al miglioramento organizzativo ed al rag-

giungimento di Certificazioni Internazionali dei Sistemi 

di Gestione per la Qualità.  

Attraverso l’Incubatore d’Impresa diviene primario l’in-

tento di supportare aspiranti e nuovi imprenditori nella 

progettazione e realizzazione della loro idea imprendi-

toriale e sostenere le nuove realtà produttive nella fase 

di avvio, mediante servizi di consulenza e assistenza, 

garantendo inoltre, appositi spazi attrezzati funzionali 

alla neo-impresa.  

Sportello Informativo: CRSSI c/o Assessorato allo Sviluppo 
Economico del Comune di Ragusa, Centro Direzionale, zona 
artigianale, contrada Mugno - 97100, Ragusa 
 

Tel 1: 339-1040734 (Presidente AlterEgo) 
Tel 2: 366-3606047 (Cooperativa AlterEgo) 
E-mail: info@alteregoconsulting.org 
Sito: http://www.comune.ragusa.it/imprese/impresagiovani/
incubatore_impresa.html  

UN IMPEGNO CONCRETO PER AZIENDE 
E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

Consulta il nostro sito: 

www.alteregoconsulting.org 

CRSSI 

Mese di Febbraio 

Anno 2010 

LA NEWSLETTER D’INFORMAZIONE DELL’INCUBATORE D’IMPRESA 

Venerdì 12 febbraio 201-

0 alle ore 9,00 presso la 

sala riunioni dell'Assesso-

rato allo Sviluppo Econo-

mico del Comune di Ra-

gusa, Centro direzionale 

Sac. Giovanni Rollo, zona 

Artigianale di Ragusa, si 

terrà un convegno sul 

tema: “Crisi economica e 

mercato del lavoro: il ruo-

lo della formazione e dei 

servizi per l’impiego”. 

In questo convegno, in-

sieme ad esperti e opera-

tori di settore, si cercherà 

di approfondire e svisce-

rare il settore dei servizi 

per l’impiego in un ottica 

di sviluppo economico e 

di strategia per l’occupa-

zione. 

Con i relatori si analizzerà 

la situazione dei servizi 

per l’impiego in Sicilia e il 

loro rapporto con il mer-

cato del lavoro e con la 

formazione professionale 

relativamente allo svilup-

po dell’economia e dei 

territori. 

L’evoluzione dei servizi 

per l’impiego e il rafforza-

mento delle politiche 

attive del Lavoro sono 

elementi cruciali di una 

complessa e complessiva 

strategia occupazionale 

per il perseguimento de-

gli obiettivi di Lisbona e 

la fuoruscita dall’obiettivo 

convergenza dei Fondi 

Strutturali. 

Non meno importante è 

il ruolo che i Servizi per 

l’impiego possono rivesti-

re nelle strategie di inseri-

mento lavorativo delle 

fasce più svantaggiate 

della popolazione. In 

questa sede verranno 

presentate esperienze 

vincenti e modelli di in-

tervento nel Mercato del 

Lavoro. 

Il convegno si rivolge e 

un pubblico ampio e va-

riegato, prima di tutto 

agli addetti ai lavori, vale 

a dire, dipendenti pubbli-

ci del sistema dei centri 

per l’impiego, operatori 

dei C.P.I. e degli Sportelli 

Multifunzionali, dirigenti 

degli enti di formazione, 

operatori dei consorzi e 

della cooperative sociali, 

amministratori pubblici e 

dirigenti degli enti locali. 

A tutti rivolgiamo un vivo 

invito a partecipare, in 

particolare modo a quan-

ti vogliono accrescere le 

loro conoscenze su Mer-

cato del Lavoro in Sicilia 

alle luce dell’ultima crisi 

economica. 

CONVEGNO 

Crisi economica e mercato del lavoro: il ruolo 

della formazione e dei servizi per l’impiego 
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Sommario 

Notizie di rilievo 

• 12 Febbraio 2010: Con-

vegno sul tema “Crisi 

economica e mercato 

del lavoro: il ruolo della 

formazione e dei servizi 

per l’impiego. 
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 Turchia. 
Obiettivi specifici: 

• migliorare la capacità del Southeast 
European Cooperative Initiative SECI 
/ SELEC di lottare contro la criminali-
tà organizzata in linea con l'acquis 
comunitario e sostenere le migliori 
pratiche al fine di pianificare e con-
durre operazioni di cross - border di 
frontiera e di indagine; 

• sostenere lo sviluppo di competenze 
e di capacità del Southeast Europe-
an Cooperative Initiative SECI / SE-
LEC per ottenere strategie operative 
di analisi ed utilizzare in modo effica-
ce i prodotti e gli strumenti forniti da 

Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid ---- Programma  Programma  Programma  Programma 
IPAIPAIPAIPA    

Cooperazione di polizia - Sostegno 
regionale per rafforzare il southeast 
european cooperative iniziative (seci) 
centro/selec per la lotta contro la crimi-
nalità transnazionale 

Scadenza: 05/03/2010 

L'obiettivo è quello di migliorare le 
norme regionali e migliorare la capaci-
tà di applicazione del diritto internazio-
nale e coordinamento nella prevenzio-
ne e nella lotta contro la criminalità 
organizzata nei Balcani occidentali e in 

Europol, nonché lo svolgimento di 
una valutazione globale delle minac-
ce regionali in materia di criminalità 
organizzata; 

• facilitare la cooperazione con gli 
Stati membri dell'UE, in particolare 
gli Stati vicini e le pertinenti istituzio-
ni ed organizzazioni dell'UE, in parti-
colare Europol; 

• garantire la cooperazione con i 
contact point dei Centri SECI / SELEC 
nel rispetto della legge internaziona-
le. 

Fonte: 
http://ec.europa.eu/europeaid/index_
en.htm    

bri dell'UE e dei paesi partner concen-
trandosi sulla riforma e sulla moderniz-
zazione dell'istruzione superiore.  
I due principali strumenti di coopera-
zione previsti sono:  

- progetti comuni: lo scopo è favorire lo 
scambio di conoscenze tra le universi-
tà, le organizzazioni e le istituzioni del-
l'UE e dei paesi partner;  

Istruzione e Cultura Istruzione e Cultura Istruzione e Cultura Istruzione e Cultura ---- Tempus IV Tempus IV Tempus IV Tempus IV    

Riforma dell’istruzione superiore me-
diante la cooperazione universitaria 
internazionale 

Scadenza: 09/03/2010 

L'obiettivo consiste nel promuovere la 
cooperazione multilaterale tra gli istitu-
ti d'istruzione superiore, gli enti pubbli-
ci e le organizzazioni degli Stati mem-

- misure strutturali: lo scopo è contri-
buire allo sviluppo e alla riforma dei 
sistemi d'istruzione superiore nei paesi 
partner oltre che di migliorare la loro 
qualità e pertinenza, e di aumentare la 
convergenza con gli sviluppi europei. 
Fonte: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.d
o?uri=OJ:C:2009:286:0003:0006:IT:PD
F 

P A G I N A  2  

BANDI COMUNITARI 

• sostenere nuovi metodi di lavoro 
che possono aumentare l'occupazione 
dei giovani disoccupati.  
Le azioni devono svolgersi in Croazia. 
Esse sono:  

• azioni volte a migliorare le cono-
scenze e le competenze dei giovani 
disoccupati attraverso corsi personaliz-
zati e di formazione;   

• azioni finalizzate allo sviluppo di 
metodi innovativi di lavoro con i giova-
ni disoccupati che uniscono lavo-
ro,informazioni di mercato, consulenza 
e mediazione di posti di lavoro; 

• azioni volte a fornire e offrire un'e-
sperienza di lavoro per giovani disoc-
cupati; 

• azioni volte a sviluppare e pro-
muovere lo spirito imprenditoriale e di 
lavoro autonomo tra i giovani. 
Fonte: 
https://webgate.ec.europa.eu/europe
aid/online -
service-
s/index.cfm?ADSSChck=12577596993
32&do=publi.detPUB&searchtype=QS
&or-
derby=upd&orderbyad=Desc&nbPubli
List=15&page=1&aoref=129227 

Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid ---- Programma  Programma  Programma  Programma 
IPAIPAIPAIPA    

Giovani nel mercato del lavoro 

Scadenza: 08/03/2010 
 
Promuovere e favorire l'occupazione 
dei giovani, attraverso misure e metodi 
di lavoro che possano facilitare il loro 
ingresso nel mercato del lavoro.  
Le priorità del programma di sovven-
zione saranno le seguenti:  

• Sostenere lo sviluppo e l'attuazio-
ne delle misure politiche attive del 
mercato del lavoro e le misure per i 
giovani disoccupati;  

M E S E  D I  F E B B R A I O  

buon governo, la gestione e l'erogazio-
ne dei servizi comunali; 
(2) migliore la qualità della vita a livello 
locale; 

3) tutelare l'ambiente attraverso 
l'uso sostenibile delle risorse  
Le    azioni proposte devono essere in 
linea con le priorità sopra indicate e 
nei seguenti  settori / temi: 

• Buon governo e gestione locale 
• Finanze municipali 
• Servizi comunali 
• Ambiente di vita 
• Questioni ambientali 

Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid Cooperazione Europeaid ---- Pro- Pro- Pro- Pro-
gramma IPAgramma IPAgramma IPAgramma IPA    

Autorità di contrattazione delega-
zione dell’Unione Europea a favore 
della Repubblica di Serbia 

Scadenza: 10/03/2010 

L'obiettivo globale di questo invito a 
presentare proposte: aumentare la 
capacità delle autorità locali per miglio-
rare l'erogazione di servizi e incentiva-
re lo sviluppo locale in linea con le 
priorità di sviluppo. 
Gli obiettivi specifici del presente invito 
a presentare proposte sono: 
(1) Migliorare le capacità locali per il 

• Pianificazione del territorio 
• Servizi sociali 
• Sviluppo economico locale 
• Istruzione 

• Servizi municipali 
Fonte: 
https://webgate.ec.europa.eu/europe
aid/online-
service-
s/index.cfm?ADSSChck=12609720998
61&do=publi.detPUB&searchtype=QS
&or-
derby=upd&orderbyad=Desc&nbPubli
List=15&page=1&aoref=129394 

in particolare il principio n. 1: «Dar vita 
a un contesto in cui imprenditori e 
imprese familiari possano prosperare e 
che sia gratificante per lo spirito im-
prenditoriale», incoraggiando lo spirito 
imprenditoriale femminile con la crea-
zione di una rete europea delle amba-
sciatrici per l'imprenditoria femminile. 

Il presente invito a presentare proposte 
ha lo scopo di migliorare la copertura 
geografica ed è quindi destinato ai 
paesi che non fanno ancora parte del-
la rete  

I candidati dovranno identificare le 
ambasciatrici, le categorie interes-
sate (possibili imprenditrici) per 

Imprese Imprese Imprese Imprese ---- Programma quadro per  Programma quadro per  Programma quadro per  Programma quadro per 
la competitività e l’innovazionela competitività e l’innovazionela competitività e l’innovazionela competitività e l’innovazione    

Rete europea delle ambasciatrici 
per l’imprenditoria femminile 

Scadenza: 12/03/2010 

La rete di ambasciatrici mira a far sì 
che le imprenditrici esperte si met-
tano a disposizione per incoraggia-
re le donne, comprese le donne 
attive professionalmente e le stu-
dentesse, a creare le proprie impre-
se e a diventare imprenditrici.  
Lo scopo del progetto è l'applicazione 
della legge per le piccole imprese, ed 

ogni paese partecipante; il tipo di 
attività promozionali che le amba-
sciatrici potrebbero intraprendere; 
preparare e gestire il programma 
inviando alla Commissione relazio-
ni su base regolare. Allo scopo di 
poter valutare la buona esecuzio-
ne della rete sono stati fissati alcuni 
indicatori a livello nazionale e a 
livello europeo.  
Fonte: http://eur-lex.europa.eu/
LexUriServ/LexUriServ.do?
u-
ri=OJ:C:2009:311:0021:0023:IT:PD
F  

lantici di scambio (TEP):lantici di scambio (TEP):lantici di scambio (TEP):lantici di scambio (TEP): 

il sostegno è inteso a consentire ai 
consorzi di istituti d'istruzione superio-
re e di formazione dell'UE e del Cana-
da di eseguire programmi congiunti di 
studio e di formazione e di realizzare la 
mobilità degli studenti e del personale 
docente e amministrativo. Include so-
stegno per l'amministrazione e sovven-
zioni per gli studenti e i membri del 
personale docente e amministrativo. 
La durata massima dei progetti TEP è 
di 36 mesi. 

---- progetti relativi ai partenariati transat- progetti relativi ai partenariati transat- progetti relativi ai partenariati transat- progetti relativi ai partenariati transat-
lantici di laurea (TDP):lantici di laurea (TDP):lantici di laurea (TDP):lantici di laurea (TDP): 

Istruzione e CulturaIstruzione e CulturaIstruzione e CulturaIstruzione e Cultura    ---- UE  UE  UE  UE ---- CANADA  CANADA  CANADA  CANADA 
Coooperazione nei settori dell'struzio-Coooperazione nei settori dell'struzio-Coooperazione nei settori dell'struzio-Coooperazione nei settori dell'struzio-
ne e della formazionene e della formazionene e della formazionene e della formazione  

Partenariati transatlantici di laurea - 
Partenariati transatlantici di scambio 

Scadenza: 24/03/2010 

Nell'ambito di questo invito a presenta-
re proposte sono previsti due tipi di 
attività, nello specifico i programmi 
relativi ai partenariati transatlantici di 
scambio (TEP) e quelli relativi ai parte-
nariati transatlantici di laurea (TDP).  

---- progetti relativi ai partenariati transat- progetti relativi ai partenariati transat- progetti relativi ai partenariati transat- progetti relativi ai partenariati transat-

il sostegno è volto a sviluppare e realiz-
zare programmi per il conseguimento 
di una laurea doppia o comune. Inclu-
de sostegno per l'attività di sviluppo e 
l'amministrazione e sovvenzioni per gli 
studenti e i membri del personale do-
cente e amministrativo. La durata mas-
sima dei progetti TDP è di 48 mesi.  

 Le attività dovrebbero iniziare tra l' 
1.9.2010 e il 31.12.2010 e terminare 
entro il 31.12.2014.  

Fonte: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.d
o?uri=OJ:C:2009:308:0042:0043:IT:PD
F  

P A G I N A  3  

l'assegnazione di un contributo finan-
ziario ad iniziative specifiche in forma iniziative specifiche in forma iniziative specifiche in forma iniziative specifiche in forma 
di progettidi progettidi progettidi progetti,  

- un invito a presentare proposte per 
l'assegnazione di un contributo finan-
ziario ad iniziative specifiche in forma iniziative specifiche in forma iniziative specifiche in forma iniziative specifiche in forma 
di conferenze, di conferenze, di conferenze, di conferenze,  

− un invito a presentare proposte per 

l'assegnazione di un contributo 
finanziario per il funzionamento di funzionamento di funzionamento di funzionamento di 
enti non governativi e reti specializ-enti non governativi e reti specializ-enti non governativi e reti specializ-enti non governativi e reti specializ-
zate (sovvenzioni di funzionamen-zate (sovvenzioni di funzionamen-zate (sovvenzioni di funzionamen-zate (sovvenzioni di funzionamen-
totototo),  

− un invito agli Stati membri e ai paesi 

partecipanti per la presentazione di presentazione di presentazione di presentazione di 
azioni congiunteazioni congiunteazioni congiunteazioni congiunte.  

Beneficiari: 

− Organizzazioni non governative 

(ONG); 

− enti pubblici; 

− amministrazioni pubbliche; 

− Università; 

− istituti di istruzione superiore; 

− istituti di ricerca pubblici e privati;  

− Imprese.  

Fonte: http://eur-lex.europa.eu/
LexUriServ/LexUriServ.do?
u-
ri=OJ:C:2009:313:0016:0016:IT:PD
F   

Salute e Tutela del Consumatore Salute e Tutela del Consumatore Salute e Tutela del Consumatore Salute e Tutela del Consumatore ----    
Programma di azione in materia di Programma di azione in materia di Programma di azione in materia di Programma di azione in materia di 
salutesalutesalutesalute    

Invito a presentare candidature 2010 

Scadenza: 19/03/2010 

Le proposte relative al programma in 
materia di salute devono essere intera-
mente conformi ai traguardi, obiettivi e 
metodi fissati nella decisione che istitui-
sce il programma e tenere in conside-
razione le aree prioritarie per il 2010 
,ampiamente descritte nel programma 
di lavoro 2010 Il presente invito consi-
ste delle seguenti parti:  

- un invito a presentare proposte per 

M E S E  D I  F E B B R A I O  

sono in processo di negoziazione, e 
paesi che rientrano nella Politica euro-
pea di vicinato  

Rispetto agli altri Marie Curie questa 
nuova azione fornirà sostegno alle 
organizzazioni di ricerca per stabilire o 
rafforzare una cooperazione a lungo 
termine attraverso la ricerca un pro-
gramma coordinato e congiunto di 
scambio di ricercatori per brevi periodi.  

I partner sono tenuti a proporre un 
programma pluriennale congiunto 
come base comune per la loro collabo-

Ricerca e Innovazione Innovazione Innovazione Innovazione ---- VII Programma  VII Programma  VII Programma  VII Programma 
quadro Personequadro Personequadro Personequadro Persone    

Marie Curie scambio di ricerca perso-
nale 

Scadenza: 25/03/2010 

Marie Curie International mira a raffor-
zare la ricerca e i partenariati attraver-
so scambi di personale di breve perio-
do ed attività di rete tra le organizza-
zioni europee di ricerca e organizzazio-
ni di ricerca provenienti da paesi con i 
quali la Comunità ha uno accordo, o 

razione. Questo può includere ricerche 
comuni e attività di formazione o semi-
nari congiunti, nonché attività di ne-
tworking.  

Le attività dovrebbero essere progetta-
te per sfruttare complementari compe-
tenze dei partner e creare sinergie tra 
loro.  

Fonte: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.d
o?uri=OJ:C:2009:284:0028:0028:IT:PD
F  


