
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
            
 
 

 
 

               
CITTÀ DI RAGUSA 

ASSESSORATO ALLO SVILUPPO ECONOMICO 
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Istruzione e Cultura 
Supporto ai programmi o schemi di mobilità 
trasnazionale nel campo della cultura 
Scadenza: 15/05/2009 
Il presente invito a presentare proposte 
supporterà, con un approccio sperimentale, la 
mobilità di artisti e professionisti culturali.  
a tal fine, mira a esplorare nuovi modi di 
finanziare la mobilità a livello europeo, allo 
scopo di promuovere la diversità culturale, 
ridurre gli squilibri e incoraggiare il dialogo 
interculturale.   

Ricerca e Innovazione - VII Prpgramma 
QuadroCooperazione 
Invito congiunto: tecnologie della 
informazione e della comunicazione, energia 
Scadenza: 21/04/2009  
Progetti mirati a generare nuove conoscenze, 
anche in termini di nuove tecnologie, o risorse 
comuni per la ricerca al fine di migliorare la 
competitività europea, o per affrontare le 
principali esigenze della società realizzando 
soluzioni applicabili in termini di sviluppo e/o 
miglioramento di prodotti, processi, servizi. Unione Europea – Programma d’azione in materia di salute (2008 – 2013)  

Programma d’azione comunitario in materia di sanità pubblica (2008 – 2013) 
Invito a presentare proposte 
Scadenza: 20/05/2009 
Il secondo programma in materia di salute mira a integrare, sostenere e 
conferire un valore aggiunto alle politiche degli Stati membri e a fornire un 
contributo all’accrescimento della solidarietà e della prosperità nell’Unione 
europea. Il programma ha tra i suoi obiettivi quello di migliorare la sicurezza 
sanitaria dei cittadini e di promuovere la salute. L’invito fa riferimento alle aree 
indicate nel Piano di lavoro annuale 2009 corrispondenti ai seguenti obiettivi: 
- Proteggere i cittadini dalle minacce per la salute (punti 3.2.1) 
- Migliorare la sicurezza dei cittadini (3.2.2) 
- Favorire stili di vita più sani e contribuire a superare le disparità 

sanitarie (punto 3.3.1) 
- Promuovere stili di vita più sani e ridurre le principali malattie e 

lesioni intervenendo sui determinanti sanitari (punto 3.3.2) 
 

CCeennttrr oo  ddii   II nnffoorr mmaazziioonnee  EEUURROOPPEE  DDII RREECCTT    
CCoommuunnee  ddii   RRaagguussaa  

Il Comune di Ragusa è stato selezionato dalla Rappresentanza della 
Commissione Europea in Italia al fine di beneficiare di una sovvenzione 
d’azione e di assistenza tecnica per ospitare il “Centro di Informazione Europe 
Direct – Ragusa”, per il periodo 2009-2012”. 
La rete di informazione Europe Direct funge da tramite tra l'Unione europea e 
i cittadini a livello locale. La sua missione consiste nel fornire informazioni e 
consulenza sulle politiche dell'Unione europea, promuovere attivamente il 
dibattito locale e regionale sull'Unione europea, consentire alle istituzioni 
europee di diffondere informazioni a livello locale e regionale e offrire ai 
cittadini la possibilità di fornire un feedback alle istituzioni europee. 
In sede di programmazione delle attività del centro ED, da realizzare durante il 
2009, il Comune di Ragusa ha previsto le seguenti azioni: 

� CONCORSO DI CREATIVITA’ “IO PICCOLO GRANDE EUROPEO” 
Il concorso ha lo scopo di portare a conoscenza degli studenti della scuola di 
base, fino alla terza media le tematiche della cittadinanza Europea e di 
raccogliere il loro punto di vista attraverso strumenti di creatività artistica 
nelle varie forme espressive. I temi prioritari saranno legati al lavoro, alla 
crescita, all’ambiente, all’integrazione sociale dei migranti e delle fasce 
deboli, delle pari opportunità per tutti. Per ognuno di questi temi è previsto un 
premio simbolico che sarà consegnato in occasione della festa dell’Europa. 
L’iniziativa sarà realizzata nel mese di Aprile 2009 e si concluderà il 9 maggio 
2009 in occasione della festa dell’Europa. 

� FESTA DELL’EUROPA 
Si vuole organizzare un evento in occasione della festa dell'Europa che, in 
omaggio alla Dichiarazione Schumann del 1950, viene celebrata il 9 maggio 
in tutta Europa. Il Comune di Ragusa organizzerà la Festa dell’Europa per le 
scolaresche di ogni ordine e grado, allo scopo di avvicinare l’Europa ai suoi 
cittadini più giovani. La festa sarà organizzata all’aperto e, come un’antica 
fiera di paese, si svilupperà attraverso un percorso cittadino nel quale gli 
studenti potranno venire a conoscenza degli avvenimenti storici più salienti 
che dal 1957 ad oggi hanno fatto dell’UE ciò che oggi è e rappresenta per tutti. 
La festa sarà l’occasione per esporre i lavori (disegni, quadri, poesie,  
audiovisivi ecc) frutto del concorso “Io Piccolo Grande Europeo”.  

 

Istruzione e Cultura - Europeaid 
Investire nelle persone - Invito a presentare 
proposte 
Scadenza: 09/04/2009   
Il presente invito per proposte di progetti di 
sostegno riguarda la promozione di: 
− rafforzamento della cultura locale nei paesi 

in via di sviluppo, 
− l'accesso alla cultura per tutti e la diffusione 

della cultura tutte le forme di espressione 
culturale 

− la lotta contro la discriminazione  
− la tutela del patrimonio culturale in 

imminente pericolo 

Programma Imprese 
Invito a presentare proposte 
Scadenza: 20/04/2009 
L'azione mira a sostenere l'applicazione della 
legge per le piccole imprese, mediante la 
promozione di idee di successo nel campo della 
formazione all'imprenditorialità e il 
miglioramento della cultura imprenditoriale dei 
giovani europei. 

NEWS in Primo piano  
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L’incubatore di impresa è inteso come laboratorio capace di seguire le nuove attività imprenditoriali per favorirne il 
decollo attraverso la prestazione di servizi essenziali, la consulenza gestionale e la visibilità al mondo esterno e al mercato.  
Ha un nome che sembra preludere a una malattia: si tratta invece di una cura efficace per vitalizzare il tessuto socio-
economico di un territorio, essendo una delle modalità con cui una istituzione o un ente locale  può contribuire a trasferire 
risorse e servizi verso il mercato. 
Le motivazioni alla base del progetto di costruire un incubatore al Centro Risorse sono anzitutto da ricercare nella naturale 
vocazione e necessità, per  un Assessorato allo Sviluppo Economico di rapportarsi in maniera efficace  con il tessuto  
socio-economico esterno. In altre parole uno dei modi più efficaci di creare sviluppo è quello di creare cultura 
imprenditoriale, trasferire questi risultati nel mondo socio-economico con beneficio di tutti. 
 

 

OBIETTIVI 
 

Lo scopo dell’Incubatore d’Impresa è quello di ospitare e 
sostenere lo sviluppo, attraverso la fornitura di servizi logistici e 
di consulenza specialistica, di piccole imprese in fase di pre-
avvio o start-up e/o detentrici di progetti innovativi. A tale 
scopo, vengono selezionate nuove iniziative di impresa o di 
lavoro autonomo, per un totale di n. 3 imprese incubate, con le 
caratteristiche di:        
- persone fisiche, singoli o associati, che intendono sviluppare o 
siano in procinto di realizzare un progetto imprenditoriale; 
- microimprese o lavoratori autonomi che desiderano operare o 
che operano prevalentemente in attività di servizi. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Per motivi tecnici organizzativi il bando uscirà nel mese di Aprile. Per la partecipazione al bando “Incubatore 
d’Impresa” è necessario presentare: 
- Domanda di ammissione * 
- Schema del business plan * 

Le domande dovranno pervenire, entro la scadenza indicata all’interno del bando, allo sportello del Centro 
Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese, unitamente a: 
- curriculum vitae del richiedente e degli eventuali soci; 
- fotocopia fronte-retro di un documento d’identità del richiedente. 

*Disponibili presso lo Sportello del CRSSI o scaricabili dai siti www.alteregoconsulting.org e 
www.comune.ragusa.it 
 

 

I SERVIZI  
 

 - Fase di “pre-incubazione”: un percorso 
strutturato, costituito da lezioni, seminari, tutoraggio 
e accompagnamento alla costruzione del business 
plan, finalizzato a fornire alcuni strumenti utili a 
formare la cultura dell’imprenditore, a cui non 
bastano forti basi tecniche, ma necessitano 
fondamentali capacità manageriali. Pre-incubazione 
quale occasione per l’aspirante imprenditore per 
riflettere sia sulla validità della propria idea 
imprenditoriale sia sulle proprie attitudini e capacità. 
- Consulenza e accompagnamento allo  Start Up: 
supporto nella fase di pre-incubazione che precede 
la costituzione dell’attività imprenditoriale. 
Nell’incubatore l’aspirante imprenditore o il neo 
imprenditore può trovare un supporto in termini di: 
spazio lavorativo attrezzato, che permette di non 
dover sostenere grossi investimenti iniziali, 
accompagnamento e formazione per affrontare più 
serenamente le prime scelte e avviare l’attività 
desiderata o sviluppare un’attività da poco 
intrapresa. 
-Informazione e formazione: servizio di 
informazione aggiornato su opportunita’ agevolative 
provenienti dal sistema pubblico ed informazione, 
sui servizi offerti dalle strutture territoriali a favore 
dell’imprenditoria. Inoltre vengono organizzati corsi 
di formazione relativa alla gestione economico-
finanziaria efficace,  il marketing, la comunicazione, 
l’internazionalizzazione. 
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I tirocini rappresentano esperienze di formazione e orientamento realizzate per agevolare l’inserimento 
lavorativo delle persone e la conoscenza diretta del mondo del lavoro. Il tirocinio diventa, inoltre, uno strumento 
agile per qualificare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro ed è finalizzato all'acquisizione di 
un’esperienza pratica, alla crescita professionale e personale del tirocinante e rientra in un progetto 
personalizzato di formazione o di ricerca del lavoro. Attraverso la conoscenza diretta del contesto lavorativo, il 
tirocinio permette la socializzazione reciproca tra mondo del lavoro e persone impegnate in processi educativi-
formativi o di ricerca di occupazione, contribuisce all'acquisizione di nuove competenze e favorisce 
l’inserimento o il reinserimento lavorativo di soggetti in difficoltà rispetto al mercato del lavoro.  
 
N.B.: Le aziende che intendano far richiesta, possono sin da ora manifestare la propria disponibilità ad ospitare 
soggetti tirocinanti, previa compilazione della modulistica da ritirare presso lo sportello del Centro Risorse per 
lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese.  

 

GLI OBIETTIVI 
 

L’obiettivo generale è quello di favorire lo sviluppo 
della mobilità del lavoro, dell’occupabilità, del 
partenariato fra territorio e imprese e della qualità 
dell’accoglienza, attraverso la sinergica 
acquisizione dei seguenti obiettivi: 
 

a) Favorire la conoscenza diretta del mondo del 
lavoro e conseguire una maggiore integrazione 
tra realtà occupazionali pubbliche e private;  

 

b) Creare opportunità di formazione e confronto 
con le realtà lavorative agevolando le 
successive scelte professionali; 

 

c) Sostenere la transizione al lavoro di persone in 
cerca di occupazione con particolare riguardo a: 
− giovani in cerca di prima collocazione 

professionale; 
− donne per l’ingresso o il reinserimento nel 

mercato del lavoro; 
− soggetti che intendono intraprendere attività 

autonoma imprenditoriale; 
 

d) Diffondere nei progetti di tirocinio metodologie 
orientate all’approccio formativo  “per 
competenze”, con l’obiettivo di trasmettere 
competenze professionali certificabili atte a 
facilitare i processi di transizione al lavoro, 
l’incontro tra domanda e offerta di lavoro e la 
trasmissione di impresa; 

 

e) Sostenere attraverso i tirocini la diffusione di 
competenze di base (sicurezza sul lavoro, diritti 
e doveri dei lavoratori e elementi di base 
dell’organizzazione aziendale) ed anche 
competenze tecnico-professionali e trasversali 
(informatiche, linguistiche, organizzative, 
relazionali), prerequisito a supporto di processi 
di transizione e di accrescimento 
dell’occupabilità. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Per motivi tecnici organizzativi il bando uscirà nel mese di 
Aprile. Per la partecipazione al bando “Tirocini Formativi” 
occorre presentare: 
- Domanda di partecipazione * 
- Curriculum Vitae del richiedente 
- Fotocopia fronte-retro di un documento d’identità valido 

Le domande dovranno pervenire, entro la scadenza indicata 
all’i nterno del bando, allo sportello del Centro Risorse per lo 
Sviluppo Sostenibile delle Imprese. 

*Disponibile presso lo Sportello del CRSSI o scaricabile dai 
siti www.alteregoconsulting.org e www.comune.ragusa.it 
 

 

I DESTINATARI 
 

Possono partecipare ai tirocini formativi giovani disoccupati 
ed in possesso di qualifica professionale o diploma di 
Scuola Media Superiore; 
Laureati di I° livello, laureati di II° livello e in uscita da 
Master universitari e altri. 



                
                
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
           
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese 
Piazza San Giovanni c/o SUAP del Comune di Ragusa (ex palazzo INA) 

E-Mail: info@alteregoconsulting.org 
 

Regione Sicilia- Assessorato Regionale della Famiglia, delle 
Politiche sociali e delle Autonomie locali                   
Appalto per la progettazione e realizzazione di una campagna 
di comunicazione istituzionale integrata per la promozione 
dell’Accordo di programma quadro “Giovani protagonisti di sé 
e del territorio” nella Regione Siciliana 
Scadenza: 21/04/2009 
L’appalto consiste nell’ideazione, progettazione e 
realizzazione di una campagna di comunicazione istituzionale 
integrata sulle azioni poste in essere dall’APQ nel territorio 
della Regione Siciliana. 
L’appalto prevede le seguenti attività: 
- Creatività, realizzazione di un progetto di visual design della 
campagna di comunicazione  
- Piano Media, ovvero uno specifico piano di utilizzo 
integrato dei media in grado di raggiungere tutte le fasce della 
popolazione siciliana e che comprenda una distribuzione 
programmata dei diversi mezzi (televisione, radio, affissioni, 
stampa, comunicazione diretta) come da capitolato.                                             

 

EURONEWS SICILIA NEWS  

Istruzione e Cultura - MEDIA 2007 
Supporto per lo sviluppo di opere interattive online e offline 
Scadenza: 17/04/2009 
Il presente bando si basa sulla decisione n. 1718/2006/CE 
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 15 novembre 
2006, relativa all’attuazione di un programma di sostegno a 
favore del settore audiovisivo europeo (MEDIA 2007). Fra 
gli obiettivi del programma figura la promozione, tramite 
un sostegno finanziario, allo sviluppo di progetti di 
produzione destinati ai mercati europeo ed internazionale, 
presentati da società di produzione europee le cui attività 
contribuiscono alla realizzazione dei summenzionati 
obiettivi e in particolare alle società di produzione 
indipendenti. 
I candidati devono avere la loro sede in uno dei seguenti 
paesi: 
- i 27 Stati membri dell'Unione europea, 
- i paesi EFTA, la Svizzera e la Croazia. 

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità - Fondo 
Europeo per i Rimpatri- Programma quadro sulla 
solidarietà e gestione dei flussi migratori 2007-2013 
Avviso pubblico per la presentazione di progetti a valenza 
territoriale finanziati dal Fondo Europeo per i Rimpatri: 
Azione 1.1.1 e Azione 1.1.2 / Azione 1.2.1 / Azione 3.1.1 
Annualità 2008 
Scadenza: 16/04/2009 
Le azioni da realizzare individuate negli avvisi pubblici sono: 
1. a) Azione 1.1.1 - Rilevazione le principali comunità di 

immigrati in Italia, al fine di individuare i principali luoghi di 
aggregazione degli immigrati che potrebbero optare per il 
rimpatrio volontario; 
b) Azione 1.1.2 - Intensificare la capacità di informare gli 
immigrati che potrebbero beneficiare del rimpatrio in merito 
alle opzioni offerte nell'ambito dei programmi di rimpatrio 
volontario assistito e di reintegrazione;  

2. Azione 1.2.1 - Programmi di Rimpatrio volontario assistito e 
di reintegrazione nei Paesi di origine per specifici gruppi 
vulnerabili;  

3. Azione   3.1.1   -  Creazione di una rete di riferimento 
nazionale di operatori e autorità locali, nonché rafforzamento 
della collaborazione con le rappresentanze consolari dei Paesi 
di origine in Italia. 

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità 
PROGRESS 
Sostegno alle attività nazionali finalizzate alla identificazione 
di buone pratiche nella lotta contro la discriminazione e la 
promozione delle pari opportunità  
Scadenza: 25/05/2009 
L’invito a presentare proposte mira a sostenere le autorità 
nazionali dei Paesi partecipanti al Programma nell’applicazione 
efficace del principio della non discriminazione e promozione 
della sua integrazione in tutte le politiche Ue attraverso le 
seguenti attività: 
- Organizzazione di eventi di sensibilizzazione sulla 
discriminazione nei campi della disabilità, età, origine etnica e 
razziale, religione o credi, orientamento sessuale e/o 
promozione di benefici per le diversità.  
- Individuazione, analisi, promozione e diffusione di buone 
pratiche in materia di lotta alla discriminazione 
- Tipo di attività di nuovo avvio o di continuo di iniziative 
nazionali intraprese nell’ambito del 2007 Anno europeo per le 
pari opportunità per tutti. 
- Attività lanciate dalle autorità nazionali per lo sviluppo della 
loro politica di non discriminazione al di là della legislazione, 
in particolare su “La Non discriminazione e le pari opportunità: 
un rinnovato impegno”.  

SPORTELLO IMPRESA DONNA DEL COMUNE DI RAGUSA: 
A BREVE LA CONVENZIONE CON GLI SPORTELLI MULTIFUNZI ONALI 

È attualmente in corso la siglatura di un protocollo d’intesa fra il Comune di Ragusa e gli Sportelli Multifunzionali della 
Regione Sicilia gestiti dagli enti di formazione, al fine di promuovere e realizzare, nell’ambito delle politiche attive del 
lavoro definite dalle normative vigenti, iniziative volte ad incrementare l’occupabilità e a favorire l’incontro tra domanda e 
offerta nel mercato del lavoro locale, per favorire lo sviluppo dell’imprenditoria giovanile e femminile, individuando i 
percorsi più idonei nell’ambito delle opportunità offerte dal sistema formativo e/o dal mercato del lavoro. 
Nello specifico si intende:  
� Realizzare interventi di consulenza e/o tutorato all’inserimento lavorativo e di sostegno all’incontro domanda/offerta 
� Promuovere e gestire relazioni locali con i Servizi per l’Impiego, l’Impresa e gli Organismi e gli Attori locali 
� Offrire  azioni di assistenza informativa e consulenza alla job creation 
� Promuovere tirocini formativi  
� Sviluppare e condividere i rapporti con il territorio:-con le Istituzioni pubbliche e private, - Associazioni,-Imprese, 

Enti Bilaterali,- Scuole e Università e altri Organismi produttori di Know how professionale  
�  Attivare  processi consulenziali alle imprese  


