
COMUNE DI RAGUSA
SETTORE XI 

Pianificazione Sviluppo Economico del Territorio

ASSESSORATO ALLO SVILUPPO ECONOMICO
E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE

AVVISO PUBBLICO  PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE 
ALLE SELEZIONI PER L’ASSEGNAZIONE DI 10 BORSE FORMATIVE

A STUDENTI DIPLOMATI O LAUREATI E DONNE CON DIFFICOLTA’ DI 
INSERIMENTO NEL MERCATO DEL LAVORO

OBIETTIVI, IMPORTO E MODALITÀ DI EROGAZIONE DELLE BORSE FORMATIVE

Il Comune di Ragusa, al fine di attuare azioni di politiche attive del lavoro e sostenere i percorsi 

personali di inserimento lavorativo, ha stanziato la somma di euro 25.000,00 per finanziare dieci 

borse per i tirocini formativi. Tale importo è suddiviso come di seguito:

• 3 borse formative di € 2.500,00 ciascuna per tirocini formativi e di orientamento della durata 

di  mesi 6, da riconoscere a giovani diplomati, inoccupati o disoccupati da più di due anni, 

di  età compresa fra i  18 e i  30 anni  compiuti  all’atto  di  presentazione dell’istanza,  non 

iscritti  all’università  o  ad  altri  corsi  di  studio  e/o  formazione  all’atto  di  presentazione 

dell’istanza e per il periodo del tirocinio; 

• 3 borse formative di € 2.500,00 ciascuna per tirocini formativi e di orientamento della durata 

di  mesi 6, da riconoscere a giovani laureati, inoccupati o disoccupati da più di due anni, di 

età non superiore a 30 anni compiuti all’atto di presentazione dell’istanza, non iscritti ad 

altri corsi di studio e/o formazione all’atto di presentazione dell’istanza e per il periodo del 

tirocinio; 

• 4 borse formative di € 2.500,00 ciascuna per tirocini formativi e di orientamento della durata 

di mesi 6, da riconoscere a donne inoccupate o a donne disoccupate da più di due anni, con 

difficoltà  di  inserimento  nel  mercato  del  lavoro e  di  età  compresa  fra  i  18 e  i  30 anni 

compiuti all’atto di presentazione dell’istanza, e a donne in reinserimento lavorativo di età 

non superiore a 50 anni all’atto di presentazione della domanda, non iscritte ad altri corsi di 

studio e/o formazione all’atto di presentazione dell’istanza e per il periodo del tirocinio; 



I tirocini formativi e di orientamento saranno attuati dal Consorzio La Città Solidale di Ragusa, 

in qualità di Ente promotore, ai sensi della circolare n. 22/2002 del 28.11.2002 dell’Assessorato 

Regionale  del  Lavoro,  della  previdenza  Sociale,  della  formazione  Professionale  e 

dell’emigrazione, pubblicata in GURS n. 57 del 13.02.2002.

 

BENEFICIARI DELLE BORSE FORMATIVE

Possono presentare  la domanda per partecipare alle  selezioni  per l’assegnazione delle  Borse 

Formative:

• Diplomati e Laureati inoccupati o disoccupati da più di due anni, di età compresa fra i 18 

e i 30 anni, residenti nel comune di Ragusa che al momento della presentazione della 

domanda, e per tutta la durata del tirocinio, non fruiscano di altre borse formative o di 

altri  similari  provvedimenti  erogati  da  altri  Enti  pubblici  o  privati  e  non  stiano 

frequentando corsi di formazione e/o di studio.

• Donne inoccupate o disoccupate da più di due anni di età compresa fra i 18 e i 30 anni e 

donne con difficoltà di inserimento lavorativo di età non superiore ad anni 50, residenti 

nel comune di Ragusa che al momento della presentazione della domanda, e per tutta la 

durata  del  tirocinio,  non  fruiscano  di  altre  borse  formative  o  di  altri  similari 

provvedimenti erogati da altri Enti pubblici o privati e non stiano frequentando corsi di 

formazione e/o di studio.

Le  suddette  condizioni  dovranno  essere  attestate  attraverso  dichiarazione  sostitutiva  di 

certificazione, resa ai sensi dell’art.  46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, 

sottoscritta e corredata da fotocopia di valido documento di riconoscimento.

DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice, consisterà in una dichiarazione 

di disponibilità da presentare all’Ufficio Protocollo del Comune di Ragusa sito in Corso Italia 72, 

utilizzando la modulistica disponibile nel sito www.comune.ragusa.it o reperibile presso il Settore 

Sviluppo Economico sito in piazza S. Giovanni, scala B, 2° piano.

La dichiarazione di disponibilità  dovrà pervenire,  in busta chiusa e recante  la seguente dicitura 

“Selezione per l’assegnazione di borse formative”, entro e non oltre le ore 12:00 del 20 maggio 

2009 e dovrà essere corredata dai seguenti documenti:

- Curriculum vitae in formato europass;

- dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà del soggetto richiedente ai sensi dell’ex art. 38 

e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000 attestante la sussistenza delle requisiti richiesti;



- copia del documento di identità leggibile e in corso di validità;

- autorizzazione al trattamento dei dati personali e di presa visione della relativa informativa 

ai sensi dell’ex art. 13 del Decreto legislativo 30.06.200 n. 196.

ESAME DELLE ISTANZE

L’esame  delle  istanze  e  la  predisposizione  della  graduatorie  degli  ammessi  ed  il  successivo 

colloquio  (motivazionale  e  di  analisi  delle  competenze)  saranno effettuati  da una Commissione 

presieduta dal Dirigente del Settore XI – Pianificazione e Sviluppo Economico del Territorio,  e 

composta  da  2  orientatori,  uno  psicologo  e  un  valutatore  individuati  dall’Ente  promotore  dei 

Tirocini formativi.

 Il Consorzio La Città Solidale, in qualità di Ente promotore dei tirocini formativi e di orientamento 

(art. 18 del D.I. n. 142/98), si occuperà dell'inserimento dei giovani selezionati nelle aziende, che 

presenteranno opportuna dichiarazione di disponibilità ad ospitare un tirocinante.

La graduatoria degli  aventi  diritto alla borsa formativa verrà predisposta sulla base dei seguenti 

criteri di valutazione:

CRTITERIO DI SELEZIONE PUNTI NOTE AGGIUNTIVE
• Superamento  di  un  test  attitudinale  di 

orientamento con 50 items
60 Il  Test  servirà  a  verificare 

l’attitudine  al  lavoro  del 
candidato  e  le  competenze  di 
base e trasversali.
Il  punteggio  massimo  sarà 
attribuito  al  superamento  di 
tutti  gli  items;  negli  altri  casi 
verrà  attribuito  un  punteggio 
inferiore in proporzione.

• voto del diploma o di laurea rispettivamente 
per i diplomati e i laureati;

10 Verrà rapportato il valore reale 
a 10, 100=10 per il  diploma e 
110=10 per la laurea.

• età (sarà privilegiato il più anziano); 5 Il più anziano avrà 5 punti, gli 
altri in proporzione.

• periodo  di  disoccupazione  o  inoccupazione 
(sarà privilegiato il candidato con un periodo 
di  disoccupazione  o  inoccupazione  più 
lungo);

10 Il  periodo  più  lungo  di 
disoccupazione  avrà  10  punti, 
gli altri in proporzione

• reddito personale più basso; 5 Il  reddito  più  basso  avrà  5 
punti, gli altri in proporzione.

• reddito familiare più basso; 5 Il  reddito  più  basso  avrà  5 
punti, gli altri in proporzione.

• numero di familiari a carico. 5 5 o più di 5 =5 punti; gli altri in 
proporzione

Tutti i punteggi saranno espressi con due decimali, il terzo decimale sarà arrotondato al numero più 

basso fino a 5.
Le graduatorie, in base ai requisiti richiesti per ognuna delle sezioni, saranno redatte dal punteggio 
più alto a quello più basso.



In caso di  parità si procederà a sorteggio.

In coda alla graduatoria saranno posti coloro che in possesso dei requisiti richiesti presenteranno 

l’istanza fuori dai termini previsti. Tali istanze verranno accolte in ordine cronologico di arrivo.

I soggetti utilmente collocati nelle rispettive graduatorie per laureati e diplomati saranno invitati ad 

un colloquio di analisi e bilancio delle competenze al fine di individuare le aziende nelle quali, 

coerentemente con quanto scaturito dal colloquio, gli stessi saranno avviati ad effettuare il tirocinio 

formativo. 

In caso di ritiro o mancata  accettazione dei canditati  aventi  diritto e utilmente posizionati  nelle 

graduatorie  si  procederà allo  scorrimento  delle  graduatorie,  fermo restando i  termini  minimi  di 

attuazione del tirocinio che non può essere inferiore a mesi tre.

Qualora gli aventi diritto a una delle graduatorie siano in numero inferiore alle borse da assegnare,

le borse verranno conferite agli aventi diritto delle altre graduatorie secondo il seguente ordine:

ove  gli  aventi  diritto  alla  graduatoria  dei  Laureati  fossero  in  numero  inferiore  alle  borse  da 

assegnare, le borse verranno conferite agli aventi diritto della graduatoria dei Diplomati;

ove  gli  aventi  diritto  alla  graduatoria  dei  Diplomati  fossero  in  numero  inferiore  alle  borse  da 

assegnare,  le  borse  verranno  conferite  agli  aventi  diritto  della  graduatoria  delle  Donne  in 

re/inserimento;

ove gli aventi diritto alla graduatoria delle Donne in re/inserimento fossero in numero inferiore alle 

borse da assegnare, le borse verranno conferite agli aventi diritto della graduatoria dei Laureati.

 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE

Le graduatorie  dei candidati ritenuti idonei saranno pubblicate presso:

 Consorzio La Città Solidale con sede in via G. Falcone 78 tel: 0932/604152

 Sito Web del Comune di Ragusa: www.comune.ragusa.it

 Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese presso il SUAP di Ragusa, p.zza 

S. Giovanni.

OBBLIGO DEI CANDIDATI

Ai candidati collocati in posizione utile per l’assegnazione delle borse formative sarà richiesto, con 

lettera raccomandata, di sottoscrivere o far pervenire al Consorzio La Città Solidale con sede in via 

G. Falcone 78 (tel. 0932/604152) entro il termine perentorio di cinque giorni dal ricevimento della 

raccomandata,  una  dichiarazione  di  accettazione  delle  borse  formative  senza  riserve,  pena  la 

decadenza dal diritto di assegnazione della stessa e il conseguente scorrimento della graduatoria.

http://www2.comune.ragusa.it/


DISPOSIZIONI FINALI

Il  testo del  presente  avviso e la  dichiarazione  di disponibilità  a svolgere tirocini  formativi  e di 

orientamento sono disponibili  presso il  Settore Sviluppo Economico sito in piazza S. Giovanni, 

scala B, 2° piano, da lunedì a venerdì dalle h 10,00 alle h 13,00 (tel. 0932 676634 — fax 0932 

621715)  e  saranno  pubblicati  sul  sito  internet  istituzionale  del  Comune  di  Ragusa: 

www.comune.ragusa.it.

Per informazioni è possibile rivolgersi al Settore XI - Pianificazione e Sviluppo Economico del 

Territorio – tel. 0932/676634 o presso gli sportelli del Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile 

delle Imprese presso il SUAP di Ragusa, p.zza S. Giovanni.

Per  l’assistenza  alla  compilazione  delle  domande  di  ammissione  è  possibile  rivolgersi  al  Centro  Risorse  per  lo 

Sviluppo Sostenibile delle Imprese presso il SUAP di Ragusa, p.zza S. Giovanni (ex negozio Spatafora) dal lunedì al 

venerdì dalle 9:00 alle 12:00 e il Martedì e il giovedì dalle 15:00 alle 17:30.

L’ASSESSORE ALLO SVILUPPO ECONOMICO                                         IL SINDACO
                  (Dott. G. Cosentini)                            (Nello Di Pasquale)

http://www2.comune.ragusa.it/

