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CITTA DI RAGUSA

Deliberazione del Consiglio Comunale

: @GE TO: Modifica degli artt. 9, 24 e 25 del regolamento comunale N.11

Di gestione degli Asili Nido.
Data 22/01/2019

L’anno duemila diciannove addi 22 del mese di gennaio alle ore 18.00 e seguenti, presso I’Aula Consiliare di
Palazzo di Citta, alla convocazione in sessione urgente, partecipata ai Signori Consiglieri a norma di legge,
risultano all’appello nominale:

1) CHIAVOLA MARIO (P.D.) X 13) RABITO LUIGI (PCS) X
2) D’ASTA MARIO (P.D.) X 14) SCHININA’ SERGIO (PCS) X
3) FEDERICO ZAARA (MS5S) X 15) BRUNO FABIO (PCS) X
4) MIRABELLA GIORGIO (INSIEME) X |16) TUMINO ANDREA (PCS) X
5) FIRRINCIELI SERGIO (M5S) X | 17) OCCHIPINTI GIOVANNA (PCS) X
6) ANTOCI ALESSANDRO (MS5S) X 18) VITALE DANIELE (PCS) X
7) GURRIERI GIOVANNI (M5S) X 19) RANIOLO CONCETTA (PCS) X
8) IURATO GIOVANNI (RG PROS.) X | 20) RIVILLITO LUCA (PCS) X
9) CILIA SALVATORE (PCS) X 21) MEZZASALMA GIOVANNI (PCS) X
10) MALFA MARIA (PCS) X | 22) ANZALDO CARMELO (PCS) X
11) SALAMONE RAIMONDA (PCS) X 23) IACONO CORRADA (PCS) X
12) ILARDO FABRIZIO (PCS) X 24) TRINGALI ANTONIO (M5S) X
PRESENTI 17 ASSENTI 7

Visto che il numero degli intervenuti & legale per la validita della riunione, assume la presidenza, il Presidente dott. Fabrizio llardo il quale con
I’assistenza del Segretario Generale del Comune, Dott. Vito Vittorio Scalogna dichiara aperta la seduta.

Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso dal dirigente del Settore VIII dott. Francesco Scrofani sulla deliberazione di

G.M. n. 501 del 11.12.2018.
f.to 11 Dirigente del VIII Settore

dott. Francesco Scrofani
Ragusa, 11 11/12/2018

Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile espresso dal Responsabile del Servizio di Ragioneria dott. Giuseppe Sulsenti sulla

deliberazione di G.M. n. 501 del 11.12.2018.
f.to 11 Responsabile di Ragioneria

dott. Giuseppe Sulsenti
Ragusa, 11/12/2018

Per I'assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 55, comma 5° della legge 8.6.1990, n.
142, recepito dalla L.R. n. 48/91.

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
Ragusa, Ii
Parere favorevole in ordine alla legittimita espresso dal Segretario Generale dott. Vito Vittorio Scalogna sulla deliberazione di G.M. n. 501
del 11.12.2018

Ragusa, 1i 11/12/2018
f.to Il Segretario Generale

dott. Vito Vittorio Scalogna



IL CONSIGLIO

VISTI:

la deliberazione della Giunta Municipale n. 501 del 11.12.2018, con la quale & stato sottoposto all’esame
del Consiglio comunale I’approvazione dell’atto amministrativo avente per oggetto: “Modifica degli artt.
9, 24 € 25 del regolamento comunale di gestione degli Asili Nido™:

1 pareri favorevoli resi sulla stessa dal Dirigente del Settore VIII, dott. Francesco Scrofani sulla regolarita
tecnica, dal Dirigente del Settore III, dott. Giuseppe Sulsenti sulla regolarita contabile e dal Segretario
Generale, dott. Vito Vittorio Scalogna, in ordine alla legittimita;

la legge regionale n. 214 del 14.09.1979 che disciplina la gestione degli asili nido nella Regione Sicilia;

Preso atto che nel territorio comunale sono funzionanti n. 6 Nidi d’Infanzia: “Asilo Nido Ex Onmi”, “Asilo
Nido G.B. Marini”, “Asilo Nido Palazzello 17, “Asilo Nido Palazzello 2, “Asilo Nido Patro” e “Asilo Nido San
Giovanni”;

Dato atto:

che le strutture educative comunali ospitano minori di etd compresa tra 3 mesi a 36 mesi e precisamente
bambine/i “lattanti” da 3 a 12 mesi, bambine/i “semidivezzi” da 12 a 24 mesi e bambine/i “divezzi da 24
a 36 mesi per una ricettivita complessiva di n. 175 bambine/i in conformita al parere igienico-sanitario
rilasciato per ciascuna delle strutture dai competenti uffici dell’ Azienda Unitad Sanitaria Locale n. 7 di
Ragusa;

che la struttura “G.B. Marini” & stata autorizzata al funzionamento per n. 1 “Sezione Semi-divezzi-
Divezzi” composta da n. 12 bambini di eta compresa tra i 12 e 36 mesi;

che in tutti e sei gli Asili Nido comunali le “sezioni” sono strutturate ed organizzate, in conformita alle
sopracitate autorizzazioni igienico-sanitarie, nelle seguenti modalita:

Struttura Sezione Lattanti da 3 a 12 mesi di Sezioni semi-divezzi — divezzi da 12 a 36
eta ‘ mesi di eta

Asilo Nido “Ex ONMI” n. 1 sezione per n. 15 bambine/i n. 3 sezioni per n. 40 bambine/i

Asilo Nido “Palazzello 17 n. 1 sezione per n. 10 bambine/i n. 1 sezione per n. 20 bambine/i

Asilo Nido “Palazzello 2” n. 1 sezione per n. 10 bambine/i n. 1 sezione per n. 20 bambine/i

Asilo Nido “Patro” n. 1 sezione per n. 9 bambine/i n. 1 sezione per n. 15 bambine/i

Asilo Nido “San Giovanni” n. 1 sezione per n. 10 bambine/i n. 1 sezione per n. 14 bambine/i

Asilo Nido “G.B. Marini” | -------- n. 1 sezione per n. 12 bambine/i

Visti:

il D.P.R.S. del 29.06.1988 e il D.P. 128 del 23/03/2011 relativi agli standard strutturali ed organizzativi
degli asili nido e micro-nido;

il Decreto Presidenziale 16 maggio 2013 della Regione Sicilia “Nuovi Standard strutturali ed
organizzativi per i servizi di prima infanzia” che revoca gli standard dei precedenti decreti e stabilisce
nuovi standard organizzativi ed i titoli di studio per accedere ai posti di educatore nei servizi di prima
infanzia e del personale ausiliario;

il Regolamento comunale di Gestione degli Asili Nido approvato con Deliberazione Consiliare n. 89 del
22.11.1994 e modificato con Deliberazioni Consiliari n. 22 del 31.03.1995 e n.18 del 31.03.2005;

Ravvisata la necessita di recepire gli standard organizzativi relativi agli asili nido previsti dal citato Decreto
Presidenziale della Regine Sicilia del 16 maggio 2013 “Nuovi Standard strutturali ed organizzativi per i servizi di
prima infanzia” e modificare pertanto gli artt. 9, 24, 25 del vigente Regolamento comunale di Gestione degli asili

nido;
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Acquisito il parere di regolarita contabile di cui all'art.49, c.1 del TUEL, rilasciato dal Responsabile dei Servizi
Finanziari;

Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il TUEL vigente;
UDIT_A la relazione dell’ Assessore all’Istruzione Dott.. Giovanni Iacono;

VISTO il parere favorevole espresso dalla 5 commissione consiliare “Cultura Attivita Sociali” in data
22/01/2019;

VISTO I'art. 12, 1° comma della L.r. n. 44/91e successive modifiche ed integrazioni;

Con 20 voti favorevoli (Chiavola, D’ Asta, Firrincieli,Antoci, Gurrieri, Cilia, Malfa, Salamone, Ilardo, Schinina,
Bruno, Tumino, Occhipinti, Vitale, Raniolo, Rivillito, Mezzasalma, Anzaldo e Iacono) espressi per appello
nominale dai 20 consiglieri presenti su 20 votanti, come accertato dal Presidente con 1’ausilio dei consiglieri
scrutatori Anzaldo, Rivillito e Iurato, assenti i consiglieri Federico, Mirabella, Rabito e Tringali.

DELIBERA

* la modifica degli artt. 9, 24 e 25 del regolamento comunale di Gestione degli Asili Nido approvato con
Deliberazione Consiliare n. 89 del 22.11.1994 e modificato con Deliberazioni Consiliari n. 22 del
31.03.1995 e n.18 del 31.03.2005, cosi come riformulati con gli Allegati “ART. 9” — “ART. 24” — “ART.
257, parte sostanziale e integrante del presente atto;

e dare atto che la presente delibera comporta riflessi diretti sulla situazione economico - finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente;

PARTE INTEGRANTE:
All.:
e Art. 9, Art. 24 e Art. 25 modificati
e Delib. di G.M. n. 501 DEL 11/12/2018

MG/



Letto, approvato e sottoscritto.

IL CONSIGLIERE ANZIANO A0t s IL SEGRETARID.GENERALE
Dott. M rio Chia b M \] (itlon)
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Il sottoscrltto messo comunale attesta che copia dell dehberazxone ¢ stata afflssa all’ Albo Pretorio il
p

............... 2013....... e rimarra affissa fino al""‘""0‘9";'&'3"'fmg'""""""""‘per quindici giorni consecutivi.

Con osservazioni/senza osservazioni '

IL MESSO COMUNALE
25 GEN. 2019 - MESSO NOTIFIGATORE
Ragusa, l.....cooooeveveereceee.. (Salonia Francesco)
CERTIFICATO DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’ DELLA DELIBERA /
D tifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva /aj%si dell’art. 12,

comma 2° della L.R. n. 44/91. /
IL SEGRETARIO GENERALE
Ragusa, li yd
I1 sottoscritto messo c&r@:sle attesta che copia della presente deliberazione & 11masta affissa all’ Albo Pretorio per
quindici giorni consecutivindal............ 25 GEN:-2019---al...... 09.FER.200... ~

Con osservazioni / senza osseNazmm

N

Ragusa, li...ccooovvveieinnn, N
CERTIFICATO DI AVVE]\QJTA PUBBLICAZIONE DELLA DELIBERAZIONE

_H:/MESSO COMUNALE

Vista I’attestazione del messo comu?age Bfﬁnkfdfgo Ne\lapresente deliberazione, ¢ rimasta affissa all’ Albo Pretorio di
ed

questo Comyne il giomo..............o.%. U5 LU1Y masta affissa per quindici giorni consecutivi decorrenti
| (——— 21%eE‘N?ﬁ}fa}senzzﬂ opposizione.
~SEGRETARIO GENERALE
. L
Ragusa, ...cccooevviniiieiinn, ] N

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’ DELLA DELIBERAZIONE

m Certifico che la 'deliberazione ¢ divenuta esecutiva, dopo il decimo giorno déﬂ&pubblicazione.

NG
IL SEGRETARIO GENERALE ™.

LT3 |1 — .
crrrd'“ m RAP”QA
rf@?('; 3
Pngopva conforme da servi ;’ ) = “t'{» TARIO GENERALE
& .. 25 GEN. 201 AHY w _ et G
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CITTA DI RAGUSA

www.comune.ragusa.it

SETTORE |

3° Servizio Deliberazioni
C.so Italia, 72 — Tel. — 0932 676231

Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione e
stata affissa all'Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi dal 11/02/2019 al 26/02/2019

e contro di essa non e stato prodotto reclamo alcuno.

IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI RIPUBBLICAZIONE
Il Segretario Generale del Comune di Ragusa, su conforme attestazione
dell'impiegato addetto, certifica che copia della deliberazione di C.C. n. 11 del 22/01/2019
avente per oggetto: “MODIFICA DEGLI ARTT. 9, 24 E 25 DEL REGOLAMENTO COMUNALE
DI GESTIONE DEGLI ASILI NIDO. (Delib. Di G.M. n° 501 del 11/12/2018).” & stata pubblicata
all'Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi dal 11/02/2019 al 26/02/2019.
Certifica, inoltre, che non risulta prodotta all'Ufficio Comunale alcuna opposizione

contro la stessa deliberazione.

IL SEGRETARIO GENERALE

f.to




Parte integrante e sostanziale|
allegaia alla delibera gopsiliare
N _ U ae 2 Z‘TM |
ART.9

ORARIO GIORNALIERO- ANNUALE - FESTIVITA’

Ai sensi del Decreto Presidenziale del 16 maggio 2013 della Regione Sicilia gli asili nido restano
aperti per un periodo di dieci mesi all’anno, ad esclusione dei giorni festivi, fermo restando che il
rapporto diretto educatore-bambino non puo superare le quarantadue settimane annue nel rispetto
del CCNL del personale educativo.

Il calendario & stabilito in sede di contrattazione decentrata.

L'orario di frequenza é stabilito per tutti i Nidi d’'Infanzia in modo uniforme. || Comitato di Gestione stabilisce i
limiti di orario entro i quali al mattino pud avere luogo 'accettazione dei bambini e 'orario di uscita. Per alcuni
bambini potra essere prevista un'anticipazione dell'ora di entrata o una posticipazione dell'ora di uscita; tale
deroga sara autorizzata previa richiesta motivata da parte dei genitori al Comitato di gestione documentando
I'orario di lavoro di entrambi, nel rispetto degli orari dedicati al pasto e al sonno dei bambini

ART. 24
PERSONALE EDUCATIVO

Il personale educativo & assunto mediante pubblico concorso e deve essere in possesso di uno dei
titoli di studio previsti dal Decreto Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio 2013 “Nuovi standard
strutturali ed organizzativi dei servizi di prima infanzia”.

Il verificarsi dell'assenza di un educatore comporta la necessita di provvedere alla nomina di un
supplente nel caso in cui il rapporto medio educatore-bambini, effettivamente presenti al verificarsi
dell’evento, non sia superiore ad “uno a sei” nella sezione lattanti, “uno a otto” nella sezione
semidivezzi e “uno a dieci” nella sezione divezzi ( Decreto Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio
2013 punto 1.3.2. “Nuovi standard strutturali ed organizzativi dei servizi di prima infanzia”).

Tenuto conto che, di norma, il maggior numero di bambine/i ammessi nelle sezioni dei divezzi sono
da considerarsi in effetti “semidivezzi”, ossia di eta compresa tra i 12 e 24 mesi, il rapporto medio
educatore- bambini, rilevato giornalmente per ciascuna delle sezioni presenti negli Asili Nido, non
dovra essere superiore ad 1/6 nella Sezione lattanti, e 1/8 nelle Sezioni Divezzi-semidivezzi, a
garanzia della massima sorveglianza e cura dei bambini.

In presenza di bambini portatori di handicap il rapporto viene ridotto su parere del Comitato di
Gestione in relazione al numero e alla gravita dei casi.

L'organico di ciascun Nido sara composto da un numero di educatori tale da garantire lo standard
predetto in ciascuna delle sezioni.

ART. 25
PERSONALE AUSILIARIO

Il personale ausiliario & assunto mediante concorso pubblico. Ai sensi del punto 1.3.2. del Decreto
Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio 2013 “Nuovi standard strutturali ed organizzativi dei servizi di
prima infanzia”, il personale ausiliario deve essere in possesso di licenza di scuola dell'obbligo.

Il rapporto ausiliario-bambini, effettivamente presenti al verificarsi dell’evento, non sia superiore a
quanto previsto dal punto 1.3.2. del Decreto Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio 2013 “Nuovi
standard strutturali ed organizzativi dei servizi di prima infanzia”, cioé uno a tredici, escluso I'operatore
impegnato nella cucina, nel caso in cui tutte le attivita di cucina, pulizie, guardaroba ecc. vengano
svolte dal personale interno. Tale rapporto potra variare qualora alcune delle predette attivita



vengano svolte in tutto o in parte da personale esterno; tenendo presente che allo stato attuale, nel
Comune di Ragusa, le attivita di pulizie sono svolte da personale esterno solo in maniera parziale, il
rapporto ausiliario/bambino non dovra essere superiore ad 1 operatore per 13 bambini, escluso
I'operatore impegnato nella cucina.

Nell'Asilo Nido Ex Onmi, tenendo presente la ricettivita (n. 55 bambinefi), si rende necessario
prevedere I'impiego di n. 2 unita di operatori da impegnare nella cucina; tale numero (ossia le n. 2
unita di operatori impegnate nella cucina) vanno conteggiate in piu alle unita necessarie nei diversi
reparti per lo standard 1 operatore su 13 bambini. Inoltre, nell’Asilo Ex Onmi si rende necessario
I'impiego di n. 2 unita di operatori quando il numero dei bambini & superiore a n.30.

Il Coordinatore del Nido assegna, seguendo criteri di rotazione tra il personale ausiliario, il compito
della preparazione dei pasti dei bambini in conformita con le tabelle dietetiche fissate ai sensi

dell’art.8 del presente regolamento.

Per tale specifico compito il personale ausiliario partecipera a corsi di formazione, promossi
dall’Amministrazione.

La determinazione del calendario, I'organizzazione e le esigenze peculiari del servizio comportano
una flessibilita negli orari di lavoro del personale ausiliario. | termini di tale flessibilita sono fissati in
sede di contrattazione decentrata.

E’ estesa anche a detto personale la partecipazione ad attivita di formazione ed aggiornamento.



REGOLAMENTO DI GESTIONE ASILI NIDO

ART. 9 VIGENTE REGOLAMENTO ASILI NIDO

ART. 9 MODIFICA PROPOSTA REGOL. ASILI NIDO

Al sensi della L.R. n.214/79 gli asili nido restano
aperti per un periodo di undici mesi all’anno, ad
esclusione dei giorni festivi, fermo restando che il
rapporto diretto educatorio-bambino non puo
superare le quarantadue settimane annue nel
rispetto del D.P.R. 333/90.

Il calendario & stabilito in sede di contrattazione
decentrata.

L'orario di frequenza é stabilito per tutti i nido in
modo uniforme dal lunedi al sabato. Il Comitato di
Gestione stabilisce i limiti di orario entro i quali al
mattino pud avere luogo I'accettazione dei bambini
e I'orario di uscita. Per alcuni bambini potra essere
prevista un’anticipazione dell’ora di entrata o una
posticipazione dell’ora di uscita; tale deroga sara
autorizzata previa richiesta motivata da parte dei
genitori al Comitato di gestione documentando
V'orario di lavoro di entrambi, nel rispetto degli orari
dedicati al pasto e al sonno dei bambini.

Ai sensi del Decreto Presidenziale del 16 maggio
2013 della Regione Sicilia gli asili nido restano aperti
per un periodo di dieci mesi all’'anno, ad esclusione
dei giorni festivi, fermo restando che il rapporto
diretto educatore-bambino non pud superare le
quarantadue settimane annue nel rispetto del CCNL
del personale educativo.

Il calendario €& stabilito in sede di contrattazione
decentrata.

L'orario di frequenza é stabilito per tutti i Nidi
d’Infanzia in modo uniforme. Il Comitato di
Gestione stabilisce i limiti di orario entro i quali al
mattino puo avere luogo I'accettazione dei bambini
e I'orario di uscita. Per alcuni bambini potra essere
prevista un’anticipazione dell’ora di entrata o una
posticipazione dell’'ora di uscita; tale deroga sara
autorizzata previa richiesta motivata da parte dei
genitori al Comitato di gestione documentando
I’orario di lavoro di entrambi, nel rispetto degli orari
dedicati al pasto e al sonno dei bambini

ART. 24 VIGENTE REGOLAMENTO ASILI NIDO

ART. 24 MODIFICA PROPOSTA REGOL. ASILI NIDO

Il personale educativo & assunto mediante pubblico
concorso. Fino alla emanazione di specifiche norme
in materia di qualificazione professionale, deve
essere in possesso di un dei seguenti titoli:

a) vigilatrice d’infanzia;

b) diploma di istituto professionale per
assistenza all’infanzia;

c) diploma di abilitazione all'insegnamento
nelle scuole del grado preparatorio;

d) diploma di maturita magistrale;

il rapporto medio educatore-bambini non deve di
norma essere superiore ad uno a sei in relazione
alla frequenza massima, garantendo le sostituzioni
del personale educativo per assenze a qualsiasi
titolo, anche brevi.

In presenza di bambini portatori di handicaps il
rapporto ¢ ridotto su parere del Comitato di
Gestione in relazione al numero ed alla gravita dei
casi.

Il personale educativo & assunto mediante pubblico
concorso e deve essere in possesso di uno dei titoli
di studio previsti dal Decreto Presidenziale Regione
Sicilia 16 maggio 2013 “Nuovi standard strutturali
ed organizzativi dei servizi di prima infanzia”.

Il verificarsi dell’assenza di un educatore comporta
la necessita di provvedere alla nomina di un
supplente nel caso in cui il rapporto medio
educatore-bambini, effettivamente presenti al
verificarsi dell’evento, non sia superiore ad “uno a
sei” nella sezione lattanti, “uno a otto” nella sezione
semidivezzi e “uno a dieci” nella sezione divezzi (
Decreto Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio
2013 punto 1.3.2. “Nuovi standard strutturali ed
organizzativi dei servizi di prima infanzia”).

Tenuto conto che, di norma, il maggior numero di
bambine/i ammessi nelle sezioni dei divezzi sono da
considerarsi in effetti “semidivezzi”, ossia di eta
compresa tra i 12 e 24 mesi, il rapporto medio
educatore- bambini, rilevato giornalmente per
ciascuna delle sezioni presenti negli Asili Nido, non
dovra essere superiore ad 1/6 nella Sezione lattanti,
e 1/8 nelle Sezioni Divezzi-semidivezzi, a garanzia
della massima sorveglianza e cura dei bambini.

In presenza di bambini portatori di handicap il
rapporto viene ridotto su parere del Comitato di
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REGOLAMENTO DI GESTIONE ASILI NIDO

Gestione in relazione al numero e alla gravita dei
casi.

L’organico di ciascun Nido sara composto da un
numero di educatori tale da garantire lo standard
predetto in ciascuna delle sezioni.

ART. 25 VIGENTE REGOLAMENTO ASILI NIDO

ART. 25 MODIFICA PROPOSTA REGOL. ASILI NIDO

Il personale ausiliario & assunto mediante concorso
pubblico, deve essere in possesso di licenza di
scuola dell’obbligo e deve essere previsto nel
rapporto di una unita ogni 12 bambini, con un
minimo di tre unita per ogni asilo.

Il personale ausiliario assolve a compiti di: cucina,
lavanderia, stireria, pulizia ed ogni compito
connesso con le esigenze del bambino e degli
ambienti che lo ospitano.

Il coordinatore assegna, seguendo criteri di
rotazione, ad una unita del personale ausiliario il
compito della preparazione dei pasti dei bambini in
conformita con le tabelle dietetiche fissate ai sensi
dell’art.8 del presente regolamento.

Per tale specifico compito il personale ausiliario
partecipera a corsi di formazione per cuochi,
promossi dall’Amministrazione.

La determinazione del calendario, I'organizzazione e
le esigenze peculiari del servizio comportano una
flessibilita negli orari di lavoro del personale
ausiliario. | termini di tale flessibilita sono fissati in
sede di contrattazione decentrata.

E’ estesa anche a detto personale la partecipazione
ad attivita di formazione ed aggiornamento.

Il personale ausiliario & assunto mediante concorso
pubblico. Ai sensi del punto 1.3.2. del Decreto
Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio 2013 “Nuovi
standard strutturali ed organizzativi dei servizi di
prima infanzia”, il personale ausiliario deve essere
in possesso di licenza di scuola dell’obbligo.

Il rapporto ausiliario-bambini, effettivamente
presenti al verificarsi dell’evento, non sia superiore
a quanto previsto dal punto 1.3.2. del Decreto
Presidenziale Regione Sicilia 16 maggio 2013 “Nuovi
standard strutturali ed organizzativi dei servizi di
prima infanzia”, cioé uno a tredici, escluso
I'operatore impegnato nella cucina, nel caso in cui
tutte le attivita di cucina, pulizie, guardaroba ecc.
vengano svolte dal personale interno. Tale rapporto
potra variare qualora alcune delle predette attivita
vengano svolte in tutto o in parte da personale
esterno; tenendo presente che allo stato attuale,
nel Comune di Ragusa, le attivita di pulizie sono
svolte da personale esterno solo in maniera
parziale, il rapporto ausiliario/bambino non dovra
essere superiore ad 1 operatore per 13 bambini,
escluso I'operatore impegnato nella cucina.
Nell’Asilo Nido Ex Onmi, tenendo presente la
ricettivita (n. 55 bambine/i), si rende necessario
prevedere l'impiego di n. 2 unita di operatori da
impegnare nella cucina; tale numero (ossia le n. 2
unita di operatori impegnate nella cucina) vanno
conteggiate in pil alle unita necessarie nei diversi
reparti per lo standard 1 operatore su 13 bambini.
Inoltre, nell’Asilo Ex Onmi si rende necessario
I'impiego di n. 2 unita di operatori quando il
numero dei bambini € superiore a n.30.

Il Coordinatore del Nido assegna, seguendo criteri
di rotazione tra il personale ausiliario, il compito
della preparazione dei pasti dei bambini in
conformita con le tabelle dietetiche fissate ai sensi
dell’art.8 del presente regolamento.

Per tale specifico compito il personale ausiliario
partecipera a corsi di formazione, promossi
dall’Amministrazione.

La determinazione del calendario, I'organizzazione e
le esigenze peculiari del servizio comportano una
flessibilita negli orari di lavoro del personale

-
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ausiliario. | termini di tale flessibilita sono fissati in

sede di contrattazione decentrata.
E’ estesa anche a detto personale la partecipazione
ad attivita di formazione ed aggiornamento.




Parte integrante e sostanziale

allegata alla delibera consjliare
N _ A1 gel (&7727// g

OGGETTO Modifica degli artt. 9, 24 e 25 del regolamento comunale di Gestione degli Asili
Nido. Proposta per il Consiglio Comunale.

3 /
L'anno duemila ’_/L ol /fv Il giorno e f200 alle ore ,),t., Je:

nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

del mese di (3 «;ii%é’/:z.f.v/:‘:z_u
adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

i i
Presiede la seduta il Sindaco /7 -

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti

1) dr. Luigi Rabito . . X

2) dr. Giovanni lacono

A\~

3) dr.ssa Giovanna Licitra oy

4) dr.ssa Raimonda Salamone - Sat

5) dr. ing. Giovanni Giuffrida /o

f
4
Assiste il Segretario Generale dott. ¥ ‘{r’;:

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. /244 /Sett. Vil Del Jr i) So4F
74 - o <t

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48
e successive modifighe:

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto I'art. 12, della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;,

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1. Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE
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Letto, approvatg\e sottoscritto. e VA
A 7 ILSINDACO
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-j- 3 | . . 3 ] 7 o
Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione € stata affissa_all'Albo Pretorio il
) per quindici giorni consecutivi.

ga o 3RS
—3-BHE—I0H finoal __ 74 BIf. diw

13 DIC. 2018
Ragusa, li L MESSO COMUNALE
L NWIEGSO B e
ISalnnia

L Certificato di immediata esecutivita della delibera
() Ceifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma

dell'Art.12ndella L.R. n.44/91. /
() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensj”
dell'Art.16 dellzL.R.n.44/91. /
Ragusa, li IL SEGRETARIO GENERALE
//
\\\ //1

all'affissione all'Albo, la deliberazione e stata/,t'r’asmessa in copia ai capi
ma dell'Art.15 della L.R. n.44/91. -

() Certifico che entro dieci giornirdall'affissione all'Albo &/non & stata for dlgta richiesta di sottoposizione a
controllo dell’atto deliberativo, ai sens‘i\gei commi 3° e 5° dell'Art.15 dell/a,L.RA 44/)1, cosi come sostituito con
% Fa

I'Art..4 della L.R. 23/97. N P .
Ragusa, li S /" IL SEGRETARIO GENERALE
N /J’
N /
che copia @a\p,ce’sente deliberazione & rimasta affissa all'Albo

a] 0 =1 P
I A

AN
() Certifico che, contestualmente
gruppo consiliari, ai sensi del 4°\Qom

Il sottoscritto messo comunale attesta
Pretorio di questo Comune per quindici giomi conse;uf_ivj dal . {4 mip _oam
- 19 (1]

senza opposizione/con opposizione / HreE B
4 ' IL MESSO COMUNALE

Ragusa, li Y
s \‘\\
e
N .
ella delJberaZIQne
deliberazione, & stata affissa all'Albo

/
Certificato dj-avvenuta pubblicazione d
rifico che la presente

Vista l'attestazione del messo comunale, ce
Pretorio di questo Comune il giqr-ﬁ‘o 11 DIC ?‘?Iﬁ rimasta affissa per quindicig\iorni consecutivi dqc'c‘)rrig.eprt,i d,?l_l]m
senza opposizione/con oppqsi'iione ) \\ Sl
Ragusa, li s IL SEGRETARIO GENERALE
r/! ...
f/ .
’-‘/ . .
/,/ Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione \
""y[\Certlflco ché la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione, \
s \
. ,./'/ \\
: ~
IL SEGRETARIO GENERALE ™.

-~ Ragusa, I




COMUNE DI RAGUSA

SETTORE VIi| Protn. / i/ 4601 Sett. VIl del 4/, 2 12018

Servizi Sociali, Pubblica Istruzione,
Politiche Educatlve e Asili Nido

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Modifica degli artt. 9, 24 e 25 del regolamento comunale di Gestione degli Asili
Nido. Proposta per il Consiglio Comunale.

Il sottoscritto dotto Francesco Scrofani, Dirigente del Settore VIII, propone alla Giunta Municipale il
seguente schema di deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la legge regionale n. 214 del 14.09.1979 che disciplina la gestione degli asili nido nella
Regione Sicilia;

Preso atto che nel territorio comunale sono funzionanti n. 6 Nidi d'Infanzia: “Asilo Nido Ex Onmi”,
“Asilo Nido G.B. Marini”, “Asilo Nido Palazzello 1", “Asilo Nido Palazzello 2, “Asilo Nido Patro” e
“Asilo Nido San Glovannl

Dato atto che le strutture educative comunali ospitano minori di etd compresa tra 3 mesi a 36 mesi
e precisamente bambine/i “lattanti” da 3 a 12 mesi, bambine/i “semidivezzi" da 12 a 24 mesi e
bambine/i “divezzi da 24 a 36 mesi per una ricettivita complessiva di n. 175 bambine/i in conformita
al parere igienico-sanitario rilasciato per ciascuna deHe strutture dai competenti uffici dell'Azienda
Unita Sanitaria Locale n. 7 di Ragusa;

Dato atto la struttura “G.B. Marini” & stata autorizzata al funzionamento per n. 1 “Sezione Semi-
divezzi-Divezzi" composta da n. 12 bambini di eta compresa tra i 12 e 36 mesi;

Dato atto che in tutti e sei gli Asili Nido comunali le “sezioni" sono strutturate ed organizzate, in
conformita alle sopracitate autorizzazioni igienico-sanitarie, nelle seguenti modalita:

Struttura Sezione Lattanti da 3 a 12 mesi di etd | Sezioni semi-divezzi - divezzi da 12
a 36 mesi di eta

Asilo Nido "Ex ONMI" n. 1 sezione per n. 15 bambinefi n. 3 sezioni per n. 40 bambineli
Asilo Nido “Palazzello 1" n. 1 sezione per n. 10 bambinefi n. 1 sezione per n. 20 bambineli
Asilo Nido “Palazzello 2" n. 1 sezione per n. 10 bambinefi n. 1 sezione per n. 20 bambineli
Asilo Nido “Patro” n. 1 sezione per n. 9 bambineli n. 1 sezione per n. 15 bambineli
Asilo Nido “San Giovanni" n. 1 sezione per n. 10 bambineli n. 1 sezione per n. 14 bambineli
Asilo Nido “G.B. Marini" n. 1 sezione per n. 12 bambineli




Visti il D.P.R.S. del 29.06.1988 e il D.P. 128 del 23/03/2011 relativi agli standard strutturali ed
organizzativi degli asili nido e micro-nido;

Visto il Decreto Presidenziale 16 maggio 2013 della Regione Sicilia “Nuovi Standard strutturali ed
organizzativi per i servizi di prima infanzia” che revoca gli standard dei precedenti decreti e
stabilisce nuovi standard organizzativi ed i titoli di studio per accedere ai posti di educatore nei

servizi di prima infanzia e del personale ausiliario;

Visto il Regolamento comunale di Gestione degli Asili Nido approvato con Deliberazione
Consiliare n. 89 del 22.11.1994 e modificato con Deliberazioni Consiliari n. 22 del 31.03.1995 e

n.18 del 31.03.2005;

Ravvisata la necessita di recepire gli standard organizzativi relativi agli asili nido previsti dal citato
Decreto Presidenziale della Regine Sicilia del 16 maggio 2013 “Nuovi Standard strutturali ed
organizzativi per i servizi di prima infanzia” e modificare pertanto gli artt. 9, 24, 25 del vigente
Regolamento comunale di Gestione degli asili nido;

DELIBERA

A) di proporre al Consiglio Comunale la modifica degli artt. 9, 24 e 25 del regolamento
comunale di Gestione degli Asili Nido approvato con Deliberazione Consiliare n. 89 del
22.11.1994 e modificato con Deliberazioni Consiliari n. 22 del 31.03.1995 e n.18 del
31.03.2005, cosi come riformulati con gli Allegati “ART. 9” — “ART. 24” — “ART. 25”,
parte sostanziale e integrante del presente atto;

B) dare atto che la presente delibera comporta riflessi diretti sulla situazione economico -
finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;
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Parere di Regolaritad Tecnica s T —
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Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, si esprime parere favZ)revore dr regofarlta tecmca
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, sulla proposta di deliberazione in oggetto.
Si attesta altresi, che la deliberazione:

[X] comporta

[ ] non comporta
Riflessi dlrettl 0 indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ Ente }
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Parere di Regolarita Contabile v

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dall'art. 32 del Regolamento di
Contabilita, si esprime parere favorevole di regolarita contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto.

Accertamento n. — CAP.
Prenotazione di impegno n. — CAP.
Ragusa ‘1 \/5 Il Dirigentedel Servﬁ% anziario
—
[~ |

Visto Contabile

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto.

Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Parere di legittimita

Si esprime parere favorevole in ordine alla legittimita.

Motivazione dell'eventuale parere contrario:

[ ] Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati - Parte integrante: )
1. Artt. 8, 24 e 25 del Regolamento comunale di Gestione degli asili nido comunali.
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Il Capo Settore
Dott. Francesco Scrofani

[| Responsabile del Procedimento

: ) Vlsto IAg.sessore al ramo
\Dott\éGi‘m/anm lacono
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