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CITTA DI RAGUSA
Deliberazione del Consiglio Comunale

OGGETTO: Ordine del giorno presentato dai conss. Migliore e Nicita in data| N. 67

13.09.2016, prot. 91013 avente per oggetto: Abbattimento tassazione locale ai
cittadini ragusani che subiscono licenziamentt in relazione al reddito complessivo Data 07.11.2016
familinre e durata dello stato di disoccupazione e promozione tavolo di tutela dei 40
lavoratori CONAD,

L’anno duemila sedict addi sette del mese di novembre alle ore 18.45 e seguenti, presso 1’Aula Consiliare di
Palazzo di Cittd, alla convocazione in sessione ordinaria di oggi, partecipata ai Signori Consiglieri a norma di legge,

risultano all’appello nominale:

CONSIGLIERI PRES..| A8 CONSIGLIERI PRES |ASS
1) LA PORTA ANGELO (Gruppo Misto} X |16 BRUGALETTA DAVIDE (MsS) X
2) MIGLIORE VITA (U.D.C.) X 17) DISCA SEBASTIANA (M5S) X
3) MASSARI GIORGIO (P.D.) X | 18) STEVANATO MAURIZIO (M5S) X
4) TUMING MAURIZIO (Gruppo misto) X | 19)SPADOLA FILIPPO (MSS5) X
5 LO DESTRO GIUSEPPE (Gruppo misto) X |20LEGGIO GIANLUCA (MSS) X
6) MIRABELLA GIORGIO (Gruppo mista) X |21 ANTOCI FRANCA (M35) X
7) MARINOG ELISABETTA (Gruppo Miits) | X 23) FORNARO DARIO M3S] X
8) TRINGALI ANTONIO (M5S) X 23) LIBERATORE GIOVANNI (M3S) X
9) CHIAVOLA MARIO (B.D.) X 24) NICITA MANUELA (UDC) X
10) IALACQUA CARMELO (Ctt/MCT)__ X |25) CASTRO MIRELLA (PARTECIPIAMO) X
11) D’ASTA MARIO (P.D.) X |26 GuLmo paRIO (Mss) X
12) IACONO GIGVANNI (PARTEC.) X | 27) PORSENNA MAURIZIO (MsS) X
T3y MORANDG GIANLUCA {CIIVMCD X 8y SIGONA GIOVANNATMSS) X
14) FEDERICO ZAARA (M5S) X | 20) LATERRA ROSA GIANLUCA (M5S) X
15) AGOSTA MASSIMO (MSS) X 30) MARABITA MARIA (MSS) X
PRESENTI 16 ASSENTI 14

Visto che il numero degli intervenuti & legale per [a validitd della riunione, assume la presidenza, il Presidente Geom. Antonio Tringali il
quale con !’assistenza del Vice Segretario Generale del Comune, dott. Francesco Lumiera dichiara aperta la seduta.

Parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica espresse dal Dirigente
It Dirigente

Ragusa, i

Parere favoreveole in ordine alla regolarith contabile espresse dnl Responsabile del Servizio di Ragioneria
II Responsabile di Ragioneria

Ragusa, I

Per I'assunzione dell'.ir.npegno di spesa, si attesta la regolare cbpéftﬁm finanziaria, ai sensi dell’art, 55, comma 5° della legge 8.6. IEO._nl:#E, o

recepito dalla L.R. n, 48/91,
Il Responsabile del Servizio Finanziario

Ragusa, li
Parere favorevole in ordine alla legittimith espresso dal Segretario Generale

Rapusa, li
Il Segretarioc Generale



IL CONSIGLIO

Visto I’ordine del giomo presentato dai conss. Migliore e Nicita in data 13.09.2016, prot. 91013 avente
per oggetto: “Abbattimento tassazione locale ai cittadini ragusani che subiscono licenziamenti in relazione
al reddito complessivo familiare e durata dello stato di disoccupazione e promozione tavolo di tutela dei
40 lavoratori CONAD?”, che di seguito si riporta:

“Considerato che la questione dei 40 lavoratori, uno per tutti, della Conad Superstore, ospitato al
Centro commerciale Le Masserie, che rischiano il posto di lavoro, ¢ emblematica di un tessuto
produttivo che & fermo e si inserisce in un quadro drammatico, relativo all’elevato tasso di
disoccupazione anche della nostra citta;

Il fallimento della grande distribuzione, causa primaria delle difficoltd dei piccoli imprenditori,
nonostante quello dei centri commerciali sembrasse un settore in crescita, configura il caso
ragusano in una peculiaritd diversa e unica: perché se da una parte & inevitabile che una buona
parte del mercato venga fagocitato dai centri commerciali, dall’altra non ¢’ piix un “centro”, uno
spazio condiviso e urbano capace di aggregare cittadini ed economia, domanda e offerta;

Quello ragusano vive di giorno perché pieno di uffici pubblici e, di recente, Ia sera grazie allo spirito
imprenditoriale di qualche privato che ha deciso di investire i propri capitali in localini che tentano
di servire i ragusani, si, ma soprattutto turisti;

Ravvisata la necessitha che bisogna interrogarsi maggiormente a dispetto dell’impegno di questi
ancora pochi imprenditorf, stenta a innescarsi quel processo di ripresa economica capace di
riassorbire, in questo caso, 40 lavoratori a rischio.

E la risposta torna ad essere la grande distribuzione;

Bisogna attuare politiche diverse, partendo dal livello locale, che puntino all’incentivazione
delP’iniziativa privata nel centro storico e al sostegno delle numerosissime famiglie ragusane che,
prima fra tutte, sono state vittima degli effetti devastanti della crisi economica;

FA VOTI E IMPEGNA L’AMMINISTRAZIONE

A predisporre un piano di abbattimento della tassazione locale, all’interno di una modifica da
apportare al Regolamento della IUC, in favore di tutte le famiglie ragusane che, per evidenti stati di
licenziamento subiti a causa di fallimento o chiusura delle aziende in cui prestavano la propria
opera lavorativa, rimangono senza lavoro;

Tale azione di sostegno, contemplerd una fascia relativa al reddito complessivo familiare (es. i
monoreddito) e alla durata temporale relativa al periodo di disoccupazione e incidera sulla
tassazione che I’Amministrazione vorra individuare;

Il suddetto piano dovra essere reso noto alla cittadinanza, tramite un avviso di manifestazione di
interesse annuo, secondo cui i cittadini possono avanzare le loro domande di sostegno, corredate
dalla documentazione che gli uffici comunali preposti riterranno opportuno richiedere;

Altresi, nel caso dei 40 lavoratori CONAD licenziati, il Sindaco si fara carico di promuovere un
tavolo con il Prefetto, il Direttore dell’Ufficio del Lavoro, il Sindacato e il Direttore de Le Masserie e
i referenti di CONAD, affinche intervengano per attivare una procedura di interlocuzione, a
garanzia di un accordo, cercando una strada che possa tutelare prioritariamente questi lavoratori
nei confronti anche di chi gestira lo spazio lasciato da Conad Superstore;

Udita la relazione del consigliere Sonia Migliore;

Tenuto conto della discussione di che trattasi riportata nel verbale di pari data che qui si intende
richiamato;

Visto I'art. 12, 1° comma della L.R. n. 44/ 91 e successive modifiche ed integrazioni;

Con 6 voti favorevoli e 10 astenuti (conss. Tringali, Apgosta, Stevanato, Spadola, Leggio, Antoci, Fornaro,
Gulino, Porsenna, La Terra) espressi per appello nominale dai 16 consiglieri presenti su 6 votanti come
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accertato dal Presidente con I’ausilio dei consiglieri scrutatori Massari, Fornaro, Ialcqua, assenti i
consiglieri Laporta, Tumino, Lo Destro, Mirabella, Marino, Chiavola, D’Asta, Iacono, Morando,
Federico, Brugaletta, Disca, Liberatore, Sigona;

DELIBERA

Di respingere, il superiore ordine del giorno che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Parte integrante : Ordine del Giorno

FB




Letto approvato e sottoscritto.

[L PRESIDE EL CON$IGLIO COMUNALE.

IL. VICE SEGRETARIO GENERALE
dott. cesco Lumiera
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Parte integrante e sostanziale
allegata alla dslibera consiliarej ORDINE del GIORNG N
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Oggetto: abbattimente tassazione locale ui cittadini ragusani che subiscono licenziamento, in ﬁ

reluzione al reddito complessivo {familiare e alla durata dello stato di disoccupazione. E promozione
tavolo di tutela dei 40 lavoratori Conad.

IL. CONSIGLIO COMUNALE

Considerato che;

-La questione dei 40 lavoratori, uno per tutti, dei Conad Superstore, ospitato al Centro
commerciale Le Masserie, che rischiano il posto di lavoro, & emblematica di un tessuto
produttivo che & fermo e si inserisce:in un quadro drammatico, relativo all'elevato tasso
di disoccupazione anche della nostra cittd,

-1l fallimento della grande distribuzione, causa primaria delle difficolta dei piccoli
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imprenditori, nonostante quello dei centri commerciali sembrasse un settore in crescita,
configura il caso mgusano in una peculiaritd diversa e unica : perché se da unn parte &
inevitabile che una buona parte del mercato venga fagocitato dai centri commerciali,
dall’altrn non ¢’ pify un “centro”, uno spazio condiviso e urbano cupace di aggregare
cittadini ed cconomia, domanda e offerta. '
Quello ragusano vive di giomo perche pieno di uffici pubblici e, di recente, la sern
grazie allo spirito imprenditoriale di qualche privato che ha deciso di investire i propri
capitali in localini che tentano di servire i ragusani, si, ma soprattutto turisti,

Ravvisata la necessity che:

- bisogna interrogarsi maggiormente; a dispetto dell’impegno di questi ancora pochi
imprenditori, stenta a innescarsi quel processe di ripresn economica capace di
riassorbire, in questo cuso, 40 lavoratori 4 rischio. E la rispostn torna ad essere ls grande
distribuzione.

- bisogna uttuare politiche diverse, partendo dal livello locule, che puntino
all’incentivazione dell’iniziativa privata nel centro storico e al sostegno delle
numerosissime fumiglie ragusane che , prime fra tutte, sono state vittima degli effetti
devastanti della crisi economica.

FA VOTI E IMPEGNA L'AMMINISTRAZIONE

-A predisporre un piano di abbattimento della tassazione locale , all'interno di una
modifica da apportare al Regolamenta della IUC, in favore di tutte Je famiglie ragusane
che , per evidenti stati di licenziumento subiti a cousa di fallimento o chivsura delle
aziende in cui prestavano la propria opera lavoritiva, rimangono senza luvoro;

Tale uzione di sostegno, contemplerd una fascia refativa al reddito complessivo
familiare (es. i monoreddito) e alla durata temporale relativa al periodo di
disoccupuzione e inciderd sulla tassazione che I' Amministrazione vorr individuare,

11 suddetto piano dovril essere reso nolo alla cittadinanza, tramite un avviso di
manifestazionc di interesse annuo , secondo cui i cittadini possono avanzare le loro
domande di sostegno, corredate dalla documentazione che gli Uffici Comunaii preposti



riterranno opportuno richiedere.

-Altresi, nel caso dei 40 lavoratori di CONAD licenziati , il Sindaco si fard carico dJi

promuovere un tavolo con il Pretetto , il direttore dell’ Ulficio del Lavoro, il sindacata
¢ il Direttore de Le Masserie e i referenti di CONAD, affinché intervenguno per attivire

unu procedura di interlocuzione , a garunzia di un accordo, cercando una strada che
possa tutelure prioritariamente questi lavoratort nei confronti anche di chi gestird lo

spazio lusciato da Conad Superstore.,

Ragusa 11 12.09.2016

I Consiglied Comunali
Sonia Migliore

Manuela Nicita




