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CITTA DI RAGUSA
Deliberazione del Consiglio Comunale

OGQ%:T’I‘O: Modifiche al Regolamento sui controlli internl, approvato con| N. I7
dellberazlone del Consigllo comunale n. 14 del 13 febbraio 2013. (proposte
dl dellberazioni n. 485 del 29,11.2013 e n 16 del 21.01.2014). Data 27.02.2014

L’anno duemilaquattordici addi ventisette del mese di febbraio alle ore 17.40 e seguenti, presso I'Aula Consiliare
di Palazzo di Citta, alla convocazione in sessione urgente di oggi, partecipata ai Signori Consiglieri a norma di
legge, risultano all’appello nominale:

t0) IALACQUA CARMELO (MOV.CITTAY) 25) FORNARO DARIO (MSS)

CONSIGLIERK PRES 1 ASS CONSIGLIERI PRES | ASS
1) LA PORTA ANGELO (TERRITORIO) X 16) TUMINQ SERENA (MSS) X
2) MEGLIORE VITA (U.D.C.) X 17) BRUGALETTA DAVIDE (MSS) X
3) MASSARI GIORGIO (P.D.) X | 18) DISCA SEBASTIANA (M5S) X
4) TUMENO MAURIZIO (P.D.L} X | 19) STEVANATO MAURSZIO (M5S) X
5) 1.0 DESTRO GIUSEPPE (RG.DOMAND | X 20) LICETRA GIORGIO (MS5S) X
6) MIRABELLA GIORGIO (IDEE per RG) X |21) SPADOLA FILIPPO (MISS) X
7) MARINO ELISABETTA (Gruppo Misto) X 22) LEGGIO GIANLUCA (MSS) X
8) TRINGALI ANTONIO (MSS) X [23) ANTOCKE FRANCA (MiSS) X
9) CIIIAVOLA MARIO (MEGAFONO) X |24 scHinina’ Luca (Mss) X
X
X

tE) D’ASTA MARIO (P.D.) 26) DIPASQUALE SALVATORE (MSS)

£2) IACONO GIOVANNI {PARTEC.) 27) NICITA MANUELA (MSS) X

£3) MIORANDO GIANLUCA (MOYV. CIV.IB) 28) LIBERATORE GIOVANNI (MSS)

i4) FEDERICO ZAARA (MSS) 29) CASTRO MIRELLA {MS5S)

oA AL A A
A AA

E5) AGOSTA MASSIMO (MSS) 30) GULINQ DARIO (M5S)

PRESENTI 22 ASSENTI 8

Visto che il numero degli intervenuti & Tegale per la validita della rivnione, assume la presidenza, il Presidente dott. Giovanni lacono il jjuale
con I'assistenza del Segretario Generale del Comune, dott.ssa Maria Letizia Pittari dichiara aperta la seduta.

Parere favorevale in ordine alla regolarita tecnica espresso dal Dirigente del settore | dott, Francesco Lumiera sulla deliberazione di G.M. n.
485 del 29.11.2013 e dal Segretario Generale dotl.ssa Maria Letizia Pittari sulla deliberazione di G.M. n. 16 del 21.01.2014.

11 Dirigente del Settore 1 1l Segretario Generale
Ragusa, 1129.11.2013/21.01.2014 fto  dott, Francesco Lumiera f.to dott.ssa Maria Letizia Pittari

Parere Tavorevole in ordine alla regolarita contabile espresso dal Responsabile del Servizio di Ragioneria
11 Responsabile di Ragioneria

Raugusa, 11

Per assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura linanziaria, ai sensi dell’art. 35, comma 5° della legge 8.6.1990, n. 142,
recepito dalla L.R. n, 48/91.

11 Responsabile del Servizio Finanziarip
Ragusa. It

Parcre Tavorevole in vrdine alla legittimita espresso dal Segrelariv Generale Maria Letizia Pittari sulle deliberazinni n. 485 del 29.11.2013 ¢
r 16del 21.01.2014

11 Segretarip Generale
Ragusa.li 29.11.2013/21.01.2014 I'to dott.ssa Maria Letizia Pittari




IL CONSIGLIO

Vista la deliberazione n. 485 del 29.11.2014 della Giunta Municipale con la quale ha proposto al Cousiglio
comunale I'approvazione dell’atto amministrativo avente per oggetto: “Modifiche al Regolamento sut coutrolli
interni, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 14 del 13 febbraio 2013";

Vista la deliberazione n. 16 del 21.01.2014 della Giunta Municipale con la quale ha proposto al consiglio comunale
I’approvazione dell’atto amministrativo avente per oggetto: “Integrazione deliberazione di G.M. n. 485 del

29.11.2013 — Modifiche al regolamento sui controlli interni, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.
14 del 13 febbraio 2013

Visto I'art. 3, comma |, lett. d) del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174 (Disposizioni urgenti in niateria di finanza e
funzionamento degli enti territoriali, nonché ulteriori disposizioni in favore delle zone terremotate nel maggio
2012), convertito con modificazioni della legge 7 dicembre 2012, n. 213, il quale ha moditicato gli articoli 147 e
seguenti del D.Lgs. I8 agosto 2000, n. 267 (TUEL), riformulando la disciplina dei sistemi di controllo interni;

Visto I'art. 147, comma 4, del TUEL, il quale prevede che “nell’ambito della loro autonomia normativa e
organizzativa, gli enti locali disciplinano il sistema dei controlli interni secondo il principio della distinzione tra
funzioni di indirizzo e compiti di gestione, anche in deroga agli altri principi di cui all’art. |, comma 2, del D.Lgs.
30 luglio 1999, n. 286 e successive modifiche”;

Visto I’art. 147 bis del TUEL, con particolare riferimento ai commi 2 e 3 che prevedono:

2. 1I controlio di regolaritd amministrativa & inoltre assicurato, nella fase successiva, secondo principi generali di
revisione aziendale e modalita definite nell’ambito dell’autonomia organizzativa dell’ente, sotto la direzione del
Segretario, in base alla normativa vigente. Sono soggette al controllo le determinazioni di impegno di spesa, i
contratti e gli atti amministrativi, scelti secondo una selezione casuale effettuata con motivate tecniche di
campionamento; : Y

3. Le risultanze del controllo di cui al comma 2 sono trasmesse periodicamente, a cura del Segretario, ai
responsabili dei servizi, unitamente alle direttive di cui conformarsi in caso di riscontrate irregolarita, nonché ai
Revisori dei Conti e agli organi di valutazione dei risultati dei dipendenti, come documenti utili per la valutazione e
al Consiglio comunale;

Visto il Regolamento sui controlli interni, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 14 del
13.02.2013;

Considerato che si rende necessario modificare il citato Regolamento, in primo luogo al fine di rendere piu duttile
il procedimento di controllo successivo di regolarita amministrativa, rimettendo al segretario Generale dell’Ente,
che per legge ¢ il soggetto responsabile del sistema dei controlli, Iindividuazione concreta delle categorie di atti da
sottoporre al controllo. In tal modo il Segretario Generale, mediante un proprio atto organizzativo, potra adattare il
sistema dei controlli alle esigenze concrete e stabilire delle priorita, anche in considerazione dei necessari
collegamenti — ancora da definire — che il controllo dovra avere con i settori di attivita individuati a rischio
corruzione, ai sensi della legge 190/2012. Invero, il sistema dei controlli vigenti non considera che il comma 16
dell’articolo unico della citata legge segnala i seguenti procedimenti, cui garantire la trasparenza dell’azione
amministrativa — che costituisce livello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti sociali e civili ai sensi
dell’art. 117, secondo comma, lettera m), della Costituzione:
a) autorizzazione o concessione;
b) scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta ai sensi del codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e foruiture, di cui al
D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163;
¢) concessione ed erogazione di sovvenzioni, coutributi, sussidi, ausili finanziari, nonché attribnzione di
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati,
d) concorsi e prove selettive per I’assunzione del personale e progressioni di carriera di cui all’articolo 24 del
citato D.Lgs. n.150 del 2009; b

Visto I’art. 14, comma 2, del D.Lgs. 159/2009, che statuisce: “I’organisnio di cui al comma | sostituisce i servizi di
controllo interno , comunque denominati, di cui al D.Lgs. 30 luglio 1999. n. 286, cd esercita. in pieua autounowia, le
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Attivita di cai al conma 4. Esercita, altresi, le attivitd di controllo strategico di cni sdl’art. 6, comma I. del citato
D.Lgs. n. 286/1999 ¢ riterisce, in proposito, direttamente ll’organo di indirizzo politico-amministrativo™,

Visto, altresi, I’art. 147 ter, comma 2, del TUEL, che stabilisce che 'unita preposta al controllo strategico che ¢
posta sotto la direzione del direttore generale, laddove previsto, o del segretario comunale negli enti in cui non €
prevista la figura del Direttore Generale, elabora rapporti periodici. da sottoporre all’organo esecntivo ¢ al consiglio
per la successiva predisposizione di deliberazioni consiliari di ricognizione dei programmi;

Considerato che si rende necessario modificare il citato regolamento per adeguarlo al disposto dellart. 14 del
D.Lgs. 150/2009 e dnnque attribuire I'attivita di controllo strategico all’OlV;

Visti gli artt. 4 e 4 bis del D.Lgs 149/2011, come modificati dal D.L. 174/2012, che disciplinano rispettivamente la
Relazione di fine mandato comunale e provinciale e la Relazione di inizio mandato comunale e provinciale,
stabilendo che il soggetto che la predispone ¢ alternativamente il responsabile del servizio finanziario o il segretario
Generale;

Ritenuto di dover individuare nel Dirigente del Settore tinanziario il soggetto tenuto a predisporre le Relazioni di
inizio e fine mandato, anche in considerazione del contenuto degli schemi di tali relazioni, approvati dal Ministero
dell’Interno;

Considerato che si rende necessario modificare il citato Regolamento al fine di eliminare il visto “per presa
visione” del Segretario Generale su tutte le determinazioni dirigenziali. Infatti, a parte la mole di determinazioni
dirigenziali emesse annualmente (nello scorso anno sono state emesse n. 2.455) tale visto “per presa visione”
costituisce una ingerenza non dovuta né normativamente prevista nella sfera d’azione dei dirigenti, ed & altresi
contrario ai principi che regolano il sistema dei controlli, che prevedono che il controllo riguardi atti scelti secondo
una selezione casuale effettuata con motivate tecniche di campionamento;

Visto I’art. 3, comma 2, del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, il quale dispone che “gli strumenti e le modalita di
controllo interno di cui al comma | lettera d, sono definiti con regolamento adottato dal Consiglio e resi operativi
dall’ente locale entro tre mesi dalla data di entrata in vigore del presente decreto, dandone comunicazione al
Prefetto ed alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti”, la medesima procedura va adottata anche per
le modifiche al regolamento dei controlli ;

Premesso tutto cid, si rende necessario modificare il Regolamento approvato con deliberazione di Consiglio
comunale n, 14 del 13 febbraio 2013 come segue:

Abrogare gli artt. 9,10,11,14 comma 4, art. 25 comma 2 del Regolamento sui controlli interni;

Approvare come segue I’art. 3 bis del Regolamento sui controlli interni, avente per oggetto:

“RELAZIONE DI INIZIO E FINE MANDATO™:

1. Al fine di garantire il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spesa, I’Ente provvede a
redigere una relazione di inizio e fine mandato, volta a verificare la situazione finanziaria e
patrimoniale e la misura dell’indebitamento.

2. La relazione di inizio mandato, predisposta dal Dirigente del servizio finanziario, & sottoscritta dal
Sindaco entro il novantesimo giorno dall’inizio del mandato ed & pubblicata sul sito istituzionale
dell’Ente.

3. La relazione di fine mandato, predisposta dal Dirigente del servizio finanziario, ¢ sottoscritta dal

Sindaco entro e non oltre il novantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato ed é
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente.

Approvare come segue |’art. 9 del Regolamento sui controlli interni, avente per oggetto:
»CONTROLLO SUCCESSIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA™:
1. [l segretario Generale, avvalendosi della struttura interna di cui all’art. 3, comma 5, organizza, svolge
e dirige il controllo successivo di regolarita amministrativa. Sono soggette al controllo le
determinazioni di impegno di spesa, i contratti e gli altri atti amministrativi.
2. La finalita cui ¢ preordinato il controllo successivo & quella di assicurare una funzione di verifica
indipendente, al servizio dell’organizzazione, per esaminare e valutare le attivita e per verificare gli
aspetti procedurali rispetto a standard predefiniti, anche allo scopo di garantire eventuali, adeguate e
tempestive azioni correttive, ferma restando la previsione di cui all’art. 107, comma 6, del TUEL,
secondo la quale “I dirigenti sono direttamente responsabili, in via esclusiva, in relazione agli obiettivi
dell’ente, della correttezza amministrativa, della efficienza e dei risultati della gestione™.
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3. Per standard predefiniti di riferimento sono da intendersi i seguenti indicatori: a) rispetto delle leggi;
b) rispetto delle norme interne dell’ente (statuto, regolamenti, ecc..); ¢) rispetto degli atti i
programmazione, di indirizzo e delle direttive; d) correttezza e regolarita delle procedure.

Approvare come segue I’art. 10 del Regolamento sui controlli interni, avente per oggetto:

“MODALITA® DI SVOLGIMENTO DEL CONTROLLO SUCCESSIVO DI REGOLARITA’

AMMINISTRATIVA”

l. 1l Segretario Generale, con proprio atto organizzative, individua:

- le categorie di altri atti amministrativi da sottoporre al controllo successivo di regolarita

amministrativa;

le motivate tecniche di campionamento di natura informatica, secondo principi generali di

revisione aziendale.

2. La selezione degli atti avviene con cadenza mensile, sorteggiando complessivamente un numero di atti
non inferiore a dodici, assicurando una certa rotazione con riferimento alle strutture nella cui
competenza rientrano gli atti da controllare.

Approvare come segue I’art.11 del Regolamento sui controlli interni, avente per oggetto:

“ESITI ED UTILIZZO DELL’ ATTIVITA’ DI CONTROLLO SUCCESSIVO DI REGOLARITA’

AMMINISTRATIVA”:

l. Per ogni provvedimento sottoposto a controllo viene compilata una scheda istruttoria attestante la
conformita agli standard predefiniti di cui all’art. 9, comma 3 e riportante I’indicazione sintetica del
risultato del controllo, che pué essere positivo, positivo con rilievi, negativo. Gli eventuali rilievi mossi
e il giudizio negativo espresso devono essere adeguatamente motivati. Lo schema tipo & approvato dal
Segretario Generale,

2. Aseguito del controllo a campione, il Segretario Generale:

- descrive in una breve relazione, al termine di ogni esercizio finanziario, le tipologie dei controlli
effettuati ed i risultati ottenuti con Putilizzo di informazioni aggregate ed in termini di
percentuale. La relazione si conclude con un giudizio complessivo sugli atti amministrativi
dell’Ente;

- trasmette la relazione sia agli organi politici (Sindaco, Consiglio comunale, Giunta comunale) sia
agli organi burocratici (Dirigenti, Organo di Revisione) e all’Organismo Indipendente di
Valutazione affinché ne tengano conto ognuno per le proprie funzioni.

3. Oltre a quanto previsto dal presente regolamento, i controlli verranno effettuati ogni qualvolta il
Segretario Generale — anche in seguito di segnalazioni o denunce — abbia un fondato dubbio sulla
legittimita di atti amministrativi:

4. Nel caso in cui dall’attivita di controllo di cui al presente articolo emergano irregolarita, il Segretario
Generale propone al soggetto competente I’adozione di provvedimenti volti a rimuovere od attenuare
gli effetti dell’irregolaritd riscontrata, a ripristinare le condizioni di legittimita, regolaritd e
correttezza dell’azione amministrativa e a prevenire la reiterazione di irregolarita; trasmette
all’Organismo Indipendente di Valutazione e al Collegio dei Revisori Contabili, apposita segnalazione
indicando le irregolarita riscontrate.

5. Icontrolli di cui al presente articolo dovranno raccordarsi coerentemente anche con il piano triennale
di prevenzione della corruzione,

6. Degli esiti di questa forma di controllo si tiene conto per la redazione del referto di controllo
strategico.

Approvare come segue I’art. 14, comma 4 del Regolamento sui controlli interni:

4. attivita di controllo strategico & attuata dall’Organismo Indipendente di Valutazione ed é coordinata
dal Segretario Generale.

Considerato che, in virti delle suddette abrogazioni ¢ modifiche apportate al vigente Regolamento sui
controlli interni, con la deliberazione di Giunta Municipale n. 485 del 29.11.2013 & stato conseguentemente
approvato un nuovo testo coordinato del “Regolamento sui controlli interni™;

Ritenuto perd che, per un mero errore materiale, nel suddetto testo coordinato non sono stati trasfusi gli

emendamenti apportati al testo del “Regolamento sui controlli interni” con la deliberazione del Consiglio
comunale n. 14 del 13 febbraio 2013 ;



Ravvisatn, pertanto, la necessita di integrare il sopra specilicalo testo coordinato del “Regolamento sui controlli
interni” con i suddeni emendamenti, cosi come approvati dal Consiglio connmale nella su richiamata seduta del
13 febbraio 2013;

Ritenuto peraltro che, con I’introduzione del miovo art. 3 bis del “Regolamento sui controlli interni” cosi come
sopra lonnulato, si rende aliresi necessario raccordare con esso la disposizione di cui al comma 6 del precedente
art. 3 cassando le parole “o del Segretario Generale”,

Udita Ia relazione del Segretario Generale dott.ssa Marta Letizia Pittart;

Considerato che la |1* Commissione consiliare “Affari Generali” non ha espresso parere cntro i termim:
previsti dal regolamento sulla deliberazione di G.M. n. 485 de 29.11.2013, mentre sulla deliberazione di
G.M. n. 16 del 21.01.2014 ha espresso parere contrario in data 05.02.2014;

Tenuto conto deila discussione di che trattasi riportata nel verbale di seduta di pari data che gui si
intende richiamato;

Visto I’art. 12, 1° comma della L.R. n. 44/ 91 e successive modifiche ed integrazioni;

Con 26 voti favorevoli, espressi per appello nominale dai 26 consiglieri presenti e votanti, come
accertato dal Presidente con I'ausilio dei consiglieri scrutatori Federico, Tumino Maurizio, lalacqua,
assenti i consiglieri Mirabella, Tringali, Morando, Gulino;

DELIBERA

1) di approvare il nuovo testo coordinato del Regolamento sui controlli interni, con le modifiche apportate
dalle deliberazioni di G.M. n. 485 del 29.11.2013 e n.16 del 21.01.2014, composto da n. 26 articoli ¢ che fa
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di demandare al Dirigente del Settore Assistenza agli Organi Istituzionali e Affari generali gli adempimenti
conseguenti all’adozione del presente atto, ivi compresa la distribuzione di copia del Regolamento al
Sindaco, agli Assessori, ai Consiglieri e agli amministratori societari;

3) Dare atto che il presente provvedimento & soggetto all’obbligo di pubblicazione nel sito istituzionale
dell’Ente, sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Regolamenti” prevista all’art. 12 del
D.Lvo. n. 33/2013.

FB

Parte integrante: Regolamento
All delib. n. 485/2013 e n.16/2014
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Lctto, approvito e sottoscritto.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE

f.to dott. Giovanni lacono
IL CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE

fto Sig. Angelo Laporta fto  dott. ssa Maria Letizia Pittari

Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio il
85 MAE.201..... e rimarra affissa fino al....... 2 4. MAR. 2084 ...ccorrrenenene per quindici giorni consecutivi.
Con odgervazioni/senza osservazioni

IL MESSO COMUNALE
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Ragusa, li.....Noveveeeoieeeen, (along: Froncesco)
CERTIFICATO DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’ DELLA DE

ERA

D Certifico chJa deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esg€utiva ai sensi dell’art. 12,

comma 2° delM L.R. n. 44/91,
IL SEGRETARJ GENERALE
Ragusa, li

Il sottoscritto messo comunale at{esta che copia della presente delibergzione & rimasta aftissa all’ Albo Pretorio
per quindici giorni consecutivi dalh .88, MAR.2006............ alo..nn., !ng‘ggfé
Con osservazioni / senza osservazion '

IL MESSO COMUNALE

Ragusa, H......cccoveicrrnvvrnnnes
CERTIFICATO DI AVVENUTARUBBLICAZIONE DELLA DELIBERAZIONE

Vista I'attestazione del messo comunale, cergi
Pretorio di questo Comune il giorno.......‘.ﬁ L2l D.. ed ¢ rimasta affissa per quindici giorni consecutivi
decorrenti dal...... B8 MAR- 208+ -vvevenn- sen
SEGRETARIO GENERALE

Ragusa, li.......occoceerernrinirnaen,
CERTIFICAT@ DI AVVENUTA ESECUTIVITA’ DBLLA DELIBERAZIONE

X Certifico che la d

Ragusa, l....... e,

tberazione € divenuta esecutiva, dopo il decimo giorsp della pubblicazione.

IL SEGRETARIO GENERALE
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CITTA DI RAGUSA

www.comune.ragusa.it

SETTORE |

- | 3° Servizio Deliberazioni
C.so ltalia, 72 - Tel. - 0932 676231 - Fax 0932 676229

|l sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente
deliberazione e stata affissa all'Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi
dal 24/03/2014 al 08/04/2014 e contro di essa non é stato prodotto reclamo
alcuno.
Ragusa, 09/04/2014
IL MESSO COMUNALE
f.to

CERTIFICATO DI RIPUBBLICAZIONE

Il Segretario Generale del Comune di Ragusa, su conforme
attestazione dell'impiegato addetto, certifica che copia della deliberazione di
C.C. n. 17 del 27/02/2014 avente per oggetto: * Modifiche al Regolamento
sui controlli interni, approvato con deliberazione del consiglio
comunale n. 14 del 13 febbraio 2013. (proposte di deliberazioni di g.m.
n. 485 del 29.11.2013 e n. 16 del 21.01.2014)", é stata pubblicata all'Albo
Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi
dal 24/03/2014 al 08/04/2014.

Certifica, inoltre, che non risulta prodotta all'Ufficio Comunale alcuna
opposizione contro la stessa deliberazione.

Ragusa, 09/04/2014
IL SEGRETARIO GENERALE

f.to



Parte Integrante e sostanziale

alleget2 aila delibera consiiiar_a
N, 4% det 2F-02-2014
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REGOLAMENTO SUI CONTROLLI INTERNI

Adottato dal Consiglio comunale con deliberazione n. 14 del 13 febbraio 2013 ¢ modificato con
deliberazione di Consiglio comunale n. 17 del 27 febbraio 2014
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REGOLAN_IENTO SUI CONTROLL} INTERNI

Titolo }
principl generail

Art. 1
Ambito e finalita delia disciplina regolamentare

1. Neil'ambito deli’autonomia nNormativa ed organizzativa de| Comune dj Ragusa, ii
presente regolamento discipiina j| sistema integrato gj controlio intemo al sensi
dellart. 3 de decreto-legge 10 ottobre 2012, pe 174, modificato dalla jegge d|
conversione 7 dicembre 2012, n. 213, che ha Introdotto nej D. Lgs. N* 267/2000,
récante il Testo unico delle legg sull'ordinamento degli ent| locall, gii articoll da 147
a 147-qu|nquies.

2. i Regolamento. inoitre, definisce, nej contesto dej rafforzamento dej controlii in
Mmateria di entj locall disposto dalla iegge, gll strumenti e |e modaiita finaiizzati g
Qarantire |g legittimita, ia regolarita, ia Correttezza, l'efficacia, ‘efficienza o
l'economicita dell'azione amministrativa aijg stregua dej principio Costituzionale dj
buon andamento ¢ Imparziaiita e nel rispetto dej pnincipl enunciat dal D, Lgs.

lattivita g controiio da parte del responsabiij del servizi;

d) verificare, attraverso I'affidamento e i controlio deiio stato g attuazione dj indirizz e
obiettivi gestionall, anche in riferimento all'articolo 170, comma 6, del decreto legisiativo 18
agosto 2000, n. 267, ia redazione dei blianclo consoildato, l'efficacia, l'efficienza ¢
l'economicita degll organism; gestionail estem)| dell'ente;

2. Il sistema & informato aj principl fondamentail Statuitl dag)j articoli da 147 g 147-
quinqules dei decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che pPrevedono je Seguenti forme

a ilo gl mministrativa tabile, finalizzato a garantire Ia regoilarita
tecnica e contablie degii atti, nelig fase preventiva di formazione e nella fase Successi|va,
secondo | Pnncipi general di revisione aziendale. Taje controlio & esercitato, in fage
Preventiva: da ogni dirigente, attraverso | rilascio de| Parere di regolarita tecnica e daj



dirigente del Settore 3° - Gestione servizi contabili e finanziari attraverso il rilascio del
parere di regolarita contabile e del visto attestante la copertura finanziaria e, in fase
s uiccessiva, sotto la direzione del segretario generaie;

trollo _di gestione, finalizzato a verificare i'efficacia, l'efficienza e I'economicita
dell'azione amministrativa, al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi
correttivi, il rapporto tra obiettivi @ azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati:
) controllo strategico, per verificare lo stato di attuazione del programmi secondo le linee
approvate dal consiglio. L'attivitA di controlio strategico & finalizzata aila rilevazione dei
risuitati conseguiti rispetto agii obiettivi predefiniti, degli aspettl economico-finanziari
connessl ai risultati ottenuti, del tempi di reaiizzazione rispetto alle previsioni, delle
procedure operative attuate, confrontate con | progetti elaborati, della qualitd dei serviz

erogati @ del grado di soddisfazione della domanda espressa, degil aspettl soclo-
economic;

o) controllo sugll equilibri_finanziari, finalizzato a garantire il costante controllo degii

edquilibn finanziari della gestione di competenza, deila gestione del residui e della gestione
dli cassa, anche al finl della realizzazione degli oblettivi di finanza pubblica determinati dal
patto di stabilita intemo, mediante I'attivitA dl coordinamento e dl viglilanza da parte del
responsablie del servizlo finanzlario, nonché I'attivita di controlio da parte del responsablli
dei servizl. il controlio sugli equilibri finanziari impiica anche la valutazione degll effetti che

sl determinano per il bilancio finanziario dell'ente in relazione al’andamento economico-
finanziario degii organismi gestionall esterni;

@) conlrolll_sulle societd partecipate non guotate, finaiizzatl a rilevare gll scostament
rispetto agll obiettivi assegnati alle societd partecipate non quotate e ad individuare |e
opportune azionl correttive, anche in riferimento a possibiil squiiibri economico-finanziart
rilevanti per ii bllancio dell'ente;

ntrollo rvizi, volto a misurare la soddisfazione degil utent| esterni e

intemi deil'ente in relazione aila qualita dei servizi erogati, sla direttamente, sla mediante
organismi gestionall esterni.
3. Gli esiti delle diverse forme di controlio intemo di cul alle iettere a), b), d), e) ed f) del
precedente comma concorrono alla formazione del controlio strategico di cui aila iettera c).
4. Partecipano all'organizzazione del sistema del controiii intemi il segretario generale, |
dirigenti, I'organo di valutazione dei dirigenti e il collegio del revison.

Art. 3
Coordinamento delle diverse tipologle di controlio Interno
1. Le attivita di controllo interno di cul al precedente articolo 2 sono svoite In forma
integrata, mediante l'utilizzo di un adeguato sistema informativo e con adeguato supporto
informatico che ne favorisce I'attuazione.
2. | soggettl responsabill del corretto esercizio deiie varie attivita di controlio intermo e
le strutture competentl, deputate a coadiuvarl o ad affiancarli, svolgono I compiti
loro affidati In aggiunta a quelil Istituzionali, neli'ottica di consentire il puntuaie
adempimento di Imprescindibill attivita orizzontall, atte a dare attuazione al sistema
di controlio intemo.
. Le funzionl di coordinamento e di raccordo tra ie varie attivitd di controlio sono
svoite, neil'esercizio delie proprie funzionl dl sovrintendenza alla gestione dell'Ente,
dal segretario generale.
Il segretario generale, in quanto soggetto di raccordo deile varie attivita di controlio
intemo, relaziona al sindaco con cadenza semestraie, al fine deil'lnvio semestrale
alla sezione regionale di controilo deilla Corte dei Contl, nonché al consiglio
comunaie in apposita seduta, di un referto sulla regolaritd della gestione e
sull'efficacia e sul'adeguatezza del sistema del controlli interni, al sensi e per gli
effetti di cul all'articolo 148 del decreto legislativo n. 267 del 2000, nel testo



12, n. 174, come Modificata dalig legge di conversione 7 dicembre 2012, n, 213,
5. Per je finaiitd di ¢y ai  precedent; commi, i Segretario generale Si avvale

6. Gii esiti dej controlli intem; Sono utilizzati anche al fini delia valutazione deijle
performance di dirigenti e dipendenti, nonché ai fini delig redazione, da parte del
fesponsabile dej servizio finanziario, delle relazioni, sottoscritte daj sindaco, di fine
@ di Inizio Mmandato Comunale, previste rispettivamente dail'articoio 4 del decreto
legisiativo 6 settembre 2011, n. 149, nel testo modificato daj comma 2 deli’articolo
1-bis del decreto-legge 10 ottobre 2012, n. 174, inserito dalla legge di conversione
7 dicembre 2012, n. 213 ¢ dal successivo articolo 4-pis del medesimo decreto
legisiativo ne 149 dei 2011, aggiunto dal comma 3 de| citato art. 1-pis della legge n°
213 del 2012 gj Conversione dei D, L. p° 174/2012.

sor ttoscritta dgj Sindaco entro Il novantesimo glomo dalil'inizio del mandato ed & Pubblicata
sur | sito Istituzionale deil'ente,

3. La relazione dj fine Mandato, predisposta daj Dirigente dej servizio finanziaro, o
so ttoscritta da| Sindaco entro e non oltre |j novantesimo giomo antecedente la data di
scadenza de| mandato ed & Pubbiicata su sito Istituzionaje deil'ente.

TITOLO i
Controlio o) regolarita amministrativa ¢ contablje

Art. 4
Finalits
1. Le norme Previste daj presente titoio SONno dirette all'lstituzione e alla
irnplementazione di un controlio g regolarita amministrativa e contabiie, alio §copo
di garantire Ia legittimita, ia regolarita e Ia Comrettezza deli'azione amministrativa,

Art. 5
Fas/ dej controllo



attestante la copertura finanziaria.

Art. 6

Il controilo preventivo di regolarita amministrativa
. Il controlio di regolarita amministrativa & svolto in relazione ai diversi atti emanati
dal Comune di Ragusa, nell'esercizio delie proprie funzioni istituzionaii.
. Su ognl proposta di deliberazione sottoposta alia Giunta Municipale e al Consigilo,

Comunale, che non sia mero atto di indIrizzo, il controlio preventivo consiste
nell'espressione del parere di regolaritd tecnica, attestante la regolaritd e |a
correttezza dell'azione amministrativa, che deve essere reso dal dirigente
competente per materia o da colul che, in caso di assenza del primo, & designato a
sostituirio, ai sensi deila discipiina regolamentare interna del Comune. i parere &
inserito nelia deliberazione.

il parere di regolarita tecnica, attestante ia regolarita e la correttezza deil'azione
amministrativa, viene reso dai competenti dirigentl di settore ai sensi dell'articolo 49
del D. Lgs. n° 267 del 2000 sulle proposte di deliberazione di competenza deiia
giunta e del consigiio.

. |l predetto parere conceme, in particolare: a) il rispetto delle competenze proprie del

soggetti che adottano provvedimenti; b) la regolarita e ia completezza deiia
documentazione; ¢) la correttezza e la completezza dell'lstruttoria; d) la conformita
deil'atto alla vigente normativa comunitaria, nazionale, reglonale, statutaria e
regolamentare; e) I'idoneita deil'atio a perseguire gii obiettivi generail deli’azione

amministrativa deli'ente, nonché i'obiettivo specifico, indicati dagli organi politici; £ il
corretto esercizio della discrezionalita tecnica; g) la coerenza deil'atto con e
previsionl e ie finalita dei programmi e dei progetti contenuti neiia relazione
previsionale e programmatica.

. Il parere deve essere espresso soio nel momento in cui ia proposta di deliberazione
sla complutamente, completamente e definitivamente formulata e prima che Iia
stessa sia deliberata dalia giunta o dal consiglio affinché gii organi precitati possano
decidere con piena cognizione di causa. |l parere deve essere espresso entro
cinque glomi dalla data della richiesta. in caso di comprovata necessita ed urgenza
il predetto termine & ridotto a ventiquattro ore.

. Il parere di regolarita tecnica, attestante la regolaritd e la correttezza deil’azione
amministrativa, pud essere espresso, se favorevole, con una semplice formuia
adesiva o di rinvio alle motivazioni delia proposta di deliberazione, che gia contiene
tutti | presuppostl e gii elementi di fatto e di diritto, le ragionl gluridiche e le
valutazioni degli interessi e tutti | dati di ordine economico e finanziario, relativi alla
fattispecie oggetto di deliberazione. La mancanza dl specifica motivazione propria
del parere favorevole deve intendersi nel senso che il soggetto competente ad
esprimerio accoglie e condivide in pieno tutte ie motivazioni e le indicazioni
contenute nella proposta; cid vale soprattutto quando il parere di regolarita tecnica

& espresso dalio stesso soggetto che firma la proposta di deliberazione in quaiita di
responsabile della struttura competente che ha curato I'elaborazione e ia redazione
delia proposta stessa.

. Diversamente, | pareri contrari alia proposta di deliberazione devono essere
specificamente, dettagliatamente e congruamente motivati, al fine di consentire
al'organo deliberante di valutare se sia possibile superare il parere contrario e
adottare, sotto ia propria esclusiva responsabilitd, la proposta, dando atto
chiaramente delie ragioni che hanno indotto a tale scelta; la giunta ed il consiglio
ove non intendano conformarsl al parere di regolaritd tecnica, devono dame
adeguata motivazione nel testo delia deliberazione.

. il controlio di regolarita amministrativa, nella fase preventiva, si estende alle



' di regolarita

Art.7
trolio preventivo dl regolarita contablie

n
- Il controlio g regolaritd contabile & Svolto dai dirigente del Settore 3° - Gestione

Servizi contablli e finanziari, responsabile dj ragloneria , o colyij che, in caso di

assenza de| dirigente & designato a sostituido al gens; della discipiina

regolamentare intemg del Comune.

Il suddetto dirigente effettua il controllo contabiie attraverso gii strumenti dej “parere
i contabile* e dei “visto” attestante |3 copertura finanziaria, nonché

attraverso il controlio costante e concomitante degil equiiibri generall di bllancig.

. Nella fase Preventiva di formazione deile Proposte di deliberazion; dl giunta e dej

consiglio, i Soggetto di cui aj Precedente commza 1 esercita il controlio g regolarita
contabile con ji relativo parere previsto dail'articojo 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000,

favorevole: ji parere sfavorevolg deve essere adeguatamente Motivato. il parere -]
Inserito nella deliberazione.

Il parere di regolaritd contabile deve tener conto delie conseguenze rilevanti in
termini di mantenimento nej tempo degil equllibri finanziari ed economico-
Patrimoniali che ji résponsabile del servizio finanziario ha l'obbligo di monitorare con

sfavorevole dj regolarita contabile, devono indicare adeguatamente nelia
deliberazione e motivazioni dejia Scelta della quale assumono interamente la



condizione di efficacia del provvedimento adottato e gia perfezionato da parte del
responsabile della struttura cui & attribuito i procedimento di gestione dei singoll
interventi e/o servizi o funzioni del bilancio, atteso che ['esecutivita delle
determinazioni dirigenziali che comportino impegni di spesa e dispongano, con
qualsiasi forma, spese a carico dei bilancio dell'ente, si acquisisce soio con
I'apposizione, da parte dei dirigente responsabile del servizio finanziario, del visto di
-regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.
10.La copertura finanziaria & attestata dal responsabile del servizio finanziario con
nferimento ai corrispondenti stanziamenti di bilancio, per Ia competenza deil'anno, e
del bilancio pluriennaie per le spese in tutto o in parte a carico di esercizj successivi
© garantisce |'effettiva disponibiiita sui competente stanziamento.
11.Al controlio di regolarita contabile partecipa il “Colleglo dei Revisori” che verifica je
attivitd di controllo svoite dai dirigente del servizlo finanziario. Esso redige uno
specifico rapporto, con cadenza semestrale, che trasmette al sindaco, al presidente

del consiglio comunale, al segretario generale, al dirigenti e allorgano di
vaiutazione dei dirigentl.

Artl. 8
Responsabliitd amministrativa e contablie

1. | soggetti di cui agil articoll precedentl rispondono in via amministrativa e contabiie
del pareri espressi.

Art. 9

H controlio successivo df regolaritd amministrativa
1. Il Segretario Generale, avvalendosi della struttura intema di cul ai'art. 3, comma 5,
organizza, svoige e dirige il controlio successivo di regolaritd amministrativa. Sono
saggette al controlio le determinazion| di impegno di spesa, i contratti e gll altri atti
amministrativi,
2. La finalitd cui & preordinato il controlio successivo & quella di assicurare una
funzione di verifica indipendente, al servizio dell'organizzazione, per esaminare e valutare
le attivitd e per verificare gli aspetti procedurali fspetto a standard predefiniti, anche aiio
scopo di garantire eventuall, adeguate e tempestive azioni correttive, ferma restando Ila
previsione dl cul al'art. 107, comma 6, del TU.E.L., secondo ia quale “I dirigentl sono
direttamente responsablil, In via esclusiva, In relazione agii oblettivi dell'ente, della
correttezza amministrativa, deila efficienza e dei risuitatl delia gestione”.
3. Per standard predefiniti di riferimento sono da intendersi | seguenti indicatori: a)
rispetto delle leggi; b) rispetto delle norme interne deil'ente (statuto, regolamenti, etc.); c)

rispetto degil atti di programmazione, di indirizzo e delle direttive; d) correttezza e
regolarita delie procedure.

Art, 10
Modalita di svolgimento de/ controlio successivo di regolarita amministrativa
1. Il Segretario Generale, con proprio atto organizzativo, individua:
- le categorie di altri atti amministrativi da sottoporre al controiio successivo di
regolaritd amministrativa;

- le motivate tecniche di campionamento di natura informatica, secondo principi
generali di revisione azlendale.
2. La selezione degli atti avviene con cadenza mensile, sorteggiando
complessivamente un numero di atti non inferiore a dodici, assicurando una certa

rotazione con riferimento alle strutture nella cui competenza rientrano gll atti da
controllare.



Art. 11
Esitl e utilizzo deil’attivita df controllo successivo dif regolarita amministrativa
) Per ogni prowedimento sottoposto a controllo viene compilata una scheda
I=struttoria attestante ia conformita agli standard predefiniti di cui ail'art, 9, comma 3, e
ri portante I'ndicazione sintetica del risuitato del controlio, che pud essere positivo, positivo

z. A seguito del controlio a campione, Il Segretario Generaie:
- descrive in una breve relazione, al termine di ognl esercizio finanziario, ie tipologie
del controlil effettuati ed i risultati ottenuti con I'utilizzo di informazioni aggregate ed
In termini di percentuale. La relazione si conclude con un giudizio complessivo sugli
atti amministrativi deii'ente;
- trasmette ia relazione sia agll organi politici (Sindaco, Consigiio comunaie, Glunta
comunale) sia agil organi burocratici (Dirigenti, Organo di revisione) e ail'Organismo

3. Oitre a quanto previsto dai presente regolamento, i controili verranno effettuati ogni
q walvolta il Segretario Generale - anche In seguito a segnalazioni o denunce - abbia un
fcondato dubblo suila legittimita di attl amministrativi,

- Nel caso in cui dallattivita di controllo di cul al presente articolo emergano
Ire-egolarita, i Segretario Generale propone al Soggetto competente I'adozione d|
psowedimenti volti a rimuovere od attenuare gii effett dellirregolaritd riscontrata, a
rigoristinare ie condizioni di legittimita, regolarita e correltezza dell'azione amministrativa e a
prevenire la relterazione di irregolarita; trasmette al’'Organismo Indipendente di
Valutazione ed eventuaimente al Coileglo del Revisori Contabiil, apposita segnalazione
in dlicando le irregolarita riscontrate,

5. | controlii di cui a| presente articolo dovranno raccordarsl coerentemente anche con
il Piano triennale di prevenzione della corruzione.

6. Degil esiti di questa forma dj controlio si tiene conto per la redazione del referto di
controlio strategico.

Titolo
Controllo strategico

Art. 12
Planificazione Strategica

1. Ai sensl del terzo comma dell'articolo 46 del testo unico delie leggl suil'ordinamento
degii enti locall, emanato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, i sindaco,
entro il termine fissato dallo statuto, sentita Ia glunta, presenta al consiglio
comunale le iinee programmatiche relative alle azionl e al progetti da realizzare nel
corso dei mandato.

2. Le ilinee Programmatiche, a cul & attribuito | complto di deiineare |i disegno
strategico deil'amministrazione, rappresentano i primo documento programmatico
approvato dal consiglio comunaie dopo I'elezione del sindaco. Le stesse
fispondono alla necessita dj esplicitare sin dail'inizio del mandato gii obiettivi
generali deli'azione di govemo, rappresentando la base per 'azione di controllo
polltioo-amrnlnlstratlvo, di cul al'articolo 42, comma 1, del decreto legisiativo n. 267
del 2000, da parte del consiglio comunaie.

3. Sulla base degli oblettivi e del programmi estrapoiati dalie linee programmatiche, la
relazione previsionale e Programmatica, di cui ail'articolo 170 del citato d.igs. n. 267
del 2000, Individua e descrive progetti e Programmi da conseguire nel corso del




triennio cui la relazione si riferisce.

. L'organo esecutivo al fine di monitorare e di sottoporre a controlio gii effetti delia
propria azlone amministrativa, nell'ottica di correggerne I'andamento nella direzione
dei progetti di lungo periodo contenuti nei programma di mandato e secondo ia
tempistica di realizzazione, scandita dalie verifiche consiliar
risultanze deil'attivita del controlio strategico.

Art. 13

Il controlio strategico
. Il controllo strategico si prefigge lo scopo di «valutare l'adeguatezza delle sceite
compiute in sede di attuazione dej piani, del programmi e degli altri strumenti di
determinazione dell'indirizzo politico, in termini di congruenza tra | risultati
conseguiti e gil oblettivi predefiniti», ai sensi degli articoli 1, comma 1 - lettera d),
del decreto iegislativo 30 luglio 1999, n. 286 e 147, comma 1- lettera b), deil decreto
legisiativo n. 267 del 2000.
- Il controlio strategico & attivita connessa ed integrata a queila di pianificazione
strategica. Esso riguarda sia le modaiita con ie quall gli organi di gestione hanno
dato attuazione agil indirizzi degii organi di governo, sia le modaiita con le quall ia
glunta ha tradotto in oblettivi gestionali, affidati poi con il piano esecutivo di gestione
ai dirigenti, le sceite strategiche approvate dal consiglio ed esplicitate naeila
relazione previsionale e programmatica.
- |l controiio strategico svoige attivita di supporto per la glunta: a) In via preventiva,

nelia formuiazione dei programmi (da proporre ai consiglio negii schemi di bilancio)
e neila traduzione degil stessi In oblettivi da assegnare agll organi gestionali; b) in

scelte operative in cui essa si & articolata, eventuaimente proponendo | correttivi in

caso dl mancato conseguimento del risuitati preventivati. . .

. Il controlio strategico ha I'obiettivo di valutare I'attuazione del programmi strategici,
asslcurando che le finalita prefissate In sede di pianificazione strategica e di

programmazione operativa siano raggiunte in modo efficace, ossla che le sceite

strategiche abblano prodotto | rsuitati attesi, offrendo a coloro che hanno le

responsabliitd decisionall di vertice Ia possibliitd di verificare ed eventuaimente

modificare nel modo plu opportuno possiblie attivita e comportamenti, imuovendo
eventuail fattori ostativi.

Art. 14

Modalita di effettuazione dell’attivita del controlio strategico

. Lattivitd del controlio strategico si sviluppa attraverso lanalisi deli'adeguatezza
delle sceite compiute In termini di congruenza ftra risultati conseguiti ed oblettivi
predefinit, degil aspetti economici-finanziari connessi ai risultati ottenuti, degli
aspettl socio-economici, dei templ di realizzazione rispetto alle previsioni, deila
qualita del servizi erogati e del grado di soddisfazione della domanda aspressa.

. A tal fine i controilo Strategico riflette I'esigenza e svoige la funzione di: a)
monitorare lo stato di attuazione delie linee programmatiche ed i conseguimento
degil obiettivi strategicl che, Individuati nella relazione previsionale e
Programmatica, trovano esplicitazione nei piano esecutivo di gestione nel qQuale
sono unificati organicamente ii piano dettagliato degil oblettivi di cul ail'articolo 108,
comma 1, del decreto legisiativo 18 agosto 2000, n. 287 e i plano della

performance di cul ai'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n, 150, a
sens| della disposizione QI cul al comma 3-bis dell'articolo 169 del citato d.igs. n. 267 dal 2000,



govemo rispetto agli oblettivi.

3. Neil'espletamento deil'attivita svolta la struttura preposta al controllo strategico,
valorizzera: a) la prospettiva economico-finanziaria, al fine di verificare ii grado di
efficlenza produttiva dell'ente nel rispetto del documenti di programmazione
economico-finanziaria sulla base deile risultanze elaborate dal servizio finanziario a
seguito delle rilevazioni di contabiiita generale; b) la prospettiva intema, al fine d
verificare se I'amministrazione informa | process! Intemi ai criteri di efficienza ed
efficacia, utilizzando al'uopo le risuitanze del controlio di gestione; c) ia prospettiva
estema, al fine di verificare ii grado di soddisfazione degil stakeholders, utilizzando
all'uopo le risultanze deil'attivita di controlio sulla qualita del servizl.

4. Lattivita di controlio strategico é attuata dai'Organismo Indipendente di Valutazione
ed & coordinata dal Segretario Generale.

Art. 15
Fasli del controllo strategico

1. | dirigenti predispongono rapport! annuall ed Infrannuail a carattere semestrale suila
base di appositi modelil ed Indicatori comunicati al Consigilo comunail contenenti
informazionl sullo stato dj attuazione degii obiettivi ad ess| assegnati, sulla reiativa
utilizzazione deiie risorse e sui rispetto del vincoll di contenimento deila spesa, sul
templ di realizzazione delie procedure utilizzate rispetto al termini previsti per la
conclusione dei procediment, sulla qualita del servizi erogatl ed i rispetto e sul
grado di soddisfazione delia domanda espressa dagll utenti.

2. Detti rapporti vengono utllizzati dalla struttura di controlio Interno per elaborare |
report periodici da presentare alia glunta per ia relazione al rendiconto annuale e al
consiglio per la predisposizione deile deliberazionl conslilari di ricognizione del
programml, ,

3. li consigilo comunaie attraverso il report di controlio strategico confronta | risuitati -
anche in apposite riunioni - conseguiti con quelll programmati, rilevando le cause di
eventuall scostamenti per I'adozione deile necessarie azioni correttive.

4. Alllnizio del mandato sono lllustrati dal segretario generale al consigileri comunall, |

principl fondamentali che govemano | controlll inteml previsti dai presente
regolamento.

Titolo IV
Controlio di gestione

Art. 16
Il controlio di gestione - rinvio dinamico
1. Il controllo di gestione @& disciplinato con apposito regolamento ed attuato con le
forme e le modalita previste dalla normativa regolamentare comunaie in materia.

Tholo V

Controlio sulle socletd non quofate partecipate e gll organismi gestional
estern|

Art, 17
Il controilo suile societa non quotate e sugil organismi gestionall esterni
1. Il dirigente del Settore 3° - Gestione servizi contabill e finanziarl, responsablie delia
ragioneria e Il dirigente cul & attribuita, secondo Il modelio organizzativo deli'Ente,
la competenza delia gestione del rapporti con le socleta partecipate assicurano
costantemente il controlio sul'andamento economico finanziario delle societa non
quotate e degll organismi gestionall estemi parteclpati dal Comune di Ragusa.




stessa.

3. Per ie sole societa affidatarie di servizi pubblici iocali, di cui I'ente detenga
partecipazioni di controilo, in ossequio a quanto previsto dali’articolo 147-quater del
decreto legisiativo n. 267 del 2000, I'amministrazione comunale definigce

secondo parametri qualitativi e quantitativi ed organizza un idoneo sistema
informativo finalizzato a rilevare i rapporti finanziari tra 'ente e ig societa, ia
situazione contabile, gestionaie e organizzativa deila societd, i contratti dj servizio,
la qualita dei servizi, il rispetto delle norme di legge sui vincol di finanza pubbilica.

4. Sulia base deile Informazioni di cui al comma 3, il dirigente responsabile dei rapporti

squilibri economico-finanziari rilevanti per il bllancio deil’'ente.

3. | rsuitatl compiessivi della gestione del'ente locale e delie societa non quotate
partecipate di cui I'ente detenga partecipazioni di controlio sono rilevati mediante
bilancio consolidato, secondo ia competenza economica.

6. Il regolamento dj contabilitd stabilisce tempi, modaiita e strutture preposte al
controilo sulle societd non quotate partecipate e sugli organismi gestionaii estemi

7. Le disposizioni de| presente articolo non si applicano alle societa quotate e a quelie
da esse controliate aj sensi dell’articolo 2359 del codice civile.

Titolo V|
Controllo sugll equilibri finanziari

Art. 18

concorso degll entl locall aiia realizzazione degii obiettivi dl finanza pubblica e
allosservanza dei vincoii economici e finanziar| derivanti dall'ordinamento
deli'Unione europea, nonché delle norme dj attuazione dellarticolo 81 deila
Costituzione.

2. Esso & diretto a monitorare Il permanere sia degll equiliibrl delia gestione dij
competenza che delia gestione del residul e sl estende a tutti gli equilibri previsti
daila parte seconda - “ordinamento finanziario e contabiie” - del decreto legisiativo

dell’ente in relazione al'andamento economico finanziario degii organism| gestionaii
estemi.

4. i regolamento di contabliita deli'ente disciplina le modalita gi esercizio dei controlio -
sugli equilibri finanziari ai sensi dell'articolo 1 47-quinqules del| digs. n. 267 dei -
2000, le forme di connessione con il controlio delle societa non quotate e
partecipate, in base all'articoio articolo 147-quater del d.igs. n. 267 del 2000, nel



fispetto di quanto stabilito dal presente regolamento.
Il responsabile del controllo sugli equilibri finanziari & il dirigente del Settore 3° .
Gestione servizi contabili e finanziari, responsabile delia ragloneria.

Art. 19
Direzione e coordinamento
. |l dirigente del Settore 3° - Gestione servizi contabili e finanziari, responsabile della
ragioneria, & preposto alla verifica di veridicitd delle previsionl di entrata e di
compatibliita deile previsionl di spesa, avanzate dalle varie strutture deli'ente, da
iscriversi nel bllancio annuale o pluriennaie ed ajla verifica periodica delio stato di
accertamento delle entrate e di impegno delle Speése e pil in generale allg
salvaguardia degli equilibri finanzian complessivi della gestione e dej vincoll di
finanza pubblica. Nell'esercizio di taj| funzionl |l responsablie del servizio finanziario
agisce In autonomia nei limiti di quanto disposto dal principl finanziari e contablil,
dalle norme ordinamental| e daj vincoll di finanza pubblica.
. Al suddetto dirigente sono affidati la direzione, i coordinamento e || controllo sugll
equilbri finanziari, con Ia vigilanza dell'organo di revisione e con il coinvolgimento
attivo degll organ| dj govemo, del segretario generale e del dirigenti delle strutture
dell'ente, secondo ie rispettive responsabilita. -
A monitoraggio sul permanere degll equilibri finanziari @ svoito costantemente dai
suddetto dirigente responsablie di ragloneria e del servizio finanziario.

Art. 20
Fas! e modalita def con trolio
. Con cadenza trimestrale || dirigente del Settore 3° - Gestione servizi contabiii e
finanziari, responsabilie delia ragloneria, redige un'apposita relazione ed attesta ||
permanere degil equilibri che deve essere garantito sla In fase di approvazione del
documenti di Programmazione sla durante tutta la gestione. La relazione &
asseverata dal collegio dei revisori ed & trasmessa aj sindaco e al segretario

generale per gii adempimenti previstl dali'articolo 148 del decreto legislativo n. 267
del 2000.

degli squliibri e del possibili imed|.

- Qualora la gestione d| Ccompetenza o de| residul, delle entrate e deile spese,
evidenzi il costituirsi di sltuazion| tall dg pregiudicare gli equilibri finanzlar o gll
equllibri imposti dal patto di stabilita, i dirigente responsablie di ragloneria e de|
servizio finanziario procede senza Indugio alle Segnalazion| obbligatorie di cui
ailarticolo 153, comma 6, del decreto legislativo n. 267 de| 2000, come modificato
dal n. 2) della lettera f) del comma 1 deil'articolo 3 de| decreto-legge 10 ottobre
2012, n. 174, convertito In legge, con modificazionl, dall'articolo 1, comma 1, della
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Titolo VII
Controllo sulla qualita del serviz]

Art. 21




servizi e delle prestazioni erogate.

2. Esso & esercitato attraverso limpiego di metodologie dirette a misurare la
soddisfazione degli utenti interni ed esterni al'amministrazione comunale secondo
modaiita e termini previsti con apposito regolamento ed attuato con le forme e le
modaiita statuite dalla normativa regolamentare comunale in materia.

Titolo VIII
Forme di controllo esterno sulla gestione

Art, 22
Controlii esternl suila gestione
1. 1l controlio esterno sulla gestione & esercitato dalle sezioni regionali della Corte del
Conti ai sensi degii articoli 148 e 148 bis del testo unico delle leggl sull'ordinamento
degil entl locall, emanato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 287, come
novellato ad opera delia lettera @) del comma 1 dell'articolo 3 del decreto-legge 10
ottobre 2012, n. 174, sostituita dalia legge dl conversione 7 dicembre 2012, n, 213,

nel quadro del «rafforzamento del controllo deila Corte dei contl sulla gestione
finanziaria degli enti locali».

Articolo 23
Referto semestrale sulla regolarita della gestione e sull’efficacia e sull'sdeguatezza
olel sistema del controlil interni
1. Il sindaco, avvalendosi del segretario generale, trasmette semestraimente alla
sezione raglonale di controllo per la Sicllla della Corte dei Contl un referto sulla
regolarita delia gestione e sull'efficacla e sulladeguatezza dell'adottato sistema del
controlll intern, sulla base delle linee guida dellberate dalla sezione delle autonomie
della Corte dei conti, al fini dell'esercizio da parte della competente Magistratura
contabile delle funzioni di verifica, con cadenza semestrale, delia legittimita e
regolarita della gestione, nonché del funzionamento del controlil interni al fini del
rispetto delie regole contabili e dell'equilibrio dl bilancio del Comune di Ragusa.
2. |l referto &, altresi, inviato al presidente del consiglio comunale.

Titolo IX
Norme transitorle, di rinvio e finali

Art. 24
Norme transitorie e d! rinvio

4. La disciplina prevista daile norme del presente regolamento, riguardanti
specificamente Il controlio strategico, | controlill sulle societa partecipate non quotate
e gli organismi gestionali esterni e |i controllo della qualita dei servizi erogati, si
applicano a decorrere dai 2014, per espressa previslone degii articoll 147, comma
3, 147-ter, comma 1, 147-quater, comma 5, del d.lgs. n. 267 del 2000, avendo ||
Comune di Ragusa una dimensione demografica superiore a 50.000 abitantl ed
inferiore a 100.000 abitanti.

2, Per quanto non previsto e disciplinato dal presente regolamento sl applicano le
disposizionl del d.igs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni, dei d.igs.
30 marzo 2001, n. 165 e successive maodificazioni, del d.igs. 27 ottobre 2009, n.
150 e successive modificazioni, del contratti collettivi nazionaii di lavoro e dei
contratti collettivi decentrati integrativi,

Articolo 25
Abrogazion! e conferme
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Art, 26
Entrata in vigore

In vigore il glorno Successivo
di approvazione,

Dell'approvazione sl dara tempestiva Comunicazione g Prefetto di Ragusa e ajla
Sezione regionaje di controlio Per la Sicilia della Corte dei Contj,

fatto obbligo a chiunque spettl di
regolamento.

. Fatto saiyvo Quanto previsto daj 1° comma dell'art, 28, | presente regolamento entra
alia data dij int

intervenuta esecutivity della dellberazione




