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I’anno duemilasette, il giorno VAT
settore XIH, il Dirigente Dr. Santi
determinazione:

del mese di DreHARnell’ufficio del
Di Stefano ha adottato la seguente



L DIRIGENTE

i

Premesso che il Comune di Ragusa, in gquanto proprietatio e soggetto gesiore del Castello di
Donnafugata, & obbligato, ai sensi deli’art. 10 del DM. dei BB.CC. 20 maggio 1992 n 569
“Regolamento contenente norme di sicurezza antincendio per gli edifici storici e artistici destinati a
musei, gallerie, esposizioni e mostre”, a nominare il “Responsabile delle attivita svolte al suo
interno” e il “Responsabile tecnico addetto alla sicurezza™.

Che i compiti det due Iesponsabﬂi, cosi come descritti nel citato art. 10 del D M. n. 565/92 sono:

1 Il responsabile delle attivitd &, comunque , tenuto a verificare il rispetto delia normativa sulla
sicurezza dei locali. Egli, n particolare, deve verificare che:

a)  Non siano superati i pasametri per Paffollamento di cui al precedente art. 3, comma 3;

b)  Siano agibili e mantenuti sgombri da ostacoli 1 percorsi di deflusso delle persone;

¢} Siano rispettate le condizioni di esercizio in occasione di manutenzione, 1isistemazione ¢ 1l
restauro dei locali e dei beni posti al loro interno.

2. Tl responsabile tecnico addetto alla sicurezza deve intervenize affinché:

a) Siano mantenuti efficienti i mezzi antincendio e siano eseguite con fempestivita le
manutenzioni o sostituzioni necessarie.

Siano, altresi, condotte periodicamente verifiche degli stessi mezzi con cadenza non
superiore a sei mesi ed annotate nel 1egistro dei controlli (tenuto dal responsabile delle
attivita) di cui all’art 11, comma 6 del DM n. 569/92;

b)  Siano mantenuti efficienti ¢ in buono stato gli impianti esistenti nell’edificio.

In particolar, per gli impianti elettrici, deve essere previsto che wn addetio qualificato
provveda, con periodicita stabilita delle specifiche normative CEIL, al loio controllo e
manutenzione.

Ogni loro modifica o integrazione dovra annotata nel registro dei confrolli e inserita nei
ielativi schemi In ogni caso i predetti impianti devono essere sottoposti a vetifiche
periodiche con cadenza non supetliote a tie anni;

¢) Siano tenufi in buono stato gli impienti di ventilazione, di condizionamento e di
riscaldamento, ove esistenti, prevedendo in particolaze una verifica periodica degli stessi
con cadenza non superiore ad un anno Le centrali termiche deveno essere condotte da
personale qualificato in conformita con quanto previsto dalle vigenti normative;

d) Sia previsto un servizio organizzate, composto da un;numero proporzionato di addett
qualificati, in base alle dimensioni e alle caratferistiche dell’attivita, esperti nell’uso dei
mezzi antincendio installati;

¢) Siano eseguite, per il personale addetto alle attivita, periodiche 1iunioni di addestramento e
di istruzione sull’uso dei mezzi di soccorso e di allarme, nonché esercitazioni di
sfollamenito dei locall in cui s svolge attivita

3. 11 responsabile tecnico addetio alla sicurezza deve conservate in un fascicolo gli schemi

aggiornati di tutti gli impianti esistenti nell’edificio, nonché delle condotte, delle fogne e delle opere
idrauliche coliocate entro la distanza di venti metri dal perimetio esterno dell’edificio;

Verificato che la struthura burocratica di questo ente non & in grado di assolvere alle predette
attivitd, in modo particolare a quella del responsabile tecnico addetto alla sicurezza, in quanto
lespletamento delle medesime presuppongono conoscenze ed esperienze eccedenti le normali
competenze del personale dipendente, non reperibili neit'attuale assetto dell'apparato amministrativo
cosi come comunicato dai Dirigenti dei Settori in risposta alla propria richiesta (nota n. 1368 del 22
novembre 2006) In particolare, alcuni dei Dirigenti hanno comunicato di non avere nel propiio



settore le figure professionali richieste mentre altri, ancorché la figura di che trattasi potiebbe in via
teorica frovarsi all'interno del proprio seitoie ver la Complessrta e onerositd dellincarico e il
particolare deficit di risorse umane dei profili tecnici, assegnati ai settori, hanno comunicato la non
disponibilita di tale personale;

Ritenuto, tuttavia, che il Castello di Donnafugata, complesso architettonico-monumentale
che rappresenta il bene culturale di maggiore richiamo twistico e che sempie di pitt si
catatterizza come elemento trainante per lo sviluppo turistico dell’intero territorio comunale,
debba essere aperto alla pubblica fiuizione e che, pertanto, occorre provvedere ad assicurare la
figura professionale richiesta dalla normativa in vigore;

Ritenuto per quanto sopra di poter iicorrere al vigente Regolamento di Organizzazione
degli Uffict ¢ dei Servizi Comunali approvato con Deliberazione Consiliare n 64 del
30/10/1997 e successive modifiche ed integrazioni, art. 13 "Collaborazioni esterne ad alto
contenuto di professionalitd” che autorizza il ricorso a collaborazioni esterne ad alto contenuto
di professionalita quando sia necessario acquisite conoscenze, esperienze ed appoiti utili al
Comune, che eccedano le normali attribuzioni del personale dipendente, ovvero che si rendono
indispensabili per favorire la riorganizzazione della struttura comunale;

Visto 1l D.L. 4 Luglio 2006 n. 223 convertito in legge 4 Agosto 2006 n 248 che disciplina
all'art. 32 1] ricorso alle collaborazioni esterne;

Vista la Circolars n. 5 del 21 Dicembre 2006 del Dipartimento della Funzione Pubblica che detta
le Iinee di indirizzo in materia di incarichi esterni e di collaborazichi coordinate e continuative;

Visto che T'art. 13 del regolamento sopra citato al comma 7} auforizza il ricorso al
confenmento dell’incarico professionale con Determinazione del Dirigente responsabile del
seffore interessato previa autonzzazwne della Giunta Municipale e selezione pubblica;

Vista la deliberazione della G M. n. 434 del 09/11/2007, con la quale & stato autorizzato il
Dizigente del 137 Settore a procedere a conferire I'incarico di che trattasi a professionista esterno
.dal 1 gennaio al 31 diggmbre 2008;

&£ 3=

" Vista la propiia Determinazione Dirigenziale n. 2646 del 20/11//2007 con la quale, prendendo
atto della sopra citata deliberazione della G M n. 434/07, & stato approvato [’avviso conoscitivo
per la selezione pubblica ed il disciplinare pez [*affidamento delP'incarico di che tattasi;

-

Che P'avviso pubblico & stato pubblicato per quindici giorni all’Albo pretorio e sul sito del
Comune di Ragusa;

Che entro il termine previsto del 07/11/2007 sono pervenute n 4 istanze con allegati i relativi
curricula;

Che in data 18/12/2007 si & proceduto alla valutazione comparativa dei curricula presentati, cost
come si evince dal “verbale di valutazicne dei curxicula” che si allega aila presente sotto la
lettera A), con la procedura del confionto a coppie di cui all’allegato A) del D.P.R. 559/99
attribuendo 1 seguenti pesi:

e Titolo di studio max 14.00 punti;

o Capacita e competenze personali comprese conoscenze linguistiche max 3 00 punti;

» Lsperienze lavorative professionali e di formazione max 20 00 punti;

» (onoscenze tecniche organizzative max 13 00 punti;



Atteso che da tale valutazione comparativa € risultato avere ottenuto il punteggio massimo il Doft.

ing Francesco Minardi a cui ¢ pud affidare I'incarico di che Tattasi;;

Ritenuto di procedere in merito;

Visto I” art 53 del Regolamento di organizzazione degli Uffici e servizi comunali approvato con
deliberazione del consiglio Comunale n. 64 del 30.10.97 che attribuisce al Dirigente la gestione
delle atfivitd finanziare nell’ ambito degli obiettivi assegnati al settore di competenza;

Visto 1 art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma , pubblicita ed efficacia della

Determinazione;
Vista 1’ attestazione sulla regolaritd contabile e copertura finanziaria del Responsabile del

Servizio Ragionetia
DETERMINA

1. di approvare, per le fatte premesse, il verbale di valutazione dei cuiricula del 18/12/2007
allegato al presente atto da cui si evince che il punteggio massimo per Paffidamento
dell’incarico di “Responsabile delle attivits e di responsabile tecmico addetto alia
sicurezza™ & stato atiribuito all’ingegnere Francesco Minardi;

di conferire, per i motivi detlagliatamente sopra esposti, I'incatico d “Responsabile delle
attivitd e di 1esponsabile tecnico addeito alla sicurezza™ del Castello di Donnafugata al
Dott. Ing. Francesco Minardi, nato a Ragusa il 20/01/1965 ed ivi residente in Via A. Diaz
n 59 - C.F. MNR ENC 65°20H163G secondo le modalita di cui al disciplinare d’ncarico
approvato con Determinazione Dirigenziale n 2646 del 20/11/02007 e per Pimporto

lordo di € 2.000,00 mensili regolarmente fatturato;

)

di procedere alla stipula del contiatto di affidamento dell’incarico con l'ingegnere
Francesco Minardi a far data del 01/01/2008 e fino al 31/12/2008;

EJ-J

4. dare atto che la presente non comporta ulteriore impegno di spesa in guanto quest’ultima
& stata impegnata con delibera della G M. n. 434 del 09/11/2007 alla Funz. 05 Serv. 01
Int 03 Cap. 1646 (imp 1486/07) Bil Phuriennale
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SETTGRE SERVIZI CONT ABILIE F INANZIARI

Visto per laregolariti coniabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4°

comma, del TUEL.
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I sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni seite, copia della stessh deterfinazione dirigenziale, e

di averne trasmeésso copia al Segretario Generale. °
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato pertodo di

pubblicazione e cios dal 0 9 GEN, 9009 al !5 BEN pppe
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