FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

indirizzo

Telefono

Fax

E-mai

E-mail PEC certificata

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

[LiciTRA CARMELO]

ABITAZIONE;

STUDIO:

Abitazione: - Studio

Abit: - Amb: ' - FAX:

ltaliana

s Stato di servizio svolto presso la Fondazione Clinica del Lavoro “Salvatore Maugeri”
di Pavia (Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico) dal 12/10/1987 al
09/04/2003 {si precisa che dal 9 aprile 2000 al 9 aprile 2003 sono stato in aspettativa
senza assegni per motivi familiari e personali} come Dirigente Medico presso:

1) la Divisione di Medicina del Lavoro del Centro Medico di Cassano delle Murge
(Bari}, dal 1987 al 1997,

2) La Divisione di Fisiopatologia Respiratoria dal 1997 al 2000

La sede di lavero della Fondazione Clinica del lavoro & stato i Centro Medico di
Cassano Murge (BA),

o Servizio prestato presso infermeria autonoma Marina Militare di Augusta dal
Z7109/2000 al 31/01/2001 in qualita di medico cmvenz'enato . giusta legge 21/06/1986
n. 304, per if servizio di Medicina del Lavoro per 12 {dodici) ore settimanali;

# Convenzione con l'Azienda Ospedaliera O.M. PA ~ Ospedale Civile di Ragusa
z‘efm 195/ 20{}0; di tipo libero professionale, per l'attuazione del uecmte Legislativo
626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal 10 aprile 2000 al 30 giugno 2004

ﬁmfessv airj con la qua:’sCa di Medico C m‘ip@*enfe per
iaffe come previsto dal D Lgs. 826/94 e successive moc

el



Convenzione con 'AVIS Comunale di Ragusa, per lattivita libero professionale, con la
qualifica di Medico Competente per effettuare la sorveglianza sanitaria come previsto
dal D. Lgs. 626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal 1 marzo 2003 al tutt oggl;

Convenzione delibera del consiglio n. 6 anno 2002 con la Croce Rossa ftaliana sede
di Ragusa con attivita libero professionale con la qualifica di medico competente per
effettuare la sorveglianza sanitaria come prevista del Decreto Legislativo 626/94 e
successive modifiche ed integrazioni dal 21 marzo 2002 fino al 28 novembre 2002, data
di cessazione del rapporto in seguito di determina direttoriale n. 1 & nomina di un nuevo
medico competente a livello Regionale;

Convenzione con il Comune di Ragusa per |'attivita di tipo libero professionale per la
branca di Medicina del Lavoro in riferimento allattuazione del Decreto Legislativo
626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal 1 novembre 2000 al tutt'oggi;

Convenzione con I'’Assessorato Regionale del Lavoro -Dipartimento Lavoro -
Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa in qualita di medico competente
del lavoro ai sensi del Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed
integrazioni con rapporto di libero professionista dal 28 giugno 2001 al tutt'oggr;

Convenzione con il Ministero della Giustizia - Casa Circondariale di Ragusa per
Iattivita di tipo libero professionale per la branca di Medicina del Lavoro dal 16
novembre 1996 al tutt'oggh;

Convenzione con il Ministero della Giustizia - Casa Circondariale di Modica della
convenzione per l'attivita di tipo libero professionale per la branca di Medicina de!
Lavoro dal 14 novembre 1977 al tuttogg;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Siracusa per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per {attivita di
medico competente def lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Palazzolo (SR) per la convenzione di tipo libero professionale al sensi
del Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per ['attivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Messina per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per l'attivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 20100,

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Catania per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per lattivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con V'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Enna per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del Decrelo
Legisiativo 626/94 e successive modifiche ed integraziont per lattivita di medico
competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;



Convenzione con I'Associazione Regionale Alevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Caltanissetta per la convenzione di tipo libero professionale al sensi de!
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per lattivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con (CONAL) I'Associazione Provinciale Allevatori deila Provincia de
Ragusa - Ufficio Provinciale di Ragusa per la convenzione di tipo libero professionale
ai sensi del Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per
Pattivita di medico competente del lavoro dal 2006 al tutt'oggs;

Convenzione con |'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Ragusa per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per l'attivita di
medico competente del lavoro dal 14 gennaio 1999 al tutt'oggi;

Convenzione con il Ministero della Giustizia - Ufficio di Esecuzione Penale Esterne
di Siracusa per la sede di Ragusa in applicazione del D. Lgs. 626/94 dal 2004 al
tutt'oggi

Convenzione con il Comune di Mazzarrone per ['attivita di tipo libero professionale per
la branca di Medicina del Lavoro in riferimento all'attuazione del Decreto Legislativo
626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal 1998 al tutt'oggi;

Convenzione con la Banca Agricola Popolare di Ragusa per l'attivita di medico
competente del lavoro Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed
integrazioni dal 28 giugno 2000 al tutt'oggi.

Convenzione con il Comune di Ragusa per la carica di Direttore Responsabile
dell'ambulanza della Protezione Civile di Ragusa dal 1 gennaio 2007 ad Oggi.

Convenzione con il Comitato Paritetico Territoriale di Ragusa ( ANCE:
Associazione Costruttori Edili ) per I'attivita di tipo libero professionale per fa branca
di Medicina del Lavoro in riferimento all'attuazione del Decreto Legislativo 81/08 dal 1
maggio 2008 al 1 ottobre 2010;

Convenzione con il Comune di Acate per latlivitd di tipo libero
professionale per la branca di Medicina del Lavoro in riferimento
all'attuazione del Decreto Legislativo 81/2008 e successive modifiche ed
integrazioni dal 9 marzo 2009 al tutt'oggl.

Convenzione con VEnte SFERA : Scuola Edile e CPT (Comitato Paritetico
Territoriale di Ragusa) { ANCE: Associazione Costruttori Edili } per l'attivita di tipo
libero professionale per la branca di Medicina del Lavoro in riferimento all’attuazione del
Decreto Legislativo 81/08 dal 1 ottobre 2010 al tutf'oggi;:



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso [Universita di Verona 1 12 marzo 1987 con i seguente voto
di 93/110, presentando la tes! df laurea sperimentale in Microchinurgia,

Diploma di Abilitazione alfesercizio delfla professione di Medico Chirurgo conseguito presso
PUniversita di Verona nella prima sessione relativa allanno 1987,

Iscrizione alf Albo Professionale delf'ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Ragusa in data
29 maggio 1587 con numero di posizione 1679.

- Diploma di Specializzazione in Medicina Preventiva dei Lavoratori e Psicotecnica
conseguito con il seguente voto di 36/50 presso I'Universita di Barl in data 6 febbraio 1991.

- Diploma di Specializzazione in Audiologia conseguito con il voto di 48/50 presso I'Universita

- di Bari in data 27 febbraio 1999

- Titolo equipollente alla Specialistica in FPR in caso di concorso per titoli ed esami
avendo frequentato il Reparto di FPR per un periodo di 3 anni, come Dirigente Medico
trasferito dal Reparto di Medicina del Lavoro. In quanto Dirigente Medico presso la Fondazione
Clinica def Lavoro di Pavia: Centro Medico di Cassano delle Murge (BA) presso il reparto di FPR
{Fisiopatologia Respiratoria) dal 1897 al 2000.

- Comunicazione al Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali, con I'entrata in vigore
del D.Lvo 81/08 vedi art. 38, mediante autocertificazione dei titoli e requisiti previsti a
svolgere la funzione di medico competente del lavoro al fine di essere inclusi neli‘elenco
nazionale.

Il sottoscritto risulta inserito nella Regione Sicilia a pag. 152 di 195.
Inoltre acquisizione dei seguenti crediti di titoli formativi:

. Partecipazione al seminario Decreto Legislativo 626/bis tenutosi a Bari il 15 maggio
1996 ed organizzato dallo SNOP Societa Nazionali Operatori della Prevenzione e dalla
Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola Impresa

. Partecipazione al Seminario Reglonale organizzato dallANMDO 1l Management del
Rischio Biologico in Ospedale Problematiche e Prospettive tenuto allHotel
Mediterraneo Palace a Ragusa dal 9 al 10 novembre 2001

. [Acquisizione dei crediti formativi per n. 10 punti, per aver partecipato alla
presentazione delle Nuove Linee Guida SIMLI! Societa italiana di Medicina del Lavoro
ed Igiene Industriale per | Medici de! Lavoro tenutosi a Pavia dal 19 al 20 Maggio 2003

. Partecipazione al 66° Congresso Nazionale SIMLII Societa Italiana di Medicina del
Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a Bari dal 15 al 18 ottobre 2003

* Corso di Formazione dei Lavoratori art. 22 D. Lgs. 626/94 ¢ sm organizzato a Ragusa e
tenuto dall't1 febbraic 2003 al 15 aprile 2003 assegnando al progetto formativo
aziendale acquisizione di 28 crediti formativi per per aver partecipato in qualita di
docente con argomento/relazione la Movimentazione Manuale di Carichi rilasciato in
data 6 febbraio 2004 & Ragusa



Partecipazione al 67° Congresso Nazionale SIMLII Societa ltaliana di Medicina del
Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a Sorrento dal 3 al 6 novembre 2004

Acquisizione dei crediti formativi per n. 12 punti per aver partecipato al 66° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a
Bari dal 15 al 18 ottobre 2003

Acquisizione dei crediti formativi per n. 2 punti per aver partecipato al 66° Congresso
Nazionale SIMLII Societa ltaliana di Medicina def Lavoro ed Igiene Industriale al
Simposio Satellite (B): effetti biclogici del'esposizione a campi elettromagnetici tenutosi
a Bari dal 15 al 18 oftobre 2003,

Acquisizione dei crediti formativi per n. 8 punti per aver partecipato al Congresso
Nazionale Patologia da silice Linee guida SIMLII organizzato dall'Universita degli Studi
di Messina - Facolta di Medicina e Chirurgia Sezione di Medicina del lavoro tenutosi a
Lipari dal 28 al 29 maggio 2004

Acquisizione dei crediti formativi per n. 6 punti, per aver partecipato alla presentazione
delle Nuove Linee Guida SIMLII per i Medici del Lavoro ed Igiene Industriale e
Fondazione salvatore Maugeri tenutosi a Pavia il 10 giugno 2004:

Acquisizione dei crediti formativi per n. 12 punti, per aver partecipato all'evento
formativo * Monitoraggio Biologico e Ambienti Confinati non Industriali Aggiornamenti e
Prospettive organizzato dall'Universita degli Studi di Napoli Federico If - Facolta di
Medicina e Chirurgia e tenutosi a Sorrento dal 4 al 5 novembre 2004 ne! corso de} 67°
congresso Nazionale della SIMLH.

Acquisizione dei crediti formativi per n. 18 punti, per aver partecipato all'attivita di
formazione continua denominata Medicina de! Lavoro tra acquisizioni e nuove frontiere
organizzato dalla SIMLI! e tenutosi a Parma dal 5 all'8 ottobre 2005.

Acquisizione dei crediti formativi per n.6 ECM per aver partecipato all'attivita di
formazione denominato : Presentazione delle nuove linee guida SIMLII per | medici del
lavoro tenuto a Pavia il 10 giugno 2005 presso la Fondazione Salvatore Maugeri:

Acquisizione dei crediti formativi per n.18 ECM per aver partecipato all'attivita di
formazione denominato : Medicina del Lavoro tra acquisizione e nuove frontiere,
organizzato da SIMLI per i medici del lavoro tenuto a Parma il 5-6-7-8 ottobre 2005,

Acquisizione dei crediti formativi per n. 8 punti per aver partecipato al Congresso
Nazionale La Medicina del Lavoro del 2000 Nuove Metodologie di controllo ambientale
sorveglianza sanitaria e prevenzione nei luoghi di lavoro tenutosi a Firenze dal 16 al 18
novembre 2005,

Acquisizione dei crediti formativi per n, 13 punti per aver partecipato al 69° Congresso
Nazionale SIMLI Socleta Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a
Montesilvano (PE) dal 26 al 28 ottobre 2006

Partecipazione al 3° Convegno Nazionale Lavoro, Salute e Sicurezza di Medicina del
Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a Macerata dal 28 al 30 marzo 2007

Acquisizione dei crediti formativi per n. 21 punti per aver partecipato al 70° Congresso
Nazionale SIMLII Societa ltaliana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a
Roma (Roma) dal 12 al 15 dicembre 2007



Acquisizione dei crediti formativi per n. 10 punti per aver partecipato al 21° Congresso
Nazionale ANMA Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti tenutosi a
Castel San Pietro Terme (BOj dal 2¢ al 31 maggio 2008

Acquisizione dei crediti formativi per n. 15 punti per aver partecipato al 71° Congresso
Nazionale SIMLII Societa ltaliana di Medicina del Lavoro ed Igiene industriale tenutosi a
Palermo (PA) dal 17 al 20 novembre 2008

Acquisizione dei crediti formativi per n. 6 puntin. 438-9011934 per aver partecipato al
Seminario organizzato dall'USL 7 di Ragusa e dallo SPRESAL di Ragusa dal titolo;
Decreto Legislativo 81/08 titolo | sezione V Sorveglianza Sanitaria tenutosi a Ragusa
(RGj il 24 aprile 2009.

Acquisizione dei crediti formativi per n.9 punti per aver partecipato al 22° Congresso
Nazionale ANMA Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti tenutosi a
Colle de! Tronto (AP) dal 18 al 20 giugno 2009.

Acquisizione dei crediti formativi per n. 19 punti per aver partecipato al 72° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Htaliana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale dal titolo
‘La medicina del lavoro fra scienza, prassi e norme: un investimento di civilta per il
futuro” tenutosi a Firenze (FI) dal 25 al 28 novembre 2009.

Acquisizione di crediti formativi per n. 4 punti per aver partecipato alla XXV GIORNATA
ROMANA DI MEDICINA DEL LAVORO “ ANTONELLO SPINAZZOLA” tenutosi a Roma
presso I'Universita “Sapienza” Dipartimento di Medicina Legale aula Gerin il 27 marzo
2010.

Acquisizione dei crediti formativi per n.9 punti per aver partecipato al 23° Congresso
Nazionale ANMA Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti tenutosi a
Venezia (VE) dal 10 al 12 giugno 2010.

Acquisizione dei crediti formativi per n.5 punti per aver partecipato al Corso di
Formazione dal titolo * Salute e Sicurezza nelle Coltivazioni in Ambiente Protetto”
tenutosi a Ragusa (RG) il 15 settembre 2010.

Acquisizione dei crediti formativi per n.5 punti per aver partecipato al Corso di
Formazione dal titolo " Denuncia e Gestione delle patologie di origine professionale”
tenutosi a Catania (CT) il 13 novembre 2010 Edizione 2010 La Giornata “Giornate
Etnee di Medicina del Lavoro.

Acquisizione dei crediti formativi per n.5 punti per aver partecipato al Convegno dal
titolo “ If contributo della Medicina del Lavoro alla formazione e all'aggiornamento del
Medico di Medicina Generale” tenutosi a Napoli (NA} il 18 novembre 2010

Acquisizione dei crediti formativi per n. 21 punti per aver partecipato al 73° Congresss
Nazionale SIMLII Societa ltaliana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale dal titolo
‘La Medicina del Lavoro quale elemento migliorativo per la tutela e sicurezza del
Lavoratore e delle attivita dell'Impresa” tenutosi a Roma Centro Congressi Ergife Palace
Hotel dal 1 al 4 dicernbre 2010



Acquisizione dei crediti formativi per n.5 punti per aver partecipato al Corso di
Formazione dal titolo “ Accertamenti sanitari di assenza di alcool o di assunzione di
sostanze stupefacenti psicotrope nei lavoratori addetti a mansioni che comportano
particolari rischi per la sicurezza” tenutosi a Catania (CT) it 18 dicembre 2010 "Giomate
Etnee di Medicina del Lavoro”,

Acquisizione dei crediti formativi per n.7 punti per aver partecipato al 17° Convegno * Le
Giomate di Corvara” dal 23 al 25 marzo 2011 organizzato da AIDIl (Associazione
itafiana Igienisti Industriali ) Sezione Triveneta.

Acquisizione dei crediti formativi per n.4 punti per aver partecipato al Corso di
Formazione dal titolo * Valutazione e gestione dello stress lavoro correlato” tenutosi a
Catania (CT) il 9 aprile 2011 *Giornate Etnee di Medicina del Lavoro”.

Acquisizione dei crediti formativi per n.5 punti per aver partecipato al Corso di
Formazione dal titolo * Le Malattie Professionali aspetti clinici epidemiologici e medico
legali” tenutosi a Ragusa (CT) it 16 aprile 2011 “ASP Ragusa 7",

Acquisizione dei crediti formativi per n. 12,4 punti per aver partecipato al 24° Congresso
Nazionale ANMA Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti tenutosi a
Castellaneta Marina (TA) dal 02 al 04 giugno 2011. 1l convegno ¢ stato suddiviso in “!I
lavoratore nella societa delle 24 ore” —“Etica nelia professione del medico competente’-
‘La gestione sul lavoro del paziente affetto da disagi psichici”

Acquisizione dei crediti formativi per n. 5 punti per aver partecipato al 74° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale dal titolo
‘DalfUnita d'ltalia al villaggio globale” tenutosi al Centro Congressi Lingotto Torino dal
16 al 19 novembre 2011

Acquisizione dei crediti formativi per n. 12 punti per aver partecipato al 18° Convegno di
Igiene Industriale ~ Le Giornate di Corvara ) AIDII Sezione Triveneta tenutosi a Corvara
- Bolzano (BZ) dal 28 al 30 marzo 2012.

Acquisizione dei crediti formativi per n. 8 punti per aver partecipato al 29° Congresso
Nazionale di Igiene Occupazionale ed Ambientale — AIDII tenutosi a Pisa [PS)dal 12 4l
14 giugno 2012

Acquisizione dei crediti formativi per n. 20 punti per aver partecipato al 25° Congresso
Nazionale ANMA ( Dalla Medicina de! Lavoro alla Medicina negl Ambienti di Lavoro)
Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti tenutosi a Milano - Ippodromo
di San Siro dal 14 al 16 giugno 2012



Acquisizione dei crediti formativi per n. 18 punti per aver partecipato al 75° Congresso
Nazionale SIMLI Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed lgiene industriale dal titolo
“Uscire dalla crisi tutelands sicurezza e salute dei lavoratori: il ruolo def medico del
lavoro consulente globale per la prevenzione” tenutosi a Brescia/Bergamo Fiera di
Bergamo daf 17 al 19 ottobre 2012

Partecipazione all incontro dibattito sul tema: ‘RESPONSABILITA PENALE NELLA
SICUREZZA SUL LAVORO™ tenutosi presso il salone delle Bandiere Comune di
Messina il 17 maggio 2013 ed organizzato dal LIONS CLUB MESSINA PELORO &
dalla SIMLII sezione Siculo Calabra (partecipazione del Procuratore di Torino Raffaele
Guariniello

Acquisizione dei crediti formativi per n. 8,1 punti per aver partecipato al Convegno
tenutosi a Catania - Sala Dusmet Presidio Ospedaliero Garibaldi Centro dal fitolo “ La
Promozione della Salute nei Luoghi di Lavoro” organizzato dalla U.0.S. Medicina del
Lavoro Resp. Dr. Emanuele Farruggia - ARNAS Garibaldi Staff. Direzione Generale

Acquisizione dei crediti formativi per n. 10,5 punti per aver partecipato al 30° Congresso
Nazionale di Igiene Occupazionale ed Ambientale — AIDII tenutosi a Maranelio (MO) dal
26 al 28 giugno 2013

Acquisizione dei crediti formativi per n. 9 punti per aver partecipato al 76° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale corso
precongressuale dal titolo “Aggiornamenti sugli obblighi medico legali del medico
competente in merito agli infortuni ed alle malattie professionali” tenutosi a Giardini
Naxos ME il 9 ottobre 2013

Acquisizione dei crediti formativi per n. 18 punti per aver partecipato al 76° Congresso
Nazionale SIMLI| Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale dal titolo
“Tutela e Promozione della salute - Il contributo metodologico della Medicina del
Lavoro alla valutazione e gestione dei Rischi nell'ambiente di vita e del lavoro” tenutosi
a Giardini Naxos ME dal 9 al 11 ottobre 2013

Acquisizione dei crediti formativi per n... punti per aver partecipato al 4° Incontri
Mediterranei di Igiene Industriale Convegno — AIDII tenutosi a Potenza dal 5 al 6
dicembre 2013

Acquisizione dei crediti formativi per n (da definire n...) punti per aver partecipato al
Corso di Formazione * Malattie Professionali: Aspetti Clinici, Giuridici ed Epidemiologici
tenutosi a Siracusa il 10 dicembre 2013



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

del corso di 1 anno

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante & in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

1) Organizzatore per conto Azienda Ospedaliera ed INAIL di corso
formazione aziendale in collaborazione con if Servizio di Prevenzione e
Protezione tenuto presso {azienda ospedaliera con dipendenti per un totale
di 1200 dipendenti fra le 2 sedi ospedaliere:

1) O. C. Ospedale Civile

2) OMPA Ospedale Maria Paternd Arezzo, su: Informazione e Formazione
ai sensi deli'art. 21 ¢ 22 def D.Lgs. 626/94 e su indicazione INAIL. Durata
da giugno 2002 a giugno 2003

2} Organizzatore per conto Azienda Ospedaliera anno 2002 del corso di formazione
aziendale sul rischio della TBC in Italia con riferimento al rischi in ambito sanitario

[taliano ]

[ FRANCESE | acquisizione scolastica
[INGLESE] acquisizione scolastica

: ottimo.

- buono.

- buono.

Attivita di volontario prima e di coordinatore dopo presso la Croce Rossa di Ragusa nel periodo
dal 2001 al 2002 (vedi incarico di Medico Competente per D. Lgs. 626/94})

. Capacita organizzativa complessa per la gestione di aziende Pubbliche di un certo
livello per la coordinazione di corsi sovvenzionati da ENTI Pubblici{INAIL) e con aziende
di medio alto e medio livello

Relatore per Corsi professionali tenuti in riferimento al D. Lgs. 626/94 , oggi D. Lgs
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni D.Lgs 106/2009 sui seguenti argomenti:
informazione e formazione dei dipendenti in riferimento agli art. 16 e 17 del predetto
decreto {Sorveglianza sanitaria), tali corsi |i effettuo dal 1996 ad oggi presso strutture
pubbliche e private:
1) Casa Circondariale di Ragusa
2) Casa Circondariale di Modica
3} Banca Agricola Popolare di Ragusa
4y Comune di Mazzarrone (CT)
5) Comune di Ragusa (RG)
6) Associazione Regionale allevatori della Sicilia {sedi di Ragusa, Catania, Messina,
Siracusa, Caltanissetta ed Enna)
7) Azienda Ospedaliera di Ragusa
8} Ufficio del Lavoro di Ragusa
9y Comitato Paritetico Territoriale di Ragusa
10} Protezione Civile di Ragusa
11} AVIS Provinciale di Ragusa
12 ) ANCE di Ragusa,
ed inoltre molte ditte private.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

. Relatore per Corso tenuto presso |'azienda ospedaliera con dipendenti per un totale di
1200 dipendenti fra le 2 sedi ospedaliere O.C. Ospedale Civile ed OMPA Ospedale
WMaria Paternd Arezzo, con Vausilio del Servizio di Prevenzione e Protezione su
Informazione e Formazione al sensi dellart, 21 e 22 del D.Lgs. 626/94 e su indicazione
INAIL Nell'anno 2002 - 2004

* Relatore al Corso di Formazione HOME CARE PREMIUM corso di formazione per
assistenti familiari organizzato dal Comune di Ragusa in data 16 07 2013.

. Inoltre sempre relatore per il Decreto 626/94 oggi Decreto Lgs. 81/2008 svolgo I'attivita
di medico competente del lavoro per altre aziende private dei vari settori lavorativi in
provincia di Ragusa dal 1997 ad oggi .in diversi settori lavorativi

es. 1) settore edilizia - 2) settore economico finanziari — 3) settore commerciale - 4) settore
agricolo - 5) settore autotrasporti - 6) settore elettromeccanico ecc. ecc.

Ottima conoscenza e capacita tecnica dell'uso del personal computer e dei programmi di word -
excell — power point, ecc. ecc.

Possedendo la specialistica in Audiologia utilizzo ottimale di apparecchiature bioacustiche ,
audiometro, impedenzometro.

Ho frequentato per 3 anni il reparto di FPR della Fondazione clinica del Lavoro di Pavia per
utilizzo ottimale di apparecchiature come lo spirometro.

Inoltre utilizzo per esame ortottico il visiotest di screening per i lavoratori esposti ai
videoterminali.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

. Dirigente Medico presso la Fondazione Clinica def Lavoro di Pavia: Centro Medico di
Cassano delle Murge (BA) presso il reparto di FPR (Fisiopatologia Respiratoria) dal
1997 al 2000.

= Corso tenuto presso I'Azienda Ospedaliera O.M.P.A. - Ospedale Civile di Ragusa
(Servizio di Prevenzione e Protezione) quale Relatore su Informazione e Formazione
dei lavoratori ai sensi degli art. 21 e 22 del Decreto Legislativo 626/94 e successive
modifiche ed integrazioni che si é tenuto in Azienda dal 24 giugno 2002 al 19 giugno
2003 per n. 34 ore di informazione sulla sorveglianza Sanitaria e n. 34 ore di
formazione diversificata per mansione (movimentazione manuale dei carichi,
videoterminali, esposizione ad agenti cancerogeni};

. Relatore al seminario regionale ‘Il management del rischio biologico in ospedale,
problematiche e prospettive” (S.it: AN.M.D.O. sez. SICILIA) tenuto dal gal10
novembre 2001 presso I'Hotel Mediterraneo Palace di Ragusa,

. Relatore per |'Azienda Ospedaliera O.M.P.A - Ospedale Civile di Ragusa,- Comitato
Infezioni Ospedaliere- del Corso tenuto il 19 settembre 2002 sulla giornata di
formazione sulle infezioni ospedaliere, “Strategie di intervento sulla prevenzione della
tubercolosi Polmonare in Ospedale” svoltosi presso la Sala Riunioni del Centro
Trasfusionale — Ragusa,;

. Relatore per il convegno “Medicine di Genere: Le ragioni della Diversita” tenutosi a
Ragusa presso ['Ordine dei Medici in data 14 maggio 2011 ed organizzato da FIMG



Corsi professionall tenuli in fiferimento al D Lgs 626/94 sul sequent argomentt
informazione e formazione dei dipendent in riferimento agl art. 16 e 17 del predetio
decrets [Sorveglianza sanitaria), tall corsi i effetluo dal 1996 ad ogyi presso strutlure
piibbliche ¢ private: Casa Circondariale di Ragusa- Casa Circondariale di Modica-
Banca Agricola Popolare di Ragusa- Comune di Mazzarone (CT Comune diRagusa-
Associazione Regionale alievalor] della Sicilia: Azienda Ospedaliera di Ragusa: Ufficio
del Lavoro di Ragusa- Comitato Paritetico Territoriale di-Ragusa- Protezione Civile di
Ragusa, ed inolire moltissime ditte private.

Corso di formazione per Coordinatori dei cantieri Edifl innf: al DL 81/2008 come
medico competente del Lavoro del Comilato Paritetico Territoriale di Ragusa nel
periodo dal mese di marzo al mese di giugno 2009

Corsi di formazione 'n. 3 per RLS inrif, ALD.L. 81/2008 come medico competente del
Comitato Paritetico Territoriale in collaborazione con ASL di Ragusa nel periodo dal
mese di marzo al mese di giugno 2009

Corsi di formazione n. 3 per Ponteggiatori in rif. al D.L- 81/2008 come medico
competente della Cassa e Scuola Edile di Ragusa nelperiodo dal mese di marzoal
mese di giugno 2009

Corsi di formazione inrif. Allart. 15 del D. Lgs. 626/94, al D.Lgs. 81/2008 ed al D. M.
388/2003 in materia di primo soccorso e formazione del personale dipendente. | corsi
tenuti dal sottoscritto dal 2000 ad oggi sia presso aziende pubbliche:

Casa Circondariale di Ragusa

Casa Circondariale di Modica

Banca Agricola Popolare di Ragusa

Comune di Mazzarrone (CT)

Comune di Ragusa

Comune di Acate

Associazione Regionale Allevatori della Sicilia

Azienda Ospedaliera di Ragusa

Ufficio del Lavoro di Ragusa

Comitato Paritetico Territoriale di Ragusa

Protezione Civile di Ragusa ecc. ecc.

e

MOLTE Aziende Private.

Corsi di Formazione per RLS come responsabile Dirigente Sanitario del Comitato
Paritetico Territoriale di Ragusa (ANCE) in collaborazione con lo SPRESAL di Ragusa
USL 7, per un totale fino ad oggi di n. 12 corsi di 32 ore. il tutto a far data dallincarico
del mese di maggio 2008 al tutt'oggi.

Corsi di Formazione per RSPP come responsabile Dirigente Sanitario del Comitato
Paritetico Territoriale di Ragusa in collaborazione con lo SPRESAL di Ragusa USL 7,
per un totale fino ad oggi di n. 6 corsi di 16 ore. Il tutto a far data dallincarico del mese
di maggio 2008 al tutt'oggi.

Corsi di Formazione per Ponteggiatori come responsabile Dirigente Sanitario del
Comitato Paritetico Territoriale di Ragusa per un totale fino ad oggi din. 12 corsi di
32 ore. } ttlo a far data dallincarico del mese di maggio 2008 &l tuttoggl

Corsi di formazione ed informazione presso ENTE SFERA nel 2012 per n. di 22 per un
totale di 142 ore divise per 4 corsi di Primo Soccorso DM 388/2003 4 corsi di
aggiornamento Primo Soccorso DM 388/2003, ¢ la partecipazione al corsi di RLS,
RSPP, Corsi per coordinatore della Sicurezza nel Cantieri Mobili e corsi di formazione
per Ponteggiatori.

Corso di Formazione per Stress Correlato al Lavore per il Comune di Ragusa in
coltaborazione con Dr.ssa Sciaceo Linda Psicoterapeuta del Comune di Ragusa.
Programma di informazione e formazione dei lavoratori ed apertura dell’ Ufficio
Ascolto per i dipendenti def Comune di Ragusa. Inizio corsi mese di luglio 2013 per
linformazione e formazione di tutti | dipendenti comunali.



PATENTE O PATENT Categoria CE

ULTERIOR! INFORMAZIONI = PUBBLICAZIONI
. Estratto lavoro presentato al 51° Congresso Nazionale della Societa di Medicina de!

Lavoro e Igiene Industriale di Firenze dal 13 al 16 dicembre 1988 su “Indagine
sullinfluenza di diversi tipi di lavoro manuale nel condizionare un'arteriopatia obliterante
cronica dell'arto superiore — osservazione su 23 soggetti

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Il sottoscritto dichiara di essere disponibile al trattamento dei dati personali
secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003

Ragusa 18 dicembre 2013



