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INFORMAZION! PERSONALI

Nome [LicITRA CARMELO]
Indirizzo ABITAZIONE:[ 10, via S. Ramelli, 97100, Ragusa]
STUDIO: [ 28, via Cupoletti, 97100, Ragusa)
Telefono Abitazione: 0932.625345 - Studio 0932.652731
Fax Abit: 0932.625345 - Amb: 0932.652731
E-mail dott.licitracarmelo@alice.it

Nazionalita ltaliana

Data di nascita [ 26 MaGGIo 1956]

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - g} " Stato di servizio svolto presso la Fondazione Clinica del Lavoro “Salvatore
Maugeri” di Pavia (istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico) dal
12/10/1987 al 09/04/2003 (si precisa che dal 9 aprile 2000 al 9 aprile 2003 sono stato
in aspettativa senza assegni per motivi familiari e personali) come Dirigente Medico
presso:
1) la Divisione di Medicina del Lavoro de! Centro Medico di Cassano delle Murge

« Nome e indirizzo de! datore di (Bari), dal 1987 al 1997.
lavoro 2) La Divisione di Fisiopatologia Respiratoria dal 1997 al 2000
« Tipo di azienda o settore La sede di lavoro delia Fondazione Clinica del lavoro € stato il Centro Medico di
) - Cassano Murge (BA);
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni  responsabilita = Senvizio prestato presso infermeria autonoma Marina Militare di Augusta dal
2710972000 al 31/01/2001 in qualita di medico convenzionato , giusta legge 21/06/1986
n. 304, per il servizio di Medicina de! Lavoro per 12 (dodici) ore settimanali

. Convenzione con I'Azienda Ospedaliera O.M.P.A. - Ospedale Civile di Ragusa
(rep.n. 195/2000), di tipo libero professionale, per l'attuazione del Decreto Legisiativo
626/94 e successive modifiche ed integrazioni da! 10 aprile 2000 al 30 giugrio 2004,

- Convenzione con La Cassa e Scuola Edile di Ragusa, per lattivita libero
professionale, con la qualifica di Medico Competente per effettuare la sorveglianza
sanitaria come previsto dal D. Lgs. 626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal
12 dicembre 2002 al tutt'oggi

= Convenzione con I'AVIS Comunale di Ragusa, per Iattivits libero professionale, con
la qualifica di Medico Competente per effettuare la sorveglianza sanitaria come
previsto dal D. Lgs. 626/94 e successive modifiche ed integrazioni da! 1 marzo 2003 al




tutt'oggi;

Convenzione delibera del consiglio n. 6 anno 2002 con la Croce Rossa Htaliana sede
di Ragusa con atfivita libero professionale con la qualifica di medico competente per
effettuare la sofveglianza sanitaria come prevista de! Decreto Legisiativo 626/94 ¢
successive modifiche ed integrazioni da! 21 marzo 2002 fino al 28 novembre 2002,
data di cessazione del rapporfo in seguito di determina direttoriale n. 1 e nomina di un
nuove medico competente a livello Regionale;

Convenzione con il Comune di Ragusa per attivita di tipo libero professionale per la
branca di Medicina del Lavoro in riferimento allattuazione de! Decreto Legislativo
626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal 1 novembre 2000 al tutt'oggi:

Convenzione con I'Assessorato Regionale del Lavoro -Dipartimento Lavoro -
Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa in qualita di medico competente
del lavoro ai sensi del Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed
integrazioni con rapporto di libero professionista dal 28 giugno 2001 al tutt'oggi;

Convenzione con il Ministero della Giustizia - Casa Circondariale di Ragusa per
lattivita di tipo libero professionale per la branca di Medicina del Lavoro dal 16
novembre 1996 al tutt'oggi;

Convenzione con il Ministero della Giustizia - Casa Circondariale di Modica della
convenzione per I'attivita di tipo libero professionale per la branca di Medicina del
Lavoro dal 14 novembre 1977 al tuttoggi;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Siracusa per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per lattivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Palazzolo (SR} per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi
del Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per I'attivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Messina per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per l'attivitd di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010i;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Catania per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per I'attivita di
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Sicilia - Ufficio
Provinciale di Enna per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi del
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per lattivita d
medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;



Conwenzione con !’Assoe%azisne Regionale Allevatori dellz Sicilia - Ufficio

Provinciale di Caltanisselia Miamméhmimmessmaieaim
del becreto Legisialivo &: € successive moditiche ed integrazion: per Fattivita o

medico competente del lavoro dal 2006 al 31 dicembre 2010;

Convenzione con (CONAL) I'Associazione Provinciale Allevatori della Provincia
de Ragusa - Ufficio Provinciale di Ragusa per la convenzione di tipo libero
professionale ai sensi del Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed
integrazioni per l'attivita di medico competente del lavoro dal 2006 af tutt'oggi:

Convenzione con I'Associazione Regionale Allevatori della Siciliz - Ufficio
Provinciale di Ragusa per la convenzione di tipo libero professionale ai sensi de!
Decreto Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni per lattivitd di
medico competente del lavoro dal 14 gennaio 1999 al tutt'oggi;

Convenzione con il Ministero della Giustizia - Ufficio di Esecuzione Penale
Esterne di Siracusa per la sede di Ragusa in applicazione de! D. Lgs. 626/94 dal
2004 &l tutt'oggi

Convenzione con il Comune di Mazzarrone per Iattivita di tipo libero professionale
per la branca d Medicina de! Lavoro in riferimento allattuazione del Decreto
Legislativo 626/94 e successive modifiche ed integrazioni dal 1998 al tutt'ogg;

Convenzione con la Banca Agricola Popolare di Ragusa per l'aftivits di medico
competente del lavoro Decrefo Legislativo 626/94 e successive modifiche ed
integrazioni dal 28 giugno 2000 al tutf'oggi.

Convenzione con il Comune di Ragusa per la carica di Direttore Responsabile
dell’ambulanza della Protezione Civile di Ragusa dal 1 gennaio 2007 ad Oggi.

Convenzione con il Comitato Paritetico Temitoriale di Ragusa ( ANCE:
Associazione Costruttori Edili ) per Fattivita di tipo libero professionale per la branca
di Medicina del Lavoro in riferimento all'attuazione del Decreto Legislativo 81/08 dai 1
maggio 2008 al 1 ottobre 2010;

Convenzione con il Comune di Acate per Pattivitd di tipo libero
professionale per la branca di Medicina del Lavoro in riferimento
all'attuazione del Decreto Legislativo 81/2008 e successive modifiche
ed integrazioni dal 9 marzo 2009 al tutt'oggi.

Convenzione con FEnte SFERA : Scuola Edile CPT (Comitato Paritetico
Territoriale di Ragusa){ ANCE: Associazione Costruttori Edili } per attivita di tipo
libero professionale per la branca di Medicina del Lavoro in riferimento all'attuazione
del Decreto Legislativo 81/08 dal 1 oftobre 2010 al tutf'oggi;;



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date (da - a)

« Nome e lipc di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente;
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Laurea in Medcina e Chinargia consequita presso [Universita d Verona # 12 marzo 1987 con il seguents
volod 93110, presentando s tesi df laurea sperimentale in Microchinurgia.

e
3

Diploma di Abilitazione alf esercizio della professione di M Chinrgo .
FUniversita di Verona nefla prima sessione relativa alf anno 1987,

Iscrizione alf’ Albo Professionale deff Ordine dei Medici Chirurghi e degii Odontoiatri di Ragusa in data
29 maggio 1987 con numero di posizione 1679.

- Diploma di Specializzazione in Medicina Preventiva dei Lavoratori e Psicotecnica conseguito
con il seguente voto di 36/50 presso F'Universita di Bari in data 6 febbraio 1991.

-D’qﬁomadSped@@ﬁaemmmmiomiiwmdmml’umvemﬁé
di Bari in data 27 febbraio 1999 |

- Titolo equipoliente alia Specialistica in FPR in caso di concorso per titoli ed esami avendo
frequentato il Repario di FPR per un periodo di 3 anni, come Dirigente Medico trasferito dal
Reparto di Medicina de! Lavoro. In quanto Dirigente Medico presso la Fondazione Clinica del
Lavoro di Pavia: Centro Medico di Cassano delle Murge (BA) presso il reparto di FPR
(Fisiopatologia Respiratoria) dal 1997 al 2000.

- Comunicazione al Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali, con Pentrata in vigore del
D.Lvo 81/08 vedi art. 38, mediante autocertificazione dei titoli e requisiti previsti a svolgere ia
funzione di medico competente del lavoro al fine di essere inclusi nefl'elenco nazionale.

II sottoscritto risulta inserito nella Regione Sicilia a pag. 152 di 195.
Inoltre acquisizione dei sequenti crediti di titoli formativi:

- Partecipazione al seminario Decreto Legislativo 626/bis tenutosi a Bari il 15 maggio
1996 ed organizzato dalio SNOP Societa Nazionali Operatori della Prevenzione e dalla
Confederazione Nazionale dell’Artigianato e della Piccola Impresa

= Partecipazione al Seminario Regionaleorganizzato dall ANMDO 1 Managementt del
Rischio Biologico in Ospedale Problematiche e Prospettive tenuto al Hotel
Mediterraneo Palace a Ragusa dal 9 al 10 novembre 2001

- [Acquisizione dei crediti formativi per n. 10 punti, per aver partecipato alla
presentazione delle Nuove Linee Guida SIMLI Societa ltaliana di Medicina del Lavoro
ed Igiene Industriale per i Medici del Lavoro tenutosi a Pavia dal 19 al 20 Maggio
2003;

= Partecipazione al 66° Congresso Nazionale SIMLII Societé Italiana di Medicina de!
Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a Bari dal 15 al 18 ottobre 2003:

* Corso di Formazione dei Lavoratori art. 22 D. Lgs. 626/94 e sm organizzato a Ragusa
e tenuto dall'11 febbraio 2003 al 15 aprile 2003 assegnando al progetto formativo
aziendale acquisizione di 28 crediti formativi per per aver partecipato in qualita di
docente con argomentofrelazione la Movimentazione Manuale di Carichi rilasciato in



data 6 febbraio 2004 a Ragusa

Partecipazione al 67° Congresso Nazionale SIMLII Societz Italiana di Medicina del
Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a Somento dat 3 al 6 novembre 2004;

Acquisizione dei crediti formativi per n. 12 punti per aver partecipato al 66° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Htaliana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi
a Bari dal 15 al 18 oftobre 2003;

Acquisizione del crediti formativi per n. 2 punti per aver partecipato al 66° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed lgiene Industriale al
Simposio Satellite (B): effetii biologici dell'esposizione a campi elettromagnetici
tenutosi a Bari dal 15 al 18 ottobre 2003;

Acquisizione dei crediti formativi per n. 8 punti per aver partecipato al Congresso
Nazionale Patologia da silice Linee guida SIMLII organizzato dall' Universita degli Studi
di Messina - Facolta di Medicina e Chirurgia Sezione di Medicina de! lavoro tenutosi 2
Lipari dal 28 al 29 maggio 2004

Acquisizione dei crediti formativi per n. 6 punti, per aver partecipato alla presentazione
delle Nuove Linee Guida SIMLI per i Medici del Lavoro ed lgiene Industriale &
Fondazione salvatore Maugeri tenutosi a Pavia il 10 giugno 2004;

Acquisizione dei crediti formativi per n. 12 punti, per aver partecipato all'evento
formativo * Monitoraggio Biologico e Ambienti Confinati non Industriali Aggiomamenti &
Prospettive organizzato dalUniversita degli Studi di Napoli Federico 1l - Facolta di
Medicina e Chirurgia e tenutosi a Somrento dal 4 al 5 novembre 2004 nel corso del 67°
congresso Nazionele della SIMLI.

Acquisizione dei crediti formativi per n. 18 punti, per aver partecipato all'attivita di
formazione continua denominata Medicina del Lavoro tra acquisizioni e nuove frontiers
organizzato dalla SIMLII e tenutosi a Parma dal 5 all'8 ottobre 2005,

Acquisizione dei crediti formativi per n.6 ECM per aver partecipato all'attivita di
formazione denominato : Presentazione delle nuove linee guida SIMLH per | medici del
lavoro tenuto a Pavia il 10 giugno 2005 presso la Fondazione Salvatore Maugeri:

Acquisizione dei crediti formativi per n.18 ECM per aver partecipato all'attivita di
formazione denominato : Medicina def Lavoro tra acquisizions e nuove frontiere,
organizzato da SIMLI! per i medici de! lavoro tenuto a Pamma il 5-6-7-8 ottobre 2005,

Acquisizione dei crediti formativi per n. 8 punti per aver partecipato al Congresso
Nazionale La Medicina de! Lavoro del 2000 Nuove Metodologie di controllo ambientale
soiveglianza sanitaria e prevenzione nei luoghi di lavoro tenutosi a Firenze dal 16 al 18
novembre 2005,

Acquisizione dei crediti formativi per n. 13 punti per aver partecipato al 69° Congresso
Nazionale SIMLII Societa Itafiana di Medicina de! Lavoro ed lgiene Industriale tenutosi
& Montesilvano (PE) dal 26 al 28 ottobre 2008

Partecipazione al 3° Convegno Nazionale Lavoro, Salute e Sicurezza di Medicina del
Lavoro ed Igiene Industriale tenutosi a Macerata dal 28 al 30 marzo 2007

Acquisizione dei crediti formativi per n. 21 punti per aver partecipato al 70° Congresso
Nazionale SIMLII Societa ltaliana di Medicina de! Lavoro ed lgiene industriale tenutosi
a Roma (Roma) dal 17 al 15 dicembre 2007

Acquisizione dei crediti formativi per n. 10 punti per aver partecipato al 21° Congresso
Nazionale ANMA Associazione Nazionale Medici d Azienda e Competenti tenutosi a
Castel San Pietro Terme (BO) dal 20 &l 31 maggio 2008



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

6) Associazione Regionale allevatori della Sicilia (sedi di Ragusa, Catania, Messina,
Siracusa, Caltanissetta ed Enna)
7) Azienda Ospedaliera di Ragusa
8} Ufficio del Lavoro di Ragusa
9) Comitato Paritetico Temitoriale di Ragusa
10} Protezione Civile di Ragusa
11) AVIS Provinciale di Ragusa
12 ) ANCE di Ragusa,
ed inoltre moltissime ditte private.

" Relatore per Corso tenuto presso I'azienda ospedaliera con dipendenti per un totale di
1200 dipendenti fra le 2 sedi ospedaliere 0.C. Ospedale Civile ed OMPA Ospedale
Maria Patemo Arezzo, con lausilio del Servizio di Prevenzione e Protezione su
Informazione e Formazione ai sensi dell'art. 21 e 22 del D.Lgs. 626/94 e su indicazione
INAIL. Nell'anno 2002 - 2004.

. Inoltre sempre relatore per il Decreto 626/94 oggi Decreto Lgs. 81/2008 svolgo Fattivita
di medico competente del lavoro per altre aziende private dei vari settori lavorativi in
provincia di Ragusa dal 1997 ad oggi ,in diversi settori lavorativi

es.. 1) settore edilizia - 2) settore economico finanziari - 3) settore commerciale —

4) settore agricolo — 5) settore autotrasporti — 6 settore elettromeccanico ecc. ecc.

%mmemmﬁf’mwm! computer e dei programmi di word
- excell — power point, ecc. ecc.

Possedendo la specialistica in Audiologia utilizzo ottimale di apparecchiature bioacustiche
audiometro, impedenzometro.

Ho frequentato per 3 anni il reparto di FPR della Fondazione clinica del Lavoro di Pavia per
utifizzo ottimale di apparecchiature come lo spirometro.

Inoltre utilizzo per esame ortottico il visiotest di screening per i lavoratori esposti ai
videoterminali.

[ Descrivere tafi competenze e indicare dove sono state acquisite. |

- Dirigente Medico presso la Fondazione Clinica del Lavoro di Pavia: Centro Medico di
Cassano delle Murge (BA) presso il reparto di FPR (Fisiopatologia Respiratoria) dal
1997 at 2000.

» Corso tenuto presso I'Azienda Ospedaliera OM.P.A. — Ospedale Civile di Ragusa
(Servizio d Prevenzione e Protezione} quale Relatore su Informazione e Formazione
dei lavoratori ai sensi degli art. 21 e 22 de! Decreto Legislativo 626/94 e successive
modifiche ed integrazioni che si & tenuto in Azienda dal 24 giugno 2002 a! 19 giugno
2003 per n. 34 ore di informazione sulla sorveglianza Sanitariae n. 34 ore di
formazione diversificata per mansione (movimentazione manuale dei carichi,
videoterminali, esposizione ad agenti cancerogeni);

= Relatore al seminario regionate “li management def rischio biologico in ospedale,

problematiche e prospettive” (S.itt AN.M.D.O. sez. SICILIA) tenuto dal § &l 10
novembre 2001 presso I'Hote! Mediterraneo Palace di Ragusa;



- = Relatore per I'Azienda Ospedaliera O.M.P.A. ~ Ospedale Civile di Ragusa,- Comiitato
Infezioni Ospedaliere- del Corso tenuto if 19 settembre 2002 sulla giomata di
formazione sulie infezioni ospedaliere, "Strategie di intervento sulla prevenzione delia
tubercolosi Polmonare in Ospedale” svoltosi presso la Sala Riunioni de! Centro
Trastusionale — Ragusa;

- Relatore per il convegno *Medicine di Genere: Le ragioni della Diversity” tenutosi a
Ragusa presso I'Ordine dei Medici in data 14 maggio 2011 ed organizzato da FIMG.

= Corsi professionali tenuti in riferimento al D. Lgs. 626/94 sui seguenti argoment;;
informazione e formazione dei dipendenti in riferimento agli art. 16 e 16 de! predetio
decreto (Sorveglianza sanitaria), tali corsi li effettuo dal 1996 ad oggi presso strutture
pubbliche e private: Casa Circondariale di Ragusa- Casa Circondariale di Modica-
Banca Agricola Popolare di Ragusa- Comune di Mazzamone (CT)- Comune di Ragusa-
Associazione Regionale allevatori della Sicilia- Azienda Ospedaliera di Ragusa- Ufficio
del Lavoro di Ragusa- Comitato Paritetico Teritoriale di Ragusa- Protezione Civile di
Ragusa, ed inoltre moltissime ditte private. —

»  Corso di formazione per Coordinatori dei cantieri Eili in rif, al D.L. 81/2008 come
medico competente del Lavoro de! Comitato Paritetico Teritoriale di Ragusa nel
periodo dal mese di marzo al mese di giugno 2009

Corsi di formazione n. 3per RLS innif. Al D.L. 81/2008 come medico competente def
Comitato Paritetico Terﬁtoﬁaieincdiaborazimeqnﬁ&&cﬁ Ragusa nel periodo dal
mese di marzo al mese di giugno 2009

Corsi di formazione n. 3 per Ponteggiatori in rif. al D.L. 81/2008 come medico
competente della Cassa e Scuola Edile di Ragusa nel periodo dal mese di marzo al
mese di giugno 2009

. Corsi di formazione in rif. Allart. 15 del D. Lgs. 626/94, al D.lgs 812008edal D. M.
3882003§nmatedac§pﬁmsmcmsoefamazionede!pasma§e&pmdams‘fmi
tenuti dal sottoscritto dal 2000 ad oggi sia presso aziende pubbliche:Casa
Circondariale di Ragusa - Casa Circondariale di Modica - Banca Agricola Popolare di
Ragusa - Comune di Mazzarrone (CT ) - Comune di Ragusa - Associazione Regionale
Allevatori della Sicilia - Azienda Ospedaliera di Ragusa - Ufficio del Lavoro di Ragusa -
Comitato Paritetico Territoriale di Ragusa - Protezione Civile di Ragusa ecc. ecc. e sia
in molte aziende private.

Corsi di Formazione per RLS come responsabile Dirigente Sanitario de! Comitato
Paritetico Teritoriale di Ragusa (ANCE) in collaborazione con lo SPRESAL di Ragusa
USL 7, per un totale fino ad oggi di n. 6 corsi di 32 ore. Il tutto a far data dall'incarico
del mese di maggio 2008 al tutt'oggi.

PATENTE O PATENTI Categoria CE

ULTERIORI INFORMAZION! *  PUBBLICAZIONI
- Emm{;gesaﬁa%sﬁﬁ’messoﬁazimg dedla Societa di Medicina de!
Lavoro e Igiene Industriale di Firenze dal 13 al 16 dicembre 1988 su “Indagine
%}M&mwémm@mwm&
obliterante cronica dellario superiore — osservazione su 23 soggetti;
]

ALLEGAT [ Se del caso, enumerare gii allegati al CV. |

Ii sottoscritto dichiara di essere disponibile al trattamento dei dati parsonali
secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003

RAGUSA 18 ottobre 2011 /

/)
Dr. Licitra Garmelo/
X L
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