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VERBALE 01 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI RELATIVI
ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE DEL
LAVORO

L’anno duemilaventi, il giorno 11 del mese di giugno, alle ore 10,15, presso I’ufficio del Segretario
Generale del Comune di Ragusa, dott.ssa Maria Riva si ¢ riunita, previa convocazione, la commissione
esaminatrice per la valutazione dei titoli relativi alla selezione pubblica per I’affidamento dell’incarico di
“Medico competente del lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08 e di Dirigente Medico per la sorveglianza
sanitaria per la protezione civile” nominata con determinazione dirigenziale n. 2569 del 10/06/2020.

Sono presenti i signori componenti della Commissione:

- dott.ssa Maria Riva, Segretario Generale del Comune di Ragusa, Presidente,

- dott. Francesco Lumiera, dirigente del Settore I, componente,

- prof. Venerando Antonio Rapisarda, esperto della materia, componente.

Assume le funzioni di segretaria verbalizzante la dott.ssa Iolanda Minniti, funzionario del I Settore, nella

qualita di responsabile del procedimento.

Preliminarmente, il Presidente rappresenta che con determinazione dirigenziale n.583 del 31/01/2020, il
dirigente del Settore I, dott. Francesco Lumiera, ha approvato 1’avviso conoscitivo per la selezione
pubblica ed il relativo disciplinare d’incarico.

Fa presente, inoltre, che a seguito della pubblicazione dell’avviso avvenuta dal 06/02/2020 al 05/03/2020
sono pervenute entro i termini previsti n. 4 (quattro) istanze, tramite il protocollo ufficiale del Comune.

Indi, la Commissione prende atto dell’elenco dei partecipanti alla selezione, che di seguito si elencano
secondo il protocollo di arrivo:

1. TROVATO GUGLIELMO PROT. N. 25838 DEL 02/03/2020

2. CAMINITI GIOVANNI PROT. N. 26315 DEL 03/03/2020
3. BOTTARO CORRADO PROT. N. 27123 DEL 04/03/2020
4. ARRABITO GIORGIO PROT. N. 27137 DEL 04/03/2020

Preliminarmente all’inizio dei lavori, i commissari venuti a conoscenza dei partecipanti alla selezione, di
cui all’elenco sopra riportato, dichiarano di non trovarsi in situazione di grave inimicizia, né che sussista
un rapporto di matrimonio, di convivenza, ovvero un vincolo di parentela o di affinita fino al 4° grado
compreso, 0 comunque, in uno dei casi previsti e disciplinati dall’art. 51 del Codice di procedura civile,
con altro componente della Commissione o con uno dei candidati partecipanti. Dichiarano, inoltre, di non




trovarsi in alcuna situazione di inconferibilitd e incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013, in
esecuzione della legge 06.11.2012, n 190 e s.m.1

A questo punto, la Commissione, prima di passare all’esame dei singoli curricula, stabilisce che ai fini
della valutazione dei titoli si procedera come segue:

- la specializzazione va ricompresa tra i titoli di studio previsti “all’ulteriore diploma di laurea o
laurea specialistica o titoli equivalente”;

- assegnare punti 0,20 fino ad un massimo di punti 1 per pubblicazioni su quotidiani o periodici
regolarmente registrati (atti di convegni) e punti 0,50 ciascuna fino ad un massimo di punti 3 per
pubblicazioni su periodici a carattere scientifico (riviste, capitoli di libri).

La Commissione, quindi, passa all’esame delle domande pervenute in ordine cronologico di arrivo ai fini
della ammissibilita e, verificata la regolaritd formale, decide per ’ammissione delle quattro istanze

presentate.

La Commissione, pertanto, passa ad analizzare i titoli dei candidati dal n. 1 al n. 4, compilando una
scheda per ciascun candidato riepilogativa dei punteggi assegnati.

Completato I’esame delle singole domande, la Commissione compila una scheda riepilogativa dei
punteggi assegnati ai titoli di ciascun candidato, che si allega al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale (Allegato A).

Sulla base delle valutazioni effettuate la Commissione approva la graduatoria di seguito descritta.

POS. CANDIDATO PUNTI
1 Trovato Guglielmo 40
2 Arrabito Giorgio 36
3 Bottaro Corrado 27
4 Caminiti Giovanni 26

La Commissione, a conclusione delle procedure valutative, trasmette al Dirigente responsabile il presente
verbale con gli allegati citati, per gli adempimenti successivi.

Alle ore 14,10 la seduta viene chiusa.

Letto, approvato e sottoscritto.
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SCHEDA RIEPILOGATIVA VALUTAZIONE SELEZIONE PUBBLICA MEDICO DEL LAVORO

Allegato A

punteggio totale titoli

punteggio totale titoli

punteggio totale

punteggio totale titoli
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