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Comparto Funzioni Locali:16-17F18-19 Giugno 2020
Il Conto Annuale 2019.

Fonte ufficiale di informazioni sul costo del lavoro pubblico.
Le novita, il modello di rilevazione, i confrolli e le criticita
risconfrate nel censimento.

Si alterneranno i seguenfi Relafori

Dott. Giuseppe Cananazi Dott.ssa Antonella Celleti
Dirigente MEF-IGOP Ufficio XIV Funzionario MEF-IGOP Ufficio lll
Dott.ssa Girolama ladicicco Dott.ssa Cesira Massari
Funzionario MEF-IGOP Ufficio Il Funzionario MEF-IGOP Ufficio Il

L'attuale contesto economico-finanziario del nostro Paese obbliga il legislatore ad un sempre piti pregnante presidio della spesa pubblica in cui si
collocano inevitabilmente il controllo ed il monitoraggio degli andamenti occupazionali e retributivi del personale dipendente. Il Conto annuale,
tramite il sistema riconosciuto dall'acronimo SICO,rappresenta il principale strumento di osservazione sul costo del lavoro pubblico, a norma
dell'articolo 60 del Titolo V del decreto legislativo n. 165/2001. La verifica e l'analisi dei dati trasmessi & effettuata a livello di singola istituzione
attraverso la valutazione della coerenza, anche normativa e contrattuale, delle informazioni contenute nelle tabelle dei modelli di rilevazione.
Trasformare i dati raccolti in informazioni coerenti e pubbliche, cui possono accedere tutti gli interessati (enti, amministratori, cittadini, stakeholder),
rende un servizio all'intera collettivita secondo i principi della trasparenza e dell'integrita.

Programma del Corso

Il conto annuale 2019:

- Le modalita di invio dei dati

- Il modelio del Conto annuale

- Le schede informative e le tabelle

- Le novita della rilevazione 2019

- La tabella di riconciliazione tra Conto annuale/Siope/Bilancio
- Il riepilogo triennale come strumento di controllo.

Analisi dei dati:
- Gli errori piu frequenti
- Gli strumenti di ausilio a disposizione degli enti:
- il controllo delle squadrature e delle incongruenze
- le comunicazioni con le Ragionerie territoriali e con I'lGOP

- Le giustificazioni delle incongruenze
- Il monitoraggio della contrattazione integrativa (alla luce dei CCNL 2016-2018 e delle novita normative e di giurisprudenza piu
recenti)

- Chiarimenti a richiesta

Svolgimento Lavori:
dalle ore 9.00 alle ore 16.30, pausa alle 11.00 e alle 13.00 con ripresa della lezione alle 14.00

Per informazioni e contatti:
Pubbliformez s.r.l. - Via Caronda.136 - 95128 Catania - Tel 095437045 - Fax 0957164114 - PIVA 03635090875.
www.pubbliformez.com - direzione@pubbliformez.com - pubbliformez@legalmail.it



