Allegato B)

CITTA DI RAGUSA

SETTORE VIII

Al Settore Servizi Sociali del Comune di Ragusa

lo
sottoscritto/a nato/a

I1 codice fiscale n.

Chiedo

Di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di incarico
professionale di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di Revisore
Contabile Indipendente per i progetti SPRAR 2017/2019.

Dichiaro sotto la mia responsabilita ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
445/2000 e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R:

e Di essere residente in via n.
CAP Loc. Comune di
(Prov. ) tel cell.

e Di avere il recapito (se diverso dalla residenza)

e Via n.
CAP Log, Comune di
(Prov. ) tel cell.

e Dove I’amministrazione potra utilizzare tutte le comunicazioni
1. Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Conseguito nell’anno accademico / presso la
Facolta




2. Di essere Iscritto al Registro dei revisori contabili, istituito presso il
Ministero dell'economia e delle finanze in applicazione del decreto
legislativo n. 39/2010.

3. Di avere cittadinanza italiana (o di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea);

4. Di godere dei diritti civili e politici;

5. Di non essere sottoposto a procedimenti penali;

6. Di non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza o
licenziamento da un precedente impiego presso la Pubblica
Amministrazione;

7. Di non trovarsi in alcuna condizione di conflitto di interessi o che
comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

8. Di non avere commesso grave negligenza o malafede
nell’esecuzione di prestazioni affidate dal Comune di Ragusa e di
non aver commesso errore grave nell’esercizio della propria attivita
professionale;

9. Di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate,
rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse,
alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali
secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
residenti/domiciliati;

10. Di avere piena disponibilita a svolgere i compiti e el attivita
oggetto del contratto secondo le modalita stabilite dagli uffici
competenti;

11. Di avere idoneita psicoficica all’incarico;

12. Di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di
comportamento di cui al D.P.R. n. 62/2013 ed impegnarsi, in caso
di assegnazione dell’incarico, ad osservare il suddetto codice, pena
la risoluzione del contratto;

Con la sottoscrizione della presente si consente il trattamento dei dati

personali nel rispetto del D.lgs. n. 196/03 e nelle forme previste

dall’avviso di selezione.

Data Firma

In base all’art. 39 del D.P.R. 445/2000 non ¢ richiesta |’autenticazione della firma






