
CITTA' DI RAGUSA

Determinazione del Settore 02 Organizzazione e gestione  Risorse 
Umane, Sistemi Informativi, e-democracy n° 203 del 30/11/2017

Il numero del Registro Generale è riportato nel documento "Allegato Pubblicazione"

  
 

OGGETTO: ANNULLAMENTO DELLE DETERMINAZIONI NN. 1625/2007; 
1629/2007;1622/2007; 1697/2008; 1696/2008; 1695/2008 E DI OGNI ALTRO ATTO 
RELATIVO ALLA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO CAT. D1 – PROFILO 
PROFESSIONALE “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI P.M.” IN ESECUZIONE DELLA 
SENTENZA C.G.A N. 26/2017 E DELLA DELIBERAZIONE G.M. N. 479 DEL 20.11.2017”. 
CONCLUSIONE.

Il Redattore: D'Antiochia Maurizia 

RICHIAMATA  la  deliberazione  di  G.M.  n°  479  del  20.11.2017  recante  “Presa  d’atto  ai  fini  
dell’esecuzione della sentenza del C.G.A. per la Regione Sicilia n. 26 del  26.01.2017sugli appelli  
proposti dal Comune di Ragusa contro sentenze del T.A.R. Catania”,
ATTESO che con la richiamata deliberazione è stata eseguita la sentenza  summensionata,  con la 
quale il Giudice d’appello, dopo aver riunito tutti gli appelli proposti dal comune contro le sentenze 
del  TAR Catania,  li  ha respinti  e  pertanto,  per effetto di  tale  sentenza passano in  giudicato le 
sentenze  del  TAR  Catania  che  avevano  accolto  i  ricorsi  per  motivi  aggiunti  ed  annullato  i 
provvedimenti impugnati (delibere aventi ad oggetto le selezioni interne per progressione verticale 
e  l’approvazione  della  graduatoria  per  n.25  posti  di  Istruttore  Direttivo  P.M.,  delib.  G.M.  n° 
434/2005, delib. G.M. n° 314/2006) che vanno pertanto  eseguite.
CONSIDERATO:
-  che  per  effetto  dell’intervenuto  annullamento  della  graduatoria  per  n.25  posti  di  Istruttore 
Direttivo di P.M. di cui alla Deliberazione di G.M. n.314/2006, disposto dalla sentenza del C.G.A.  
Regione Sicilia, e recepito ai fini dell’esecuzione con deliberazione di G.M. n.479 del 20.11.2017, i 
dipendenti: Cataldi Roberto, Guastella Salvatore, Carruba Maria, Cappuzzello Giorgio, Leggio Maria 
Grazia,  Dipasquale  Concetta,  acquisiscono  una  posizione  in  graduatoria  che  non  consente 
l’immissione in ruolo nella categoria giuridica ed economica e con profilo professionale per il quale  
con le determinazioni dirigenziali, rispettivamente,  nn. 1625/2007  (Cataldi Roberto); 1629/2007 
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(Guastella Salvatore);1622/2007 (Carrubba Maria); 1697/2008  (Cappuzzello Giorgio); 1696/2008 
(Leggio Maria Grazia); 1695/2008 (Dipasquale Concetta), erano stati collocati in servizio;
- che, una volta accertato che il diverso rapporto instaurato per la ctg. D1 era irrimediabilmente 
viziato  in  quanto  l’assunzione  in  servizio  per  il  diverso  profilo  di  Istruttore  direttivo  di  P.M.  è 
avvenuta in violazione della  disciplina prevista dalla  lex specialis (bando)  e dalla  normativa ivi 
richiamata,  occorre  procedere  all’annullamento  dell’atto  di  costituzione  del  rapporto  con  ogni 
conseguente statuizione sia sotto il profilo giuridico che economico ;
-  che l’interesse pubblico all’annullamento dell’atto di  costituzione del  rapporto di  lavoro e del 
conseguente  contratto  individuale,  di  conseguenza  alla  notifica  della  richiamata  sentenza  del 
C.G.A. Sicilia,  non richiede particolari  motivazioni  in quanto la persistenza dell’atto produce un 
danno all’Amministrazione consistente nell’esborso di denaro pubblico senza titolo, con vantaggio 
ingiustificato per i dipendenti; 

CONSIDERATO che:
- con  deliberazione  di  C.C.  n.  32  del  06.07.2017  è  stato  approvato  il  Documento Unico  di 

Programmazione (DUP) ed il Bilancio di previsione per il triennio 2017-2019;
- con  deliberazione di  Giunta  Municipale  n.  315 del  12.07.2017 è  stato  approvato  il  Piano 

Esecutivo di Gestione (PEG) 2017-2019;
Dato atto che la presente determinazione è coerente con la programmazione contenuta nel D.U.P. 
e nel P.E.G. sopra richiamati;
Considerato il Regolamento di contabilità dell’Ente approvato con deliberazione C.C. n. 19 del 24 
marzo 2017;

VISTO l'art. 107 del D.Lgs. 267 del 2000;
Considerato che la  materia  oggetto  del  presente provvedimento rientra tra le  attribuzioni  dei 
Dirigenti indicate dall’art.53 del Regolamento degli Uffici e Servizi, cui si rinvia;
 
Visto l’art. 65 del predetto R.O.U.S. in ordine alla forma, pubblicità ed efficacia delle determinazioni 
dirigenziali;
 

Determina

In esecuzione alla Sentenza del C.G.A. per la Regione Sicilia n. 26/2017 e della deliberazione di  
G.M. n° 479 del 20.11.2017
1.     Di riconoscere che nei 25 posti utili della graduatoria di Istruttore Direttivo di P.M. di cui al bando unico di 

concorso approvato con deliberazione di G.M. n°869/2004 rientrano i dipendenti: Benincasa Santo; Piccione 
Rosalba; Ricci Anna; Cavaleri Giuseppe; Criscione Giovanna;

2.     Di dare atto che di conseguenza i dipendenti di seguito nominati si ricollocano in graduatoria nei successivi  
posti: Cataldi Roberto posto n.31; Carrubba Maria posto  n.32; Guastella Salvatore posto n.34; Cappuzzello 
Giorgio posto n.35; Leggio Maria Grazia posto n. 36; Dipasquale Concetta posto n.37, in posizione tale da non  
poter vantare alcun diritto all’inquadramento in categoria D1 profilo professionale Istruttore Direttivo di P.M.;

3.     Di  procedere  all’annullamento  delle  determinazioni  dirigenziali,  rispettivamente,  nn.  1625/2007  (Cataldi 
Roberto); 1629/2007 (Guastella Salvatore);1622/2007 (Carrubba Maria);  1697/2008  (Cappuzzello Giorgio); 
1696/2008 (Leggio Maria Grazia); 1695/2008 (Dipasquale Concetta), aventi ad oggetto “ Inquadramento del 
dipendente….nella ctg. “D1” e nel profilo professionale di Istruttore Direttivo di P.M.  a seguito di selezione 
interna per progressione verticale (art. 4 CCNL 31.03.99), con ogni conseguente statuizione sia sotto il profilo  
giuridico che economico  dalla data di inquadramento nella ctg. Giur. D1;- 

4.     Di dare atto, altresì, che alla luce di quanto sopra fatto rilevare, la nuova situazione giuridica del personale  
interessato risulta essere la seguente:
Cappuzzello Giorgio                         da D1   a C4; 
Leggio Maria Grazia                          da D1    a C4;
Dipasquale Concetta                                    da D1   a C4;
Cataldi Roberto                                da D1   a C4;
Carrubba Maria                                da D1  a C4;
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mentre
Benincasa Santo                                da C4    a D1;
Piccione Rosalba                               da C4  a D1;
Ricci Anna                                          da C4  a  D1;
Cavaleri Giuseppe                             da C4  a D1;
Criscione Giovanna                           da C4  a D1;

5.     dare mandato all’ufficio Gestione economica del personale dell’Ente di procedere al recupero delle differenze 
retributive tra la cat. D1 e le rispettive categorie di appartenenza, concertando con i predetti dipendente le 
modalità del recupero;

6.     dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

 

Ragusa,  01/12/2017 Segretario generale
SCALOGNA VITO VITTORIO / ArubaPEC 

S.p.A.

L’originale del presente documento è stato sottoscritto con firma digitale 
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