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CITTA DI RAGUSA
SETTORE IX

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO:

In data 30DIC 201 Liquidazione prestazioni lavorative in giornata festiva
infrasettimanale effettuate dal personale di Polizia
N._ZLF2 Municipale con contratto a tempo determinato.

N. ({9 Settore IX

Data  28/12/2016

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2016 __ CAP.___1421.5-1421.6-1421.7 __IMP. _949/16 - 950/16 — 951/1 6__:& %\A"{_‘J\- E) 3%

MISSIONE __ 01 PROGRAMMA___ 11 TITOLO 1

MACROAGGREGATO ___01-02__ 3°livello_01-02 4° livello_01_
5 livello___004-001

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L’anno duemilasedici, il giorno ventotto del mese di dicembre, nell'ufficio del Settore IX, il Dirigente dott.
Giuseppe Puglisi , su proposta della dott.ssa Rosalba Lucenti, - Funzionario direttivo di vigilanza - ha adottato
la seguente determinazione:

\




Richiamata:

- la deliberazione n. 54/2016, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il Consiglio Comunale ha

approvato il DUP 2016 — 2018, nonché il Bilancio di Previsione 2016;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 433/2016, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale &

stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2016-2018;

Dato Atto che il provvedimento & coerente con la programmazione contenuta nel DUP e nel PEG sopra
richiamati;
Premesso:

- che nella seduta di contrattazione decentrata del 6 maggio 2010, & stata prevista la possibilita di destinare
parte del salario accessorio, nei termini di cui all’art.17 del CCNL dell’ 01/04/1999 ed in combinato
disposto con le disposizione contenute nel CCNL del 22/01/2004, al personale di Polizia Municipale;

- che ai sensi dell’art, 31, comma 3 del C.C.N.L. del 22/01/2004 rubricato: Disciplina delle “risorse
decentrate” tra le risorse stabili sono state inserite le indennitd accessorie nei termini di cui all’art. 17,
comma 2 lett. d di cui al CCNL dell’ 01/04/1999 e s.m.i. ;

- letto il C.C.D.I. del 13/12/2013 e segnatamente P’art. 5, comma 3, e I’art. 15 rubricato: “indennita:
fattispecie, criteri, valori.”, par. f) del predetto contratto che recita, tra I’altro “...anche al personale
turnista nel caso di prestazione lavorativa in giornata in giornata festiva infrasettimanale spetta il riposo
compensativo o il pagamento del compenso ex art.24, co. CCNL 14.09.2000.”,

Vista:

- la determinazione dirigenziale del Settore II n. 1085 del 22/06/2016 con cui ¢ stato costituito il fondo delle
risorse decentrate destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivitd del personale per I’anno 2016 e contestualmente & stata impegnata la somma complessiva di €
277.500,00 per la liquidazione dei compensi accessori previsti dagli artt. 22,23 e 24 del CCNL del
14/09/2000; .

- la deliberazione di Giunta Municipale n® 633 del 20/12/2016 con cui si ¢ provveduto alla ripartizione e
all’utilizzo delle risorse decentrate per il personale per ’anno 2016;

- la determinazione dirigenziale n. 1335 del 10.08.2016 con la quale si ¢ proceduto ad impegnare le somme
necessarie per il pagamento degli emolumenti (anche accessori) degli agenti stagionali della P.M.;

Preso atto dei conteggi effettuati dalla competente U.O. “gestione risorse economiche” di questo Comando,
concernenti le prestazioni lavorative effettuate nelle giornate festive infrasettimanali effettivamente svolte dal
personale di Polizia Municipale a tempo determinato, eseguite nel periodo estivo, giusto prospetto allegato che fa
parte integrante e sostanziale del presente atto;

Viste il D. Lgs n. 165 del 2001, recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I’art. 7, comma 5, di detto decreto il quale recita che “/e
amministrazioni pubbliche non possono erogare trattamenti economici accessori che non corrispondano alle
prestazioni effettivamente rese”,

Ritenuto di provvedere in merito;

Visto, incltre:

- la legge n. 241/90 e s.m.;

- il T.U. Enti Locali ex Decreto Legislativo n. 267/2000;

- il Dlgs. n. 165/2001;

- lo Statuto Comunale;

Accertata la propria competenza;

DETERMINA

Di approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte fanno parte integrante e
sostanziali del presente provvedimento, e conseguentemente:

1) Di liquidare, per le motivazioni precedentemente espresse, al personale degli agenti stagionali della P.M. i
compensi spettanti per prestazioni lavorative in giomata festiva infrasettimanale effettuate nel mese di agosto
c.a. pari alla somma di euro 1.401,82 oltre oneri riflessi per euro 333,63 ed IRAP per euro 119,15, secondo
I"allegato prospetto che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) Dare atto che la spesa complessiva di euro 1.401,82 oltre oneri riflessi per euro 333,63 ed IRAP per euro
119,15 che risulta gia impegnata giusta determinazione dirigenziale n. 1335/2016 ai capp. 2175-2175.1-2175.5



(imp. an. 148950 ~£:21...), Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 01-02, 3° liv. 01-02, 4°
liv. 01, 5° liv. 001-002-004, (Bil. 2016); ﬂ,\.‘i,.,.\:)l . 5}3//6
3) Di dare atto che:

o che il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti & compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa ex art. 183 comma 8 Dlgs 267/2000;

o il responsabile del procedimento & il comm.rio Lucia Cascone ed il responsabile del servizio ¢ il
comm.rio capo Rosalba Lucenti,

E’ allegato alla presente determinazione per farne parte integrante:

da trasmettersi d'ufficio, ai seguenti settori: Settore II — Gestione e Sviluppo risorse Umane, Settore III —
Gestione Servizi Contabili e Finanziari.

Il titolare di P.O.
l'. in sostituzj I Dirigente
| tempopdnea € assente



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi degli artt. 147- bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto previsto dall’art. 17

del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e attestazione della copertura
finanziaria

Ragusa 34/?4 &// 20/6

-

IL DIRIGENTE DE VIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, € di averne trasmesso copia al
Segretario Generale.

Ragusa @3 SER. 2017

1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioé

dal ___ @3 GEN. 2017 al o 6EN 2017
i 1 6EN. 2017

Ragusa

IL MESSO COMUNALE




Stagionali
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Settore IX- Polizia Municipale

Festivita Infrasettimanali Agenti di Polizia
Municipale a tempo determinato

Agosto 2016
15/08/2016 29/08/2018 Tot €
Nominaﬁvo not. o fos i Fast not o les nol Fal
Bagarella Gluseppe 5,83 3,83 2,00 € 186,91
Campo Gianluca 5,83 5,83 € 186,91
Cavallaro Glusi Rosarla 5,83 €93,45
Galante Letizia 3,83 2,00 € 93,45
Galante Marianna 583 € 93,45
Lo Prestl Stefano 3,83 2,00 3,83 2,00 € 186,91
Schinina Barbara 3,83 2,00 5,83 € 186,91
Teobaldi Gluseppe 3,83 2,00 5,83 € 186,91
Tumino José 5,83 5,82 € 186,91
Totale compenso | ¢ 4.401,82
Oneri Riflessi € 333,63
IRAP € 119,15
Totale € 1.854,61
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