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CITTA DI RAGUSA

Avvocatura Comunale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

In data ? 9 BIc. 2116
N. 2646

OGGETTO: Conferma definitiva impegno
compensi professionali ai dipendenti legali
dell’Avvocatura Comunale per [’anno
2016 ai sensi dell’art. 12 e ss.

N 5%

Data: 23.12.2016

Regolamento Avvocatura Comunale;

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2016 CAP. 1042 - 1042.1 — 1042.5 IMP. A856/ -4 85/ -

CAP. 1041 - 1041.1-1041.5 IMP. A£60L. - A894/og - A2 Jrg

MISSIONE 01 PROGRAMMA 11 TITOLO 1

MACROAGGREGATO 01 3° livello 01  4° livello 01 5° livello 004

IL RAGIONIERE
i ’-j_.;"“. /

L’anno duemilasedici, il giorno ventitre del mese di dicembre, nell’ufficio dell'Avvocatura
Comunale, su proposta dell'istruttore amministrativo, Giovanni Canzonieri, il Dirigente del [

Settore, dott. Francesco Lumiera, ha adottato la seguente determinazione:



Premesso che il D.L. del 24.6.2014 n. 90, come sostituito dalla legge di conversione
11 agosto 2014 n. 114 “riforma degli onorari dell’ Avvocatura generale dello Stato e delle
avvocature degli enti pubblici”, ha modificato in modo sostanziale i principi per la
corresponsione dei compensi dovuti agli avvocati con rapporto di lavoro alle dipendenze
delle avvocature comunali, a seguito di sentenze favorevoli per I’ente;

vista la legge 31 dicembre 2012 n. 247, recante “la nuova disciplina
dell’ordinamento della professione forense”, ed in particolare 1'art. 23 “avvocati degli Enti
Pubblici”;

visto 'art. 27 del CCNL del 14.09.2000, relativo all’erogazione dei compensi
professionali dell’Ente che riveste il profilo professionale di “Avvocato™;

visto il Regolamento dell’ Avvocatura Comunale approvato con deliberazione della
Giunta Municipale del 26.1.2016 n. 48, relativo alla disciplina di erogazione dei compensi
professionali che forma parte integrante e sostanziale del Regolamento di Organizzazione
degli Uffici e dei servizi;

visto il capo IV — Disciplina dei compensi professionali — art. 12 e seguenti del
succitato regolamento dell’Avvocatura Comunale che disciplinano il riconoscimento dei
compensi professionali ed il procedimento di liquidazione degli onorari in favore degli
avvocati con rapporto di lavoro dipendente presso I’Avvocatura del Comune di Ragusa
iscritti nelle’elenco speciale dell’albo degli avvocati con esercizio limitato agli affari del
Comune di Ragusa,

visto I'allegato n. 4/2 al D.Lgs. 118/2011 recante *“Principio Contabile applicato
concernente la contabilitd finanziaria”, all’art. 5.2 a) “Impegno di spesa e regole di
copertura finanziaria” per la spesa di personale, che recita: ...” Per quanto riguarda la
spesa nei confronti dei dipendenti addetti all’Avvocatura, considerata che la normativa
prevede la liquidazione dell’incentivo solo in caso di esito del giudizio favorevole all’ente,
si e in presenza di una obbligazione passiva condizionata al verificarsi di un evento, con
riferimento al quale non é possibile impegnare alcuna spesa. In tale situazione l'ente deve
limitarsi ad accantonare le risorse necessarie per il pagamento degli incentivi ai legali
dipendenti, stanziando nell’esercizio le relative spese che, in assenza di impegno,
incrementano il risultato di amministrazione, ch dovra essere vincolato alla copertura delle
eventuali spese legali™; '

considerato che, ai sensi dell’art. 9, comma 6, del D.L 90/2014 la liquidazione dei
compensi soggetti a tale regolamentazione riguardano sia le sentenze favorevoli con
recupero delle spese a carico di controparte (art. 9 comma 3), sia le sentenze favorevoli al
Comune con spese compensate;

dato atto che il limite dei compensi complessivi che possono essere erogati agli
avvocati aventi diritto & equivalente al “trattamento economico complessivo” del singolo
avvocato ai sensi dell’aert. 9 comma 7, percepito nell’anno 2013;

vista la determinazione dirigenziale n. 1085 del 22.06.2016 con la quale sono state
costituite le risorse finanziarie per il personale dipendente per I’anno 2016, secondo le
direttive stabilite con la legge di stabilita 2016 n. 208/2015;



vista la determinazione dirigenziale n. 2283 del 09.12.2016 avente ad oggetto la
“modifica costituzione risorse decentrate finanziarie per il personale dipendente, anno
2016";

considerato che con deliberazione di C.C. n. 54 del 04.08.2016 & stato approvato il
di Documento Unico di Programmazione (DUP) ed il Bilancio di previsione per il triennio
2106 - 2018;

che con deliberazione di Giunta Municipale n. 433 del 09.08.2016 & stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2016 —2018;

dato atto che il provvedimento & coerente con la programmazione contenuta nel
D.U.P. e nel P.E.G. sopra richiamati;

visto l'art. 53 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
Comunali, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 30.10.1997, che
attribuisce ai dirigenti di settore la gestione delle attivita finanziarie nell’ambito degli
obiettivi assegnati al settore di competenza;

visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma,
pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;

visto il D.Lgs n. 267/2000, come recepito dalla legge n. 48/1991 e successive
modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

1. di confermare in via definitiva la prenotazione delle somme impegnate con la
determinazione n. 2283 del 9.12.2016 relative ai compensi professionali agli
Avvocati dipendenti del Comune di Ragusa derivanti da sentenze favorevoli con
condanna di controparte, imputandola ai seguenti capitoli:

- €. 8.077,54 al cap. 1042, imp. ,{8‘5(;/ Bil. 2016 Missione 01, Programma 11 Titolo
1, Macroaggregato 01, 3° llvello 01, 4° livello 01, 5° livello 004, scadenza impegno
31.12.2016;

- €. 1.922,46 per oneri riflessi al cap. 1042.1, imp./‘%%. Bil. 2016 Missione 01,
Programma 11 Titolo 1, Macroaggregato 01, 3° livello 01 , 4° livello 01, 5° livello
004, scadenza impegno 31.12.2016;

- €. 686,59 per IRAP al cap. 1042.5, imp. r'SS% Bil. 2016 Missione 01,
Programma 11 Titolo 1, Macroaggregato 01, 3° livello 01 , 4° livello 01, 5° livello
004, scadenza impegno 31.12.2016;

2. di confermare in via definitiva la prenotazione delle somme impegnate con la
determinazione n. 2283 del 9.12.2016 relative ai compensi professionali agli
Avvocati dipendenti del Comune di Ragusa derivanti da sentenze favorevoli con
spese compensate imputandola ai seguenti capitoli:

- €. 31 638,09 al cap. 1041, imp. \R&C » Bil. 2016 Missione 01, Programma 11 Titolo
1, Macroaggregato 01, 3° livello 01', 4° livello 01, 5° livello 004, scadenza impegno
31.12.2016;

- €.7.305,33 per oneri riflessi al cap. 1041.1, imp. .lziqz‘/(, Bil. 2016 Missione 01,
Programma 11 Titolo 1, Macroaggregato 01, 3° livello 01 , 4° livello 01, 5°
livello 004, scadenza impegno  31.12.2016;
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- €.5230,23 per IRAP al cap. 10415, imp. Af95/;, Bil. 2016 Missione 01,
Programma 11 Titolo 1, Macroaggregato 01, 3° livello 01 , 4° livello 01, 5°
livello 004, scadenza impegno  31.12.2016;

3. demandare al dirigente del Settore I — Affari Generali, tutti gli atti gestionali
conseguenti;

4. dare atto che il pagamento conseguente con il presente provvedimento € compatibile
con i relativi stanziamenti di cassa ai sensi dell’art. 183, comma 8 D.Lgs. 267/2000,
come preventivamente verificato;

Allegato: !
IL RESP..DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE

(Giovgnpi Canzo 1%2—@/% (dott. Fran miera)
L’AVVOCATO RESPONSABILE
(avv. Sergig’Boncoraglio '
i \a sl

-

-

Da trasmettersi d’ufficio ai seguenti settori: Settore 3° Gestione Servizi Contabili,
Avvocatura comunale

IL DIRIGENTE
(dott. Fran}esco Lumiera)
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Da oscurare per la sezione atti ufficiali i seguenti dati: nomin?vi e dati atti giudiziari



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 — bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto
previsto dall’art. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita
contabile e attestazione della copertura finanziaria.

Ragusasz/{ /Z@/é
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IL DIRIGENTE DEL SER FINANZIARIO

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa___ 31 DIC 7056
i 1L MESSO COMUNALE

(Taglian }” Sergio)

o

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e ciog dal 1DIC, 2016 al 07 GEN. 2011

Ragusa 09 GEN. 2611

IL MESSO COMUNALE




