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BIL. 2016 CAP.1784 mMp._ 435S 116
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L’anno duemilasedici, il giorno 06 del mese di Dicembre, nell’ufficio del Settore
VI, su proposta del funzionario c.s. ing- Giorgio Pluchino, il dirigente del settore
VI Dr. Ing. Giuseppe Giuliano ha adottato la seguente determinazione:




Premesso,
che in data 26 marzo 2008 & stato stipuiato il contratto d'appalto n.°29788 di repertorio registrato a Ragusa

“1'11/04/2008 al n.°85 seris 1* tra 'ATO RAGUSA AMBIENTE e l'impresa ecologica di Bussc Sebastiano s.r.|
per l'espletamenta nel Comune di Ragusa del servizio di igiene ambientale per anni due. ,
- che a seguito di verbale di consegna del 26/03/2008 la diita Busso ha iniziate il sarvizio in data 01.04.08
fino al 31/03/2010;
- che il suddetto appalto & stato successivamente prorogato in forza di praroghe tecniche concesse
dalllATO Ragusa Amblente, da Ordinanze Sindacali contingibili @ urgenti emesse ai sensi dell'art.191 del
D.igs. 152/08, e, ipso iure, dall'Ordinanza del Commissario Delegato per 'Emergenza rifiuti n."151 del
14/11/2011, dallordinanza del Commissario delegato per I'Emergenza rifiuti n.110 del 19/09/2012,
dall'Ordinanza del Commissario delegato per 'emergenza rifiuti n.°250 del 31/12/2012 e'in ultimo dalla L.R.
n.°3 del 9/01/2013 fino a quando le- S.R.R.. saranno: operative e comunque fino al 30/09/2013;
successivamente con atto della SRR del 30/09/2013 il contratto suddetio & stato prorogate fino al
07/10/2013, successivamente con Ordinanza contingibile e urgente il Sindaco lo ha prorogato fino al
28/10/2013; con atto n.°30242 di repertorio del 24/10/2013 FATO Ragusa ha ceduto il contratto con l'impresa
ecologica Busso al Comune di Ragusa per cul con determinazione dirigenziale n.°1532 del 25/10/2013 &
stata concessa una proroga tecnica, nelle more che si concludessero gli atti di affidamento del nuovo
appalto, fino al 31/12/2013; successivamente con determinazione dirigenziale.n.2205 del 31/12/2013 & stata
deliberata una ulteriore proroga tecnica fino al 30/06/2014 e quindi con determinazione dirigenziale n.1221
del 04/07/2014 si & deliberata 'ultima proroga tecnica del servizio di igiene ambientale fino al 31/10/2014;
Con ordinanze contingibili e urgenti n.1023 dei 30/10/2014, n.315 del 01/04/2015 e n.855 del 30/06/2015 il
Sindace ha prorogato il suddetto contratto fino al 30/09/2015 e successivamente sempre con Ordinanze
contingibili e urgenti: n.1061 del 29/09/2015, n.1649 del 28/12/2015, 707 del 29/03/2016, 876 del 01/06/2016
e 1213 del 28/09/2016 il Sindaco ha prorogato il suddetto contratto fino al 31/12/2016, sempre ai sensi
dellart. 50 comma 5 del D.Igs.2687/2000, nelle more che venisse completata da parte dellUREGA, Ente
competente all'espletamento della gara fino all'aggiudicazione prowvisoria, la procedura di affidamento della
gara del servizio di igiene urbana in itinere della durata di anni sette, approvata dal C.C. con delibera n.85
del 17/12/2015 sulla base del Piano di intervento dell’ARO Ragusa approvato dal Dipartimento competents
della Regione Sicilia con DDG n.1121 del 27/07/2015;
- che dopo il primo anno e successivamente ognl anno con apposita nota il Legale Rappresentante
dell'impresa Busso ha chiesto, ai sensi dell'art.115 del D.Lgs. 163/06 che il canone dell'appalto in oggetto
venisse agglornato a seguito del rinnovo contrattuale collettivo nazionale del lavoro FISE Assoambients,
sottoscritto in data 05/04/2008 e successivi per | lavoratori dell'igiene ambientale;
- che 'ATO Ragusa Ambiente ha autorizzato ogni @nno questa comune; al'adeguamento del canone dopo il
primo anno nella misura determinata dal dirigente competants;
Consliderato,
- che con nota prot.52522 del 04/05/2016 l'impresa appaltatrice Busso ha chiesto ai sensi dell'art.115 del
D.Lgs. 183/06, che I'appalto in oggetto venga ulteriormente aggiornato dopo I'8° anno di servizio a causa
degli incrementi dei costi avvenuti tra il 01/05/2015 e il 31/03/2016 e cioé dopa il settimo adeguamento;
- che ['avvocatura comunale, con nota n."600/80986 del 27/10/2008, ebbe ad esprimersi favorevolmente
all'accoglimento della richiesta, almeno dopo il primo anno di espletamento del servizio e precisd, sulla base
della giurisprudenza prevalente, “che I'art.115 del Codice dei Contratti detta un regime legale speciale della
revisione prezzi, nei contratti pubblici di appalto dei servizi; pertanto in applicazione del principio “lex
specialis derogat generali” la medesima disposizione deve giudicarsi prevalente su quella generale di diritto
comune di cui aii'art. 1664 C.C., che limita la revisione al caso di superamento dell'incremento del prezzi del
10%;
- che con successivo parere n.°52266/414 Avv del 08/06/2010 I'avvocatura comunale, con Il contratto in
regime di proroga {come lo & attualmente), nella considerazione che era comunque vigente I'art.115 del
codice dei contratti (D.Igs.163/06), ebbe ad esprimersi favorevolmente alla richiesta di proroga dal 3° anno di
vigenza del servizio alla medesima impresa.
- che pertanto sulla base dei suddetti pareri si & ritenuto che anche dall'inizio del 8° anno di vigenza del
contratto e quindi dal 01/04/20186, occorre I'adeguamento del canone dovuto, at sensl dell'art.1 15 delD.Lgs:-
163/06, nella considerazione che l'art. 216 comma 1 del D.Lgs. n.50/2016 mantiene ancora in vigore il
suddetto art.163/086, trattandosi di contratto in cui la procedura di scelta del contraente & stata pubblicata
antecedentemente alla entrata in vigore del suddetto Decreto Lgs. 50/2016;
- che tale adeguamento deve essere determinato operando sulla base di una istruttoria condotta dallo
scrivente, in qualita.di responsabile dell'acquisizione del servizio, sulla base dei dati di cuj all'art.7 comma 4
lettera ¢} @ comma 5 del suddetto Decreto;
- che i costi standardizzati di cui all'art.7 del D.Lgs 163/06 relativi alla tipologia del servizio di che trattasi non
risultano siano stati ancora determinati dalla Sezione Regionale dell'Osservatorio;
- che pertanto, dovendo comungue pracedere alla determinazione dell'adeguamento del prezzo, considerato
che il comma 5bis dell'art.7 del D.Lgs. 163/06 prevede che, comungue, nella determinazione del costi



standardizzati si deve tenere conto del costo del lavoro, cosi come determinato dal Ministero del Lavoro €
della Previdenza Sociale e riportato nelle apposite tabelle pubblicate nella G.U.R.1, si & ritenuto, in assenza
dei costi standardizzati, valutare I'entita del'adeguamento prendendo a riferimento:

- Per quanto riguarda il costo del personale: l'incremento dello stesso viene determinato confrontando
le tabelle ministeriali dalle quali risulta che le ultime pubblicate risalgono a febbraic 2015 che sono le
stesse di quelle conteggiate nell'ultimo adeguamento;

- Per quanto riguarda il dirigente si & fatto riferimento all'ultimo C.C.N.L. della dirigenza dei servizi
pubblici locali relativamente al minimo garantito al 31/12/2010 che non ha subito aggiornamenti;

- Per quanto riguarda | mezzi e le aftrezzature, la variazione percentuale e rivalutazione monetaria
degli indici dei prezzi al consumo, determinato dall'lSTAT, nel periodo Marzo 2015 - Marzo 2016, &
pari al -0,30% quindi in diminuzione;

- relativamente al costo del personale, pari a 35 unita di 2° livello, che dal 02/05/2016 (14 Full Time e
21 Part Time} limpresa appaltatrice ha comunicatc che verranno inquadrati nella posizione
parametrale “A” invece che “B" come previsto dall'art.15 comma 7 del CCNL Fise Assoambiente, se
ne & tenuto conto nella determinazione dell'adeguamento del costo in riferimento alle tabelle
ministeriali ultime pubblicate del febbraio 2015, spalmandone il costo dal 01/04/2016 fino alla
cessazione del contratto; .

- che |l risultato di tale calcolo é riportato nelle tabelle aliegate dal quale si evince che l'incremento
percentuzle da applicare al canone mensile dovuto all'lmpresa Ecologica di Busso Sebastiano s.r.l. & pari al
-0,04%, per una diminuzicne dello stesso di € 330,14 IVA compresa, pertanto il canone mensile che dal
01/04/2016 deve essere corrisposto alla Impresa Ecologica di Busso Sebastiano & di € 712.032,57oltre IVA
10% per complessivi € 783.235,83 al netto degli incrementi per ampliamento della raccolta differenziata a
circa 30.000 abitanti riconosciuti dal 01/05/2011

- che tale diminuzione del canone rimane a totale carico dell'impresa appaltatrice;

Accertato che per 'adeguamento del costo del servizio relativo all'ampliamento della raccolta differenziata a
circa 30.000 abitanti riconosciuto dal 01/05/2011, dalle tabelle allegate e risultato un incremento del canone
mensile per i mesi da Aprile 2016 a Giugno 2016 e da Ottobre 2016 a Marzo 2017 (qualora il contratto fosse
ancora vigente) pari a € 4.470,01 (IVA 10% compresa) e per i mesi da Luglio 2016 a Settembre 2016 pari a
€ 10.695,36 (IVA compresa),

Accertato che il contratto con l'impresa Busso € stato ceduto a questo comune con atto n. 30242 di
repertorio del 24/10/2013 e quindi spetta a questo Comune I'approvazione dell’adeguamento canone in
quanto intervenuto successivamente alla cessione del contratto da parte del’ATO Ragusa Ambiente;
Evidenziato che il canone mensile oggetto di aggiornamento & quello al 31/03/2015 dovuto all'impresa
Busso per effetto dell'adeguamento contrattuale dopo il settimo anno autorizzato I'anno scorso dal dirigente
ad interim e RUP del contratto;

Viste le disponibilita attuali del bilancio, & possibile impegnare le ulteriori seguenti somme da corrispondere
alla Impresa Ecologica di Busso Sebastiano s.r.l. nellannc 2016 fino al 31/12/2016 data di scadenza
deil'ultima proraga per complessivi (€ 58.806,14 - € 2.971,26) pari a € 55.934,88 relativi all'adeguamento del
canone per mesi 9 dal 01/04/2016 al 31/12/2016, data di scadenza dell'ultima Ordinanza Contingibile e
urgente emessa dal Sindaco ai sensi del’art.50 comma 5 del D.lgs.267/2000;

pertanto, ritiene necessario procedere all'adozione di apposito atto per approvare I'adeguamento del canone
dovuto alla impresa Busso dopo I'8° anno e quello relativo al potenziamento della R.D., impegnando la
ulteriore somma da rimborsare alia Ditta Busso a titolo di adeguamento del canone mensile ai sensi
dell'art.115 delia legge 163/06 dal 01/04/2016 alla data di conclusicne del servizio;
Vista la delibera di C.C. n.54 del 04/08/2016 di approvazione del D.U.P. 2016/2018;
Vista la delibera di G.M. n.433 del 09/08/2016 di approvazione del PEG 2016-2018;
Accertato che il presente provvedimento & coerente con la programmazione nel DUP e nel PEG sopra
richiamati;
Visto I'art.53 del regolamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera consiliare n.64 del 30/10/97 e
ss. mm. & ii.;
Visto il successivo art.65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
Determinazioni Dirigenziali;
Ritenuto di dover provvedere in merito;
Visto il D. L.vo 29/93 e ss. mm. e ii.;

DETERMINA

1. Riconoscere dal 01/04/2016 una diminuzione mensile, a titolo di adeguamento contrattuale, dei prezzi ai
sensi dell'art.115 del D.Lgs. 163/06, pari a € 330,14 IVA compresa, per cui il canone mensile del servizio di
igiene urbana da corrispondere alla impresa Ecologica Busso Sebastiano s.r.l., dalla suddetta data deve
essere ridotto a € 712.032,57 oltre IVA 10% per complessivi € 783.235,83 fino alla cessazione del servizio
{31/12/2016 data di scadenza dell'uitima ordinanza contingibile e urgente emessa dal Sindaco ai sensi



dell'art.50 comma 5 del D.lgs. 267/2000); con una riduzione complessiva IVA compresa dal 01/04/2016 al
31/12/20186 pari a € 2.971,26;

2.Incrementare il canone mensile relativo al potenziamento della raccolta differenziata porta a porta per i
mesi da Aprile 2016 a Giugno 2016 e da Ottobre 2016 a Marzo 2017 (qualora il contratto fosse ancora
vigente) per un importo pari a € 4.470,01 (IVA 10% compresa) e per i mesi da Luglio 2016 a Settembre 2016
per un importo pari a € 10.695,36 (IVA compresa); pertanto il cancne mensile da corrispondere all'impresa
Ecclogica Busso Sebastiano s.r.l. é pari a € 44,126,55 IVA compresa per i mesi da Aprile a Giugno 2016 e
da Ottobre 2016 a Dicembre 2016 (data di scadenza dell'ultima ordinanza contingibile e urgente emessa dal
Sindaco ai sensi dell'art.50 comma 5 del d.Igs.267/2000) mentre per i mesi da Luglio 2016 a Settembre 2016
il canone mensile & pari a 105.581,23 IVA compresa.

3. Approvare [l'ulteriore spesa complessiva di € 55.934,88 IVA compresa (€ 58.906,14 - € 2.971,26), da
corrispondere alla Impresa Ecologica di Busso Sebastiano s.r.l., per riconoscere I'adeguamento contrattuale
dei prezzi cosl come meglio esplicitati ai punti 1. e 2. della presente, IVA compresa e per il periodo che va
dal 01/04/2016 fino al 31/12/2016 data di cessazione dell'ultima ordinanza contingibile e urgente di proroga
emessa dal Sindaco ai sensi dell'art.50 comma 5 del D.lgs. 267/2000;

4. Prelevare la spesa complessiva di € 55.934,88, IVA compresa dal cap. 1784 Missiope 09, Programma
03, Titolo 1, Macroaggregato 03, 3° Livello 02, 4° Livello 15, 5° Livello 004 imp __/{ /16 con
scadenza 2016 e relativa al Bil.2016 gia prenotata con determinazione dirigenziale n.09 del 14/01/20186,
pren. n.10/2016 (Cap.1784) e nel conternpo diminuire la medesima prenotazione n.10/2016 esattamente
della stessa quantita, incrementando la prenotazione di € 55.934,88 nel Bilancio del 2023;

5. Di dare atto che lo scrivente ha verificato che il programma dei pagamenti & compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa ai sensi dell’art.183, comma 8, del D.lgs.267/2000;

6. Dare mandato agli uffici competenti, ai sensi del D.Lgs. n.33/2013, di pubblicare il presente
provvedimento nel link “Amministrazione trasparente” sezione “Provvedimenti” sottosezione “Provvedimenti
dirigenti del sito istituzionale di questo Comune”.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
(Ing| Giugeppe Giulianc)

Parti integranti

= conteggio economico adeguamento canone mensile dalf 8° anno;
- conteggio economico adeguamento potenziamento R.D.;

- Calcolo della varlazione ISTAT

- copia nota n."52522 del 04/05/2016 della ditta Busso;

- copia parerl dell’avvocatura comunale;



Da trasmettersi d’ufficio, oltre al Sindaco ed al Segretario Generale, ai seguenti Settori/uffici: Settore 11K

.. IL DIRIGENTE DEL SETTORE
.,rgg{Y " 2/{Ing. GQiuseppe(Giuliano)
"Jr’*‘ 4'—1 hﬁ”\i\




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 - bis e 153, comma s, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto
previsto dall’art. 17 del Regolamento di Contabilita, st rilascia visto di regolarita
contabile e attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa ’/5‘; / { Z// Zz@/ {

IL DIRIGENTE DEL SER NANZIARIO

1l sottoscritto Messo comunale attesta di uvere pubblicato in data odiema, all’ Albo
Pretorio, per la durata di giomi sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e

di aveme trasmesso copia al Segretario Generale.
TLMESSOHOFICATER

[l soltoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato perioda di

Ragusa___ 290 DI 2016

pubblicazione e cioé dal 20 DIC. 2016 al 27 DIC. 2016

Ragusa, 28 2L 201

IL MESSO COMUNALE
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SERVIZIO SISTEMA
STATISTICA STATISTICO
E RICERCA NAZIONALE

Indici dei prezzi al consumo per famiglie di operai ed impiegati
(al netto dal tabacchl - fonts ISTAT)

da gennaio 1947 a marzo 2016
Calcolo della variazione % tra due indici e rivalutazione monetaria

Valorl nazionali

nsarimento da
Anno Mese Indice
1) Anno/Mese iniziale [ 2016 1070 |
2} Anno/Mese finale 172098 | | marzo’ ||
lire ourp
3) Somma da rivalutare I e | [= _@9 ||
Risuitat i
Cosfficients di raccordo
La variazione % nel periodo & pari a . T,
Il coefficiente di rivalutazione @ paria
11 76% della variazione % é pari a HET Y
(per i caicold doteffio in regime di aquo carone)




ProT. 52522 BEL k/5/2010

BUSSO < | HEEER \N ()
SEBASTIANO s‘ oL

AL SlG. SINDACO P.T.
dal 1977 . DEL COMUNE DI RAGUSA

ING. PICCITTO
\ ALL'ASSESSORE ALL'ECOLOGIA P.T.
DEL COMUNE DI RAGUSA
DOTT. ZANOTTO
AL SETTORE X

|
1
i
i
\ CA. ING. GIULIANO
| CA.  ING. PLUCHING
i
{
|

OGGETTO: RICHIESTA AD EGUAMFNTO CANONE.

|
CON LA PRESENTE|LA SCRI[VENTE JMPRESA, APPALTATRICE DEI SEGUENTI SERVIZI:

I
1. SERVIZIO Di IGIENE AMBIENTAi.E GIUSTO CONTRATTO N. 29788 DI REPERTORIC DEL
26.03.2008 E SUCC'lESSlVI QTI’I D! PROROGA;

2. AMPLIAMENTO DEL SERVIZIO DI RACCOLTA PORTA A PORTA, GIUSTO CONTRATTO N.
30241 E SUCCESSIVI ATTI QI PROROGA;

3

CHIEDE

Al SENSI DELL' EX ftRT 1115 DEL DECRETO LEGISLATIVO 12 APRILE 2016, N. 163 E S.M.|
AGGIORNAMENTO DEI CANONI MENSILI DE! SUDDETTI SERVIZI SVOLTI IN CODESTO SPETT.LE
COMUNE. t l

INOLTRE SI COMUNICA CHI DAL 02.05.2016, N. 35 DIPENDENTI, ADDETTI AL SERVIZIO DI
RACCOLTA DlFFERENZlATﬁ\ PORTA A PORTA, SARANNO INQUADRATI NELLA POSIZIONE
PARAMETRALE “"A" CON CONSEGUENTE MAGGIOR COSTO DA PARTE DELL'IMPRESA, COSI' COME
DA CCNL VIGENTE. PERTANTO SltCHiEDE, A SEGUITO DEI MAGGIORI COSTI DEL PERSONALE,
EFFETTIVI E DIMOSTRABILI,| DI VOUER AGGIONARE L'IMPORTO DEL CANONE MENSILE ANCHE N

BASE A TALE AUMENTO, C E OV\}1IAMENTE ANDRA' AD AGGIUNGERSt A QUELLO RICHIESTO Al
SENSI DELL'EX ART. 115 D. LGS 163/2006
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Ui?ione Sindacale di Base

. Lavoro Privato

|
|

Flaica CUB
Prot. n® 162 del 29 Aprile 2016

| All'Impresa Ecologica
: | Busso 8. S.r.L
C.da Monterotondo S.P, 89

97010 Giarratana

Oggetto: richiele adeg{lunmentu dei livelll lavorator! assunti il 02/05/2011.

Le scriventi 0.8, USBE;Lavoro Privato e Flalca CUB, comunicanc alla Spett.le
Impresa Ecologica di Buliso S, 8.r.l,, che { lavoratoti assunti in date 02/05/2011, con
la qualifica opereio 2° Lwello/B nel cantiere di Regusa, con il prossimo mese di
Maggio c.a. cosl come previsto da] CCNL Fise Assoambiente, all'art. 15
comma 7. recits quamho segue: A decorrere dall’1,5.2009, il personale neo
assunto o comun]ue inquuduto nelle posizioni parametrall df tipo B accede alle
corrispondenti posiziom1 parametrall di tipo A del medesimo lvello professionale
solo dopo che siuno trnneoml S5 anni di effettiva prestazione, con la presente s
CHIEDE di adeguare sis la parte normativa che quella economicn di tuti i
Lavoratori interupﬂ a T!e progressione cosl come sopra menzionato.

(L‘ogliamo Poccesione per porgare distinti saluti.

Ragusa it 29 Apmlzom
Segretario Provinciule Segretario Provinclale
Federazione USB i!nguaa Flaica CUB

Roberto Diste Roberto La Terra
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USB Unione Sindacale di Base Lavoro Privato
SEDE PROVINCIALE D1 RAGUSA VIA GIOVANNI AMENDOLA 27 - RAGUSA 97100

TEL/FAX 0932-624348 »-mail r!agusu wush.it
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Oggetto : passaggio livelida area B o area A

Ragusa, 3 maggio 2010

Alls Ditta Busso 8, arl Giarratana

1 dipendenti di cul potto, assuntl i1 2 maggio 2011, con il livelio 2° B, banno metarato dopo hen
§ anui il diritto ad essers inquudnti nel 2° livello A,
Pertantc, la scrivente O, S.. in come & psr conto dells CISL RETI ¢ delia UIL-Trasporti,

invita In 8.V, ai se

voler adeguare
dipendenti ¢

1) AULINO GIUSEFPA |
2) ALBANI FABRIZIO !

3) SOLARINO BENEDETTO
4) SCIVOLETTO!ANGELO
5) GIANNI® BARTOLOMEO
6) CORALLO MASSIMO

7) DI GAETANO FARIO l

§) PEPOLI SALVATORE|

9) MTRABILE PO 1971
10) GURRIERI BRUNO
11) ASTA BARTOLOMEO,
12) CAVALIER] VINCENZO
13) FERLA CARMELO |
14) MATTOCCI SALVATORE

15) TORRE MASS )
16) LEGGIO GIOV
17) IMPLATINI GIANCARLO

18) CHILLANO VINCENZO

X

dan*;m 15, comma 7, del vigente CCNL-FISE ASSOAMBIENTE, &
In pruflms busts pugm del mese di maggio 2016 1 livelli dei seguenti

19) PUGLISI GIUSEPPE 1980
20} NATIVO ALESSIO

21) NICITA GIORGIO

22) FERRERA SALVATORE

23) SAMBITO FILIPPO

24) LO PRESTI GIANFRANCO
25) LO PRESTI BRUNO

26) MIRABILE FILIPPO 1981

27) BARONE ANDREA

28) RICCOBONO GIOVANNI

29) BRUNO ALT'

30) DI GIACOMO GIOVANNI

31) PEREZ LUIGI

32) POLITINO SANTO

33) OCCHIPINTI GIUSEPPE 1981
34) MIGLIORISI GIOVANNI 1987
35) LO PRESTI BRUNO

In attesa di nn voatro cortese ﬂmontro distinti saluti,

]
B e

97100 Ragusa. - Vico Cairolt,x — tel, 0932.656267 - Tox (932~ 656251 — cell. 347-1559702
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Busso | YEER N\

SEBASTIA 0 SRL AL srciswm SINDACO P.T.

dal 1977 . DEL COMUNE DI RAGUSA
ING. PICCITTO

(] S JIVILU
) 7400712

ALL'ASSESSORE ALL'ECOLOGIA P.T.
DEL COMUNE Di RAGUSA
DOTT. ZANOTTO

AL SETTORE X
CA. ING. GIULIAND
CA. ING. PLUCHIND

i
L
i

OGGETTO: RICHIESTA ADILGUAMENTO CANONE.

CON LA PRESENTE|LA SCRIVENTE IMPRESA, APPALTATRICE DEI SEGUENT) SERVIZI:

1. SERVIZIO Di IGIENE AMBIENTALE, GIUSTO CONTRATTO N. 29788 DI REPERTORIO DEL
26.03.2008 E SUCCESSIVI ATTI DI PROROGA;

2. AMPLIAMENTO DEL SERVIZIO DI RACCOLTA PORTA A PORTA, GIUSTO CONTRATTO N.
30241 E SUCCESSIV| ATTI DI PROROGA;

| CHIEDE

Al SENSI DELL' EX ART. 1115 DEL DECRETO LEGISLATIVO 12 APRILE 2016, N. 163 E S.M.I
AGGIORNAMENTO DE) CANON! MENSIL, DEI SUDDETT! SERVIZ! SVOLTI IN CODESTO SPETT.LE
COMUNE. : |

INOLTRE S| COMUNICA CHE DAL 02.05.2016, N. 35 DIPENDENTI, ADDETTI AL SERVIZIO DI
RACCOLTA DIFFERENZIATA PORJA A -PORTA, SARANNO INQUADRAT} NELLA POSIZIONE
PARAMETRALE "A" CON CONSEGUENTE MAGGIOR COSTO DA PARTE DELL'IMPRESA, COSI' COME
DA CCNL VIGENTE. PERTANTO SIICHIEDE, A SEGUITO DEI MAGGIORI COSTI DEL PERSONALE,
EFFETTIVI E DIMOSTRABILI,| DI VOLER AGGIONARE L'IMPORTO DEL CANONE MENSILE ANCHE IN
BASE A TALE AUMENTO, CHE OVVIAMENTE ANDRA' AD AGGIUNGERSI A QUELLO RICHIESTO Al
SENSI DELL'EX ART. 115 D.LGS. 163/2006.

IN RIFERIMENTON QUANTD:SOPRA" ST}_AI.LEGANC? CAEIE COMBNICAZION! INVIATE DALLA
USBE DALLAF.P.-CGH; ity 1} ¥ oE

NELL' ATTESA {5,HIS

s !
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Tal. @ Fax 0432, 975266
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tondo S.P. 59 - 97010 GIARRATANA (RG) -P. VA e C. £.: 01080090887
mail: bussoimpresa@gmail.com
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Unione Sindacale di Base
E[ Lavoro Privato

Flalea CUB

All'Impresa Ecologica
Busso 8, S.,r.l

C.da Monterotondo S.P, 59
97010 Giarratana

2 %1
PMn‘lﬂdﬂ”Tprll-nu{ﬂ
AN

I
Oggetto: ﬂchiﬂl]l ndegunmcnto dei livelll lavoratori assunti i1 ozmmou.

Le scrivent] Q.. USB[Lavoro Privato e Flaica CUB, comunicano alla Spett.le
Impmano_logi di Busiso S. S.r.l, chel lavoratort assunti in data 02/05/2011, con
Ia qualifics 2° f,xvellolB nel cantiere di Ragusa, con il prossimo mese di
Maggio c.a. coul come previsto dal CCNL Fise Assoambiente, all'art. 18
comma 7. reciu! quunmo segue: A decorrere dall’1.5.2009, I persongle neo

assunto o comungue inguadrato nelle posizioni parametrali di tipo B accede alle
corrispondenti ni{ parametrall di tipo A del medesimo Hvello professionals
solo dopo che llano traueorsl $ annl di effettiva prestazione, con la presente i
CHIEDE di adeguare sla In parte normativa che quella economica di tutti i

Lavoratori Inte le progressione cosl come sopra menzionato.
glhIn V'acessione per porgere distinti salutl.

=
J

Ragusa I} 29 Aprile 2016 t

Segretario Provinciale
‘Flnica CUB -
- -Roberto La Terva —

USB Unione Sindacale di Base Lavoro Privato
SEDE PROVINCIALE DI RAGUSA VIA GIOVANNI AMENDOLA ,27 - RAGUSA 97160
TEL/FAX 0932624348 p-mail mgusafa ush.it

H




runzione Reguss, 3 magglo 2018
PUBSLICA

;

RAQUEA
' .Ala Ditta Busso 8, srl Giartatana

Oggetio 1 passageio livelll da area B o ares A.

1 dipendeat] di cul sotio, assunt! i 2 meggio 2011, con il livello 2° B, haaao matorato dopo ben

5 anni il diritto ad inquadrati nel 2° livello A.

Pertunto, Is. scrivents O.5,, in nome ¢ per conto delle CISL RETI e della UIL~-Trasporti, -

Invita In B.V. al sepsl dell’art. 15, comma 7, del vigents CCNL-FISE ASSOAMBIENTE,

;‘olerda.degulra ] ima buata page del mese di maggio 2016 1 livedli del seguent!
peudenti : - .

1) AULINO GIUSEFPA | 19) PUGLISI GIUSEPPE 1980
2) ALBANIF | 20) NATIVO ALESSIO
21) NICITA GIORGIO
22) FERRERA SALVATORE
23) SAMBITO FILIPPO
24) LO PRESTI GIANFRANCO
25) LO PRESTI BRUNO
26) MIRABILE FILIPPO 1981 -
17) BARONE ANDREA
2§) RICCOBONO GIOVANNI
29) BRUNO ALD'
30) DI GIACOMO GIOVANNI
31) PEREZ LUIGK
32) POLITINO SANTO
33) OCCHIPINTI GIUSEPPE 1981
34) MIGLIORISI GIOVANNI 1987
35) LO PRESTI BRUNO

Inatiesa dion voitro cortese rlmntro, distintd saluti.

$7100 Ragusa - Ca.lroll£, 14 - tel. 0932656267 - fax 0932~ 656251 — cell. 347-1559702

Esmail Irepisa@pectil.it glovannRattuca@gmail.com
‘rlw internet: www.fpegilsicilig jt :
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¥centemente , |, Vigenza

Gonti Seziope Marche con
Nerogabilit dey
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CITTA DI RAGUSA %
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Www.comunae.ragusa, it L
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SETTORE vi
. Awvacatura
m C.a0 italia, 72 . Tel, 0932 878045~ Fax 0932 876847 - E-mall
52 a“/m Mo, Ragua 8§ 20/4

AL DIRIGENTE DEL SETTORE X
SEDE

Oggeno: Richiests adeguamenio canone Impress Busso

In celuzione ajla Hehieata prot. 46390 def 18/5/201041 fa presente che @ tumorg
vigents 'are. 118 del codice dei conaami cha hg carattere di norma imperativs ed
integra ex lege il contenuto del cantraco af sens; delffare. 1339 co,

Ovvigmente Ella dovrd verificare se sussisiono § Presupposti per I'incremento dej
costl secondo § criter delineati dall'art, 7 def Decreta legislative 16372006,
3i ribadjsce penaitre, che |y proroghe dei coaunpi polsono eysere congentire
Soltanto per brevi period] af fina df avviace [e procesdure per i suovi contran e che

non ¢ possibile i rinnoyg




