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CITTA DI RAGUSA
SETTORE 11

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

Indata 9 p Nov, 2015
N 2103

N. 158 Settore 2°

Data 15.11.2016

OGGETTO: Mutamento temporaneo profilo
professionale dipendente Di Caro Donatella,
ctg C1, da Agente di P.M. a Istruttore amm.vo

Non comporta impegno di spesa

L’anno duemilasedici il giono quindici del mese di novembre nell'ufficio del

settore II, il dott. Antonio Virginia, ha adottato 1a seguente determinazione:




Premesso che con nota n. 99485 del 06/10/2016 la dipendente Di Caro Donatella,-in
servizio presso il Comando di Polizia Municipale con il profilo professionale di “Agente
di P.M.” categoria C1, ha fatto richiesta di mobilita presso altro settore;

Vista la nota del Comandante P.M. prot. n. 103620 del 17/10/2016 con la quale si
esprime parere favorevole alla mobilitd trattandosi, per ragioni organizzative, di
“assegnazione temporanea” per la durata di anni uno;

Vista la disposizione di servizio n°17 del 24.10.2016 con cui si predispone il
trasferimento temporaneo della dipendente dal Settore IX Corpo di Polizia Municipale al
Settore XI “Edilizia privata e produttiva - SUAP”

Tenuto conto che i profili professionali di Agente di P.M. e di Istruttore amm.vo sono
entrambi ascritti alla categoria “C”, per cui nulla osta alla modifica temporanea del
profilo alla dipendente%ﬁam_u’@ Dl CARD BOUATELLA %
Considerato che il cambio di profilo professionale richiesto non comporta alcun onere
per 'ente ed € adeguato alle mansioni attualmente svolte;

Visto I’art. 31 co. 8 e 9 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;
Ritenuto dover provvedere in merito

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni
dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli
Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

Visto ’art. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali;
DETERMINA

1) Approvare la temporanea modifica del profilo professionale della dipendente Di Caro
Donatella, da* Agente di Polizia Municipale” - ad “Istruttore Amministrativo”, ctg.
“C1” a decorrere dal 01.11.2016 fino a nuovo provvedimento;

2) Dare atto che dal 1 novembre 2016 alla dipendente si dovra corrispondere il
trattamento economico in godimento(posizione economica C1) dal quale deve essere
esclusa I’indennita specifica prevista per il personale dell’area di vigilanza al capo 3°
C.C.N.L. del 22.01.2004 art.16, co.2 ed ogni altro tipo di trattamento comunque
denominato, correlato al profilo di Agente di P.M.

3) Prendere atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
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Da trasmettersi d'ufficio ai seguenti settori: Settore 3° - Settore 11° suap - Settore 9°




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Al sensi degli artt. 147 bis e 153 co.5 del D.Lgs n. 267\2000 e, per quanto previsto
dall’art. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e

attestazione della copertura finanziaria.
visT0
IL DIRIGENTE SER FINANZIARIO
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.
Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo

Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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II sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal 29 W0V, 5015 al 29 Nov. 2015
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IL MESSO COMUNALE




