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CITTA DI RAGUSA
SETTORE IX

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
Oggetto: Piano miglioramento servizi Polizia Municipale

Indata 44 . 44. 20 /16 in ottemperanza agli artt. 13 ex L.R. n. 17/1990 ¢ 6 ™
comma 3 lett. e) ex L.R. n. 5 del 28.01.2014 - Anno 2015.

N. 2065

N. 141 Settore IX

del 14.11.2016

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2016 CAP. 1421/12 IMP. 1502/
MISSIONE 03 PROGRAMMA 01 TITOLO 1
MACROAGGREGATO 01 3° livello 01 4° livello 01 5° livello 004

BIL. 2016 CAP.1421/13IMP. Jsolli¢
MISSIONE 03 PROGRAMMA 01 TITOLO 1
MACROAGGREGATO 01 3° livello 02 4° livello 01 5° livello 001

BIL. 2016 CAP. 1421/14IMP. 505 /(¢
MISSIONE 03 PROGRAMMA 01 TITOLO 1
MACROAGGREGATO 02 3° livello 01 4° livello 01 5° livello 001

IL RAGIONIERE

//%; ?\‘—/{ .
L’anno duemilasedici, il giorno 14 del mese di ﬁovembre, nell’ufficio del

settore IX, il Dirigente dott. Giuseppe Puglisi — su proposta della dott.ssa Amard,
titolare di P.(‘.-, ha adottato la seguente determinazione:




Richiamata:

- la deliberazione n. 54/2016, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il Consiglio Comunale
ha approvato il DUP 2016 — 2018, nonché il Bilancio di Previsione 2016;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 433/2016, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale
& stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2016-2018;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 12/12/2012 si & proceduto ad approvare il “Piano
Miglioramento dei servizi di Polizia Municipale — art 13 della LR. I° agosto 1990, n. 17 — anni
2013/2014/2015.™;

- la delibera di G.M. n. 517 del 24.10.2016 avente ad oggetto “2° variazione di bilancio di previsione
2016-2018 ai sensi dell’art. 175, comma 4, dlgs 267/2000™;

- la delibera di G.M. n. 518 del 24.10.2016 avente ad oggetto “Variazione al Peg 2016-2018 ai sensi
dell’ant. 175, comma 5 bis, dgs 267/2000 conseguente alla 2° variazione di bilancio di previsione 2016-
2018 ai sensi dell’art. 175, comma 4, dlgs 267/2000” di cui aila delibera di G.M. n. 517/2016;

Dato atto che il provvedimento & coerente con ia programmazione contenuta nel DUP e nel PEG sopra
richiamati;

Rilevato che a decorrere dall’anno 2014, Iart. 6, comma 2, della L.R. n. 5/2014 stabilisce che nell’ambito del
trasferimento unico regionale, da effettuarsi con decreto dell’ Assessore Regionale per le Autonomie Locali e la

funzione pubblica, lo stesso include anche le somme per il pagamento del Piano Miglioramento dei servizi della
Polizia Municipale (ex art. 13 L.R. n. 17/1990);

Letto, in particolare, il comma 3 dell’art. 6 della citata L.R. il quale prescrive di tenere conto in sede di riparto,
tra I’altro, delle esigenze commisurate alla spesa sostenuta nell’anno precedente per il P.M.S. ex art. 13 comma 2
L.R. 17/1990;

Precisato che permane 1'obbligo di cui all’art. 13 L.R. n. 17/1990, rubricato “Fondo per il miglioramento dei
servizi” — norma non abrogata — secondo cui “al fine di consentire il miglioramento dell’ efficienza dei servizi di
polizia municipale e di promuovere la crescita professionale degli addetti é istituito nel bilancio della Regione
un fondo per il miglioramento dei servizi di polizia municipale. La Regione é autorizzata a concedere un
contributo, determinato sulla base del corrispondente onere finanziario, ai comuni che abbiano deliberato ai
sensi del comma 1 un piano di miglioramento dell’ efficienza dei servizi ed abbiano contestualmente previsto I’
erogazione, a favore degli addetti di polizia municipale che partecipino alla realizzazione del piano e svoigano
le funzioni di cui all’ articolo 5 della legge 7 marzo 1986,n. 65, di un' indennita pari alla parte eccedente gli
importi previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 13 maggio 1987, n. 268, e successive modificazioni
ed integrazioni, relativi all’ indennita di cui all’ articolo 10 della citata legge n. 65 del 19867,

Ribadito che il comune di Ragusa ha deliberato un PMS per il triennio 2013-2015, approvato con delibera CC n.
71 del 12/12/2012 e che lo stesso — per I'anno 2015 - & stato realizzato dai partecipanti in conformitd a quanto
stabilito dalla deliberazione consiliare n. 71/2012;

Dato atto che con nota prot. n. 47471/2014 del 18/06/2014, I’ Amministrazione Comunale di Ragusa ha
comunicato alla Regione Siciliana - Assessorato della famiglia, delle politiche sociali e delle autonomie locali-
I'importo complessivo del piano di miglioramento dei servizi di Polizia Municipale, ai sensi dell’art. 13 della
L.R. 17/90 per I'anno 2015;

Rilevato che, in ordine alla determinazione del quantum debeatur per I'anno 2015, si & fatto riferimento alla
media dell’importo del trasferimento dell’ultimo triennio da parte della Regione Siciliana rispetto alla richiesta
avanzata dal comune di Ragusa che viene quantificato nella percentuale pari al 28% per un importo complessivo
pari ad € 134.495.37, comprensivi di Oneri Rifiessi ed [RAP;

Preso Atto della Circolare Assessoriale n. 3 del 31/03/1998 con la quale sono state emanate le direttive
riguardanti, fra 'altro, le modalitd di erogazione del suddetto contributo ai partecipanti de] PMS;



Richiamata la relazione allegata al presente atto a firma del titolare della P.O. responsabile del servizio de quo
del Comando di P.L. (all.1);

Ritenuto di dover provvedere all'impegno e alla liquidazione delle somme spettanti al personale di Polizia
Municipale per I'anno 2015, , cosi come meglio specificato nell’allegato prospetto contabile che fa parte
integrante ¢ sostanziale del presente atto {all. 2);

Accertata la propria competenza;
DETERMINA

Di approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte fanno parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, e conseguentemente:

1) IMPEGNARE, LIQUIDARE E PAGARE - per I'anno 2015 - ai componenti del Corpo della Polizia
Municipale, la somma complessiva di € 134.495.37 comprensiva degli oneri riflessi ed Irap, come
meglio specificato nel prospetto allegato che fa parte integrante e sostanziale del presente atto,
precisando che la liquidazione delle spettanze economiche avviene nel rispetto di quanto statuito nell’art.
13 della L.R. n. 17/1990;; v

2) DIIMPUTARE la somma come di seguito indicato:

- € 100.738,05 per spettanze economiche al cap. 1421/12 del Peg 2016 imp. n.-}2024Missione 03
PROGRAMMA 01 TITOLO | MACROAGGREGATO 01 3° livello 01 4° livello 01 5° livello 004;

- €.25.194,09 per O.R. al cap. 1421/13 del Peg 2016 - imp. N. -Jl.fﬁ!-tl/{ .... - del Peg 2016 Missione 03
PROGRAMMA 01 TITOLO | MACROAGGREGATO 01 3° livello 02 4° livello 01 5° livello 001;

- €.8.562,73 per IRAP al cap. 1421/14 del Peg 2016 - imp. N. ABO3/{- Missione 03 PROGRAMMA 01
TITOLO 1 MACROAGGREGATO 02 3° livello 01 4° livello 01 5° livello 001;

3) DIDARE ATTO che:

ay Il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di
cassa ex art, 183 co.8 dlgs 267/2000;

b) il responsabile del procedimento & il Commissario Ispettore Superiore Cascone Lucia;

c) Avverso il presente atto & ammesso ricorso avanti Tar di Catania e/o avanti il Presidente della Regione
siciliana nei termini, rispettivamente, di 60 e 120 giorni dall’ adozione del presente atto.

Sono allegati alla presente determinazione per farne parte integrante:
- relazione rendicontazione P.M.S. anno 2015;
- prospetto contabile;

Il Funzjonario - Titolare di P.O. [ {
X

afidante P.M.

Da trasmettere alla Direzione Servizi Finanziari o~

“ [ Dirigenté / Comandante P.M.



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 — bis e 153, comma 3, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto
previsto dall’art. 17 del Regolamento di Contabilitd, si rilascia visto di regolarita
contabile e attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa ’/Q//{/ZO/[
[/

IL DIRIGENTE DEL 10 FINANZIARIO

11 sottoscritto Messo comunale attesta di averc pubblicato in data odiemna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 18 NOV. 2016

;‘,Lgmﬁ%&&‘awg%ns
Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periado di

pubblicazione e ciog dal 18 WOV 7015 al 25 Nov_ 2015

Ragusa 18 NOV. 2616

[L MESSO COMUNALE
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COMUNE DI RAGUSA
POLIZIA LOCALE

All. 1

Prot. n. .5 O' ./Pé\d
Del .. £4.00LER1E

Al Dirigente Comandante P.L.

Sede

Oggetto: P.M.S. 2013 — 2015. Relazione annualita 2015.

In riferimento a quanto indicato in oggetto, con la presente si attesta che il personale di cui
all’allegato prospetto contabile ha partecipato al PMS, approvato con delibera CC n. 71/2012 e che i
percettori dell’indennita di cui all’art. 13 L.r. n. 17/1990 hanno partecipato effettivamente al piano e
svolgono tutte le funzioni di cui all’art. 5 L. n. 65/1986.

Si specifica, infine, che tutti gli obiettivi di cui alla delibera CC n. 71/2012 sono stati realizzati da
tutti i partecipanti al piano.

Tanto si doveva.

@ﬁi:l{‘u_nzionario Direttivo — Titolare di P.O.

e

ott.ssa Amaru Annunziata
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RENDICONTO ANALITICO ANNO 2015

Cognome Nome aF Profilo ass. | pres. | coer. INTERO PERC. NETTO
19 |GIUNTA FRANCESCO C |15 ANNI 169 204 |€ 1554|€ 317016 | ocesson |€ 1.031,89
20 GURRIERI SALVATORE C 1115 ANNI 102 263 € 1554 |¢€ 4,087,02 32,550% € 1.330,33
21 |IACONO CONCETTINA C |15 ANNI 108 257 |€ 1554 |€ 399378 | sesson |€ 1.299.98
22 |IACONO GIUSEPPE C |15 ANN) 108 257 |€ 1554|€ 399378 | oeseo% |€ 1.299,98
23 |ILLUSTRE GIUSEPPE C |15 ANN) 108 257 |€ 1554|€ 390378 | ozsson |€ 1.299,98
24 |LAPERLA MARIA LUISA C |15 ANN 314 51 |€ 1554|€ 792,54 | msmsox | € 257,97
25 [LACOGNATA  [SALVATORE C |15 ANNI 160 205 |€ 1554 |€ 318570 | sesso% |€ 1.036,85
26 |[LINGUANTI CONCETTO C |5 ANN 365 o |e 1554)¢€ T | owox |€ :
27 |LEGNAME MASSIMO C |15 ANM 89 276 |€ 1554 |€  4283,04 | oeseo% |€ 1.396,08
28 |LONGOBARDI  |SALVATORE C  |1/i5 ANNI 108 257 |€ 1554|€ 399378 | ozsso% |€ 1.299.98
29 |MARTORANA  |SALVATRICE C |5 AN 132 238 |€ 1554 |€ 362082 | sssox |€ 1.178.58
30 |MERLINO VINCENZO C |15 AN 120 245 |€ 1554 |€  0807,30 | sesso% |€ 1.239,28
31 |MORREALE GIUSEPPE c | 5ANN a1 274 |€ 1554 |€  4.257.96 | oesso% |E€ 1.385,97
32 MULIERE GIOVANNI [+ 1115 ANNI 117 248 € 1554 )€ 3.853,92 32,560% € 1.254,46
33 |NAPOLI SALVATORE C |15 ANM 138 227 |€ 1554 |€ 352758 | sessow |€ 1.148.23
34 |NARDI GIUSEPPE C  [|1115ANN 134 221 |€ 1554 |€ 343434 | sesson |€ 1.117.88
35 INOBILE FILIPPA C  |1/15 ANNI 338 27 |e 1554|€ 319,58 | sesso% | € 136,57
3 |NOTO CORRADO c  [ih5ANNI 105 260 |€ 1584 |€ 404040 | ocessox |€ 1.315,16
37 |PANCRAZI BN C |15 ANN 1 254 |€ 1554 |€ 384716 | sessow |€ 1.284,81
38 PERRICONE OTTAVIANO C 1115 ANNI 118 247 € 1554 |€ 3.838,38 32,550% € 1.249,40
39 |FOIDOMANI MASSIMO C |15 ANNI 104 281 |€ 1554 |€ 405504 | szso% |€ 1.320,22
a0 [sava |-:‘:";FS"T‘IN A ¢ |ins anm 104 261 |€ 1ss4le  a0s504 | sessox |e 1.320,22
41 |SULSENTI [ c |15 Anm 14 251 |€ 1554 |€ 390054 | sessox |€ 1.269,63
42 ZARBO IPlNO [} 1715 ANNI 14% 224 € 1554|¢€ 3.480,96 22.550% € 1.133,06
a3 [|zmo [emo c |in15AnN 318 47 |€ t554]€ 73008 | szssom | € 237,74
€ 309.485,20 € 10073805
ONER! RIFLESS| CPDEL 23,80% € 2307566
ONERI RIFLESSI IRAP 8,50% € 8.562,73
ONERI RIFLESS! INAIL 1,21% € 1.218.93
TOTALE COMPLESSIVO € 134.49537




RENDICONTO ANALITICO ANNO 2015

Cognome Nome aF Profilo ASS, PRES. COEF. INTERO PERC, NETTO
1 |PUGLISI |GIUSEPPE DIRIGENTE [1/15 ANNI 107 256 € 2663|¢€ 6.870,54 | nasso% | € 2.236,37
1 AMARL' !NUNZIATA o 115 ANNI 143 222 € 1796|€ 398712 | f2sse% | € 1.297,82
2 IMERE EZECHIO D 115 ANNI 94 271 € 1796|€ 486716 | 32s550% | € 1.584,27
3 LUCENTI ROSALBA D 1715 ANNI 21 244 € 1796|¢€ 430224 | a2ss0% | € 1.426,43
4 RAVALLESE UMBERTO D 1/15 ANNI 107 258 € 1798|¢€ 4.633,68 | 2ss0% | € 1.508,27
1 |BEATONE MASSIMO D 1/15 ANNI 129 236 € 1796 |¢€ 4,238,56 | a2880% | € 1.379,66
2 BUFFA PIETRC D 1715 ANN! 107 258 € 1796|€ 463388 | s25%0% |€ 1.508,27
3 CAPPUZZELLO  [GIORGIO D 1/15 ANNI 123 242 € 1796|¢€ 434632 | os2sso% | € 1.414.74
4 CARRUBBA MARIA [n} 115 ANNI 201 164 € 1796|¢€ 294544 | 22550% | € 958,75
5 ICASCONE LUCIA D 1115 ANNt 121 244 € 1786|¢€ 4.382,24 | a2550% | € 1.426,43
& CASCONE SALVATORE D 1715 ANNI 123 242 € 1706]|¢€ 4.346,32 | 2550% | € 1.414.74
7 CATALDI ROBERTO D 115 ANNI 123 242 € 1796 |€ 4.346,32 | esso% | € 1.414,74
8 DIPASQUALE CONCETTA D 1115 ANNI 108 257 € 1796|¢€ 461572 | a2ss0% | € 1.502,43
9 DISTEFANO NUNZIO D 1/15 ANNI 212 183 € 1796|€ 274780 | d2ss0% | € 894,44
10 |FIORENZA ANTONINO o 1/15 ANNI 105 260 € 1796]¢ 466980 | od2ss0% | € 1.519,86
" GUASTELLA SALVATORE D 1115 ANNI 129 236 € 1796|€ 4.238,56 | aessom | € 1.378,66
12 |GURRIERI CARMELO D 1/15 ANNI 108 257 € 1796|€ 461572 | 32550% | € 1.502,43
13 [IENCC MARIA D 1715 ANNI 114 251 € 1796|€ 450796 | 22550% |€ 1.467,35
14 (LA COGNATA GIOVANNI D 1/15 ANNI 130 235 € 1786 |€ 422060 | 22s550% | € 1.373,01
15 |LOMONACO GIOVANNA D 1/15 ANN! 120 245 € 1796(¢€ 4.400,20 | 325%0% | € 1.432,27
16 JMALANDRINO GIOVANN D 115 ANNI 132 233 € 1796]¢€ 4.18468 | od2s5s0% [ € 1.362,12
17 [MARINOD COSIMO D 1115 ANNI 147 218 € 1796|¢ 391528 | 22ss0% § € 1.274,43
18 |SCANNAVINO GIUSEPPE D 1115 ANNI 120 245 € 1796|¢€ 4.400,20 | 32s5%0% | € 1.432,27
18 |SCHININA' GIUSEPPA D 1/15 ANNI 148 27 € 1785|€ 389732 | a2550% | € 1.268,59
20 |VINDIGN! ANNAMARIA 2] 1715 ANNI 111t 254 € 1706|¢€ 456189 | 22580% J€ 1.484,88
1 BENINCASA SANTO c OLTHE 15 ANN! 168 197 € 1668 € 3.285,96 | s2s50% | € 1.069,59
2 CAMPO MARIA C OLTRE 15 ANN! 54 1 € 1668|¢€ 183,48 | 32s50% | € 59,72
<] CAVALERI GIUSEPPE Cc OLTRAE 15 ANNI g2 273 € 1668|€ 455364 | nasso% | € 1.482,22
4 CiLIA FRANCESCO c OLTRE 15 ANNI 135 230 € 1668 |¢ 3.836,40 | o2ss0% | € 1.248,76
5 CILIO NUNZIATA Cc OLTRE 15 ANNI 197 168 € 1668)€ 280224 | sesson | € 912,13
6 CRISCIONE GIOVANNA [ OLTAE 15 ANN! 119 246 € 1668 |¢€ 4,103,28 | s2550% | € 1.335,63
7 |piMARTIND IELENA c OLTRE 15 ANNI 157 208 € 1668|€ 3.469,44 | 2550% | € 1.129,1
8 GIANNI' FRANCA c OLTRE 15 ANNI 105 260 € 1668|€ 4.336,80 | o2ss0% | € 1.411,64
9 IACONO CARMELC c OLTRE 15 ANN| 105 260 € 1668 |€ 4.336,80 | d2580% | € 1.411,64
10 |MOLE' GIUSEPPE C QOLTRE 15 ANN! 115 250 € 1668|¢€ 4.170,00 | 32ss0% | € 1.357,24
1 NOBILE ROSARIO C OLTAE 15 ANNI 147 218 € 1668|€ 3.636,24 | odesso% € 1.183,60
12 |PICCIONE ROSALBA c OLTRE 15 ANNI 105 260 € 1668|¢€ 433680 | a2s850% | € 1.411,64
13 |RICCI ANNA C OLTRE 15 ANNI 113 252 € 1668)¢ 420336 | a2ss0% | € 1.368,20
14 |SPADARO GIUSEPPE C OLTRE 15 ANNi 107 258 € 1668|¢€ 4,303,44 | 32550% | € 1.400,78
15 |TUMING GIORGIO c OLTRE 15 ANNI m 264 € 16,68 |¢€ 4.403,52 | s2550% [ € 1.433,35
1 ALIOTTA SALVATORE Cc 1715 ANNI 116 249 € 1554 |¢€ 3.869,46 | n2ssr% | € 1.259,52
2 JARANCIO FRANCESCO Cc 1/15 ANNI 169 196 € 1554 |€ 3.04504 | 3es50% | € 991,43
3 BAMBACI MICHELE Cc 1715 ANN! 195 170 € 1554¢€ 2.641,80 | a2s80% | € 859,91
4 CARBONE MICHELE C 1115 ANNI 88 277 € 1554|¢€ 4.304,58 | 225%0% | € 1.401,15
5 CASTILLETTI EMANUELE Cc 1415 ANNI 83 282 € 1554|¢€ 438220 | 2s50% | € 1.426,44
6 CATALFAMO ALESSIO Cc 115 ANNI 105 260 € 1554 |¢€ 4.040,40 | 22ss0% | € 1.215,16
7 CORDESCHI DANIELE [ 1/15 ANNI 207 158 € 1554 |¢€ 245532 | o2sso% € 799,21
8 DELL' AGLI ANTONELLA c 1/15 ANNI 120 245 € 1554 | € 380730 | o2s50% | € 1.238,28
9 DICARO DONATELLA C 1/15 ANNI 129 236 € 1554 |€ 366744 | s2ss0% | € 1.193,78
10 [DISTEFANO ROSARIA Cc 1/15 ANNI 222 143 € 1554 € 222222 | a2ss0% | € 723,34
1 DONATO DCOMENICA c 1715 ANNI 109 256 € 1554|¢ 3.978,24 | 22580% | € 1.284,93
12 |FERRAZZI ALESSANDRO C 115 ANNI 132 233 € 1554 |€ 3.620,82 | a2ss0% | € 1.179,58
13 |FIDONE SALVATORE C 1/15 ANN! 94 271 € 1554 |¢€ 4.211,34 | a2ss0% | € 1.370,680
14 |FORNARO MARIA c 1/15 ANNI 119 246 € 1554 |¢€ 382284 | 32550% | € 1.244,34
15 [GANGUZZI IMAUFIIZIO c 1715 ANNI 149 216 € 1554|¢€ 3.356,64 | d2880% | € 1.082,59
16  |GERBINO MAURIZIO C 1415 ANNI 118 246 € 1554 |€ 3.822,84 | ness0% | € 1.244,34
17 |GIACOLONE FABRIZIO [ 1/15 ANNI 205 60 € 1554 |¢€ 932,40 | 3desson | € 303,50
18 |GIUDICE MARILENA Cc 1115 ANNI 113 252 € 1554|¢€ 3916008 | 9sasso% | € 1.274,69




