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CITTA DI RAGUSA

SETTORE VIl

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO: Potenziamento ore lavorative risorse
mdata 3 1077, 2016 umane relativamente ai Comuni di Santa Croce Camerina,
N 4f377 Monterosso Almo, Giarratana e Chiaramonte Gulfi del

Distretto Socio-sanitario D44 riguardante la organizzazione e
la gestione del progetto INPS/Gestione Ex Inpdap

Data: 13 ottobre 2016 “Home Care Premium 2014” per i mesi di luglio, agosto

e settembre 2016 . Liguidazione.

n., 249 Settore 8/

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2016 CAP. 1903 IMP. 1296/16 L gniol - U3Ly QLQJA‘;{ qa;
MISSIONE:12  PROGRAMMA : 04 TITOLO: 1

MACROAGGREGATO : 03, 3° livello: 02, 4° livello 949 5° livello 999

IL RAGIQNIERE

0

L'anno duemilasedici, il giorno tredici i del mese di ottobre, nell'ufficio del Settore VIII, i! Prof.

Antonio Roberto Cascio, su proposta del Titolare di Posizione Organizzativa Dott. Guglielmo
Digrandi, ha adottato la seguente determinazione:



Premesso che il Comune di Ragusa, in qualita di Ente capofila del Distretto socio-sanitario 44, a seguito allo
Accordo con Inps - Direzione Centrale credito e Welfare, redatto ai sensi dell’ art. 15 della legge 241/1990,
sottoscritto in data 29.12.2014, & stato ammesso a finanziamento per la erogazione di prestazioni
assistenziali a favore di 120 soggetti all’ interno del progette denominato “Home care premium 2014”;

Che ai sensi del Decreto 2307/98 n. 463 del Ministero dei lavoro e della previdenza sociale, non deriva alcun

impegno di spesa per i Comuni del Distretto dal momento che tutte le risorse per la realizzazione degli
interventi previsti nell'accordo di programma gravano sull INPS, come previsto dalla Determinazione n. 146
del 18 dicembre 2014 della Direzione Centrale Credito e Welfare;

Rilevato che il progetto “Home Care Premium 2014” ha lo scopo non solo di sostenere e definire interventi
diretti assistenziali in denaro o natura, ma anche di supportare le persone non autosufficienti {anziani,
adulti, minori) e le loro famiglie nell'affrontare, risolvere e gestire le difficolta connesse alle status di non
auvtosufficienza, anche con lattivita di informazione, consulenza e formazione dei familiari e dei care -
givers;

Visto 'Accordo de quo all’ art. 9 e al¥’ art. 10 in cui si definiscono le modalita attraverso cui determinare I
entita e i limiti del finanziamento relativamente ai costi gestionali e alle prestazioni integrative;

Preso atto che ' Accordo con Inps - Direzione Centrale credito e Welfare, redatto ai sensi dell’ art. 15 della
legge 241/1990, sottoscritto in data 29.12.2014, prevede all’ art. 15 comma 7 la rendicontazione e il
rimborso dei costi sostenuti per ' impiego di risorse umane alle dipendenze dei Comuni del Distretto;

Vista {a Determinazione Dirigenziale di impegno spesa annotata nel Registro generale il 6 luglio 2016 al

numero 1189, capitolo 1903;
Vista |la Determinazione Dirigenziale di prenotazione definitiva impegno spesa annotata nel Registro
generale il 10 ottabre 2016 al numero 1725, capitolo 1503;

Viste le note dei Comuni di Santa Croce Camerina, Chiaramonte Gulfi, Giarratana e Monterosso Almo

con le quali ciascun Comune ha attestato lo svolgimento delle ore di lavoro effettuate fuori dall’'orario di
servizio dei relativi dipendenti autorizzati, nonché per il rimborso delle spese per gli spostamenti,
relativamente ai mesi di luglio, agosto e settembre 2016;

Ritenuto di procedere a trasferire le somme relative al personale degli aitri Comuni del Distretto per la
conseguente liquidazione, come da prospetto allegato;

Preso atto che, relativamente al personale degli altri Comuni del Distretto 44, la autorizzazione al lavoro
straordinario & effettuata dalle rispettive amministrazioni e che il Comune di Ragusa avra il compito di
provvedere esclusivamente alle liquidazioni delle somme spettanti;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 4,8,2016 di approvazione del Documento Unico di

Prograrmmazione (D.U.P.} 2016-2018 e del Bilancio di Previsione 2016-2018;

Vista la Deliberazione della Giunta Municipale n. 433 del 9.8.2016 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione 2016-2018;

Dato atto che il provvedimento & coerente con la programmazione contenuta nel D.U.P. e nel P.E.G. sopra
richiamati;

Dato atto che il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti & compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa ai sensi dell’ art. 183, comma 8, D. Lgs 26700;

Dato atto che I’ impegno di cui al presente provvedimento attiene a spesa obbligatoria per |” esercizio
finanziario 2016 perché il progetto home care premium 2014 riguarda servizi domiciliari a favore di

soggetti anziani e/o disabili;



Ritenuto di provvedere in merito;

Visto il CC.N.L. dell’ 1004/1999 art. 14 comma 5 e il C.C.N.L. integrativo del 14.9.2000, art. 38 comma 6;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti,

indicati nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si invia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicitd ed efficacia deile

determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

Per [e espaste motivazioni in premeassa:

1) Trasferire a ciascuno dei Comuni dei Distretto i seguenti importi, come da prospetto allegato, relativi
al potenziamento delle ore lavorative:
- Comune di Chiaramonte Gulfi: € 2668,04 ;
- Comune di Giarratana: € 991,95;
- Comune di Monterosso Almo: € 2797,50 ;
- Comune di Santa Croce Camerina: € 4320,63;
Prelevare I importo di € 10778,12 dal Cap. 1903, Cod. : Missione 12, Programma 04, Titolo 1,
Macroaggregato 03, livello 02, imp. n. 1296/1s; ‘,Q,LGJMOQ (:32%6
2) Autorizzare il Servizio Ragioneria all'emissione dei mandati di pagamento connessi alle superiore
liquidazione;

3) Trasferire a ciascuno dei Comuni del Distretto i seguenti importi, come da prospetto allegato, relativi

al rimborso spese carburante del personale impiegato come da prospetto aliegato:
Comune di Chiaramonte Gulfi € 0
Comune di Giarratana € 0;
Comune di Monterosso Almo € 180,00;
Comune di Santa Croce Camerina € 192,00 .
Prelevare inoitre | importo di € 372,00 relativo al rimborso spese carburante delle assistenti
sociali dej vari Comuni del Distretto dal Cap. 1903, Cod. : Missione 12, Programma 04, Titolo 1,
Macroaggregato 03, livello 02, imp. n. 1296/16; S0 flteiCd . Ll33/fb

4) Autorizzare il Servizio Ragioneria allemissione dei mandati di pagamento connessi alle superiore
[

liguidazione;

5) Prendere atto che ai sensi del Decreto 2307/1998 n. 463 del Ministero del Lavoro e della previdenza

sociale, per i Comuni del Distretto non deriva alcun impegno di spesa dal momento che tutte le
risorse per la realizzazione degii interventi previsti nel progetto gravano sull’ Inps/gestione ex
Inpdap, come previsto dalla Determinazione n. 146 del 18 dicembre 2014 della Direzione Centrale
Credito e Welfare

It D|r|$ente del Settore VIl

Prof. /t tomoﬁberto /Z‘ascao

Da trasmettersi d’ ufficio al Sindaco, al Segretario Generale ed al Settore Ragioneria

Il Dirigente del Settore VIl

Prof/:zLomo Rraberto sCio



SETTORE FINANZA E CONTABILITA’

Ai sensi degli Art. 147-bis e 153, comma 5 del D. Lgs 2672000 e per quanto
previsto dall’ art. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita
contabile e attestazione di copertura finanziaria

Ragusa 2/.-12 ’{O/ZO/{
Il Dirigente del SMziario

il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia, al Segnetario Generale.

Ragusa......H.2. NEY. 2016 IL MESSO COMUNALE

IL MESSO NOTIFICATORE
(Tagliafini Sergio)

I} sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del su indicato periodo di

pubblicazione e cioé dal..{2.R3%.2095..........0.5. N0V, 2016
Ragusa.....l?.u NOY, 2016

IL MESSO COMUNALE
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Progetto Inps/gestione ex Inpdap "Home Care Premium 2014"
Comuni del distretto socio-sanitario 44

ore di servizio periodo LUGLIO, AGOSTO E ESETTEMBRE 2016

Ore .
. . Fondi
Luglio, |. oneri totale - "
. . = importo| . . |Irap totale impegnati
Comuni nominativo | agosto e . | riflessi costo o
orario 8,5% . _icomplessivo| per Comune
settembre 23,80% orario 2016
2016
Chiaramonte|La Terra € £
124,5| € 16, ,86 € 2.668,035 € 2668,04
Gulfi Rosalba D3 n 6,20/l i3 1,38(21,43 ‘ Shel
- Franco Maria £ €
Giarratana Teresa D5 42,5(€ 17,64 | €4,20 150( 2334 € 99195 € 991,95
Monterosso |Vizzini Papa £ €
Almo  |Palmina D1 150|€ 14,10 | €3,36 1.20| 18,65 €2797,50| € 2797,50
Gulino € €
Santa Croce |Antonella DS 123|€17,64 | €4,20 1,50/ 23,34 € 2.135,61] € 2870,82
Cam Torre Patrizia € €
c1 89| €£12,95| £3,08 0,26 16,29 € 944,82| €1449,81
Totali 529 - - - - € 10778,12

Dipendenti Comune di Chiaramonte Gulfi

Rimborso spese (Totale generale € 372,00) ,Q* HJ'LLOL b ?91/6

Dipendenti Comune di Giarratana € 0,00

Dipendenti Comune di Monterosso Almo: n. 12 x 15= € 180,00
Dipendenti Comune di Santa Croce Camerina € 8 x 24 = € 192,00

€0,00




