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CITTA DI RAGUSA

SETTORE I

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generald OGGETTO: Personale per gli “Uffici di supporto agli organi
Indata 44. Jo . 201¢& di direzione politica” ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. n°
267/2000 e dell’art. 12 del vigente R.O.U.S. - Proroga
N. detl’incarico conferito al collaboratore addetto alla cura delle
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L'anno duemilasedici, il giorno sei del mese di ottobre, el\’ufﬁcio del
Settore 1l, il Dirigente arch. Antonino Virginia, ha adottato la seguente
determinazione:



Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n. 2377/2014, in esecuzione alla determinazione sindacale n. 99
/2014, & stato conferito, ai sensi dell’art. 90 del D.Igs. 267/2000, alla dott.ssa Ornella Tuzzolino
nata a Palermo il 03/12/1985, Uincarico di “Collaboratore addetto aila cura delle attivita in
materia di promozione e valorizzazione degli eventi culturali a forte valenza turistica”, a
decorrere dal 12.12.2014 per anni uno;

- con determinazione dirigenziale n.2710/2015, in esecuzione della determinazione sindacale n.
70/2015 ai sensi deli’art. 12 del vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e
dei servizi, & stato rinnovato alla dott.ssa Omella Tuzzolino, nata a Palermo il 03/12/1985,
’incarico di Collaboratore addetto alla cura delle attivith in materia di promozione e
valorizzazione degli eventi culturali a forte valenza turistica”, per anni 1 (uno) decorrenti dal
giomno successivo alla data di scadenza del contratto (12.12.2015) e fino al 11,12.2016, con
possibilitd di ulteriore rinnovo e comunque non oltre la scadenza effettiva del mandato del
sindaco, incarico da svolgersi nell’ambito degli “Uffici di supporto agli organi di direzione
politica” ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. n® 267/2000 e dell’art. 12 del vigente Regolamento
comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Vista la determinazione sindacale n. 37 del 26.08.2016 con la quale, attesa la necessitd di
continuare ad avvalersi della coliaborazione esterna della dott.ssa Ornella Tuzzolino, si chiede di
rinnovare la proroga dell’incarico al predetto collaboratore fino alla scadenza effettiva del
mandato del Sindaco;

Ritenuto, pertanto, di dover dare esecuzione alla determinazione sindacale n® 37 del 26.08.2016,
disponendo la proroga dell’incarico conferito alla dott.ssa Omella Tuzzolino, nata a Palermo il
03/12/1985, dal giorno successivo alla data di scadenza del precedente incarico (10.12.2016) e
fino alla scadenza effettiva del mandato del Sindaco;

Vista la deliberazione del C.C. n. 54 del 04/08/2016 di approvazione del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2016-2018 e del Bilancio di previsione 2016-201 8.

Vista la deliberazione di GM. n. 433 del 09/08/2016 di approvazione del Piano Esecutivo di
gestione (P.E.G) 2016/2018;

Dato atto che il provvedimento & coerente con la programmazione contenuta nel D.U.P. nel PE.G.
sopra citati;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
dirigenti indicate nell’art. 53 del vigente regolamento sull’organizzazione degli Uffici e dei
servizi al quale si rinvia;

VISTO il D. Lgs. n® 165/2001;
VISTO il D. Lgs. n° 267/2000;

VISTO il Regolamento comunale di organizzazione degli uffici ¢ dei servizi e, in particolare,
1’art. 12 di detto regolamento;



DETERMINA

Per le motivazioni esposte nella parie narrativa:
» di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte fanno parte
integrante e sostanziale del presente atto;
e di stabilire la proroga deli’incarico di “Collaboratore addetto alla cura delle attivitd in
materia di promozione e valorizzazione degli eventi culturali a forte valenza turistica”,
affidato alla dott.ssa Omella Tuzzolino, nata a Palermo il 03/12/1985, dal giomo
successivo alla data di scadenza del precedente incarico (10.12.2016) e fino alla scadenza
effettiva del mandato del Sindaco;
o di dare atto che_Iincarico conferito sara svolto nell’ambito degli “Uffici di supporto agli
organi di direzione politica” ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. n° 267/2000 e dell’art. 12 del
vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;
o didare atto che la spesa complessiva necessaria ¢ di € 50.942,09 cosi distinta:
- € 1.278,43 per retribuzione, per il periodo 12.12.2016 - 31.12.2016, al capitolo 1021, mis.01
Prog. 01 Tit. 1 2°liv. 01 3° liv. 01 4° liv. 01 5° liv. 006, del PE.G. 2016, scadenza 2016,
incrementando I’imp..|§£€
- € 379,44 per oneri riflessi, per il periodo 12.12.2016 — 31.12.2016, al capitolo 1021.1, mis. 01
Prog. 01 Tit. 1 2°Lv. 01 3° liv. 01 4° liv.01 5° liv. 006, del P.E.G 2016, scadenza 2016,
incrementando I'imp. AX4 1
- € 108,67 per irap, per il periodo 12.12.2016 - 31.12.2016, al capitolo 1021.5, mis.01 Prog.01
Tit. 1 2°1iv.02 3° liv. 01 4° liv. 01 5° liv. 001, del P.E.G. 2016, scadenza 2016, incrementando
Pimp. {{£8
- € 23.725,36, per retribuzione, per il periodo 01.01.2017 - 31.12.2017 al capitolo 1021, mis.0l
Prog. 01 Tit. 1 2°liv. 01 3° liv. 01 4° liv. 01 5° liv. 006, del P.E.G. 2017, scadenza 2017; IvC 1864
- € 7.041,69, per oneri riflessi per il periodo 01.01.2017 - 31.12.2017, al capitolo 1021.1, mis. 01
Prog. 01 Tit. 1 2°liv. 01 3° liv. 01 4° liv.01 5° liv. 006, del PE.G. 2017, scadenza 2017; Itte ASEF
- € 2,016,66 per irap , per il periodo 01.01.2017 - 31.12.2017 al capitolo 1021.5, mis.01 Prog.01
Tit. 1 2°liv.02 3° liv. 01 4° liv. 01 5° liv. 001, del P.E.G. 2017, scadenza 2017; In® (& §8
- € 11.862,68, per retribuzione per il periodo dal 01.01.2018 al 30.06.2018, al capitolo 1021,
mis.01 Prog. 01 Tit. 1 2°liv. 01 3° liv. 01 4° liv. 01 5° liv. 006, del P.E.G. 2017, scadenza 2018; 119 1866
- € 3.520,84, per oneri rifiessi per il periodo dal 01.01.2018 al 30.06.2018,, al capitolo 1021.1,
mis. 01 Prog. 01 Tit. 1 2°liv. 01 3° liv. 01 4° 1iv.01 5° liv. 006, del PE.G. 2017, scadenza 2018; Ir1P 56 #
- € 1.008,33, per irap per il periodo dal 01.01.2018 al 30.06.2018, al capitolo 1021.5, .01 Prog.01
Tit. 1 2°1iv.02 3°1liv. 01 4° liv. 01 5° liv. 001, del P.E.G. 2017, scadenza 2018; 3« {§56¢€
e di dare atto che il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti ¢ compatibile con
i relativi stanziamenti di cassa ai sensi dell’art. 183, comma 8, D.Lgs. 267/2000;
e di disporre la trasmissione della presente determinazione: 1} al servizio informatico ai fini
della pubblicazione nel sito internet dellEnte e, segnatamente, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, 2) alla dott.ssa Ornella Tuzzglino; 3) al Segretario Generale;
4) a} Responsabile dell’Ufficio di Gabinetto del Sindaco; ||
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Allegato: prospetto contabile

da trasmettersi d’ufficio al Sindaco, al Segretario Ge




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Ai sensi degli artt. 147-bis e 153, comma 5, del D.lgs.267/2000, e per quanto previsto

dall’art. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolaritd contabile e
aftestazione della copertura finanziaria.

- 9/ Zol6

IL DIRIGENTE DEL/S 10 FINANZIARIO

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odiemna, all’Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.
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1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioé

dal _ 13 0TI 2016 al 20 077, 2016
Ragusa 24 0112018

IL MESSO COMUNALE
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N.AZ3Z det dd-40- 20/

COMUNE DI RAGUSA

PROSPETTO CONTABILE
periodo 12/12/2016 - 30/06/2018

cat. D1

Dr.ssa Ornella Tuzzolino

dal 12/12/2016 al 31/12/2016

STIPENDIO BASE €1.153,31
LV.C. € 8,65
134 MENSILITA' €82,54
IND. COMPARTO €33,93
TOTALE RETRIBUZIONE €1.278,43
ONERI PREV.C/ENTE €379,44
IRAP € 108,67
COSTO 2016 € 1.766,54
anno 2017

STIPENDIO BASE € 21.166,68
IV.C. €158,76
137 MENSILITA' €1.777,12
IND. COMPARTO €622,80
TOTALE RETRIBUZIONE €23.725,36
ONERI PREV.C/ENTE € 7.041,69
IRAP € 2.016,66
COSTO 2017| €32.783,70




dall'01/01/2018 al 30/06/2018

STIPENDIO BASE £10.583,34
IV.C. €79,38
134 MENSILITA' €888,56
IND. COMPARTO € 311,40
TOTALE RETR!BUZIONE €11.862,68
ONERI PREV.C/ENTE €3.520,84
IRAP €1,008,33

COSTO 2018| € 16.391,85

prospetto riepilogativo costo periodo
12/12/2016- 30/06/2018

retribuzione spettante € 36.866,47

oneri ¢/Ente €10.941,97

irap € 3.133,65

costo complessivo € 50.942,09

Ragusa, 03/10/2016
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