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1 SETTORE AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

|n data 45" 0 ?-20 /6 |0GGETTO: Liquidazione straordinario in reperibilita al personale
4 524 dipendente dell'Ufficio di Stato Civile- periodo gennaio/agosto 2016

N A56

DATA jz.oq-zmg

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DELLA SPESA

BIL.2016  CAP. 2171 IMP. 252116 Rugudl. 335
2171.1 Imp. 254/16 OR.
21715 Imp.255/16 IRAP

MISS. 1- PROGRAMMA 11 = TIT. 1°-2° LIV. 1/1/2 = 3° LIV. 11211 = 4° LIV. 11111 —
5° LIV. 003/001/001

IL RA ONIERE

L'anno duemilasedici il giorno dodici del mese di settembre, il Funzionario titolare della P.O.
per i servizi demografici sig.ra Maria Grazia lacono, ha adottato la seguente determinazione,
per il Dirigente dott. Francesco Lumiera temporaneamente assente.




A

VISTO l'art. 23 del C.C.N.L. 14.09.2000 e successivi contratti integrativi;

VISTO il vigente Regolamento del Servizio di Reperibilitd come da ultimo modificato con
deliberazione della G.M. n. 197 del del 20.05.2011, che disciplina le modalita di attuazione del
servizio di reperibilita del personale dipendente - istituto del salario accessorio previsto dal sopra
richiamato C.C.N.L.- ;

VISTO in particolare Fart. 4 de! suddetto Regolamento che disciplina il Servizio di reperibilita di
Stato Civile;

Che con deliberazione di Giunta n. 63 del 30 gennaio 2015 é stata approvata per l'anno 2016 Ia
costituzione delle risorse finanziarie relative alle prestazioni di lavoro stracrdinario del personale
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per un ammontare complessivo di €.
81.639,00 oltre o.r. ed irap, ai sensi dell'art. 14 del C.C.N.L. 01.04.99, integrato dagli artt. 38,38 bis
e 32 del CCNL del 14.09.2000;

VISTA la deliberazione di Giunta Municipale n® 211 del 29/05/2007, come da ultimo modificata
con defiberazione n. 197 del 20.05.2011, avente ad oggetto “Approvazione regolamento del
servizio di reperibilita. Integrazione regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi” , con
la quale & stato affidato il coordinamento del servizio di reperibilita dello Stato Civile ai Servizi
demografici, facenti capo al 1° Settore;

Considerato il personale dell'ufficio di Stato Civile ha effettuato lavoro straordinario in reperibilita,
mediante la predisposizione di turni coordinati dal Responsabile dei Servizi Demografici;

VISTI i relativi prospetti di liquidazione, predisposti dal Responsabile del Servizio sulla base delle
presenze registrate sull'apposito programma in uso per rilevazioni delle presenze,

RITENUTO opportuno procedere alia liquidazione, secondo lallegato prospetto sopra citato che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

RILEVATA la propria competenza ai sensi dell'art. 53 del vigente regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi;

VISTO l'art. 107 del Digs n. 267/2000

RITENUTO di provvedere in merito;

DETERMINA
per i motivi espressi in premessa:

1. Liquidare e pagare ai dipendenti di cui all'allegato prospetto che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, le somme a fianco di ciascuno segnate per un importo
compiessivo di €. 2.494,56 oltre €. 593,71 per O.R. ed €. 212,04 per IRAP quale indennita per
lavoro straordinario in reperibilits, secondo Fallegato prospetto che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento.

2. Dare atto che la spesa per complessive €. 2.494,56 trova impegno alla MISS. 1-

PROGRAMMA 11 - TIT. 1° - 2° LIV. 1- 3° LIV. 1-4° LIV. 1 —=5° LIV. 003 Imp. 252/16 CAp 2444;&%@\ 335&
Jer €. 593,71 per oneri riflessi alla MISS. 1- PROGRAMMA 11 —TIT. 1°-2° LIV. 1= 3°
-IV.2-4°1IV.1-5°LIV.1 DEL CAP. 2171.1 imp. 254/16 e per € 212,04 per irap MISS.

1- PROGRAMMA 11 —=TIT. 1°-2°LIV. 2-3° LIV. 1 = 4° LIV. 1 - 5° LIV. 1 del cap.

2171.5 imp. 255/16



35,

P.T. A. IL/DIRIGENTE

PARTE INTEGRANTE: prospetto contabile

Da trasmettersi d'ufficio: ali’'Ufficio

Ragioneria, Servizio Elettorale, Anagrafe e Stato Civile.
Ragusa li 12.09.16

P.T. A] IL DIRIGENTE




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 — bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto previsto
dalfart. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e
attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa __{4;/5//29/(

IL DIRIGENTE y

ERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Mar: rats

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne

trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa i 19 SET. 2016

IL MESSO GQMUNALE

I MESSO DT AJEN (=
(Tagliarini Sprgio)

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

T3SET206 o 25 SET 20

pubblicazione e cioé dal

Ragusa li I7 5ET. 2016

IL MESSO COMUNALE




stato civile

Straordinario in REPERIBILITA' - STATO CIVILE - gennaio agosto 2046

CAT. Ore giorni festivi |importo |Ore giorni feriali importo TOT.
B3 Belluardo Salvatore 16 13,76 4 12,17 268,84
B3 Brugaletta Vincenza 13,76 2 12,17 24,34
B3 Di Maria Stefania 13,76 28 12,17 340,76
C1 lacono Luciano 5 15,92 9 14,09 206,41
ci1 Pelligra Maria 33 14,64 18 12,95 716,22
B3 Rizza Manuela 7 13,76 16 12,17 291,04
C1 Sanfilippo Biagia 15 14,64 33 12,95 646,95
TOT. 2.494,56
0.R. 23,80% 593,71
IRAP 8,50% 212,04
3.300,30

Il Funzionario Il Dirigente)
Sig.ra Maria Grazia lacono Dott. Francesco Lumiera
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