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CITTA DI RAGUSA

SETTORE 1

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | QGGETTO: Conferimento incarico alla dr.ssa Anna
In data Cacciola di “Medico competente del lavoro ai sensi
N 20 PR, 2016 del D.Lgs. 81/2008 e di dirigente Medico per la

- 1 &% sorveglianza sanitaria per la Protezione Civile”.
N. 74  Settore /° Periodo 1° maggio 2016- 30 aprile 2018.
Data &F -04 "Lof{

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2016 CAP. 1221 IMP. £34/2016
Missione 01 Programma 11  Titolo 1

Macroaggregato -03 3° livello-02 ~4 livello -15 -5 livello 999

=

L’anno duemilasedici, il giorno ventotto del mese di aprile nell’ufficio del Settore
[ il Dirigente, dott. Francesco Lumiera, su proposta dell’ istruttore amministrativo
sig.ra Patrizia Dipasquale, ha adottato la seguente determinazione:



Premesso che il Sindaco del Comune di Ragusa, nella sua qualitd di Datore di Lavoro & tenuto a
designare, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. n.81/2008 il Medico competente del Lavoro e il Dirigente
Medico per la sorveglianza sanitaria per la Protezione Civile;

Vista la determinazione dirigenziale n. 95 del 28 gennaio 2016 con la quale & stato approvato
I’avviso conoscitivo ed il disciplinare d’incarico per il ricorso della collaborazione di cui sopra;

Considerato che |'avviso conoscitivo della determinazione dirigenziale n. 95 del 28.01.2016 & stato
pubblicato per quindici giorni all’ Albo pretorio e sul sito web del Comune di Ragusa ;

Che entro il termine del 17 febbraio 2016 sono pervenute n. 5 (cinque) istanze con allegati i relativi
curricula;

Che con determinazione dirigenziale n. 287 del 17.02.2016 & stata nominata la Commissione
esaminatrice delle istanze pervenute entro i termini sopra menzionati, cosi composta:

- Dott. Vito Vittorio Scalogna , Segretario Generale del Comune di Ragusa in qualita di Presidente
della Commissione;

- Dott. Francesco Lumiera, dirigente del Settore I responsabile competente della procedura,
componente;

- Prof.ssa Concettina Fenga, in qualitd di esperta nella materia, componente;

Che il 22 febbraio 2016 si & riunita la Commissione esaminatrice per procedere alla valutazione dei
titoli presentati, come si evince dal verbale di seduta della commissione;

Che il 21 marzo 2016 & stata riconvocata la Commissione in quanto n. 2 candidati, con nota prot.
33226 del 10.03.2016 e nota n. 33156 del 10.03.2016, hanno fatto richiesta di riesame dei titoli;

Atteso che da tale riesame & risultato aver ottenuto il punteggio maggiore il dott. Licitra Carmelo,
giusto verbale della Commissione del 21 marzo 2016;

Considerato che, con note n. 39946 del 31.03.2016 e n. 45011 del 13.04.2016, lo stesso ha prodotto la
documentazione comprovante i titoli, in seguito alla quale & stato necessario rivedere la valutazione dei
titoli;

Che con nota prot. n. 46579 del 18.04.2016 la dott.ssa Anna Cacciola ha fatto ulteriore richiesta di
riesame dei titoli;

Che il 26 aprile 2016 & stata riconvocata la Commissione per la necessita di revisione dei punteggi dei
titoli come valutati dalla Commissione giusto verbale della stessa del 21 marzo 2016, in seguito alle
predette richiesta di revisione e verifiche d’ufficio;

Alteso che da tale riesame & risultato aver ottenuto il punteggio maggiore la dott. Cacciola Anna
giusta verbale della Commissione del 26 aprile 2016;

Atteso che & gid stato effettuato il controllo sui titoli prodotti dalla dott.ssa Anna Cacciola;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del vigente Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi;



Visto I'art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia della
determinazione dirigenziale;

DETERMINA

1) Di prendere atto dei verbali di valutazione dei curricula dei candidati del 22 febbraio 2016, del 21
marzo 2016 e quello finale del 26 aprile 2016 della Commissione esaminatrice, allegati e parti
integranti del presente atto, da cui si evince che il punteggio massimo, per 1’affidamento deil’incarico
di Medico competente del lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e di dirigente Medico per la sorveglianza
sanitaria per la Protezione Civile, & stato attribuito alla Dott.ssa Cacciola Anna;

2) di conferire, per i motivi sopra esposti, I’incarico di “Medico competente del lavoro ai sensi del
D.Lgs. 81/2008 ¢ di Dirigente Medico per la sorveglianza sanitaria per la Protezione Civile” alla dr.ssa
Cacciola Anna, nata a Messina il 24.05.1959, secondo le modalita di cui al disciplinare d’incarico
approvato con determinazione dirigenziale n. 95 del 28 gennaio 2016, per I’importo lordo di
€ 20.000,00 annue, per la durata di anni due;

3) Di procedere alla stipula del contratto di affidamento dell’incarico con la dr.ssa Cacciola Anna, a
far data dal 01 maggio 2016 al 30 aprile 2018;

3) Aggiornare la prenotazione assunta con determinazione dirigenziale n. 95 del 28-1-2016 ed
impegnare la spesa complessiva relativa al presente incarico, biennale, di € 40.000,00, al lordo di
contributi ed oneri, da imputare al cap. 1221 e precisamente:

- € 13.333,33 per I'anno 2016

- € 20.000.00 per I’anno 2017

- € 6.666,6% per I'anno 2018 Iz

alla Missione 01- Programma [ 1- Titolo 1- Macroaggregato 03 — 3° liv. 02 = 4° liv. 15=5° liv. 999 ¢ € %

4) pubblicare il provvedimento nel sito comunale Amministrazione Trasparente — Sezione incarichi e
collaborazioni- |

IL DIRIGENTE

- dott. Frangesco Lumiera -
Parti integranti: Verbale del 22-2-16 VM\

Verbale del 21-3-16
Verbale del 26-4-16

Da trasmettersi d’ufficio all’ Ufficio Ragioneria

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE
(dott..Ecancesco Lumiera)



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Ai sensi degli artt. 147 — bis e 153, comma 5, del D.gls.267/2000, e per quanto previsto
dall’art. 17 del Regolamento di Contabilitd, si rilascia visto di regolaritd contabile e

attestazione della copertura finanziaria.
IL RESPONSA%]\)EAGIONERIA

Ragusa ZB/ (ﬂ/ Lo/f

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giomi sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa___2 9 QPR 2016

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e ciog dal 29 APR. 2016 al 06 Mgg 2016

Ragusa___09 MG 2016

IL MESSO COMUNALE
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VERBALE DELLA COMMISSIONE N. 2

L’anno duemilasedici, il giomo 21 del mese di marzo, alle ore 15.05 presso I'ufficio del Segretario
Generale del Comune di Ragusa, dott. Vito Vittorio Scalogna, si riunisce, previa convocazione, la
commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli relativi alla selezione pubblica per I’affidamento
dell’incarico di “Medico competente del lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/08 e di Dirigente Medico per la
sorveglianza sanitaria per la protezione civile”, nominata con determinazione dirigenziale n. 287 del
17.02.2016. Sono presenti i signori, dott. Vito Vittorio Scalogna, segretario generale del Comune di
Ragusa, Presidente, il dott. Francesco Lumiera, Dirigente I Settore, componente, la prof.ssa Concettina
Fenga, esperto della materia, componente.

Preliminarmente, il Presidente rappresenta che la riunione odierna & stata determinata dalle richieste di
revisione dei punteggi dei titoli come valutati dalla commissione giusta verbale della stessa del 22
febbraio 2016.

All’'uopo il Presidente fa presente che il Settore I, con nota prot. n. 36842 del 21.03.2016, ha trasmesso
una relazione istruttoria dalla quale si evincono le richieste di revisione punteggi dei candidati, doit.
Carmelo Licitra e dott.ssa Anna Cacciola, nonché ’esito del controllo effettuato dallo stesso ufficio sulla
documentazione prodotta dalla dott.ssa Cacciola Anna, collacatasi 1° in graduatoria.

La Commissione prende atto della nota sopra citata e della documentazione allegata e procede al riesame
dei titoli dei due candidati richiedenti.

In primo luogo procede al riesame del punteggio assegnato al dott. Carmelo Licitra, che ha fatto istanza di
revisione con nota prot. arrivo n. 33156 del 10 marzo 2016, La Commissione compila una nuova scheda
titoli del dott. Carmelo Licitra, riconoscendo un punteggio aggiuntivo di punti 1 per due pubblicazioni in
riviste scientifiche, nonché punti 2 per il certificato attestante lo stato di servizio presso il Reparto
Fisiopatologia respiratoria dal 1997 al 2000 presso la Fondazione Clinica del Lavoro “S. Maugeri” di
Pavia — Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico, Centro medico di Cassano delle Murge (BA), in
quanto titolo equipollente alla specializzazione in fisiopatologia respiratoria. Invece non riconosce come
titolo di perfezionamento lo stato di servizio decennale presso la Fondazione Maugeri di Pavia, in quanto
nel bando alla voce titoli professionali il titolo di perfezionamento non prevede equivalenza e/o
equipollenza.

In secondo luogo procede al riesame del punteggio assegnato alla dott.ssa Anna Cacciola, che ha fatto
istanza di revisione con nota prot. n. 33226 del 10 marzo 2016. La Commissione compila una nuova
scheda titoli della dott.ssa Anna Cacciola; riconosce lo stesso punteggio per il titolo lavorativo presso la
Provincia regionale di Caltanissetta, in quanto sebbene risultano diverse le date di inizio e fine il periodo
di incarico (03.04.2014- 31.03.2015) pari a 1 anno e 10 mesi, il periodo da luogo all’attribuzione dello
stesso punteggio; riconosce lo stesso punteggio per il titolo lavorativo presso I’Istituto Tecnico Russo di
Paterno, in quanto sebbene risultano diverse le date di inizio e fine incarico (01.09.2014-31.03.2015), il
periodo da luogo all’attribuzione dello stesso punteggio; riconosce lo stesso punteggio per il titolo
lavorativo presso I'Istituto Tecnico “Fermi “ di Siracusa, in quanto sebbene risultano diverse le date di
inizio e fine incarico (13.03.2015-13.03.2016), il periodo da luogo all’attribuzione dello stesso punteggio;
riconosce un punteggio di punti 2, piuttosto che 1,50 per il titolo lavorativo presso il Comune di

=T % (L‘j



Caltanissetta, in quanto si riconosce che I’ente ha un numero di dipendenti come richiesto superiore a 200
dipendenti; riconosce un punteggio di 1,50 piuttosto che 2,25 per il titolo lavorativo presso Service in
house providing s.r.l. in quanto risultano inferiori i periodi indicati (03.04.2014-31.03.2016) rispetto a
quelli presenti nell’istanza.
La Commissione, concluso il riesame, compila una nuova scheda riepilogativa dei punteggi assegnati ai
titoli di tutti i candidati, che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (all. A).
Sulla base delle valutazioni effettuate, la Commissione redige una scheda riassuntiva dei punteggi
attribuiti ai titoli di tutti i partecipanti (all. B) ed approva la graduatoria come di seguito descritta:

1} LICITRA CARMELOQ, PUNTI 31

2) CACCIOLA ANNA, PUNTI 28,25

3) BOTTARO CORRADOQ, PUNTI 27

4) PULVIRENTI CLAUDIO, PUNTI 24

5) FLORIDIA MAURIZIO, PUNTI 18.

La Commissione, a conclusione delle procedure valutative, trasmette al Dirigente responsabile il presente
verbale con gli allegati citati, per gli adempimenti successivi relativi all’affidamento dell’incarico al
medico che ha ottenuto il punteggio piu elevato.

Alle ore 17.30 la seduta viene chiusa. /
Letto, approvato e sottoscritto.
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CITTA DI RAGUSA N Z€0 o 28 APR 2016

www.comune.ragusa.gov.it

. SETTORE I - ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALLAFFARI GENERALL
SERVIZIO 1V- Affari Generali ¢ rapporti con I’Universita

VERBALE DELLA COMMISSIONE

L’anno duemilasedici, il giomo 22 del mese di febbraio, alle ore 10.30 presso I'ufficio del Segretario
Generale del Comune di Ragusa, dott. Vito Vittorio Scalogna, si riunisce, previa convocazione, la
commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli relativi alla selezione pubblica per I’affidamento
dell’incarico di “Medico competente del lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/08 e di Dirigente Medico per la
sorveglianza sanitaria per la protezione civile”, nominata con determinazione dirigenziale n. 287 del
17.02.2016. Sono presenti i signori, dott. Vito Vittorio Scalogna, segretario generale del Comune di
Ragusa, Presidente, il dott. Francesco Lumiera, Dirigente [ Settore, componente, la prof.ssa Concettina
Fenga, esperto della materia, componente.

Preliminarmente, il Presidente rappresenta che con determinazione dirigenziale n. 95 del 28.01.2016 il
dirigente del settore I dott. Francesco Lumiera ha approvato ’avviso conoscitivo per la selezione pubblica
ed il disciplinare d’incarico.

Fa presente inoltre che a seguito della pubblicazione dell’avviso avvenuta in data 28.01.2016 sono
pervenute entro i termini previsti n. 5 (cinque) istanze, giusta nota dell’Ufficio Protocollo, prot. n. 24756
del 19 febbraio 2016.

Insediata la commissione, preliminarmente all’inizio dei lavori, i commissari venuti a conoscenza dei
partecipanti alla selezione, di cui all’elenco allegato (All. A), dichiarano di non trovarsi in situazione di
grave inimicizia né che sussista un rapporto di matrimonio, di convivenza, ovvero un vincolo di parentela
o di affinita fino al 4° grado compreso, 0 comungue uno dei casi previsti ¢ disciplinati dall’art. 51 del
Codice di procedura civile, con altro componente della Commissione o con uno dei candidati
partecipanti. Dichiarano inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita e incompatibilita ai
sensi del D.Lgs n. 39/2013 in esecuzione della legge 06.1 1.2012, n. 190.

La Commissione decide di valutare tra i titoli di studio come titolo equivalente alla laurea la
specializzazione e quindi assegnare a tale titolo punti 2, come previsto dall’avviso pubblico. Inolire
stabilisce che i master universitari vengano valutati come titoli professionali da equiparare ai titoli di
perfezionamento, attribuendo punti 3 per ciascun titolo come previsto dall’avviso pubblico. Per quanto
riguarda i titoli relativi ai corsi di formazione, qualora la loro durata fosse espressa in ore verranno, ogni
sei ore, considerate pari a giorni 1(uno).

La Commissione passa all’esame delle domande pervenute in ordine cronologico di arrivo ai fini della
ammissibilita e decide per "'ammissione di tutte e cinque le istanze presentate.

La Commissione passa ad analizzare i titoli di tutti i candidati compilando una scheda riepilogativa dei
punteggi assegnati ai titoli di ciascun candidato, che si allega al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale (all. B).

Alle ore 14.30 i lavori vengono interrotti per una breve pausa. La commissione riprende i lavori alle
15.10.

Sulla base delle valutazioni effettuate, la Commissione redige una scheda riassuntiva dei punteggi
attribuiti ai titoli dei singoli partecipanti (all.C) ed approva la graduatoria come di seguito descritta:

1) CACCIOLA ANNA, PUNTI 28,5

2) LICITRA CARMELO, PUNTI 28 j Q X
> Q{



 3) BOTTARO CORRADO, PUNTI 27
4) PULVIRENTI CLAUDIO, PUNTI 24
5) FLORIDIA MAURIZIO, PUNTI 18

La Commissione, a conclusione delle procedure valutative, trasmette al Dirigente responsabile il presente
verbale con gli allegati citati, per gli adempimenti successivi relativi all’affidamento dell’incarico al
medico che ha ottenuto il punteggio piu elevato.

Alle ore 17.50 la seduta viene chiusa.

Letto, approvato e sottoscritto.
W /,JIJ ’ZJ s
v



‘.
o
7

AUOISSILLWOS e
910E 01eIqqay 7Z ‘esndey

33 ST TEl T 0 0 D 0 ] 0 3 i ] T o 3 D z 3 Olanvio] LNTaA TS
'} I 0 0 ] o | 0 o 0 H] |0 o 4 o 6 0 |4 £ H OIZNYW VIArdO1d |+
T3 TP I3 T 0 £ o o 0 3 0 i z o 13 T 3 I3 VNNV[  vi0l0avo|e
T4 €l S0L sT8L |t € 0 0 0 0 ¥ [} z z [i 9 0 ¥ z R A Sp:u_,_an
LT gl sLel SLCT 0 o 0 0 0 bl < 1] [ i £ L o i £ SOUQ odviLLodH[1
\ ELND a
LINnd | Fwo 6 INTIV
oI D o [nan h—"mw“ . 1 Xm0 A10D3
oal | LNnast I v Al olna
SSATINOD | XYW LAL | 1ivanyd | rgang | BN T AUKIDS 102 | o o anonz | XYW | 1su 15H0 | NDIZV | vnpy | 1ELIS | OLVd [ 0 [vaunyve
. 4 xvinane ! OINY TVNOIS [0IN0D 1a  |onoa|1owe {z1vion] viosys
o |tvaoava) unasi | o 1ZNII00 VI |vivwod 2N02 | 1rney |zang awou awousoa
ZVIHOd Maoniz4| 1aond sasoud| i nout o199 | ov | oo | 1avive
ooawnd | mow Jorziavasl o NoIzv3| suod wu | w | e
torpid [yl [Ziaias 19 1001 INOIZV | Ioizy (NOVZY non aNoay oo b on o] @ | 2mina | munve foarna
Jraand [snadng oio | ya |INOC TVLOL o
oaunairow 41 o199 o199
dINnd 1NN

(q o1ebayy VY7 V3Id 19DaiNng 139 VAIL 207141y VO IHDY




9102 oleJaqe; gz ‘esnbey

¥ Sl lo z L olanvId| LINTHIATNA[S
T 0 i 8 6 OIZIYNVIN viardo1d|e
$'gz Sl £ F4 6 VNNV VI10I120VD|€
8z Sl € v 9 ' OTINNVD VALIDIT)C
L Sl 0 N L oavyd0D AR
LLNd §1 XVIN TLNNA 21 LLNNJ P XVIN 11N 6 XVI YLIJSVN
OAISSTTdINOD OI9DTLINNA AIVIOL IALLYHOAV XV HNOIZYVINHOA II¥YNOISS3104d OlANIS 1A I'T04L1L 1a viva Jwou awoudod
I'TQLLL ATVLOL MK ITOLIL ITOLIL OID9TINNd [TTVLOL OI99FLNAd

OYOAV1 130 021a3 vYII199nd INOIZI13S aANOI

ZYLNIVA VALLYDOTId3IY YAQIHIS

O ojebaly




ALLEGATO A

COLLABORAZIONE ESTERNA PER AFFIDAMENTO INCARICO DI “ MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO Al
SENS| DEL D.LGS N. 8112008 E D DIRIGENTE MEDICO PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA PER

LAPROTEZIONE CIVILE.
1- PROT. N, 19988 DEIL’11-2-16 : BOTTARO CORRADO NATO A MODICA | OHISSIS
2-  PROT. N, 21695 DEL 16-2-16: LICITRA CARMELQO NATO A RAGUSA oM SSiS
3. PROT. N. 22088 DEL 17-2-16: FLORIDIA MAURIZIO NATO A RAGUSA -O HISS (S

PROT. N. 22098 DEL 17-2-16: CACCIOLA ANNA NATA A MESSINA - OMISStS

PROT. N. 22987 DEL 18-2-16: PULVIRENTI CLAUDIO NATO A MODICA® - OHiSS 1S
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.".E;_:._-_;_,ﬁ.:. SETTORE I - ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALLAFFARI GENERALL
@ SERVIZIO IV- Affari Generali,Ufficio del Difensore Civico,

C.so italia, 72— Tel. - Fax 0932 676280 - E-mail mg. raniolg@gomtme.ragma. gov.it

VERBALE DELLA COMMISSIONE N. 3

L’anno duemilasedici, il giomo 26 del mese di aprile, alle ore 10.30 presso I'ufficio del Segretario
Generale del Comune dj Ragusa, dott. Vito Vittorio Scalogna, si riunisce, previa convocazione, la
commissione esaminatrice per la valutazione dej titol; relativi alla selezione pubblica per I’affidamento
dell’incarico di “Medico competente del lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/08 e di Dirigente Medico per la
sorveglianza sanitaria per la protezione civile”, nominata con determinazione dirigenziale n. 287 del
17.02.2016. Sono presenti i signori, dott. Vito Vittorio Scalogna, segretario generale del Comune di
Ragusa, Presidente, il dott. Francesco Lumiera, Dirigente [ Settore, componente, la prof.ssa Concettina
Fenga, esperto della materia, componente.

Preliminarmente, il Presidente rappresenta che la riunione odierna & stata determinata dalla necessita di
revisione dei punteggi dei titoli come valutati daila commissione giusta verbale della stessa del 21 marzo
2016, in seguito a richiesta di revisione e verifiche d’ufficio.

All’'uopo il Presidente fa presente che il Settore I, con nota prot. n.49055 del 26.04.2016, ha trasmesso
una relazione istruttoria dalla quale si evince la richiesta di revisione dej punteggi dei due candidati
collocatisi al primo e secondo posto della graduatoria presentata dalla dott.ssa Anna Cacciola, nonché
I"esito del controllo effettuato dallo stesso ufficio sulla documentazione prodotta dal dott. Carmelo
Licitra, collocatosi 1° in graduatoria.

La Commissione prende atto della nota sopra citata e della documentazione allegata e procede al riesame
dei titoli dei due candidati.

In primo luogo procede al riesame del punteggio assegnato al dott. Carmelo Licitra, sulla base
del’istanza di revisione presentata dalla dott.ssa Anna Cacciola con la nota n.46579 del 18.04.2016
richiamata dalla sopra citata nota.

La Commissione compila una nuova scheda titoli del dott. Carmelo Licitra, modificando i punteggio dei
titoli di studio, non riconoscendo punti 2 assegnati in precedenza per il servizio prestato presso il Reparto
Fisiopatologia respiratoria dal 1997 al 2000 delia Fondazione Clinica del Lavoro “S. Maugeri” di Pavia
~ Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico, Centro medico di Cassano delle Murge (BA), per le
seguenti motivazioni.

1- Non sussiste il requisito dell’equivalenza/equipollenza per tale servizio (anni tre) in quanto il
periodo certificato ¢ inferiore alla durata del corrispondente corso di specializzazione ai sensi di
quanto previsto dall’art. 1, comma 3 della legge n. 175/1992 e dal D.M. 30.01.1998;

2- Non sussiste equivalenza/equipollenza con la corrispondente laurea specialistica per detto periodo
lavorativo, in quanto non vi sono elementi di equipollenza/equivalenza riscontrabili ai sensi della
normativa vigente ed in particolare delle leggi n. 270/2004 e n. 240/2010;
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3- 11 sopra citato servizio, non puo essere valutato, altresi, come titolo di perfezionamento in quanto
Pavviso non prevede la possibilita di equiparazione/equipolienza tra titoli di servizio e titoli di
perfezionamento.

Alle ore 13.35 {a Commissione sospende i lavori. I lavori riprendono alle ore 15.00.

La Commissione, sempre sulla base di quanto fatto rilevare dalla dott.ssa Anna Cacciola in relazione aj
titoli di formazione — pubblicazioni, assegnati al dott. Carmelo Licitra, riconosce il punteggio di 0,50
punti per una sola pubblicazione, in quanto la documentazione prodotta in sede di partecipazione alla
selezione era riferita, sebbene non in termini molto chiari, soltanto ad un solo estratto degli atti
congressuali, specificatamente indicato dal titolo “Indagine sull’influenza di diversi tipi di lavoro
manuale nel condizionare un’arteriopatia obliterante cronica dell’arte superiore — osservazioni su 23
soggetti” e non anche all’altra pubblicazione dal titolo “Saturnismo extraprofessionale familiare per
assunzione di vino contaminato da piombo” che & stata indicata soltanto successivamente in sede di
richiesta di riesame con nota prot. n. 33156 del 10.03.2016.

Alla luce di quanto sopra si da atto che per la stessa motivazione non & possibile valutare i nuovi titoli
prodotti dalla dott.ssa Anna Cacciola con la nota citata prot. arrivo n. 46579 del 18.04.2016, per cui non
viene predisposta alcuna nuova scheda, in quanto non sussistono variazioni.

Inoltre, procede alla revisione della valutazione dei titoli di formazione — docenze corsi di formazione,
del dott. Carmelo Licitra, in quanto giusta quanto segnalato con nota prot. n. 49005 del 26.04.2016 dal
Settore I, la documentazione a giustificazione dei titoli dichiarati prodotta dal dott. Carmelo Licitra con
note n. 39946 del 31.03.2016 e n. 45011 del 13.04.2016, non corrisponde al punteggio in precedenza
attribuito dalla Commissione, per le certificazioni delle docenze presso L’Ospedale Civile Maria Paternd
Arezzo — Corso formazione dei lavoratori ex art, 22 D.Lgs. 696/94 e delle docenze presso I’Ente Sfera
Scuola Edile CPT Ragusa e che pertanto vengono attribuiti punti 2,50 piuttosto che punti 3 per docenze in
corsi per lavoratori.

La Commissione, concluso il riesame, compila una nuova scheda riepilogativa del punteggio assegnato al
dott. Carmelo Licitra, che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (all. A).

Sulla base delle valutazioni effettuate, la Commissione redige una scheda riassuntiva dei punteggi
attribuiti ai titoli di tutti i partecipanti (all. B) ed approva la graduatoria come di seguito descritta:

1) CACCIOLA ANNA, PUNTI 28,25

2) LICITRA CARMELO, PUNTI 28

3) BOTTARO CORRADO, PUNTI 27

4) PULVIRENTI CLAUDIO, PUNTI 24

5) FLORIDIA MAURIZIO, PUNTI 18.

La Commissione, a conclusione delle procedure valutative, trasmette al Dirigente responsabile il presente
verbale con gli allegati citati, per gli adempimenti successivi relativi all’affidamento dell’incarico al
medico che ha ottenuto il punteggio piti elevato,

Alle ore 18,20 la seduta viene chiusa.

Letto, approvato e so
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