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SETTORE III

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

‘Annotata al Registro Generale OGGETTO: Indennita maneggio valori
anno 2015 personale ufficie

In data (3.0 4 201§ economato.

n.

o¥4
n. 560 Settore III
Data 11/04/2016
DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL. 2016 res CAP.2175/2175.1/2175.5 IMP. 2010/15_liq.1},Imp.2192/15 — imp

1257/15

MISSIONE 01 PROGRAMMA 11 TITOLO 01
MACROAGGREGATO 01- 02 3° livello 01- 02 4° livello 01 5° livello 004-01

IL RAGIONIERE

i

1’ anno duemilasedici, il giorno undici del mese di aprile

nell’ufficio del il
ha adottato

la seguente determinazione:

Settore III,

dirigente dott. Marco Cannata




Visto il contratto collettivo decentrato integrativo 1998 — 2001 del personale dipendente
definitivamente sottoscritto il 04.07.2001, e precisamente il capo XX, art. 31, che prevede una
indennitd giornaliera al personale adibiti in via continuativa a servizi che comportino
maneggi di valore di cassa, proporzionata al valore medio mensile dei valori maneggiati
durante I’anno suddiviso per 12 mesi;

Considerato che i seguenti dipendenti in servizio presso I'ufficio economato

- - - Antoci Giovanna

- - - Di Martino Salvatore

- - - Licitra Giovanni

Sono stati quotidianamente adibiti in via continuativa nell’anno 2015 a servizi che

comportano maneggio di valori di cassa quali bollettazione diritti cimiteriali, trasporti

funebri, depositi cauzionali e svincoli degli stessi, ritiro ¢ versamento degli incassi del

Castello di Donnafugata :

Visto il numero di giorni di effettiva presenza dei sopraelencati dipendenti (nota del settore

I1 Gestione e Sviluppo Risorse Umane n. 31493 del 07/03/2016 ), che si allega in copia;

Visto I'art. 53 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto PPart. 47 commal lettera g, dello statuto di questo Comune pubblicato sulla G.U.R.S.
N. 26 del 22 05 93;

DETERMINA

1) Liquidare ai sottoclencati dipendenti Pindennitd maneggio valori di cassa nella

misura risultante dal seguente prospetto contabile

Dipendenti Conteggio presenze Spettanze

Antoci Giovanna Giorni 208X1.55 € 322,40
Di Martino Salvatore Giorni 216X1.55 € 334,80
Licitra Giovanni Giorni 193 X 1.55 € 299,15
TOTALE 956,35
Oneri riflessi 227,62
IRAP 81,29
TOTALE 1.265,26

2) Imputare la spesa di Euro 1.265,26 3 al:
BIL. 2016 res. CAP. 2175 IMP. 2010/2015 per € 956,35 -e.q,c,.qof -(?(/45
BIL. 2016 res. Cap. 2175.1 imp. 2192/15 per oneri riflessi per € 227,62
BIL. 2016 res. Cap. 2175.5 imp. 1257/2015 per IRAP per € 81,29
MISSIONE 01 PROGRAMMA 11 TITOLO 01
MACROAGGREGATO 01-02 3° livello 01-02 4° livello 01 5° livello 004-001
3) Dare mandato all’ufficio ragioneria di emettere i relativi mandati di pagamento.

L’ECGNOMO COMUNALE IL DIRIGENTE/PBEL SETTORE
e~ < (D. Mar nata)



Da trasmettersi d’ufficio, ai seguenti settori/uffici: Sett. III — Uff. Ragioneria e
Uff. Economato.

1L BPIRIGENT SETTORE 1if
(Dott. Myrcg’Cannata)



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 —bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto
previsto dall’art. 17 del Regolamento di Contabilitd, st rilascia visto di regolarita
contabile e attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa /(Z/A‘/ 2‘9/5

IL DIRIGENTE DEL S O FINANZIARIO

1l sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

14 AFR. 2016
Ragusa

11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

1 APR.
pubblicazione e cioe dal ___14 APR 216 al : -

22 APR. 2016

Ragusa

IL MESSO COMUNALE




