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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE VIII
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
OGGETTO: Autorizzazione attivita di tirocinio

In data 4 1-03- 2.0 14 formative della studentessa sig.raBs . G

N, ['.61-

N. 53/Settore 8°

DATA 1/3/2016

NON COMPORTA IMPEGNO DI SPESA O ACCERTAMENTO DI ENTRATA

L’anno duemilasedici il giorno 1 del mese di marzo negli uffici del Settore 8°, il
Dirigente Arch. Antonino Virginia ha adottato la seguente determinazione:




PREMESSO che in esecuzione di deliberazione della Giunta Municipale n. 69 del 3/2/2016, é stata
stipulata la convenzione di tirocinio formativo ed orientamento degli studenti iscritti presso
I’Universita di Pisa — Dipartimento di Scienze Politiche;

VISTA la richiesta di tirocinio formativo, assunta al protocollo generale dell’ Ente al n.25769 del
22/2/2016, a firma della studentessa sig.ra 3: G iscritta al terzo anno del corso di laurea in
Scienze Sociali e del Servizio Sociale dell” Universita di Pisa;

PRESO ATTO che dopo vari contatti con I’ universita e con |’ interessata, si ¢ dichiarata
disponibile quale tutor interno aziendale la dott.ssa Adriana Distefano e che ¢ stata concordata quale
data di inizio del tirocinio il mese di marzo;

RILEVATO che U’ attivazione delle attivita formative costituisce una opportunitd importante sia
per il tirocinante che, temporaneamente inserito nella struttura dell’ Ente ospitante, acquisisce
conoscenze pratiche, sia per I’ Ente ospitante, che pud disporre di risorse che hanno acquisito delle
specifiche conoscenze.

PRESO ATTO che le richieste di tirocini hanno la finalitd dell’ approfondimento di tematiche
collegate alle attivita istituzionali dell’ente, oltre che, maturare esperienze reali ed agevolare le
scelte professionali, mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e attraverso I’
affiancamento al personale interno dell’ ente ospitante.

PRECISATO, altresi, che il tirocinio non costituisce, in alcun modo, rapporto di lavoro e come tale
non ¢ retribuito e che non comporta alcun onere a carico del Comune.

RITLNUTOU di dover provvedere in merito;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
dirigenti, indicati nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi
al quale si invia;

VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;



DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa

Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segr

1. Autorizzare la sig.ra B C , 1scritta al terzo anno del corso di laurea in Scienze Sociali
e del Servizio Sociale dell’ Universita di Pisa presso il settore “servizi sociali” area “Area
Immigrazione” per n.300 ore;

2. Prendere atto che i tempi e le modalitd di attuazioni del progetto formativo sono
regolamentati dalla convenzione;

3. Dare atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ Ente;
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SETTORE 3° SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Ai sensi degli art.147-bis e 153, comma 3, del D. Lgs. 267/2000, e per quanto
previsto dall’ art.17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto la regolarita
contabile e attestazione di copertura finanziaria.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

- Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna,
all’ Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, ¢ di averne trasmesso copia, al Segretario Generale.
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