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L’anno duemilasedici , il giorno Aol & del mese di febbraio nell’ufficio del
Settore I il Dirigente, dott. Francesco Lumiera, su proposta dell’ istruttore
amministrativo sig.ra Patrizia Dipasquale, ha adottato la seguente determinazione:




Richiamata la determinazione dirigenziale n. 95 del 28.01.2016 avente ad oggetto * Ricorso ad una
collaborazione per Affidamento incarico di medico competente del lavoro ai sensi del D. Lgs. n.
81/2008 e di Dirigente Medico per la sorveglianza sanitaria per la protezione civile, con la quale &
stato approvato il relativo avviso di selezione, che stabilisce che per la valutazione sard nominata una
commissione ai sensi dell’art. 7, comma 4 del citato regolamento disciplinante il conferimento di
incarichi di collaborazione autonoma ad esperti esterni, composta dal Dirigente del Settore I, dal
Segretario Generale e un esperto nella materia scelto tra docenti universitari, magistrati, dirigenti della
pubblica amministrazione, ovvero iscritti ad ordini professionali di provata esperienza e competenza,

Tenuto conto che nel suddetto avviso il termine di scadenza delle domande di disponibilith & stato
fissato per il 17 febbraio 2016 ;

Visto I'art. 7 del Regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione autonoma
ad esperti esterni, come modificato con deliberazione di Giunta Municipale n. 22 del 13.01.2016,
prevede che [’attivitd di valutazione sard operata tramite una commissione apposita composta dal
Responsabile competente, dal Segretario Generale e da un esperto nella materia scelto tra docenti
universitari, magistrati, dirigenti della pubblica amministrazione, ovvero iscritti ad ordini professionali
di provata esperienza e competenza nel caso in cui non siano presenti nell’ente professionalita
specifiche in grado di valutare la tipologia dell’incarico;

Ritenuto pertanto che sussistono giustificati motivi per potersi avvalere di professionalitd esterne
aventi i requisiti previsti dal Regolamento;

Dato atto che con nota n. 20886 del 12.02.2016 & stata chiesta la disponibilitd a far parte della
commissione alla Prof.ssa Concettina Fenga, docente di medicina del lavoro presso 1‘Universitd degli
studi di Messina, la quale, con nota assunta al protocollo al n. 21534 del 16.02.2016, ha manifestato
la propria disponibilitd in ordine all’accettazione dell’incarico, trasmettendo all’uopo il proprio
curriculum vitae et studiorum che si allega al presente provvedimento;

Attesa, pertanto, la necessitd di procedere alla nomina della commissione prevista dalla
determinazione dirigenziale n. 95 del 28.01.2016 in applicazione del{’art. 7, comma 4 del Regolamento
disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione autonoma ad esperti esterni,
individuandone i componenti come di seguito riportati:

- Dott. Vito Vittorio Scalogna , Segretario Generale del Comune di Ragusa in qualitd di Presidente

della Commissione;

- Dott. Francesco Lumiera, dirigente del Settore I responsabile competente della procedura,
componente;

- Prof.ssa Concettina Fenga, in qualita di esperta nella materia; componente;

Visto I’art. 7, comma 4 del Regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione
autonoma ad esperti esterna che prevede che il compenso da corrispondere al commissario esterno e di
L. 300,00 per seduta e comunque per tutta la procedura non superiore all’importo previsto dalla vigente
normativa per i commissari in materia di concorsi per il personale;

Visto il Decreto del Presidente della Regione Sicilia del 27/04/1995 pubblicato sulla GURS n. 40 del
05/07/1995, che determina la misura del compenso da corrispondere ai componenti di commissioni
esaminatrici di concorsi per il personale;

Dato atto che, in ragione del principio di onnicomprensivitd della retribuzione stabilito dalla legge e
dalla contrattazione collettiva del comparto Enti locali - area dirigenza al Segretario Generale ¢ al
Dirigente del Settore [ nulla & dovuto per I'attivitd da espletarsi che rientra tra i compiti e doveri
d’ufficio;



Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi;

Visto l'art. 65 del predetto regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia della
determinazione dirigenziale;

Visto I"art. 47 dello Statuto di questo Comune;

DETERMINA

1) Di nominare la commissione di valutazione, ai sensi dell’avviso di selezione di cui alla
determinazione dirigenziale n. 95 del 28.01.2016; composta da tre membri , individuando i
seguenti componenti:

- Dott. Vito Vittoria Scalogna , Segretario Generale del Comune di Ragusa in qualita di Presidente

della Commissione;
- Dott. Francesco Lumiera, dirigente del Settore [ responsabile competente della procedura,

componente;
- Prof. Concettina Fenga, in qualita di esperta nella materia; componente;

2) Di impegnare la somma complessiva (indicativa) di € 900,00 per compensi da corrispondere al solo
componente esterno della commissione di valutazione di cui trattasi;

3) Dare atto che la dotazione finanziaria per un importo. di € 900,00 sari allocata al
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e che tale importo deve essere inteso come spesa non suscettibile di pagamento frazionato in
dodicesimi;
4) di pubblicare il presente atto nella sezione “ Amministrazione Trasparente “ sottosezione *
Manifestazioni di ‘Interesse”

L, DIRIGENTE

esco Lumiera)

Da trasmettersi d’ufficio all’Ufficio Ragioneria

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE
(dott. Frincesco Lumiera)




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Al sensi degli artt. 147 — bis e 153, comma 5, del D.gls.267/2000, e per quanto previsto
dall’art. 17 del Regolamento di Contabilitd, si rilascia visto di regolaritd contabile e
attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa ’/ '77/7/ &8/ ff/

IL RESPONSAB I RAGIONERIA

I1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa, 18 T£8.2015

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e ciog dal 4 8 bes 2815 al 25 FEB. 2016

Ragusa 28 FEp, 2016

IL MESSO COMUNALE
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Azienda QOspedaliera Universitaria

Policlinico “G. Martino” — Messina Egr. Dott.
C.F.-P.IVA 02544300839 Francesco LUMIERA
UDC MEDICINA DEL LAYORO H H i
Direttrics Frof. €. Fenga Du:ugea:ute | settor'e Assistenza Organi
Tel. 090221 2050 - 2052 Fax 090221 2051 Istituzionali, Affari Generali

Comune di RAGUSA

Parte integra:i ¢ sostanziale
delle determinusiooe dirgenziale 33

N, 287 det | #-92. 2014

Messina, 15/02/2016

Ogeetto: Disponibilita componente commissione per affidamento incarico di medico competente.

Facendo seguito alla Vostra richiesta del 12 Febbraio 2016, prot. n. 20886, si comunica la
disponibilita ad accettare I'incarico quale membro della commissione di valutazione per la selezione
pubblica per F'affidamento di incarico di medico competente ai sensi del D. Lgs. 81/08 e di Dirigente medico

per la Sorveglianza sanitaria per la Protezione Civile.
Si allega a tal fine Curriculum Vitoe et studiorum.

Cordiali saluti.

U.0.C. Medicina del Lavoro
Prof.ssa Concettina FENGA

Vi



FORMATO EUROPEO

-1 PER IL CURRICULUM VITAE

' Informazioni personali

{ Cognome/Nome
A Indirizzo(j)

i -_ { Telefono(i)

E-mail

] Citadinanza

- Sesso

4 Codice Fiscale

| Titoli culturali ed accademici

{ Istruzione e formazione

I Data
Ed

1 Titolo della qualifica rilasciata
4 Nome e tipo d'organizzazione
4 erogalrice dellistruzions &
| formazione

Data
Titolo della qualificarilasciata

Data

_ 1 1 Titolo della qualifica rilasciata
; ‘*' 1 Tipo di attivita o settore
R

i Nome e tipe d'organizzazione
erogatrice dellistruzione &
formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione &
formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata

Nome ¢ tipo d'organizzazione

4 erogatrice dellistruzione e

| formazione

" Paginat {7-Comiculum vitae dI
Fenga Conceltina

Fenga Concettina
Complesso Fabiancasa Conca D'oro Annunziata- Messina

cfenga@unime.it

ltaliana

Femminile

23 febbraio 1986

Laurea Medicina e Chirurgia con la votazione di 110/110
Facolta di Medicina e Chirurgia — Universita degli Studi di Messina

1986

Abilitazions all'esercizio della professione di medico chirurgo

1991

Diploma di Perfezlonamenta in Parassitologia del Territorio
Parassitologia medica
Universita degli Studi di Messina,

2001

Dottore di ricerca in * Malattie da Lavoro da Infezione”
Facolta di Medicina e Chirurgia delf'Universita degli Studi di Messina

1993

Specializzazione in Parassitologia Medica
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina

M




ol Rty ~(m s
Lol

_..-:.- i .-\.i %.ﬁ:._;: % S o R
et Ce—— ;
:: | Data 1897 L _
‘1’-;“ ~ | Titolo della qualifica rilasciata Specializzazione in Medicina del Lavoro il
_i..?-: IE:* .'r:.
JJ’“ Nome e tipo d'organizzazione Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina
AR “{ erogatrice dellistruzione e
°’§\" 1 4 formazione
T oata Novembre 2014
e itolo della qualifica ritasciata Corso di formazione manageriale per 'accesso agli Incarichi relativi alle funzioni di direttore dif %/
3 3"

-{Nome e tipo d'organizzazione

=

" lerogatrice dellistruzione e formazione

b5 i ':4 Progressione di carriera
..}' Data

Principali attivita e responsabilita

1 Nome e tipo d'organizzazione
4 erogatrice dell'istruzions e
| formazione

Data

Principali attivita e responsabilita

“ Nomee tipo d'organizzazione
"4 erogatrice dell'istruzione &
{ formazions

{1 oata
Principali attivitd e responsabilita

1 Nome e tipo d'organizzazione
. { erogatrice dellistruzione e
| formazione

{ Data
] Titolo della qualifica rilasciata

Nome & fipo d'organizzazionae
1 erogatrice dellistruzione e
formazione

Data
Titolo della qualifica rilasciata

§ Nome e tipo d'organizzazione
© 1 erogalrice dellistruzione e
i formazione

g Data
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Epidemiologico

QOttobre 1998

Ricercatore (SS0: MED/44 Medicina del Lavoro}
Facolté di Medicina e Chirurgia deli'Universita degli Studi di Messina

all't Ottobre 2006 ad oggi

Erofessore associato (SS0: MED/44 Medicina del Lavoro)
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina

Dal dicembre 2015
Direftore UOC Medicina del Lavore AQU

Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martina” di Messina.

| Dal 2000 ad oggi

Responsabile del Servizio dei disturbi del’'adattamento Lavorativo- componente di commissione per | 3
visite mediche collegiali ai fini medico-legali

Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martino” di Messina.

DalfAA 2012113 ad oggi

Direttrice del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell'ambiente e nei luaghi di lavoro
Universita degli Studi di Messina.

Dal 2012 ad oggi
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_' - TI:‘-O]O dta}lé q&:gliﬁca ﬁiésciaia Prasidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benes;sefa
L di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell'A.O.U Policlinico “G. Martino” di Messina
- § Nome e fipo d'organizzazione Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martino” di Messina.
4 erogalrice dellistruzions e
" formazione
)
. Data ' D'allAA. 2014115 ad oggi
Titolo della qualifica rilasciata Direttrice della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Nome e tipo d'organizzazione Universita degli Studi di Messina
srogatrica dellistruzione e formazione

D'al’A.A. 2014/15 ad oqgi

itolo della qualifica rilasciata Direltrice del Master di | fivello in “Occupationa! and Environmental Risk Management®

~:{Nome e tipo d'organizzazione Universita degli Studi di Messina
rogalrice dell'istruzione e formazione |

i3 ubblicazioni Scientifiche Dal 1996 ad oggi ha pubblicato 170 pubbficazioni scientifiche su riviste internazionali e nazionali

rincipali tematiche

! Nuavi campi della Medicina del Lavoro, Igiene e Tossicologia Industriale, Allergologia e
Dermatologia Professicnale, Rischio Fisico, Rischio Chimico, Rischio Biotogico, Studi preclinici.

~ IAttivita di docenza nelle Scuole

il . dall'AA 1997/98 ad oggi

Principali attivitd e responsabilita Docente nel Corso di Perfezionamento post Universitario dellUniversita degli Studi di Messina in' - =
i "Rischi e Patologia nel lavoro.” i
Nome e tipo d'organizzazione acolta di Medicina e Chirurgia delfUniversita degli Studi di Messina
erogatrice dellistruzions e

formazione

1 paa Daf' AA 2005106 ad oggi

. =1l Principali attivita e responsabilita Docente di Medicina del Lavoro nel Corso integralo di Medicina del Lavoro ¢ Igiene Industriale al V
i ' nno del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina 3

.4 Nome e lipo d'organizzazione Facolts di Medicina e Chirurgia delfUniversita degli Studi di Messina g
| erogatrice dellistruzione e |
1 formazione ' b
] %
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&
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1 pata

£ Principali attivit e responsabilita

-4 Nome e tipo d'organizzazione

il erogatrica dellistruzione e

formazione

B 1 Data
' Principali attiviti e responsabilita
| Nome e tipo d'organizzazions

erogatrice deliistruzione
formazione

Data
Principali attivita e responsabilita

Nome e tipo d'organizzaziona
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data

Principali attivita e responsabilita

Nome & fipo d'organizzazione

GiEtiy erogatrice dellistruzione e

formazione

Data

1 Principali attivita e responsabilita

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e

1 formaziona

i o Data

Principali allivita e responsabilita

- I Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dell'istruzione e

| formazione

Data

ey | Principali attivita e responsabilita

{ Nome e tipe d'organizzazione
4 erogatrice dellistruzione e

formazione

Data

1 Principali attivita e responsability
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DallAA 1998/99 ad cqgi

Docente di Medicina del Lavoro al 11® anno della Scuola di Specializzazione In Medicina del Lavoro. ik
della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina. ;

Facolla di Medicina e Chirurgia deli'Universita degii Studi di Messina

DallAA 2000/01 ad ogai
Daocents di Ergoftalimalogia al IV° anno della Scuola di Specializzazione in Oftalmologla
Facolta di Medicina & Chirurgia dell'Universita degli Studi di Massina

Dall'AA 2000/01 ad oggi
l:ocenle di Medidina del Lavoro al 1V*° anno della Scuola di Specializzazione in Fisiatria.
acolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina

Dall'AA 2000/01 al 2002/03

Dacente di Tossicologia e Terapia al IV® anno della Scuola di Specializzazione in FannacologlaL ik _
k:dmzzo tossicologico o

Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina

Dall'AA 2003/04 ad oggi

Docente di Medidna del lavoro al IV® anno della Scuola di Specializzazione in Farmacologia
indirizzo tossicologico

Facalta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina

Dall'AA 1999/00 ad oggi
Docente di Medicina del lavoro nel corso di Laurea per ortottista e assistente di oftalmologia
Facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Messina

Dall'AA 2002/03 ad oggi
Docente di Medicina del lavoronel Corso di Laurea in Infermieristica
acolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina

allAA 2006/07 ad oggi

Docente di Medicina del lavoro nel Corso di Laurea in Tecniche della prevenzione nel’amblente e
nei luoghi di Lavoro - Canale Messina
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| Nome o tipo dorganizzazione  Facolta di Medicina e Chirurgia delUniversita degli Studi i Messina
- | erogatrice dell'istruzione e
T X ‘r formazione
- 1 Data Dall'AA 2004/2005 ad oggi
- | Principali attivita e responsabilita  Docente di Medicina del Lavoro nel Master di | ivello in Management infermieristico.
1 Nome e tipo d'organizzazione acolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina
. { erogatrice dellistruzione e
1 | formazione
345
. . { Data Dall'AA 2007/2008 ad ogg
4 1‘5' Principali atfivita e responsabilita  Docente di Medicina del Lavoro nel Master di Il livello in Infermieristica Forense
4 Nome e tipo d'organizzazione acolla di Medicina e Chirurgia delf Universita degli Studi di Messina
erogatrice dellistruzione e
formazione
{ Data 2007/2008
Principall ativita & responsabilita acente di Medicina de! Lavoro nel Master di }l livello in Ambiente & metedologe tecnice giuridiche di
tutela,
i il Nome e tipo d'organizzazione ! acolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina
-] erogatrice dellistruzione e
i formazione
i} Data 2011/2012
4 Principali attivita e responsabilita acente di Medicina deal Lavora nel Master di Il livello in "Farmacia Clinica: Compounding oncologico™ .
Nome @ tipo d'arganizzazione acolta di Medicina e Chirurgia deli’Universita degli Studi di Messina
erogatrice dellistruzione e
formaziona
1 Data allAA 2005/06 ad oggi
4 Principali attivita e responsabilita  Direttore del corso di perfezionamento in "Rischi e patologia nel lavaro®
.4 Nome e tipo d'organizzazione acolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Messina
= " { erogalrice delfistruzione e
- 1] formazione
Data allAA 2009/10 ad oggi

Principali atfivita e responsabilita ] ocenle di Medicina del lavora nel Corso di Laurea in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e/ ol
Eel luoghi dl Lavore - Canale Enna

Nome e lipo d'organizzazione acolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Messina
erogatrice dell'istruzione &

1 formazione

Data al 1998 al 2010
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Pﬁﬁcipali athwlé e .responsabilité

Nome e lipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data

Principali attivita e responsabilita

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione &
formazione

; ‘Responsabilita scientifica per
- progettl di ricerca nazionall,
‘ammessl al finanziamento

Referee per le seguentl Riviste
Scientifiche Internazionall e
Nazionali

Capacita e competenze personali
Madrelingua

Altra(e) lingua(e)

Capacita e competenze
organizzative

Pagina & /7 - Curiculum vitze di
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Docente di Medidna del Lavoro nel Dottorato di ricerca “Malattie del lavoro da infezione” "

Facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Messina

A.A. 2014115

Dacente di Medicina del Lavoro nel Master di | livello in “Occupational and Enviranmental Risk
Management”

Universita degli Studi di Messina

RA 1998 "Incidenza di patologie infettive negli addetti di un impianto di depurazione della Sicilia
rientale.

RA 2001 "Valutazione dello strato lipidico del film lacrimale in operatori al videoterminale.

!PRA 2002 "Correlazione tra livelli sierici di selenio e consumo di pesce nella popolazione costiera della -
'Sicilia orientale”

}PRA 2003 " Livelii sierici di interleuchina - 18 (il-18) nelle patologie asbesto correlate”

|PRA 2004 "Pravalenza di Clamydiosi nelle attivita lavorative a rischio”

RA 2005 "Modificazioni dei livelli sierici di interleuchina 18 in lavoratori esposti a basse dosi di
iombo*

|PRA 2006/07 "Valutazione delia risposta infiammatoria cronica a polveri inorganiche in lavoratori
addetti alla perforazione di materiale lavico”

PRA 2007/08 " Valutazione di indicatori di cancerogenesi in soggetti cccupazionalmente esposti a fibre ;_'_
minerali”

FRIN 2005: "La persona nell'ordinamento intemo e comunitario: nuovi modelli di tutela e gestione dei
rischi ambientali e genctossici”

"Investigation clinica”

"Human and Experimental Toxicology”

'Scientific World Journal”

'Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia”
"Oxidalive Medicine and Cellular Longevity”

Editorial Board “Biomedical Reports” Spandidos Publications

| ltaliano

Inglese

Eccellenti




Buona capacit di gestione dei principali sistemi operativi e degli applicativi di videoscrittura, fogli di :
calcolo elettranico e programmi di presentazione informatica multimediale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personaii ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)”.

“Messina, 15 Febbraio 2016




