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Lanno Duemilaquindict il giorno tre del mese luglio nell’ufficio del Settore 1V il Dirigente Dott.

Arch. Marcello Dimartino ha adottato la seguente determinazione:




Premesso che con deliberazione di Giunta Municipale n® 421 del 15/10/2014 & stato istituito presso
il settore 1V Pianificazione Urbanistica e Centri Storici - il servizio denominato “Piano strategico
Citta-di Ragusa™,

Rilevato che detto servizio & articolato secondo i seguenti uffici:

Piano Strategico Citta di Ragusa

MasterPlan Strategico Citta di Ragusa

Ragusa Smart City

Programmi e progetti a valere su risorse comunitarie, Nazionali e Regionali Programmi e
progetti complessi;

Sl e

Considerato che il servizio V & stato organizzato con personale sia tecnico che amministrativo in
grado di attuare gli obbiettivi e le linee strategiche dell’amministrazione;

Considerato che tale analisi interessa anche il centro storico di Ragusa la cui parte preponderante &
quelle delimitata dalla L.R. 61/81 per valenza architettonica, ambientale, sociale, turistico ~
ricettiva e di governance;

Ritenuto che per la ricerca e I’analisi dei vari indicatori che caratterizzano i diversi assi strategici,
puo essere attuata con progetti obbiettivo, finanziati, sia con fondi incentivanti di bilancio comunale
e sta con fondi L.R. 61/81 ex art. 18 (8,50% per spese generali per competenze del personale);

Preso atto che allo stato possono essere impegnati solo i fondi incentivanti 8,50% della L.R. 61/81,
piano di spesa anno 2014, giusta deliberazione del Consiglio Comunale di Ragusa n® 85 del
18/12/2014, nella considerazione che i fondi incentivanti di bilancio comunale non possono essere
impegnati dalo che detto bilancio non & a tutt’oggi approvato;

Vista la necessit e I'urgenza di sviluppare le analisi per la definizione del documento preliminare
alla pianificazione strategica, si ritiene in questa fase di attuare un primo progetto obbiettivo con
tematiche che riguardano in particolare I'area del centro storico di Ragusa, e pertanto da prelevare
dai fondi regionali L.R. 61/81, e rinviare a successiva delerminazione dirigenziale per I’attuazione
di un secondo progetto obbiettivo, dopo I'approvazione del bilancio comunale anno 2015;

Considerato che a tale scopo, per le motivazioni di cui in premessa, le cui finalitd sono meglio
descritte nella relazione allegata, si individua il gruppo di lavoro in servizio presso il settore [V
servizio V° — Centri storici costituito dal Geom. Lorenzo Cascone, il Rag. Carmelo Campo e la
Sig.ra Emanuela Cappello, per il servizio [1° - Sistema Informativo Territoriale, toponomastica e
numerazione civica il Geom. Stella Migliorisi, e per il settore I° Affari Generali - servizio Staff del
Sindaco il Geom. Giannamaria Pluchino, finanziando i relativi oneri, quantificati in € 10.256,40
oltre oneri rifiessi ed IRAP con i fondi della L.R. 61/81 art. 18, 8,50% per spese generali per
competenze del personale di cui al piano di spesa anno 2014 approvato dal CC con delibera n® 85
del 18/12/2014;

Vista [a determinazione dirigenziale n® 140 del 03/02/2015 di costituzione risorse decentrate
finanziarie per il personale dipendente anno 2015 (art. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004, art. 4 comma
I CCNL. 09/05/2006) nella quale sono stati previsti gli emolumenti di che trattasi giusta nota di
questo settore, prot. 3020 del 15/01/2015;



Preso atto che tale progetto & uno degli obbiettivi principali dell’ Amministrazione comunale di
Ragusa;

Considerato che la materia oggetto de] presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
Dirigenti ai sensi dell’art.53 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto I'art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicitd ed efficacia della
Determina Dirigenziale;

Ritenuto di dover provvedere in merito;
DETERMINA

I. Dt autorizzare il progetto obbiettivo denominato “Ricerca e monitoraggio dati per il Piano
Strategico nel Centro Storico del Comune di Ragusa” nominando il personale dipendente di
questo Settore il seguente personale: Geom. Lorenzo Cascone, il Rag. Carmelo Campo e la
Sig.ra Emanuela Cappello per il sevizio V°, il Geom. Stella Migliorisi per il sevizio II° e il
Geom. Giannamaria Pluchino per il settore I servizio Staff del Sindaco;

~

Imputare la spesa complessiva di €. 13.569,21 comprensiva di oneri riflessi ed [RAP sui
fondi L.R. 61/81 art. 18, 8,50% per spese generali per competenze del personale di cui al
piano di spesa anno 2014 approvato dal CC con delibera n° 85 del 18/12/2014 cosi distinta:
— €10.256,40 alla Funz. __, Serv. __int. __ Cap. 2174 Imp. 1734 Bil. ZOISMS_U_IQI&_;

— €2.441,02 alla Funz. _, Serv. __ int.__Cap. 2174.1 Imp. 1735 Bil. 2015 kiﬁgib g

per oneri riflessi;

~ € 871,79 alla Funz. __, Serv. __int. __ Cap. 2174.2 Imp.1736 Bil. 2015 Lid_Sub /3
per IRAP.;

3. Di rinviare a successiva determinazione dirigenziale I’impegno di fondi incentivanti per un
successivo progetto obbiettivo ad integrazione del presente non appena sard approvato il
bilancio comunale anno 20135,

Ragusa li 03/07/2015
IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Arch. Marcello rtino

v

Allegato alia presente: relazione progetto obbiettivo

Da Trasmettere d'ufficio ai:
- Settore 2

- Settore 3
IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Arch. Marcello 'mrt)ino




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA" CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147- bis e 153, comma 5, del D. Lgs. 267/2000, e per quanto previsto dall’art. 17
del Regolamento di Contabilitd, si rilascia visto di regolaritd contabile e attestazione della copertura

finanziaria.
'
20/

Ragusa /’{/’/

Il Dirigente ewizio Finanziario

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, ¢
di averne trasmesso copia, al Segretario Generale.

16 NOV. 2015 '
Ragusa .........ccooovevennnnn..
I MESSO COMUNALE

Léeaismmchrone
f9alonia Francesco)

Il sottoscritto Messo comunagle atresta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal ....... 16 .80V 2m% . al....... 2.3.N0V..2015.......
' nie
Ragusa ....2.4 NGV.2015

IL MESSO COMUNALE
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Settore IV
Pianificazione Urbanistica e Centri Storici
Servizio V°

Oggetto: Progetto obbiettivo denominato “ Ricerca e monitoraggio dati per il Piano
Strategico nel Centro Storico del Comune di Ragusa”

RELAZIONE

La finalita dell’ Amministrazione & di sostenere lo sviluppo della citta nelle sue
dimensioni principali: economica, sociale e di governante. Con deliberazione di
Giunta Municipale n° 421 del 15/10/2014 & stata istituito presso il settore IV-
Pianificazione Urbanistica e Centri Storici, il servizio denominato “Piano strategico
Citta di Ragusa”, composto e articolato secondo i seguenti uffici:

1. Piano Strategico Citta di Ragusa

2. MasterPlan Strategico Citta di Ragusa

3. Ragusa Smart City

4. Programmi e progeiti a valere su risorse comunitarie, Nazionali e Regionali
Programmi e progetti complessi.

OBBIETTIVO DEL PROGETTO

Obbiettivo del progetto & quello di dotarsi di un documento preliminare per la
pianificazione strategica.

Le fasi principali di tale piano riguardano:

e obbiettivo della missione dell’ente;

e obbiettivi strategici;

e organizzazione da adottare;

e su quali aree concentrare la strategia;

e collegamento operativo tra contenuti di una strategia e un’azione;

e strumenti e modalita;



e misurazione della performance dell’ente;
e feedback informativo.
Esso & un documento indispensabile per I’analisi swot che & suddivisa in:
1. Fonti interne - punti di forza e punti di debolezza;
2. Fonti esterne - opportunita e minacce.
Tutto cid individua i punti di forza e di debolezza per intervenire nei vari assi di un

piano.
Altro strumento & quello della Smart City che & suddivisa in sei dimensioni:

1. Smart Mobility (mobilita, logistica e trasporti);

2. Smart Enviroment (servizi a rete, energia smert grig, ambiente-verde-fonti
di energia rinnovabili etc);

3. Smart Living (sicurezza, turismo e cultura);

4. Smart. People (scuola giovani e sport, sociale salute fragilita e welfare);

5. Smart Economy (comunicazioni e telecomunicazioni, attivita economiche
e produttive, finanza, imprese: formazione, innovazione tecnologica);

6. Smart Governance (territorio urbanistica spazi e tempi pubblici, e-
governement servizi pubblici)

La visione della Smart City si basa su cinque principali dimensioni:
1. La mobilita

L’ambiente;
Il turismo e la cultura

L’economia della conoscenza e della tolleranza

A

Le trasformazioni urbane per la qualita della vita.

Ogni dimensione della Smart City &€ composta da diversi indicatori.

Pertanto, obbiettivo del progetto & quello di reperire dati per gli indicatori inerenti ai
vari assi tematici del piano strategico, organizzando anche tavoli tecnici per la
definizione di tali assi che compongono il piano strategico del Comune di Ragusa.

Considerato che tale analisi interessano anche il centro storico di Ragusa, la cui parte

preponderante & quella delimitata dalla L.R. 61/81 per valenza architettonica,
ambientale, sociale, turistico — ricettiva e di governante, la ricerca dei vari indicatori
che caratterizzano i diversi assi strategici puo essere attuata e finanziata, sia con fondi



incentivanti di bilancio comunale e sia con fondi L.R. 61/81 ex art. 18 (8,50% per
spese generali per competenze del personale).

Tali dati saranno ricercati sia all’interno degli uffici comunali che all’esterno:
associazioni di categoria, Camera di Commercio ed uffici vari.

Data la necessith e 'urgenza di sviluppare le analisi per la definizione del
documento preliminare alla pianificazione strategica, si ritiene, in questa fase, di
attuare un primo progetio obbiettivo con tematiche che riguardano, in particolare,
I’area del centro storico di Ragusa, e, pertanto, da finanziare con i fondi regionali
della L.R. 61/81, subordiando a successiva determinazione dirigenziale 1’attuazione
di un secondo progetto obbiettivo, dopo 1’approvazione del bilancio comunale anno
2015.

TEMPI DI REALIZZAZIONE

Per la ricerca dei dati inerenti la formulazione del documento preliminare alla
pianificazione strategica, nonché per il monitoraggio e 1’aggiornamento degli
indicatori, i tempi di realizzazione del progetto sono previsti da luglio a dicembre
2015.

COSTO DEL PROGETTO

I costo complessivo del progetto in considerazione dell’obbiettivo da
raggiungere & di €. 10.256,40, oltre oneri riflessi per €. 2.441,02 ed €. 871,79 per
LR.AP.

Pertanto, allo stato attuale, tale somma pud essere impegnata solo con i fondi
incentivanti 8,50% della L.R. 61/81, piano di spesa anno 2014, giusta deliberazione
del Consiglio Comunale di Ragusa n° 85 del 18/12/2014, nella considerazione che i
fondi incentivanti di bilancio comunale non possono essere impegnati dato che detto
bilancio non € a tutt’oggi approvato;

Il compenso sara liquidato sulla base dei risultati conseguiti.

Il Responsabjje del Servizio I Dirigente
(Dott. 1 micgnzo Bonomo) (Dott. Arch. Marcell "ﬁ?rtino)
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SCHEMA PROGETTO OBBIETTIVO

Anno 2015
Pianificazione Urbanistica ¢ Centri Storici -
SETTORE IV° Servizio 5 - Piano Strategico Citta di Ragusa
Dirigente | Dott. Arch. Marcello Dimartino |
Responsabile del Progetto Dott. Ing. Vincenzo Bonomo

Ricerca e moenitoraggio dati per il Piano Strategico nel

Denominazione del Progetto
Centro Storico del Comune di Ragusa

DESCRIZIONE SINTETICA DEL | Ricerca e analisi dei vari indicatori che caratterizzano i
PROGETTO diversi assi strategici per il documento preliminare del
piano strategico del comune di Ragusa.

NOMINATIVO CATEGORIA
Geom. Lorenzo Cascone Cl
Geom. Stella Migliorisi Cl
Geom. Giannamaria Pluchino Cl
Rag. Carmelo Campo Cl
Cl

Sig. Emanuela Cappello

Obbiettivo del progetto:

Ricerca e analisi di indicatori per il piano strategico del Comune di Ragusa




