CITTA DI RAGUSA
SETTORE IX

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale |OGGETTO:

Indata_2 8 071. 2015 Liquidazione prestazioni effettuate dal
N 203 personale di Polizia Municipale, remunerate
" ex art. 24 , comma 1, CCNL 14/09/2000.
N M Settore IX Periodo: 1° gennaio — 31 luglio 2015

Data 13/10/2015

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BILANCIO 2015 CAPITOLL 2175 -2175.1 | IMPEGNO 425515 - {25)s-125
2175.5 L, ol £33 15 £
FUNZIONE 01 SERVIZIO 08 INTERVENTO 01-07

[L RESPONSABILE DI RAGIONERIA

&8

L'anno duemilaquindici giorno tredici del mese di ottobre, nell 'ufficio del-séifore IX Funzionario
Responsabile, dott.ssa Rosalba Lucenti:




Premesso:
- che nella seduta di contrattazione decentrata del 6 maggio 2010, & stata prevista la possibilita
di destinare parte del salario accessorio, nei termini di cui all’art.17 del *'CCNL"dell’
01/04/1999 ed in combinato disposto con le disposizione contenute nel CCNL' del
22/01/2004, al personale di Polizia Municipale;
- che il comma 1 dell’art. 24 del CCNL del 14/09/2000, nel testo vigente dispone: “al

dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di riposo
settimanale deve essere corrisposto, per ogni ora di lavoro effettivamente prestata, un
compenso aggiuntivo pari al 50% della retribuzione oraria di cui all’art.52, comma 2, lett.
b)”;

- che con un accordo-stralcio del 06/05/2010, in sede di contrattazione collettiva decentrata, &
stata prevista la possibilita di destinare parte del salario accessorio, nei termini di cui al
CCNL, al personale di Polizia Municipale, trovando cosi “applicazione la speciale
remunerazione prevista dall'art. 24 del CCNL del 14/09/2000, soltanto se vi sono esigenze
specifiche e peculiari, con esclusione del cumulo con indennita di turnazione™;

Vista:

- la determinazione dirigenziale del Settore II n. 140 del 03/02/2015 con cui & stato costituito
il fondo delle risorse decentrate destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita del personale per ’anno 2015;

- la successiva determinazione dirigenziale del Settore II n.1883 del 05/10/2015 con la quale &
stata impegnata la somma complessiva di € 275.500,00 per la liquidazione dei compensi
accessori previsti dagli artt. 22,23 e 24 del CCNL del 14/09/2000;

Preso atto dei conteggi effettuati dalla competente U.Q. “gestione risorse economiche” di questo

Comando, concernenti le prestazioni effettivamente svolte dal personale di Polizia Municipale per
particolari esigenze di servizio (e, quindi, non come lavoro ordinario settimanale o come ordinaria
prestazione in turno) in giomata di riposo settimanale nel periodo tra il 1° gennaio e il 31 Iuglio
dell’anno 2015 che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto ( prospetto "A™);

Visto il D. Lgs n. 165 del 2001, recante “norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I’art. 7, comma 5, di detto decreto il
quale recita che “le amministrazioni pubbliche non possono erogare trattamenti economici
accessori che non corrispondano alle prestazioni effettivamente rese”,;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle somme occorrenti a titolo di “trattamento per
attivita prestata in giorno festivo — riposo compensativo” al personale che ha effettivamente svolto
prestazioni lavorative ai sensi dell’art. 24 del CCNL del 14/09/2000, giusto prospetto allegato che
fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

Visti lo Statuto Comunale ed i vigenti Regolamenti Comunali di Contabilita ed Economato;

Visto il decreto legislativo n. 267 del 18/08/2000 “Testo Unico delle leggi sull 'ordinamento degli
Enti Locali™,

Vista la legge n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i., come recepita dalla legge regionale n. 10 del
30/04/1991 e s.m.i.

PROPONE LA SEGUENTE DETERMINAZIONE

per le motivazioni espresse in premessa:



Liquidare la somma di euro 2.158,32 oltre oneri riflessi per euro 513,68 ed IRAP per euro 183,46
quale indennitd per il personale di Polizia Municipale a tempo indeterminato che ha
effettivamente svolto prestazioni lavorative nel periodo gennaio - luglio 2015 ai sensi dell’art.
24 del CCNL del 14/09/2000 secondo I’allegato prospetto " A" che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente atto;

Imputare la spesa complessiva di euro 2.158,32 alla funz. 01 serv. 08 int. 01 del bilancio
2015, (Cap. 2175 Imp. ,4155/45 liq. 525/15), oltre oneri riflessi ey, guro 513,68 alla funz.
01  serv.08 int.o{ del bilancio 2015 (Cap. 2175.1 T*éﬁ“'euéré’ 183,46 per IRAP alla
funz. 01 serv. 08 int. 01 delbilancio 2015 (Cap. 2175.5)Iwp {?,Sil/.e;

Dare Atto che responsabile del procedimento & }a detFsaRosalba Lucenti

Il Funzionar (3 @%\' abile

<

IL DIRIGENTE DELLA POLIZIAMIWNICIPALE - SETTORE IX

Vista la proposta di determinazione sopra riportata;

Ritenuto di approvare e fare propria la richiamata proposta per le motivazioni in essa riportata;
Richiamate le disposizioni di legge e le norme regolamentari citate nella proposta;

Visto il vigente regolamento di contabilita ed economato dell’Ente;

Visto lo Statuto Comunale,

DETERMINA

Liquidare la somma di euro 2.158,32 oltre oneri riflessi per euro 513,68 ed IRAP per euro 183,46
quale indennita per’ il personale di Polizia Municipale a tempo indeterminato che ha
effettivamente svolto prestazioni lavorative nel periodo gennaio - luglio 2015 ai sensi dell’art.
24 del CCNL del 14/09/2000 secondo I’allegato prospetto A" che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente atto;

[mputare la spesa complessiva di euro 2.158,32 alla funz. 01 serv. 08 int. 01 del bilancio
2015, (Cap. 2175  Imp. ,l155/.r5 liq. 535/;¢), oltre oneri riﬂe%gi er eyro 513,68 alla funz.
01  serv.08 int.c4 del bilancio 2015 (Cap. 2175.1 )ed éEFﬁ%S,‘:s per IRAP alla
funz. 01 serv. 08 int. 01  del bilancio 2015 (Cap. 2175.5) 1« € 425-’.&/{5

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso avanti al TAR Catania o al Presidente della
Regione Siciliana nei termini rispettivamente di 60gg e 120 gg.

E’ allegato alla presente determinazione per farne parte integrante:
- prospetto contabile

NDANTE
uglisi)

Settore II1 — Gestione Servizi Contabili e Finanziari.




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147- bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, ¢ per quanto previsto dall’art. 17
del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e attestazione della copertura

finanziaria
IL DIRIGENTE DEL SER FINANZIARIO

Ragusa {a ?/{ ﬁ/ 29‘/§'
¥
11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’ Albo Pretorio, per la

durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al
Segretario Generale.

Ragusa 29 0TI 2015

T ———t

1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubbléoﬁcioé
dal 29 07T 2015 al 09 Nov _2p15

Ragusa g6 85y 2015

IL MESSO COMUNALE




Y, .
ﬁ;" Parto integrante ¢ sostanziale |
g della determinarione dirigenziatle
e N. 2034 det 280711 2015
hivii§ '
SETTORE IX
POLIZIA MUNICIPALE
ART.24
PERIODO DAL 1°gennaio - 31 luglio 2015
Mat NOMINATIVI Cat. Luogo o dats di nascha n. dom. Tot Compenso
8002 |Aliotta Salvatore C1 Ragusa 11.04.67 2
€ 186,91
Arancio Francesco c2 Niscemi 04.11.74 2
€ 191,34
Bambaci Michele C1 Messina 18.03.71 ]
€ 93,45
7009 |Carhone Michele C1 Ragusa 16.11.62 1
€ 93,45
2073 |Castillettt Emanuele C1 Ragusa 12.09.53 2
€ 186,91
Cordeschi Daniete C1 Noto 08.05.74
2 € 186,91
205 |Dimartino Elena cz Ragusa 14.01.64
2 € 191,34
8091 |Donato Domenica C1 Messina 06.03.68
1 €93,45
8095 |Ferrazzi Alessandro C1 Ragusa 26.08.67
1 € 93,45
2081 |Fidone Salvatore C1 Scicli 01.10.52
2 € 186,91
7022 |Ganguzzi Maurizio C1 Ragusa 15.10.63
1 € 93,45
8519 (lacono Concettina c1 Ragusa 13.11.60 2
€ 186,91
7033 |lac Gi C1 R a 18.06.60
ono Giuseppe agus: ; €93.45
Pancrazi Filippo C1 Vittoria 06.04.82
2 € 186,91
7054 |Sulsenti Luigi c1 Ragusa 06.11.64 ] €93.45
23
TOTALE euro € 2.158,32
ONERI RIFLESSI| 23.80% € 513,68
IRAP 8.50% € 183,46
TOTALE € 2.855,46




