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CITTA DI RAGUSA
SETTORE VIII

Servizi sociali e politiche per la famiglia, Pubblica istruzione
Politiche Educative e Asili Nido

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
Indata 23-/0-20 (5

N. 499 4, OGGETTO: Proroga servizio “Trasporto disabil
ammessi a terapia riabilitativa “

N¢ 261 Settore 8°

Data 30/09/2015

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 291" CAP. A8%8.2¢ IMP. 412 pek-3
FUNZ. A* SERV. ol INTERV. €2

IL RAGIONIERE

L’anno duemilaquindici, il giorno trenta del mese di settembre nell’ufficio del
settore VIII il Dirigente Dr.ssa Guarnieri Arianna ha adottato la seguente
determinazione:
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Viste le leggi regionali n. 68 del 18.04.81 , n. 22/86, n. 33/91 e la Legge quadro nazionale
104/92 con le quali vengono, tra l'altro, dettati principi in materia di integrazione sociale di
assistenza, di tutela del diritto alla salute e all'istruzione delle persone diversamente abili;

Vista la legge 328/00 di “Istituzione, organizzazione e gestione dei servizi per i soggetti
portatori di handicap” che stabilisce che “allo scopo di prevenire e rimuovere le situazioni di
disabilita che impediscono il pieno sviluppo della persona umana e l'effettiva partecipazione del
cittadino alla vita della collettivita, la Regione siciliana promuove lo sviluppo e la qualificazione dei
servizi e prestazioni rivolti a prevenire condizioni che determinano disabilitd fisica, psichica e
sensoriale, disciplina e coordina la programmazione, I'organizzazione ed il funzionamento dei servizi
per gli interventi socio-terapeutico-riabilitativi e di integrazione scolastica, sociale e lavorativa dei
soggetti disabili;

Visto il co. 1 dell'art. 3 della medesima legge la quale prevede che “gli interventi in favore dei
soggetti portatori di handicap devono privilegiare le fasi della prevenzione e della diagnosi precoce
delle menomazioni e delle loro cause nella massima misura possibile, tenuto conto delle specifiche
caratteristiche di ogni soggetto portatore di handicap e dei concreti condizionamenti psico-sociali ed
ambientali ed altresi promuovere I'istituzione e gestione di servizi terapeutici e riabilitativi territoriali
nonché la trasformazione organizzativa e funzionale di quelli esistenti, onde consentire la
permanenza del portatore di handicap nel proprio ambiente di vita familiare e sociale...”;

Visto il Piano di Zona del Distretto socio-sanitario n. 44, triennio 2013/2015 con il quale
sono stati programmati, nell’ambito dei servizi rivolti alla disabilita, interventi per favorire la
permanenza dei soggetti disabili nel proprio ambiente di vita;

Preso atto che tra gli interventi assicurati per garantire la permanenza delle persone disabili
nel loro ambiente di vita, da diversi anni il Comune di Ragusa garantisce il servizio “Trasporto ai
disabili ammessi a terapia riabilitativa” il quale consente alle persone disabili, non in grado di
utilizzare i mezzi di trasporto pubblici o privati, di raggiungere i centri di riabilitazione pubblici e/o
convenzionati con 'ASP di Ragusa, consentendo ai destinatari 'autonomia in termini di mobilita al
fine di ridurre I'esclusione sociale degli stessi garantendo loro il diritto alle cure riabilitative;

Vista la det. dirig n. 2447 con la quale ¢é stata indetta gara d’appalto con il sistema della
procedura aperta ai sensi degli artt. 3 € 55 del D. Lgs n. 163/2006 con il criterio di aggiudicazione del
massimo ribasso, ai sensi dell’art. 82 dello stesso decreto;

Preso atto che in data 10/02/2015 ¢ stata celebrata la gara per l'affidamento del servizio
“Trasporto ai disabili ammessi a terapia riabilitativa” ;

Considerato che in data 16/03/15 sono state concluse le operazioni di gara ed é stato deciso
di richiedere alla cooperativa sociale Esperia 2000 di Siracusa, le giustificazioni in merito al ribasso
del 33,03% offerto;

Vista la det. dirig. n. 845 del 05/05/2015 con la quale, questo ufficio, al fine di valutare
I'offerta dalla Coop. Esperia, ha ritenuto necessario ricorrere ad una ditta, esperta in materia di
legislazione del lavoro e fiscale per la verifica dei calcoli relativi al costo del personale, tenuto conto
dei chiarimenti forniti sul costo del personale da parte della stessa cooperativa;

Vista la det. dirig. n. 1557 del 30/07/2015 con la quale é stato dato incarico alla ditta di cui
sopra ad affiancare, quale esperta del settore, gli uffici del Settore VIII ai fini della valutazione
dell’offerta di gara;

Vista la nota n. 62144 del 24 luglic 2015 con la quale é stato convocato presso gli Uffici dei
Servizi Sociali del Comune di Ragusa il presidente della Coop.va Esperia al fine di chiarire quanto gia
comunicato con le note del 3 aprile e del 16 Giugno 2015;

Preso atto che a conclusione del procedimento di valutazione delle giustificazioni prodotte
dalla cooperativa espresse con le note assunte al n. 28021 del 09.04.05 e al n. 49605 del 17.06.05
nonché in data 30.07.15, nel corso dell’audizione con il legale rappresentante della cooperativa il
Settore VIII, ha ritenuto congrua l'offerta;

Visto il verbale del 30/07/15 — assunto al n. 63477 di prot. del 30/07/15 — da cui si rileva che
la cooperativa Esperia 2000 si rende disponibile ad avviare il nuovo servizio non prima del mese di
ottobre 2015;

Vista la det. Dirig. n. 1621 del 31 luglio 2015 con la quale é stato prorogato fino al
30/09/2015 il servizio alla societa cooperativa Medi-Care;

Preso atto che con nota del 30.09.2015 la Coop.va Esperia ha chiesto di rinviare I'avvio del
servizio al 19 ottobre in quanto, 'ufficio contratti, in attesa dei documenti richiesti al Comune di
Siracusa, non ha potuto procedere all’aggiudicazione definitiva del servizio;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzione
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dei dirigenti indicate nell’art. 53 del vigente regolamento sull'organizzazione degli Uffici e dei servizi
al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicitd ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali

DETERMINA

Per le motivazione esposte in premessa, di:

1) Prorogare per il periodo dal 01/10/15 al 17/10/15 il servizio “Trasporto dei disabili ammessi a
terapia riabilitativa” alla societd cooperativa sociale Medi Care di Ragusa.

2) Dare atto che nella gestione del servizio il numero degli utenti & stato inferiore a quello
preventivato per cui pud procedersi a disimpegnare I'importo di €.4.000,00 dal cap. 1899.22 —
imp. N.123/15 - sub. Impegno 1/15 det. Dirigenziale n. 1194/16.6.15

3) Impegnare per il periodo dal 01/10/15 al 17/10/15 I'importo di € 4.000,00 al Cap. 1899.22 - imp.
n°123/15 - hge. _Aale3 ;

4) Dare atto che, ai sensi della Deliberazione di Giunta Municipale n® 195 del 29/04/2015, il
provvedimento risulta essere indifferibile poiché obbligo di legge

5) Dare atto che il presente provvedimento dovrd essere pubblicato nell’apposita sezione
“Amministrazione Trasparente” sotto la sezione “bandi di gara e contratti”, ai sensi dell’art. 37 c.1
e 2 del Decreto legislativo n. 33/13.

IL FUNZIONARIO COORD. A.S. IL FUNZ]ION. C.S.
ot ssa Silvana Digiacomo Sig.r razia (Jaglillieri,

Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario Generale, alla Ragioneria al CED per la
pubblicazione nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione bandi di gara e
contratti, ai sensi dell’art. 37. Comma 1,2 del D.L.vo n. 33/13.




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Ai sensi degli art. 147-bis e 153, comma 5, del D.lgs 267/2000, e per quanto previsto dall’art.17 del
Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e attestazione di copertura
finanziaria

IL DIRIGENTE DEL SE FINANZIARIO

Ragusa Zﬁ) /f 29/ S

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al

Segretario Generale.
IL-MESSO CO
(Salonia Francesco)

76 01T, 2015
11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioe

dal 26 01T 015 al B-HOV-26015
03 Nov. 2015

Ragusa

Ragusa

IL MESSO COMUNALE




