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IL RAGIONIERE CAPO
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L'anno DuemilaQuindici, il giorno Bv:~\iq del mese di Luglio, nell’ufficio del
seftore V,su proposta del Funzionario Tecnico P.I Giuseppe Bufardeci , il Dirigente

Dott.Ing. Michele Scarpulla, ha adottato Ia seguente determinazione:




IL DIRIGENTE

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 2078del 04-Novembre-2014 con la quale & stata impegnata la somma pei
salario accessorio relativo al progetto speciale "Coordinamento gestione ed assistenza tecnica alla 40° Fiera
Agricola del Mediterraneo”, Cap.2175, o.r. 2175.1 Irap 2175.5 imp.1269/14, liquid. 667/14;

Considerato che

-il settore ha predisposto ,nel quadro dell'attivita gestionale risultante dall’assegnazione del Piano esecutivo ¢
gestione ,nelle forme e con le modalita previste dal comma 5 dellart.6 del Contratto’Callettivo decentrato integrativ.
1998/2001 relativo al personale dipendente ,il progetto avente la denominazione in-oggetto-indicata*trasmesso all
Commissione interna per la valutazione dei progetti obiettivo :

- il progetto di che trattasi, & stato realizzato per la somma di € 5.090,32 da prelevare dﬁ budget assegnato ¢
settore per la realizzazione dei progetti per I'anno 2014,oltre oneri riflessi ed Irap; -

- che detto progetto speciale di “Coordinamento gestione ed assistenza tecnica alla 40°Fiera Agricola de
mediterraneo” ha ottenuto il parere favorevole della Commissione interna in data 02-Ottobre-2014 con not:
n.72380;

Visto il parere favorevole reso dall'O.1.V con nota n.51720/15 del 23-Giugno-2015;

Ritenuto ,pertanto ,di provvedere alla liquidazione delle spettanze alle unita indicate nell'allegato prospetto
contabile che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Visto il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria di cui all'allegato 4/2 del D.Lgs.23 Giugno
2011, n.118 in vigore dal 01 gennaio 2015 ,che al punto 5.2 lett"a" per la spesa di personale dispone testualmente
che :"3) nel caso in cui al punto 2),che impegnavano le spese relative al trattamento accessorio e premiante
nell'esercizio cui tali spese si riferiscono ,provvedano al pagamento di tali voci prima del riaccertamento
straordinario dei residui,& necessario ,al fine di evitare problemi di discontinuita del livello degli impegni ai fini del
rispetto dei vincoli della spesa di personale,effettuare il pagamento nel rispetto del presente principio,imputandolo
alla competenza dell'esercizio in corso ,piuttosto che ai residui dell'esercizio precedente.
A tal fine I'ente deve impegnare nuovamente la spesa relativa al trattamento accessorio e premiante riferita
all'esercizio precedente , nonostante tale spesa risulti gia impegnata con riferimento a tale esercizio.
Pertanto ,anche tali enti ,nel primo esercizio del bilancio di previsione ,provvedono a stanziare spese di personale
riguardante complessivamente le seguenti componenti:

a) La spesa riguardante I'anne di riferimento ,destinata ad essere liquidata nell’anno;

b} Il fondo pluriennale riguardante la premialita e il trattamento accessorio dell'anno in corso,da liquidare

nell'anno successivo.

L'impegno riguardante la spesa relative al trattamento accessorio e premiante dell'esercizio precedente & registrato
a valere dello stanziamento riguardante la lettera a).
Nel corso del riaccertamento dei residui,I'ente procede alla cancellazione e alla reimputazione del residuo passivo
riguardante il trattamento accessorio e premiante riferito allesercizio precedente ,come se tale spesa non fosse
stata nuovamente impegnata & gia pagata.”
Dato atto che il riaccertamento "straordinario” dei residui e la conseguenza variazione sono in corso di
perfezionamento;

Richiamati gli impegni di spesa assunti sui capitoli 2175,imp.1269/141iq.667/1.2175.1 imp. -2175.5
imp

Ritenuto pertanto necessario effettuare il pagamento nel rispetto del suddetto principio imputando la liquidazione
alla competenza dell'esercizic in corso,piuttosto che ai residui dell'esercizio precedente assumendo un nuovo
impegno di spesa sugli stanziamenti disponibili nel bilancio 2015;

Ritenuto che la materia oggetto del presente provvedimenta rientra tra le attribuzioni dei dirigenti indicate nell'art.53
del Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi ;

Visto il successivo art.65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
Determinazioni Dirigenziali;
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

DETERMINA

Approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte in
tale punto si intendono integralmente riportate anche ai fini motivazionali ;

Di liquidare per le fatte premesse , la somma di € 5.090,32 oltre oneri ed IRAP alle unita
partecipanti al progetto speciale “ Coordinamento Gestione ed Assistenza Tecnica alla
40° Fiera Agricola del Mediterraneo” secondo il prospetto allegato alla presente sotto la
lettera A che ne costituisce parte integrante e sostanziale ;

Di imputare la spesa complessiva di € 5.090,32 oltre oneri ed IRAP alla Funz.01 Serv.08
del bilancio 2015 come di seguito indicato:

- compensi per € 5.080.32,al cap.2175 imp. A 264 /18 1 (J»UJ . b “Ns

- oneri riflessi per € 1.211,50 al capitolo -2175.1, imp A 60?/%,

- lIrap per € 432,68, al capitolo-2175.5, imp/(62¢ﬂd,

Di autorizzare il settore Ragioneria ad emettere mandato di pagamento a favore delle
unita di cui all'allegato elenco che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento ,per gli importi indicati a fianco di ciascun nominativo ;

Il presente provvedimento dovra essere pubblicato dal responsabile del Servizio Web
nell’apposito sito “Amministrazione trasparente” sottosezione “Opere Pubbliche” art.37 e
38 del D.Lgs n.33/2013

il responsabile del procedimento & il P.l . Giuseppe Bufardeci;

AN

iL FU:N'ZIONARI TECNICO

/L. DIRIGENTE DEL SETTORE V
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Dott.ing.Michele\Scarpulja
Parte integrante: e -

-Verbale di seduta n.09 del 22-Giugne-2015

-Prospetto contabile approvato del Settore V

Da trasmettersi d'ufficio, oltre che al Segretario Generale,
ai seguenti uffici: Ragioneria

iL _I?IRIGENTE DEL SETTORE V

L
. :j Dott.Ing. Michele. caW
3 SRS



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
PARERE D! REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli artt.147 — bis e 153, comma 5 del D.Lgs. 267/2000, e per quanto

previsto dall’art.17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita
contabile e attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa %7//(«//29/;

IL DIRIGENTE DEL /SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

IL MESSO QOMUNALE

L MESS{P ROFFICATORE
(Tagigrini Sergio)

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e ciog dal a'1 SET. 2015 al D 8 SET 2015
Ragusa___ 09 SET. 2015

IL MESSO COMUNALE
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Prot. n. 51720/ 2015 Ragusa, 23 giugno 2015

AL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE II

Gestione e Sviluppo Risorse Umane
(Dott. Rosario Spata)

AL SETTORE II - SERVIZIO 3
Gestione sistema permanente

di valutazione del personale
(Sig.ra Maria Cassarino)

e p.c. AL DIRIGENTE DEL SETTORE V
(Ing. Michele Scarpulla)

AL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE Vi
(Ing. Michele Scarpulla)

AL DIRIGENTE DEL SETTORE VIIi
(Dott.ssa Arianna Guarnieri)

AL DIRIGENTE DEL SETTORE IX
(Dott. Giuseppe Puglisi)

LORO SEDI

OGGETTO: esame relazioni a consuntivo progetti obiettivi anno 2014. - Verifica
sussistenza requisiti essenziali.

Con riferimento all’oggelto e facendo seguito alla ns. ultima nota inviata, prot, n,

49952/2015 del 26/05/2015, nonché alle nole di trasmissione prot. n. 50230 del 18/06/2015



eprot. n. 51176 del 22/06/2015, con la presente si comunica che 1’Organismo Indipendente
di Valutazione (0.1.V.) di queste Comune di Ragusa nella seduta di jeri, giomo 22 giugno
2013, di cui si allega alla presente estratio del verbale di seduta, ha provveduto ad esaminare
le relazioni a consuntivo dei seguenti progetti obiettivi anno 2014, relativamente ai Settori
V, VI, VIl e IX trasmessi per la valutazione:
1) Settore V: Coordinamento, gestione ed assistenza lecnica alla 40° Fiera
Agroalimentare del Mediterraneo;

2) Settore VI: Espletamento istanze arretrate nuovi allaeci idrici verifiche sigilli,

contatori e riattivazione utenze;

3) Settore VIII: Progetto speciale nidi d’Estate 2014;

4) Settore IX: Domeniche e festivita civili e religiose sicure. Anno 2014,

Al riguardo, come risulta dal verbale di seduta n. 9, con riferimento ai sopra
elencati progetti, I'Organismo Indipendenie di Valutazione, dopo ampia ¢ approfondita
analisi ed alla luce della delibera dell’OIV n. 16 del 28/02/2012, ha espresso la presa d’atto
di propria competenza, tranne che per il Progetio speciale nidi d’Estate 2014 del Settore
VIII, a causa della mancata indicazione, sia nella reluzione a consuntivo che altrove, della
determina dirigenziale di approvazione del progetto.

Tanto per quanto di competenza, si restituisce la documentazione ricevuta inerente
i suddetti progetti obiettivi anno 2014 per i provvedimenti conseq.uenziali e si porgono

distinti saluti.

D'Ordine del Presidente
'Istruttore Direttivo
Zdolt Vincenzo Bracchitta)» /E
/ e «?" e q'fﬁ-_-_ﬂ'._r.f-————-



COMUNE DI RAGUSA
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
(O.LV.)

VERBALE DI SEDUTA N. 9 DEL 22/06/2015

Oggi, 22/06/2015, alle ore 11,00, si & riunito ’OIV del Comune di Ragusa, nelle
persone del Prof, Avv. Antonio Barone, del Prof. Giancarlo Ricci e della dott.ssa
Concetta Furia, giusta convocazione di cui al verbale della precedente riunione del
25/5/2015, per discutere e deliberare sul seguente ODG:
1) Comunicazioni del Presidente;
2) Esame progetti speciali;
3) Eventuali determinazioni in materia di benessere organizzativo,
politiche di pari opportunita, pesatura delle posizioni dirigenziali;
4) Prosecuzione esame eventuale revisione del vigente Sistemna di
misurazione della performance organizzativa e individuale del comune
di Ragusa;
5) Varie ed eventuali.

ek sie

Non essendovi comunicazioni del Presidente, si passa all’esame del punto n. 2
all’ODG.

Sono pervenute fino ad oggi le seguenti relazioni a consuntivo:

Settore V: Coordinamento, gestione ed assistenza tecnica aila 40° Fiera
Agroalimentare de] Mediterraneo;

Settore VIII: Progetto speciale nidi d’Estate 2014;

Settore IX: Domeniche e festivita civili e religiose sicure. Anno 2014;

Settore VI: Espletamento istanze arretrate nuovi allacci idrici verifiche sigilli,

a= i

contatori e riattivazione utenze.



_- Depo ampia e approfondita analisi, alla luce della delibera dell’OIV n. 16 del
28/2/2012, esprime la presa d’atto di propria competenza con riferimento ai progetti
sopra richiamati, eccezion fatta per il Progetto speciale nidi d'Estate 2014, Settore
VIII, a causa della mancata indicazione deila determina dirigenziale di approvazione

del progetto.

\
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L’0OlV da mandato al dott. Bracchitta di trasmettere copia del presente verbale al
Sindaco e al dirigente del settore personale per i provvedimenti di competenza

relativi alle relazioni a consuntivo dei progetti speciali esaminati.

La prossima riunione viene sin d’ora fissata per giorno 6 luglio alle ore 10,30, con il

seguente ODG:
1) Comunicazioni del Presidente;
2) Eventuali determinazioni in materia di benessere organizzativo,
politiche di pari opportunita, pesatura delle posizioni dirigenziali;
3) Prosecuzione esame eventuale revisione del vigente Sistema di

misurazione della performance organizzativa e individuale del

comune di Ragusa; 1 W\'
2 Oﬂ") W/



- 4) Varie ed eventuali.
1| presente verbale costituisce convocazione per ia riunione testé menzionata.

Non essendaci varie ed eventuali da esarninare, la riunione si chiude alle ore 14,15.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Prof. Avv. Antonio Barone A O &)W

Dott.ssa Concetta Funa OD ¢

Prof, Giancarlo Ricci G u\(?k)
A
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