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CITTA DI RAGUSA

SETTORE IX

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

Indata 12 Q602015
N__ {647

N. 8z Settore IX

Data 10/07/2015

OGGETTO:

Liquidazione Progetio Obiettivo:
"Domeniche e Festivita Civili e religiose Sicure”,

Anno 2014

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BILANCIO 2014 CAPITOLI 2175-2175.1 |IMPEGNO 4¢3/t
2175.5 1603/1y ¢ Lblo 1,
FUNZIONE 01 SERVIZIO 08 INTERVENTO 0l

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

i

L'anno duemilaquindici, il giorno dieci del mese di luglio, nell’ufficio del settore IX il
Funzionario Responsabilg, dott.ssa Rosalba Lucenti:




Premesso che con nota n. 57182 del 24 luglio 2014, il Settore II - Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
comunicava al Dirigente del Settore 1X-Polizia Municipale I'assegnazione del budget da destinare ai progetti
obiettivo per I’anno 2014 pari a euro 18.223,01 oltre irap e oneri riflessi;

Preso atto che con successiva nota n. 72386 del 02/10/2014 si comunicava che la commissione interna per la
valutazione dei progetti obiettivo esprimeva la conformita del progetto obiettivo: "Domeniche e Festivita Civili e
religiose Sicure” Anno 2014, agli obiettivi strategici che I'’Amministrazione ha previsto nell’ambito del proprio
programma di mandato, pronunciando nel contempo parere favorevole alla realizzazione dello stesso e
autorizzando la somma di € 15.888,81 oltre irap ed oneri riflessi;

Considerato che nella fase di calcolo delle risorse economiche relative al suindicato progetto, per un mero
errore materiale non & stato previsto il bonus del 10% pari a € 2.603,29;

Vista:

- la determina dirigenziale n. 1990 del 24/10/2014 con cui si autorizzavano i dipendenti del Settore IX —
Polizia Municipale a partecipare al progetic e contestualmente si impegnava la cifra di € 18.492,10 oltre
oneri riflessi ed Irap, per il pagamento delle prestazioni da effettuare;

- lanotan. 51720/2015, depositata agli atti presso 1'U.Q. Personale e Servizi di questo Comando, con cui
si comunica che, giusta verbale n. 9 del 22/06/2015, I"Organismo I[ndipendente di Valutazione del
Comune di Ragusa, dopo aver esaminato, tra Ialtro, I'attestazione a consuntivo del progetto obiettivo
speciale “Domeniche e Festivita Civili e religiose Sicure” Anno 2014, esprime la presa d’atto di sua
competenza verificando la sussistenza dei requisiti essenziali di cui alla deliberazione dell’ O.L.V. n. 16
del 28/02/2012 ;

Visto: il D. Lgs n. 165 del 2001, recante “norme generali sull ‘ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I'art. 7, comma 5, di detto decreto il quale recita che “le
amministrazioni pubbliche non possono erogare trattamenti economici accessori che non corrispondano alle
prestazioni effettivamente rese™;

Preso atto altresi del “Sistema di misurazione, valutazione ¢ trasparenza della performance organizzativa e
individuale dell’Ente”, approvato con delibera di Giunta Municipale n. 26 de!l 19/01/2012 con riguardo a quanto
previsto dal Capo VI rubricato: “Misurazione e valwtazione della performance individuale del personale
dipendente”

Rilevato che il titolare di P.O. ha provveduto ad effertuare Ia sottoindicata valutazione:

- gli obiettivi strategici — secondo i risultati attesi nel progetto — sono stati raggiunti al 100% cosi come
previsto dal punto 6.2, Capo VI, del “Sistema di misurazione, valutazione della performance™;

- sono stati, inoltre, valutati i comportamenti organizzativi cosl come previsto dal successivo punto 6.3
nonché le competenze professionali di cui al punto 6.4 del sopracitato Capo VI del “Sistema di
misurazione, valutazione della performance”;

Tenuto conto delle risultanze delle schede di valutazione del personale partecipante al predetto Progetto, agli
atti di questo Comando;
Richiamata:

- la delibera del Garante deila privacy n. 23 del 14/06/07 contenente le linee guida che trattano aspetti di
dettaglio concernenti fa prassi quotidiana degli uffici e che in particolare suggerisce quale possibile
rimedio per ovviare alla diffusione di dati, riferiti al dipendente pubblico e che debbono essere
riportali mnell’atto, in quanto necessari o comunque utili poiché ne costituiscono il presupposto,
I'emendamento ovvero la criptazione, degli stessi dati, dalla copia destinata alla pubblicazione;

- Il successivo provvedimento del Garante della privacy n. 243 del 15/05/2014 “Linee guida in materia di
trattamento de dati personali, contemuti anche in atti ¢ documenti amminisirativi, effettuato per finalita
di pubblicita e trasparenza sul Web da soggetti pubblici e da altri enti obbligat?” in cui all’art. 9
rubricato: “indicazioni per specifici obblighi di pubblicazione”™ al c. 9.c. - Obblighi concernenti
corrispettivi e compensi (artt.15,18 e 41, del d. Igs. n. 33/2013) si legge, tra I'altro, che..."ai fini
dell’adempimento degli obblighi di pubblicazione...Non appare giustificato riprodurre sul web la
versione integrale di documenti contabili...

Ritenute percid necessario che la copia del presente atto destinata alla pubblicazione venga emendata con degli
omissis per quei dati riferiti a dipendenti in relazione al rapporto di lavoro ed inseriti, in quanto costituiscono
presupposto o comunque sono utili alla formazione del provvedimento, come nelle ipotesi di informazioni
riguardanti: “comtratti individuali di lavoro, trattamenti stipendiali ,0 accessori percepiti, assenze dal lavore per
malattie, ferie, permessi ed in gencre tutti i dati la cui diffusione possa arrecare situazione di disagio al
dipendente, oltre che ovviamente tutti quelli tutelati espressamente dalla privacy™,

Visto il Regolamento Comunale per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari (approvato con delibera di
Consiglio Comunale n. 58 del 30/12/2005;



Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle somine spettanti al personale del Settore 1X - Polizia
Municipale impegnato nell’esecuzione del progetto de quo gia svolto nei termini e nelle forme in esso previste,
e meglio specificate nel prospetio allegato — allegato omesso dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 24, ¢. le 6 L.
241/1990;

Visti lo Statuto Comunale ed  vigenti Regolamenti Comunali di Contabilita ed Economato;

Richiamato altresi il Capo [1 del Contratto Decentrato integrativo vigente;

Visto il decreto legislativo n. 267 del 18/08/2000 “Testo Unico delle leggi sull 'ordinamento degli Enti Locali™,
Vista la legge n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i., come recepita dalla [egge regionale n. 10 del 30/04/1991 e s.m.i.

PROPONE LA SEGUENTE DETERMINAZIONE

per le motivazioni espresse in premessa:
I. Approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte in tale punto
vengeno integralmente richiamati anche ai fine della cd. motivazione per relationem
2. Liquidare ai dipendenti del Settore [X-Polizia Municipale che hanno partecipato al progetto obiettivo
speciale “Dameniche e Festivita Civili e religiose Sicure” Anno 2014” la somma di € 18.492,10 oltre
irap per € 1.571,83 ed oneri riflessi per € 4.401,12 come meglio specificate nel prospetto allegato che fa
parte integrante e sostanziale del presente atto - allegato omesso dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 24, c. le

& L. 241/1990.
3. Dare atto che la somma di euro 18.492,10 risulta imputata al cap. 2175 del bilancio 2014 funz.0l
serv. 08 inter. 01 (imp. Liq. ), la somma di euro 4.401,12 per oneri riflessi al cap.

2175.1 del bilancio 2014 funz. 01 serv. 08 inter. 01 (imp, ), la somma di euro 1.571,83 per
irap al cap. 2175.5 funz. 0] serv. 08 inter. 07 ;
4. Di pubblicare il presente atto nelle forme di Legge tenendo conto di quanto previsto dal Garante della

privacy;
5. Dare Atto che responsabile del procedimen /g,tmepm\lssarlo Ispettore Buperiorg Cascbre Lucia
i ]
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IL DIRIGENTE DELLA POL.IZIA MUNICIPALE ~ SETTORE IX

Vista la proposta di determinaziane sopra riportata;

Ritenuto di approvare e fare propria la richiamata proposta per le motivazioni in essa riportata;
Richiamate le disposizioni di legge e le norme regolamentari citate nella proposta;

Visto il vigente regolamento di contabiliti ed economato dell’Ente;

Visto lo Statuto Comunale.

DETERMINA

1. Approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte in tale punto
vengono integralmente richiamati anche ai fine della cd. mortivazione per relationem

2. Liquidare ai dipendenti del Settore IX-Polizia Municipale che hanno partecipato al progetto obiettivo
speciale “Domeniche e Festivita Civili e religiose Sicure™ Anno 2014" ia somma di € 18.492,10 oltre
irap per € 1.571,83 ed oneri riflessi per € 4.401,12 come meglio specificate nel prospetto allegato che fa
parte integrante e sostanziale del presente atto - allegato omesso dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 24, ¢. le
6 L. 241/1990.

3. Dare atto che la somma di euro 18.492,10 risulta imputata al cap. 2175 del bilancio 2014 funz.01

serv. 08 inter. 01 (imp. {217 Liq. ), la somma di euro 4.401,12 per oneri riflessi al cap.

2175.1 del bilancio 2014 funz. 01 serv. 08 mter 0! (imp. i), la somma di euro 1.571,83 per

irap al cap. 2175.5 funz. 01 serv. 08 inter. 07 ; bl o \ie cuntalo. (o Db G 3K dall
4. Di pubblicare il presente atto nelle forme di Legge tenendo conto di quanto previsto dal Garante della  #(¢/1y”

privacy;

5. Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso avanti al TAR Catania o al Presidente della
Regione Siciliana nei termini rispettivamente di 60gg e 120 gg.

GOMANDANTE
. Giugeppe Puglisi)



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi degli artt. 147- bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto previsto
dall’art. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e
attestazione della copertura finanziaria

Ragusa /{Z'/f/‘{f'

/lkl)ﬁIGENTE DEL S‘EE/IZIO FINANZIARIO
4

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 13 AGD. 2015

It i L MESSO
COMUNALE W

1l sottoscritto Messo_comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione

e cioé dal 13 A60. 7015 al 2.0 AG0. 7015
Ragusa 71 AGO, 2015

IL MESSO COMUNALE




Prospetto contabile omesso ai sensi dell'art. 24, c. 1e 6 delia L. 241/90

“u."‘l’ﬂ SETTORE IX- POLIZIA MUNICIPALE
g _ Domeniche e festivita civill e religiose
o sleure. Anno 2014
partecipanti al progetto cat Luogo e data di nascita compenso lordo
8002 éllotta Salvatore €1 |Ragusa 11.04.67 E €325.34
2057 |Bertone Massimo D1 |vittoria 23.05.68 €319,39
2030 {Buffa Pietro D1 |Regusa 28.01,62 €218,55
Cannarella Paolo C1 €97,82
7008 |Cappuzzello Giorgio D1 |Ragusa 09.05.55 €369,96
7009 |Carbone Michele C1  lRagusa 16.11.62 €293,46
2054 (Carrubba Maria D1 |Torino 24.06.61 €325,01
2052 |Cascone Salvatore D1 |Ragusa 19.03.62 €319,07
203 |Castilletti Emanuele C1  |Ragusa 12.00.53 €293,46
Catalfamo Alessio €1 |milazzo 08.08.88 € 303,80
Cordeschi Daniele C1  INoto 08.05.74 €133,70
8058 |Dicaro Donatella Ct  |Tortona (AL) 21.01.69 €298,63
205 ;Dimartino Elena C2 |Ragusa 14.01.64 € 461,55
49 |Dipasquale Concetta D1 (Ragusa 04.09.60 € 490,62
8035 |Ferrazzi Alessandro C1  |Ragusa 26.08.67 € 251,15
2081 |Fidone Salvatore C1_|scicli 01.10.52 €293,46
2042 |Fiorenza Antonino D1 |Ragusa 18.04.56 €327,82
713 |Firrincieli Sofia A3 |Ragusa 10.07.67 €1.261,16
201 {Fornaro Maria €2 |Chiaramonte G. 05.11.71 €331,74
7022 |Ganguzzi Maurizio C1  |Ragusa 15.1063 € 456,04
Giacalone Fabrizio C1  |MazzaradV. 20.04.78 €298,63
7115 |Gatto Marinella A3 |Ragusa 25.06.68 € 954,06
2032 |Gianni Franca C5 |Ragusa 26.06.64 € 330,51
8513 |Giudice Marilena C1 |Ragusa 24.06.62 €195,64
2047 |Guastella Salvatore D1_[Ragusa 14.06.67 € 352,81
2046 |Gurrieri Carmelo D1 [Ragusa 19.04.61 €319,39
8519 |lacono Concettina Ct  |Ragusa 13.11.60 €296,04
7033 |lacono Giuseppe C1  |Ragusa 18.06.60 € 293,46
210 [L_a Cognata Giovanni D1 |Ragusa 25.06.61 €330,63
8130 ||_a Perla Maria Luisa C1  |Ragusa 20.05.67 €195,64
Legname Massimo C1  |Gela 25.07.85 €31,88
206 |Longobardi Salvatore C2 [23.10.68 (GERMANIA) € 100,16
20¢1 |Lucenti Rosalba D3 |Scicli 10.08.55 € 363,55
2040 |Malandrino Giovanni D1 [Ragusa 04.0285 € 490,62
2039 |Marino Cosimo D1 |Ragusa 290562 € 330,63
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SETTORE IX- POLIZIA MUNICIPALE

| Dq_meni;c'hé & festivita civi}l}‘;'é.religibse '

A sicure. Anno 2014
partecipantl al progetto cat Lungo e data di nascita compenso lordo

Merlino Vincenzo €1 |Palermo 18.10.77 €338,07

2021 IMolé Giuseppe cs |[ragusa 11.08.67 €379,94
Morreale Giuseppe C1 € 200,31

8162 |Muliere Giovanni C1  |vittoria 19.05.68 € 298,63
Napoli Salvatore €1 |agrigento 28.10.80 €203,48

2085 |Nardi Giuseppe €1 |scicli 14.1068 € 498,06
8189 |Noto Corrado C1  |Ragusa 10.08.67 € 396,45
Pancrazi Filippo €1 |vitoria 06.04.82 €470,22

8188 |Perricone Ottaviano C1  |Fioridia 01.02.67 € 204,03
2023 |Ravallese Umberto D3 |Calznia 22.08.64 € 369,89
2024 |Ricci Anna 5 |Ragusa 15.08.67 €228,18
Sava maria cristina C €97,82

2038 |Scannavino Giuseppe D1 |Ragusa 30.07.68 €301,13
7053 |Schinina Giuseppa D1 |Ragusa 24.04.59 €319,39
2025 |Spadaro Giuseppe cs |Genova 20.09.57 €336,32
7054 |Sulsenti Luigi €1 |Ragusa 06.11.64 €353,05
2036 |Tumino Giorgio ¢5 |Ragusa 27.02.54 €374,12
Vitale Vincenzo B3 € 659,67

2035 {Vindigni Annamaria D1 [Ragusa 24.01.64 €319,53

lotale €18.492,10

Oneri Riflessi €4.401,12

Irap €157,18

Totale complessivo € 23.050,40

Prospetto contabile omesso ai sensi dell'art. 24 c. 1e 6 della L. 241/90




