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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE II°
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.d’ordine 2695 Oggetto: Deliberazione della Giunta

DATA Municipale n.72 del 17.02.2015 -
20.02-204% |Determinazioni consequenziali - impegno

n.54 del spesa

19.2,2015

Settore 2°

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI
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L’anno duemilaquindici, il giorno 19 del mese di, febbraio
nell’ufficio del Settore 2°, 1l dirigente dott. Rosario
Spata ha adottato la seguente determinazione:
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Premesso che con la deliberazione n.34 del 22 gennaio 2015 il cul
contenuto anche se non materialmente trascritto, si intende integralmente
riportato anche sotto il profilo motivazionale, la Giunta Municipale nelle
more di una prossima revisione del numero e della distribuzione delle P.O.,
ha prorogato i1 termine di scadenza delle singole P.0. per 11l mese di
gennaio 2015 e comunque Sino all’emanazione del provvedimento di riordino;

Vista la propria determinazione n 39 del 22.01.2015 con la guale é stata

impegnata la somma complessiva di € 7.906,25 per il pagamento delle P.0 per
il maese di gennaio 2015;

Vigta la deliberazione n.72 del 17.2.2015,immediatamente esecutiva, con
la quale la Giunta ha ridefinito le P.0O. ampliandene 4l numero da 11 a 23
per le motivazioni che anche se non materialments trascritte ,81 intendono
qui integralmente riportate;

Ritenuta di conseguenza la necessitd di impegnare per l’anno 2015 la
somma complessiva di € 175.200,00 comprensiva della somma giid assunta con
la suddetta determinazione (n.39/2015) e comprensiva dell’indennitd di
risultato determinato nella misura del 10%,per 11 periodo che va dal
17.2.2015 al 31.12.2015,o0ltre oneri riflessi ed irap, da impegnare nel
fondo rigorse decentrate del personale anno 2015;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento a le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art.53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Ufficl e dei Servizl al gquale gi rinvia;

Visto i1 successivo art.65 del medesimo Regolamento, in ordine alla
forma, pubblicitd ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1. pi impegnare, per l’anno 2015 per le motivazionli espresse in
narrativa la gsomma complessiva di € 175.200,00 per il finanziamento
delle posizioend organizzative

2. D1 imputare di € 175.200,00 per le P.0. al Cap.”Fondo Miglioramento
dell’efficienza dei servizi ammo 2015™ oltre ¢ 4305400 per oneri
riflessi Ev ¢ j1§9. ' irap Serv. 08-interv.0l - bil.2015 Cap
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IL DIRIGENTE DEL [SETTORE 2°

(Dr.Rosario Spata)__
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SETTORE SERVIZI CONTAB]LI E FINANZIARI
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi degli artt. 147-bis e 153, comma 5, del D.1gs.267/2000, e per quanto previsto dall’art.
17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolaritd contabile e attestazione della
copertura finanziaria.

Ragusa, /3 . oS

IL DIRIGENTE RVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio,
per la durata di giomni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale. '

Ragusa 20 FEB. 201

I sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cio&
el __ 20 FEB. 10 e

Ragusa__( 2 MAR. 2015

IL MESSO COMUNALE




