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Indata 3. (2. 20 4 determinazione n. 2545 del 24-12-2014.
N Individuazione personale Settore 1 per

/A { attribuzione di specifiche responsabilita. Anno

N. 303 Settore 1° 2014.-

Data 31-12-2014

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

‘-"\
A Q,O\'\npc Q@

BIL. CAP. IMP.
Aﬁ')ﬁ-/.)&,
FUNZ. SERY. INTERYV.
IL RAGIONIERE
L’anno duemilaquattordici, il giorno fm}lwa del mese di 331".-.@me

nell'ufficio del settore I, il Dirigente dott. Francesco Lumiera, ha adottato la
seguente determinazione:



Premesso che con determinazione dirigenziale n.2545 det 24-12-2014 sono stati individuati i
dipendenti in forza al Settore [ destinatari del compenso per le specifiche responsabilita per I'anno 2014
per i motivi esposti nel dispositivo del citato atto;

CHE tra i destinatari del compenso per le specifiche responsabilita per I'anno 2014, relativamente alla
fattispecie *“B”, rientrano, altresi, le seguenti dipendenti: Raniolo M. Grazia, in forza all’Ufficio Affari
Generali, in pensione dal 1°\5\2014 e Inclimona M. Grazia, per le motivazioni sotto elencate:
- Raniolo Maria Grazia—Cat. C5- svolge con ampio margine di autonomia i seguenti compiti:
responsabile di procedimento in relazione alle attivita generali dell’ufficio, ivi comprese le gare
per acquisti, forniture, servizi e I’approvvigionamento di materiale per I'ufficio, svolgendo il
proprio lavoro con ampio margine di discrezionalita, nonché per la redazione del piano triennale
sugli incarichi e consulenze ¢ le selezioni ad evidenza pubblica dei responsabili per il servizio di
sicurezza sul lavoro, del medico competente del lavoro e la cura del servizio sulla privacy;
- Inclimona Maria Grazia — cat. C1 — responsabile con ampio margine di autonomia dei
procedimenti in materia di sanita veterinaria e randagismo.

CHE le motivazioni di assegnazione delle specifiche responsabilita di fattispecie “B” si giustificano per
Pampio margine di autonomia con cui le suddette dipendenti hanno esplicato I'attivita lavorativa in seno

agli Uffici di rispettiva competenza del Settore I;
Ritenuto dover provvedere in merito,

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti,
indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si

rinvia;

Visto ’art. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubbliciti ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Integrare ulteriormente la determinazione dirigenziale n. 2545 del 24-12-14 sulla individuazione
del personale per I’attribuzione di specifiche responsabilita, fattispecie B, con il seguente personale:
1. Raniolo Maria Grazia —Cat. C5- fino al 30 aprile 2014 - ha svolto con ampio margine di

autonomia i seguenti compiti: responsabile di procedimento in relazione alle attivitd generali
dell’ufficio, ivi comprese le gare per acquisti, forniture, servizi e I’approvvigionamento di
materiale per I’ufficio, svolgendo il proprio lavoro con ampio margine di discrezionalita,
nonché per la redazione del piano triennale sugli incarichi e consulenze e le selezioni ad
evidenza pubblica dei responsabili per il servizio di sicurezza sul lavoro, del medico competente
del lavoro e la cura del servizio sulla privacy.

2. Inclimona Maria Grazia — cat. C1 — responsabile con ampio margine di autonomia dei
procedimenti in materia di sanita veterinaria e randagismo.

3) Disporre il prelievo delle somme occorrenti, quantificate nominativamente a cura del Settore 11
~Personale- dal Fondo per il miglioramento dei servizi, per ’anno 2014, lett.g) dell’ Accordo
sindacale sull’utilizzo delle risorse decentrate e di cui alla delib. di G.M. n. 298 del 1-7-2014.

4) Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE
«} dott. Francesco Lumiera -
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Da trasmettersi d'ufficio ai seguenti settori: Settore 3° - Settore 2°(Personale)

IL DIRIGENTE
-dott. F sco Lumiera -



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

.Lgs n. 267\2000Q-€, per quanto previsto
di regolaritd contabile e

Al sensi degli artt. 147 bis e 153 co.5 del
dall’art. 17 del Regolamento di Contabilia, si rilascia vist
attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa

IL DIRBXGENTE SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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IL MES E

IL MESSD NOTIFICATORE
(Licilra Giavebni)

1 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cio¢ dal 1 0 FEB. 2015 al 97 FEp 2015
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IL MESSO COMUNALE




