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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE V

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. D'ORDINE |OGGETTO: Proroga al 31.01.2015 della posizione

. 40f organizzativa afferente al Settore V - DECORC URBANO,
3 0 BEN, 2015 MANUTENZIONE E GESTIONE INFRASTRUTTURALE,

DATA 27.01.2015
PROGRAMMAZIONE OPERE.
N. 27 SETTV

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBIL

DEI FONDI

BIL. 2014 CAP. 2175 IMP.

FUNZ. 01 INTERV. 01

IL RAGIONIERE

L'anno duemilaquindici, il giorno ventisette del mese di gennaio neli'Ufficio del Settore V,
il dirigente Ing. Michele Scarpulla, ha adottato la seguente determinazione:



PREMESSO che:

con deliberazione della G.M. n® 438 del 28/05/2002 sono state istituite le aree delle posizioni
organizzative, cui possono accedere con incarichi a tempo determinato, e revocabili, i
dipendenti non dirigenti inquadrati nella categoria D;

con deliberazione G.M. n° 446 del 30/05/2002 é stato approvato il regolamento sui criteri
generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative;

con deliberazione G.M. n° 487 del 26/08/2008 & stato modificato il regolamento sui criteri
generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative;

con deliberazione G.M. n® 61 del 17/02/14 sono state individuate le posizioni organizzative
per I'anno 2014 nonché stabilite le relative indennita di posizione e di risultato;

con determina dirigenziale n. 893 del 21/05/2014 é stata conferita all'ing. Giuseppe Coralio
la posizione organizzativa di tipo A, denominata “PROGRAMMAZIONE-PROGETTAZIONE
E COORDINAMENTO-RAPPRESENTANZA" dal 01/05/2014 fino al 31/12/2014;

con deliberazione G.M. n° 34 del 22/01/2015 sono state prorogate al 31/01/2015 le posizioni
organizzative istituite per 'anno 2014 deliberazione G.M. n° 61 del 17/02/14;

con determina dirigenziale n. 39 del 22/01/2015 é stato assunto I'impegno spesa delle
somme necessarie per la proroga al 31/01/2015 delle posizioni organizzative istituite per
Fanno 2014 deliberazione G.M. n°® 61 del 17/02/14;

RAVVISATA la necessita di procedere alla proroga al 31/01/2015 della posizione organizzativa di
tipo A, denominata “PROGRAMMAZIONE - PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO -
RAPPRESENTANZA" conferita all'ing. Giuseppe Corallo con determina dirigenziale n. 893 del
21/05/2014;

VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato con il
regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative di cui alla deliberazione G.M. n° 446 del 30/05/2002,

DETERMINA

1) Prorogare al 31/01/2015 la posizione organizzativa di tipo A, denominata “PROGRAMMAZIONE
- PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO -RAPPRESENTANZA" conferita all'ing. Giuseppe
Corallo con determina dirigenziale n. 893 del 21/05/2014;

2) Dare atto che I'impegno spesa & stato assunto con determina dirigenziale n. 39 del 22/01/2015

Il dirigente

(Ing. Wca/rw



SETTORE SERVIZI CONTABILLE FINANZIARI

PARERE DI REGO. A' CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 - bis e 153, comma 5, de}D.Lgs. 267/2000, e per quanto previsto dall’art. 17 del
Regolamento di Contabilitd, si rilascia visto giregolarita contabile e attestazione della copertura finanziaria.

Ragusa
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di
giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario
Generale.
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IL MESSO COMUNALE




