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Oggetto:

Proroga conferimento incarico di posizione
organizzativa del settore I “Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane per il periodo 1 gennaio — 31 gennaio 2015.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIB

BIL. CAP.

FUNZ. SERV.

DEI FONDI

IL RAGIONIERE

L’anno duemilaquindici , il giorno 23 del mese di gennaio nell’ufficio del Settore ITil

Dirigente Dott. Rosario Spata, ha adottato la seguente determinazione:



Premesso che con le deliberazioni di Giunta Municipale n.61/2014 e n 251/2014 sono state individuate le
aree delle posizioni organizzative per I’anno 2014;

Richiamata le deliberazioni n.487/2008 e n. 208/2012 con le quali la Giunta Municipale ha modificato il
Regolamento sui criteri generali per la valutazione delle posizioni organizzative, graduazioni delle relative
funzioni e per il conferimento degli incarichi, approvato con deliberazione di G.M. n.446 dei 30.05.02;

Visto in particolare I'art.2 di detto regolamento, con cui viene stabilito che la individvazione del numero
della posizioni organizzative & demandata esclusivamente alle autonome determinazioni della Giunta
Municipale;

Preso atto della deliberazione n. 34 del 22/01/2015 con la quale la Giunta Municipale, al fine del
raggiungimento degli obiettivi prefissati dall’ Amministrazione e di consentire la prosecuzione della normale
attivith amministrativa dell’Ente, nelle more di una revisione del numero e della distribuzione delie P.O. ha
disposto di prorogare gli incarichi di posizione organizzativa conferiti dai dirigenti fino al 31dicembre 2014 ;

Richiamata la propria determinazione n. 39 del 22/01/2015 con la quale & stato assunto 1'impegno di
spesa per affidare gli incarichi di posizione organizzativa e di alta professionalitd per il periodo 01 .01.2015 -
31.01.2015;

Yista la determinazione n.1447 dell’8.8.2014 con cui & stato conferito 1'incarico di responsabile di
posizione organizzativa di tipologia A) per 'assunzione diretta d’clevata responsabilitd e risultato alla
dipendente Cassarino Maria Funzionario Cat.D3, dal 1° agosto 2014 al 31 dicembre 2014,

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti
indicate nell’art. 53 del vigente regolamento sulla organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa e qui integralmente richiamate, di :

1. Di prorogare per il periodo dal 1° gennaio 2015 al 31 gennaio 2015, alla dipendente Sig.ra Maria Cassarino,
Funzionario amministrativo— cat. D3 giuridico — posizione economica D5 - I’incarico di posizione
organizzativa di lavoro — tipologia A — art. 8 — comma 1 — CCNL 31/03/99 conferito con la determinazione
dirigenziale n. 1447 dell’8.8.2014;

2. Dare atto che I'impegno di spesa & stato assunto con propria determinazione dirigenziale n. 39 del
22.01.2015

Ml Diri
Doit. Rogdri ta
Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segretario Generale, al settore personale e al Settore{Ragioneria

1l Dirig,
Dott. Ragari a



IZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per regolarita contabile
—del TUEL

estante la copertura finanziaria ai sengi‘dell’art. 151 — 4 comma

Ragusa,

RESPONSABILE DI RAGIONERIA

1l soitoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’ Albo Pretorio, per
la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di gverne trasmesso
copia al Segretario Generale.
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