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SETTORE VIITI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

In data 28 BFH 2015

OGGETTO: Autorizzazione attivith  di  tirocinio
formativo della studentessa sig.ra Piazza Mary

N__£7

N.12 /Settore VIII

DATA 12/1/2015

DIMOSTRAZIONE D

BIL. CAD.

A DISPONIBILITA’ DEI FONDI

IMP.

FUNZ. SE}'(V. INTERV.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L’ anno duemilaquindici il giorno 12 del mese di gennaio negli uffici del Seftore
VIll, il Dirigente dott.ssa Arianna Guarnieri ha adottato la  seguente

determinazione:




PREMESSO che in esecuzione di deliberazione della Giunta Municipale n. 89 del 9/3/2007, ¢
stata stipulata la convenzione di tirocinio formativo ed orientamento degli studenti iscritti presso
I’Universita degli Studi di Catania.

RILEVATO che I' attivazione delle attivita formative costituisce una opporiunila importante sia
per il tirocinante che, temporaneamente inserito nella struttura dell’ Ente ospitante, acquisisce
conoscenze pratiche, sia per I’ Ente ospitante, che pud disporre di risorse che hanno acquisito delle
specifiche conoscenze.

PRESO ATTO che le richieste di tirocini hanno la finalita dell’ approfondimento di tematiche
collegate alle attivild istituzionali dell’ente, olire che, maturarc espericnze reali ed agevolare le
scelte professionali, mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e attraverso |°
affiancamento al personale interno dell’ ente ospitante.

PRECISATO. altresi, che il tirocinio non costituisce, in alcun modo, rapporto di lavoro ¢ come tale
non ¢ retribuito ¢ che non comporta alcun onere a carico del Comune.

RITENUTO di dover provvedere in merito;
CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
dirigenti. indicati nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uflici ¢ dei Servizi

al quale si invia.

VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
etficacia delle determinazioni dirigenziali.

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa
1. Autorizzare la sig.ra Piazza Mary. iscritta al Corso di Laurca Magistrale in Programmazione ¢
Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali, Universita degli Studi di Catania, a svolgere attivitd

di tirocinio presso il scliore “servizi sociali” area “minori” per n.200 ore.

2. Prendere atto che i tempi ¢ lc modalita di attuazioni del progetto formative sono
rcgolamentati dalla convenzione.

3. Prendere atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa
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Da trasmettersi d’ufficio al Sindaco, al Segretar:.o Generale
Ragioneria ed all‘ufficio INTERNET

1L DIR
Dott.ssa Ar arnieri



SETTORE 3° SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Ai sensi degli art.147-bis e 153, comma 5, del D. Lgs. 267/2000, e per quanto
previsto dall’ art.17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto la regolarita

contabile e attestazione di copertura finanziaria.
i

IL RESPONSABILE Di R4GIONERIA

Ragusa...z.?/%/ 2605

- 11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna,
all’Albo Pretorio, per la durata di gjorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, ¢ di averne trasmessofopia, al Segretario Generale.

{Licitra Giovanni)

- [l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento dcl suindicato
periodo di pubblicazione e cioé dal..§j..REB.2015 / 10 FEB. 2015
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IL MESSO COMUNALE



