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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO: modifica determina dirigenziale n. 2423

Indata ;0.0 (. 2015 del 15.12.2014 Individuazione personale dipendente
Del settore 10° - TRIBUTI per l'attribuzione delle
N. 27 Specifiche responsabilita anno 2014

N. ) 2 Settore 10° -

Data 19 /01/2015

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI
¥

BIL. CAP. IMP. Liquid.

FUNZ. SERV. INTERV.
IL RAGIONIERE
L’anno duemilaquindici, il giorno diciannove del mese di gennaio, nell’ufficio del settore

10°-tributi, su proposta della dott.ssa Concetta Criscione Funzionario responsabile, il
Dirigente Dott. Marco Cannata ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Premesso che, con determinazione dirigenziale n. 2423 del 15.12.2014 sono state individuate le unita
destinatarie del compenso per specifiche responsabilita, per I’anno 2014;

Preso atto che occorre modificare la fattispecie prevista per la signora Ting, considerato che-la stessa con
ordine di servizio prot. 46169/395/trib. del 12/06/2014 de! dirigente del settore tributi & stata nominata
funzionario responsabile dei servizi “Gestione amministrativa e contabile del servizio idrico” e “Recupero
evasione ed elusione fiscale” (fattispecie “C” art. 17 c.2 lett. f) CCNL 01/04/1999) e che M stessa ha
svolto i propri compiti all’interno del settore tributi fino al 30/11/2014 ;

Tenuto conto che fino al 24/02/2014 ha prestato servizio presso il settore Tributi la signora Dicara Biagia
e che la stessa ha svolto, ali’interno del servizio TARSU/TARES, il proprio lavoro con ampio margine di
autonomia (fattispecie “B” art. 17 c.2 lett. f) CCNL 01/04/1999);

Richiamato I'art. 17, comma 2, lett i) come aggiunto dall’art. 36 del vigente CCNL che ha previsto
I’indennita finalizzata a compensare le specifiche responsabilitd per specifiche figure professionali quali
gli addetti ai servizi dei tributi;

Ritenuto di dover provvedere in merito individuando, modificando in tal senso I’elenco allegato alla
determinazione dirigenziale n. 2423 del 15.12.2014,

Dato atto che il presente provvedimento consiste in un mero atto di natura organizzativa e che la spesa
per i compensi da riconoscere alle specifiche responsabilita & gia stata impegnata sulle disponibilita del
fondo salario accessorio

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti,
indicate nell’art. 53 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine della forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;

Visto I’art. 47 dello Statuto di questo Comune;

DETERMINA

1. Di modificare la determinazione dirigenziale n. 2423 del 15.12.2014 e I’elenco del personale
destinatario del compenso per le specifiche responsabilitd, quale parte integrante e sostanziale del

presente atto;
2. Di modificare la fattispecie prevista per la dipendente Tiné Maria e di prevedere tale compenso fino al

30/11/2014;

3. Di inserire nell’elenco del personale destinatario del compenso per le specifiche responsabilita la
dipendente Di Cara Biagia fino al 24/2/2014,

4. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.
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Da trasmettersi ali’ Ufficio Ragioneria

SETTORE 10°
nata

IL DIRIGENTE I
Dott. Marco



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147 — bis e 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000, e per quanto previsto
dall’art. 17 del Regolamento di Contabilita, si rilascia visto di regolarita contabile e
attestazione della copertura finanziaria.
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IL DIRIGENTE D 1Z10 FINANZIARIO

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazjone dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa '.Z B BEH- 2015

1L MESS g
IL MESS@ NO XTORE
{l icitra P%

1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal F_Z'B BEN. 2015 al 0 2 FEB. 2015
Ragusa__ 03 FEB. 2015

IL MESSO COMUNALE
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N._22 del 20-01-20/5

ELENCO PERSNALE SPECIFICHE RESPONSABILITA' UFFICIO TRI

Direzione di struttura organizzativa fattispecie "B"
NOMINATIVI Cat. mativazione assegnazione specifiche responsabilita
DICARA BIAGIA (DAL /s svolge il proprio lavoro ALL'INTERNO DEL SERVIZIO
01/01/2014 AL 24/02/2014) TARSU TARES con ampio margine di autonomia
Dirige il servizio Imposta Comunale sulla pubblicita,
CAPPUZZELLO CARMELO D1 svolgendo il proprio lavoro con ampio margine di
autonomia
Svolge attivita di coordinamento di gruppi di lavoro per
Scollo Giovanna /1 la gestione degli incassi del servizio idrico- referente
unico Banca Agricola Popolare
Dipasquale Giuseppa B/3 SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
Pasq PP CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Gennuso Rita B/3 SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Rocconi Raffaella ¢/ SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Rizzone Stella ¢/ SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Piramide Gesualda c/ SVOLGE IL PROPRIO LAVYORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Garigali Ornella /1 SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
3 CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Sallemi Lucia c/1 SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO IMU
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Manuele Carmelinda 8/1 SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TARI
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
. . SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TARI
Tumino Maria {07/12/1964) | C/1 CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
. . SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TARI
Tumino Maria (02/02/1962) | C/1 CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Occhipinti Giovanna ¢/1 SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TARI
P CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
Frasca Anna ch SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TARI
CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
. . SVOLGE IL PROPRIO LAVORQO PRESSQ Il. SERVIZIO TARI
SIS A o CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TARI
5SS
RN 1 CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIOQ LAVORO PRESSO IL SERVIZIO TAR!
|
AL /1 CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO
BELLINA TER
FESE L cn TOSAP CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA




SVOLGE IL PROPRIC LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

ARSI &1 TOSAP CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

A8 UL /1 IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

USSR 3/1 IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
, SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

UL IO AL 1522 1 IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

S SR T 1 IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

NS o IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

Sl IR AN i IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL. PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

DIQUATTRO MARIA C/l IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA
SVOLGE IL PROPRIO LAVORO PRESSO IL SERVIZIO

8ol LI 1 IDRICO CON AMPIO MARGINE DI AUTONOMIA

SVULGE IC PRUOPRTU CAVURU PRESSU TC SERVIZIT |
DIGIACOMO GIUSEPPA Cc/1 IMPOSTA DI SPGGIORNO CON AMPIO MARGINE DI
ALTONORIA
LICITRA MARIA /1 SVOLGE IL PROPRIO LAYORO PRESSO IL SERVIZIO ICP

CON AMPI|O MARGINE DI AUTONOMIA

designazione formale di responsabile di ogni singolo tributo fattispecie "C"

Con deliberazione di G.M. n 335 del 26/07/2013 &

St dbh LA A D3CS stata nominata funzionario responsabile IMU
01/01/201 = )
R L dal 01/06/2014 incaricata di p.o.
- Con deliberazione di G.M. n 233 del 14/05/2014 &
Salinitro Salvatore dal ] X ! .
al 31/12/2014 D3 C.s. stato nominato funzionario responsabile
TARI/TASI
Con ordine di servizio n. 46169/396 trib. & stata
TINE' MARIA D3 Cs. nom.lnata dal c.llr.lgent‘e responsab.lle dei SEI’V-IZ.I
Gestione amministartiva e contabile del servizio
idrico” " Recupero evasione-elusione fiscale"
Con determinazione Sindacale n. 21 del
CRISCIONE ANGELA D1 07.02.2008 e stata nominata funzionario

responsabile TOSAP




