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COMUNE DI RAGUSA
SETTORE 11

Servizio 6° - Consulenza Appalti , Gare ed Aste, Contratti

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale] OGGETTO: Servizio sostitutive di mensa mediante
Indata o 74 jj. D07 4 buoni pasto a favore del personale di Polizia Munici-

pale con contratto di lavore a tempo determinato ctg
C assunto per il priodo 2 agosto — 1 ottobre 2014.
Adesione alla Convenzione CONSIP 6.

N'2|53>

N.214 Settore 11

Data 09.10.2014

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI
cap. 1384 4 MP. 45>/
INTERV. O3

IL RAGIQNIERE
€

4

FUNZ. ©f SERV. () §

L’anno duemilaquattordici, il giorno nove del mese di ottobre, nell’ Ufficio
del Settore II, su proposta dell'Istruttore Direttivo Dott.ssa Maria Gabriella

Poidomani, il Dirigente Dott. Rosario Spata ha adottato la seguente

determinazione:



Premesso che:

il Comune di Ragusa assicura ai propri dipendenti un servizio sostitutivo della mensa
aziedale mediante l'erogazione di buoni pasto ¢ che da ultimo con Determinazione Dirigenziale
n.2142 del 31 dicembre 2013 si é provveduto a garantire il servizio de quo per l'anno in corso
mediante adesione alla Convenzione "Buoni Pasto 6" stipulata tra la Consip S.p.A. e la Day
Ristoservice S.p.A. relativamente al Lotto 6 comprendente le regioni Basilicata, Calabria, Sicilia ¢
Sardegna;

constatato che la suddetta Convenzione, attivata in data 29.10.2013, ha la durata di un anno,
prorogabile di ulteriori dodici mesi, e che il ribasso offerto dall'aggiudicataria Day Ristoservice
S.p.A. & parial 17,58 %;

preso atto che con Determinazione Dirigenziale n.1420 dell'l agosto 2014, in esecuzione
della Deliberazoine di Giunta Minicipale n.87 del 13.03.2014, sono stati assunti, con contratto di
lavoro a tempo determinato della durata di due mesi, n.26 Agenti di Polizia Municipale Stagionali
per il potenziamento dei servizi di sicurezza urbana e stradale;

considerato che il trattamento economico — contrattuale, come da CCNL del 15.09.2000,
comprende anche la cotresponsione dei buoni pasto e che la copertura della relativa spesa €
ricompresa nell'impegno di spesa totale assunto con la sopra citata Determinazione Dirigenziale
n.1420 dell'l agosto 2014,

preso atto della nota prot.n.70095 del 25.09.2014 con la quale il Settore IX, Corpo di Polizia
Municipale, ha comunicato che il numero di prestazioni di lavoro effettuate dagli Agenti stagionali
nei mesi di agosto e settembre c.a., ricadente in turno programmato nella fascia oraria
convenzionale del pasto, ammonta a 372;

rilevato, pertanto, che dal suddetto numero di prestazioni deriva un fabbisogno totale di
n.372 buoni pasto;

ravvisata la necessita, oltre che lopportunita in termini di rapidita e di maggiore efficacia, ai
fini dell‘approvvigionamento, di ricorrere nuovamente alla citata convenzione "Buoni Pasto 6",
tutt'ora attiva;

preso atto che il costo finale, comprensivo di LV.A. al 4%, per ogni ticket é pari ad €4,42 ¢
che la somma occorrente per acquistare n.372 ticket risulta pari ad € 1.644,24;

tutto cid premesso;

visto I'art. 107 del D.Lgs.n.267/2000 in ordine alle funzioni ¢ responsabilitd della dirigenza;

visto it vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione del Consiglio Comunale n.64 del 30/10/1997 e s.m.i., e, in particolare, gli artt. 53 ¢
65 del predetto regolamento in ordine, rispettivamente, alle competenze ed attribuzioni dei dirigenti
ed alla forma ¢ pubblicita delle determinazioni dirigenziali

DETERMINA

1) Aderire alla Convenzione, stipulata ai sensi dell'art.26 della Legge n.483/1999 ¢ dell'art.58 della
Legge n.388/2000 ed attivata in data 29.10.2013, tra ta Consip S.p.A. ¢ la Day Ristoservice S.p.A.
relativa al Lotto 6, comprendente le regioni Basilicata, Calabria, Sicilia ¢ Sardegna, al fine di
corrispondere i buoni pasto al personale stagionale di Polizia Municipale assunto con contratto di
lavoro a tempo determinato della durata di due mesi in esecuzione della Determinazione
Dirigenziale n.1420 dell'l agosto 2014 .

2) Far fronte alle esigenze di cui in premessa impegnando la somma di € 1.644,24 sulla
Funz. 0y Serv. 0f Int. 03 —Cap.4284dImp. 1-';%4 Bil. 2014

3) Ordinare, con la superiore somma impegnata, i ticKet nel numero definito di 372, tenendo conto
che il prezzo di ciascuno di essi, del valore facciale di € 3,16, ¢ fissato in € 4,42, comprensivo di
IVA al 4%.

4) Designare quale Referente dell'Unita Approvvigionante la dipendente Sig.ra Maddalena Noto del
Servizio Gestione del Personale.



Allegata nota prot.n.70095 del 25.09.2014 del Corpo di Polizia Municjpale

ETTORE
/Spata

Da trasmettersi d'ufficio ai scguent'i Scttori/Uffici: Ufficio Personale, Polizia Municipale,
Ragioneria.

IL DIRIGEN = SETTORE
Dott. Rosarip{Spata



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4°
comma, del TUEL.

Ragusa J/?/ /l / Zﬂ/é

IL RESPONSAB 1 RAGIONERIA

1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al
Segretario Generale,

Ragusa | 1 NOV. 2014

L MESSO COMUNALE
54@&5&50 2 HFICATORE

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioé

dal 17 NV Z0___al 2 4 NOv, 2014
Ragusa 25 NOV, 2014

IL MESSO COMUNALE



