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OGGETTO:

Liquidazione indennita di turnazione al
petsonale di Polizia Municipale a tempo
determinato.

Periodo: 1° agosto 2014 — 31 agosto 2014

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BILANCIO 2014 CAPITOLI 2175-2175.1 | IMPEGNO ¥27/.(¢
2176.5 Cigrad - 633 /14,
FUNZIONE 01 SERVIZIO 08 INTERVENTO 01-07

IL RESPONSAP( DI RAGIONERIA

L'anno duemilaquattordici, il giorno undici del mese di settembre, nell ‘ufficio del settore IX il
Funzionario Responsabile, dott.ssa Rosalba Lucenti:




Premesso:

che nel 1° stralcio della programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2011/2013,
approvato con delibera'della Giunta Municipale n. 223 del 21/06/2011, & stata disposta 1’assunzione
a tempo determinato per esigenze stagionali di 18 agenti di Polizia Municipale;

che con determlnazmne dirigenziale n. 1144 del 22/06/2011 & stata approvata la graduatoria di
selezione pubbima per soli titoli per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di
“Agenti di Polizia Municipale” ctg. C., pos. economic. C1;

che la citata graduatoria ha validita triennale e che puo essere utilizzata, secondo 1’ordine, ogni
qualvolta il Comune, a suo insindacabile giudizio, ne ravvisi la necessita per assicurare temporanee
esigenze di servizio, secondo le norme vigenti in materia;

che con delibera della Giunta Municipale n. 300 del 02 luglio 2014 ¢ stato approvato il “il
programma triennale del fabbisogno di personale per gli anni 20141/2016 e il piano annuale delle
assunzioni. Anno 2014” — per il potenziamento dei servizi di sicurezza urbana e stradale secondo il
comma 5 bis dell’art. 208 del C.d.S.;

richiamata la determina dirigenziale del settore Il annotata il 1° agosto 2014 al registro generale al
n. 1420 con la quale si assumono con rapporto di lavoro a tempo determinato 28 unita di personale
con rapporto di lavoro a tempo determinato con il profilo professionale di agente di P.M.;

preso atto che in prima istanza sono stati stipulati n. 22 contratti individuali di lavoro subordinato a
tempo pieno determinato di mesi 2 (due) per esigenze stagionali (dal 02 agosto 2014 al 1° ottobre
2014), e che successivamente si & proceduto alla stipula di n. 4 contratti (dal 04 agosto 2014 al 3
ottobre 2014);

considerato che all’atto dell’immissione in servizio tutti i predetti agenti sono stati inseriti
effettivamente per motivate esigenze di lavoro in regime di turnazione;

tenuto conto che anche al personale con contratto a tempo determinato si applicano le prerogative e
gli istituti economici sanciti nei contratti collettivi di lavoro per i lavoratori a tempo indeterminato,
compresa 1’indennita di turno, ex art. 22 del C.C.N.L. 14/09/2000;

visto che con la deliberazione della Giunta Municipale n. 298 del 01 luglio 2014 é stato autorizzato
¢ sottoscritto 1’accordo decentrato stralcio del 3 giugno 2014 per la ripartizione e 'utilizzo delle
risorse decentrate per il personale per I’anno 2014,

visti i conteggi e le risultanze contabili effettuati da questo ufficio, delle prestazioni relative all'
indennitd di turnazione eseguite dal 02 agosto 2014 al 31 agosto 2014, dal personale di Polizia
Municipale a tempo determinato, che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto
{(prospetto "A");

visto il D. Lgs n. 165 del 2001, recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I’art. 7, comma 5, di detto decreto il
quale recita che “le amministrazioni pubbliche non possono erogare trattamenti economici
accessori che non corrispondano alle prestazioni effettivamente rese”,

visti lo Statuto Comunale ed i vigenti Regolamenti Comunali di Contabilitad ed Economato;

visto il decreto legislativo n. 267 del 18/08/2000 “Testo Unico delle leggz sull'ordinamento degli
Enti Locali”,

vista la legge n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i., come recepita dalla legge regionale n. 10 del
30/04/1991 e s.m.i. :

PROPONE LA SEGUENTE DETERMINAZIONE

per le motivazioni espresse in premessa:

1. Liquidare la somma di euro 6.305,21 oltre oneri riflessi per euro 1.500,64 ed IRAP per
euro 535,94 quale indennita di turnazione dal 02 agosto 2014 al 31 agosto 2014 al personale



di Polizia Municipale a tempo indeterminato secondo 1’allegato prospetto che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Imputare la spesa complessiva di euro 6.305,21 alla funz. 01 serv. 08 int. 01 del bilancio
2014 (Cap. 2175 Imp. ??r//iq lig. 642 }121), oltre operi riflessi per euro 1.500,64 alla funz. 01
serv. 08 int. 01 del bilancio 2014 (Cap. 2175.1) %g{'euro 535,94 per IRAP alla funz. 01 serv.
08 int. 07 del bilancio 2014 (Cap. 2178.5). 5 ¢,

3. Dare Atto che responsabile del procedimento & il Commissario Ispettore Superiore Cascone
Lucia

1l Responfs«ﬁbile él procedimento
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IL DIRIGENTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE - SETTORE IX

Vista la proposta di determinazione sopra riportata;

Ritenuto di approvare e fare propria la richiamata proposta per le motivazioni in essa riportata;
Richiamate le disposizioni di legge e le norme regolamentari citate nella proposta;

Visto il vigente regolamento di contabilita ed economato dell’Ente;

Visto lo Statuto Comunale.

DETERMINA

1. Liquidare la somma di euro 6.305,21 oltre oneri riflessi per euro 1.500,64 ed IRAP per
euro 335,94 quale indennita di turnazione dal 02 agosto 2014 al 31 agosto 2014 al personale
di Polizia Municipale a tempo indeterminato secondo 1’allegato prospetto che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Imputare la spesa complessiva di eurg 6.305,21 alla funz. 01 serv. 08 int. 01 del bilancio
2014 (Cap. 2175 Imp. *2 ¢ lig. 633/12), oltre oneri riflessi per euro 1.500,64 alla funz. 01
serv. 08 int. 01 del bilancio' 2014 (Cap. 2175.1)'d euro 535,94 per IRAP alla funz. 01 serv.
08 int. 07 del bilancio 2014 (Cap. 2176.5).1xe S¥£.

3. Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso avanti al TAR Catania o al
Presidente della Regione Siciliana nei termini rispettivamente di 60gg e 120 gg.

E’ allegato alla presente determinazione per farne parte integrante:
- prospetto contabile

da trasmettersi d'ufficio, ai seguenti settori: Settore II — Gestione e Sviluppo risorse Umane,
Settore III - Gestione Servizi Contabili e Finanziari. -




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151 , 4°
comma, del TUEL.
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IL RESPONS{% DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

7 g OTT. 2014

Ragusa
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suir@m periodo di

ubblicazione e cioé dal 2 8 01T 7231
PLOPHAE ) Nov, 2014 o

Ragusa 05 NOV. 2014

IL MESSO COMUNALE




Parte integrante e so
stanzu.ﬂe
della determina. jone dirigenziale
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POLIZIA MUNICIPALE

INDENNITA' DI TURNO

II  agosto 2014

!

- i NOTT.0  NOTT.
; . DIURNO TOTALE
Mat | NOMINATIVO | Cat, | FESTIVO | FESTIVO

Bagarella Giuseppe ‘a1 [€10575 €15032 €32,04 [ €288,11]

| Barrera Attilio C1 |€107,89 €14390 €32,04 €283,83]
Bruno Ornella Cl | €110,03 €£143,90 €21,36 € 275,29

Campo Rossella Cl 1€ 107 83 =€ 143 74j €32,04 € 283,62
CarfiGiulia ~ Cl | €000 €000 €000 |  €0,00
Cascone Carmelo 1 | €9539 €156,74 €10,68 €262,81
Corallo Elisa €1 [€10558 €176,00 €21,36 € 302,94

~ Corvo Nadine C1 |€10144 €16958 €21,36 |  €292,38
Dierna GiovanniLuca  C1 | €88,36 € 12391 €21,36 |  €233,63

I (D]érand. Federica ~ C1 | €27,55 €1550 €0,00 | €43,06
Distefano Graziano c1 |€10331 €176,00 €32,04 €311,35

[ 7 1Federlco Veronica Cl [€£110, 03 €125,19 €21,36 € 256,58
iGreco Corrado iCl =€ 101, 47 € 169 58 _ €21, 36 | €29241
\Koumbleva Tania_ c1 [€105,75 \ €14445 €1068 |  €260,88
laTerralaura  C1 |€101,36 €169,55% €21,36 |  €202,27

[ laurettaSonja  .C1 |€103, 79 £ 136, 43 €32,04 €272,26
Lo Nigro Veronica cl | € 79, 00 €93, 64 €0,00_ ~ €172,63
[ Lo Presti Stefano c1 |€105,75 €163,16 €1068 |  €279,59)
| Massari Sharon c1 | €000 €000 e 00 | €000
'Nobile Desireé - c1 |€10361 €163, 16 €2136 |  €28813

I Raniolo Osvaldo C1 | €10361 €163,16 €21,36 €288,13
SalernoSalvatore  'C1 |€103,61 €132,16 €10,68 |  €246,44]

I SpadaSergio  ICl | €80,16 €128,08 __€ 21,36 | €229,60)
Statello Alessandro c1 [€10575 €15674| €2136 |  €283,85

_ Tramontana Antonella  'C1 |€114,14 €150,32 €21,36 |  €285,82

| VespaRosalia C1 |€107,89 €15032° €21,36 |  €279,57|
TOTALE €6.305,21

ONERI RIFLESSI € 1.500,64

IRAP €535,94

TOTALE €8.341,79




