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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DELLA SPESA

BIL. 2014  CAP. 2171 IMP. 479 Liq.5c‘?3/{l¢
21711 We. S ¢
21715 (¢ SF.
FUNZ. 01 SERV.- 08 INTER. 01-07
IL RAG_}O/I\IIERE
L'anno duemilaquattordici il giorno diciotto del mese di settembre, su proposta del

Funzionario resp. dei servizi demografici, sig.ra Maria Grazia lacono, il Dirigente, doft.
Francesco Lumiera , ha adottato la seguente determinazione:



VISTO t'art. 23 del C.C.N.L. 14.09.2000 e successivi contratti integrativi;

VISTO il vigente Regolamento del Servizio di Reperibilita come da ultimo modificato con
deliberazione della G.M. n. 197 del del 20.05.2011, che disciplina le modalita di attuazione del
servizio di reperibilitd del personale dipendente - istituto del salario accessorio previsto dal sopra
richiamato C.C.N.L.-;

VISTO in particolare 'art. 4 del suddetto Regolamento che disciplina il Servizio di reperibilita di
Stato Civile;

Che con deliberazione di Giunta n. 37 del 5 febbraio 2014 & stata approvata per ranno 2014 la
costituzione delle risorse finanziarie relative alle prestazioni di lavoro straordinario del personale
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per un ammontare complessivo di €.
81.639,00 oltre o.r. ed irap, ai sensi del'art.14 del C.C.N.L. 01.04.99, integrato dagli artt. 38,38 bis
e 39 del CCNL del 14.09.2000;

Che con determinazione dirigenziale del settore 1l n. 505 dei 26.03.2014 come modificata dalla
determinaziene dirigenziale n. 1292 del 15.07.2014, relativa all’'assegnazione ai settori dei budget
per l'anno 2014, per prestazioni di lavoro straordinario personale dipendente a tempo
indeterminatd @ stata assegnata la somma complessiva di €. 18.000,00 per straordinario in
reperibilita del personale assegnato ai settori 4°, 5°, 6° 8° e 9%

VISTA la deliberazione di Giunta Municipale n° 211 del 29/05/2007, come da ultimo modificata
con deliberazione n. 197 del 20.05.2011, avente ad oggetto “Approvazione regolamento del
servizio di reperibilita. Integrazione regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi” , con
fa quale & stato affidato il coordinamento del servizio di reperibilita dello Stato Civile ai Servizi
demografici, facenti capo al 1° Settore;

Considerato che nel periodo Gennaio - Agosto 2014 il personale deli'ufficio di Stato Civile ha
effettuato lavoro straordinario in reperibilita, mediante la predisposizione di turni coordinati dal
Responsabile dei Servizi Demografici;

VISTH i relativi prospetti di liquidazione, predisposti dal Responsabile del Servizio sulla base del
registro delle presenze relativamente alle ore svolte nel periodo gennaio/Agosto 2014,

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione, secondo lallegato prospetto sopra citato che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

VISTO il parere favorevole espresso dal responsabile in ordine alla regolarita tecnica e contabile,
nonché I'attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

PRESO ATTO che i suddetti pareri costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
‘provvedimento;

RILEVATA la propria competenza ai sensi dellart. 53 del vigente regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi;

VISTO I'art. 107 del Digs n. 267/2000
RITENUTO di provvedere in merito;

DETERMINA
per i motivi espressi in premessa:



1. Liquidare e pagare ai dipendenti di cui all'allegato prospetto che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente aito, le somme a fianco di ciascuno segnate per un importo
complessivo di €. 2.563,16 oltre €. 610,03 per O.R. ed €. 217,87 per IRAP quale indennita per
lavoro straordinario in reperibilita per il periodo gennaio/agosto 2014, secondo ['allegato
prospetto che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Dare atto che la spesa per complessive € 2563,16 trova impegno alla funz. 01, serv. 08,
interv. 01 del cap. 2171, imp. _4¥3 /4y liq. %324 , per €. 610,03 per
oneri riflessi alla funz. 01, serv. 08, interv. 01 cap. 2175.1 e per € 217,87 per irap alla funz.
01, serv. 08, interv. 07 del cap. 2175.5. 4958 957

L IGENTE
MG - Dott. co Lumiera —

PARTE INTEGRANTE: prospetto contabile

oo

&

Da trasmettersi d'ufficio: all'Ufficio Ragioneria, Servizio Elettorale, Anagrafe e Stato Civile.

Ragusa Il 18.09.2014
IL DIRIGENTE
IMG - Dott. Frangesco Lumiera -




SETTORE FINANZA E CONTABILITA'

Si attesta la regolarita contabile di cui all'art. 53, co.1 della legge 142/90.

I RESPONSAB%\R\AGIONERIA
Si attesta la copertura finanziaria.

Ragusa _
: IL RESPONS D! RAGIONERIA
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco e al Segretario Generale.

Ragusa Ii- 0201l Em-
IL MESSO COMUNA
IL ' RE
(Salonia Frane&sco)

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e

ios dal_0 2 OTT. 2671 0 9 OTI. 204

10 0TT, 204

Ragusa li

IL MESSO COMUNALE




Straordinario in REPERIBILITA' gennaio agosto 2014 - STATO CIVILE

COre giorni importo Ore giorni impotto
CAT. testivi orarioc feriali _orario  |TOT.
B3 Belluardo Salvatore 7 13,76 14 12,13 266,14
B3 Brugaletta Vincenza 15 13,76 ) 12,13 315,57
B3 Di Maria Stefania 2 13,76 12 12,13 173,08
C1 Dimartino Giovanna 12 14,64 9 12,95 292,23
C1 Leggio Maria Grazia ] 15,92 11 14,09 250,51
C1 Pelligra Maria 24 14,64 14 12,95 532,66
B3 Rizza Manuela 6 13,76 12 12,13 228,12
CH1 Sanfilippo Biagia 18 14,64 1 12,95 405,97
C5s Scrofani Tina 6 16,48 14,58 98,88
TOT. 2.563,16
O.R. 23,80% 610,03
IRAP 8,50% 217,87
| | 3.391,06
Il Fun |onar|o
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