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CITTA DI RAGUSA

SETTORE 1°

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO: Indennita di turno dipendenti
Indata 2,6 .0¥.20/4 |servizio uscierile per il mese di Giugno 2014. (art.
22 CCNL 14-9-2000).
N.
1399

N. 1/F Settore 1°
Data “/6"9;"20'#(

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2014 CAP. 2175 IMP. :rfzab/w
CAP.2175.1 AOL ALY A
FUNZ. 01 SERV. 08 INTERYV. 01
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L’anno duemilaquattordici, il giorno / G..... del mese .di AvGkio. ... ,
nell'ufficio del Settore 1°, il Dirigente dott. Francesco Lumiera ha adottato la
seguente determinazione:



Visto I'art, 22 del CCNL 14-9-2000 che disciplina Pistituto dell’ indennita di turno qualora I'ente ne preveda la necessita in
relazione alle proprie esigenze organizzative o di servizio,

Preso atto che, al fine di rendere accessibile il Palazzo di Citta ai cittadini tutti i giorni, compresi i sabati e. qualor
richiesto dagli uffici competenti anche la domenica {(per la celebrazione di matrimoni o altro) viene predisposto mensilmente
un articolato orario di servizio giornaliero superiore a 10 ore (8,00- 20,00) che presuppone una rotazione del personale
uscierile a cui viene assegnata, nell’arco del mese, in modo equilibrato e avvicendato, una turnazione antimeridiana ¢
pomeridiana:

Rilevato che il personale che opera in turnazione appartiene tutto alla categoria professionale A5 e che la tariffa oraria base
di le categoria & di € 9,37,

Visto il Contratto collettivo decentrato di lavoro stipulato dalle Delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale in
data 19-12-2013, la cui sottoscrizione & stata autorizzata con delibera di G.M. n. 545 del 30-12-2013;

Rilevato che nel predetto C.C.D.1, all’art. 5 co.3 & stata prevista la provvisorieta della costituzione e ripartizione delle
risorse decentrate entro i primi mesi dell’anno, nelle more dell’approvazione del bilancio di previsione, e che limitatamente
ad alcune voci del salario accessorio, fra cui le indennita di turno, all’art. 15 — indennita lett.f) punto 2., viene precisato che
I’erogazione dell’indennita dovra avvenire mensilmente con le liquidazioni agli aventi diritto nella mensilita successiva;

Tenuto conto che con delibera di G.M. 194 del 23-4-14 & stata approvata la costituzione delle risorse decentrate per il
personale non dirigente, recepita con determinazione dirigenziale n. 857 del 15-5-14 per un ammontare complessivo di €
3.185.064,96 ( € 1.893.816,67 da risorse stabili + € 1.291.248,29 da risorse variabili) oltre oneri riflessi e IRAP;

Vista la deliberazione di Giunta Municipale n. 298 dell’ 1°-7-2014 sulla ripartizione ed utilizzo delle risorse decentrate;

Rilevato che al personale uscietile in servizio presso il Settore va riconosciuta I'indennita di turno per il numero dei turni e
ore corrispondenti effettuate;

Visti i conteggi e le risultanze contabili, previa verifica dei tabulati CED, delle prestazioni effettuate in turnazione dal
personale assegnato al servizio ausiliario, il cui prospetto contabile viene allegato al presente atto, per farme parte integrante
e sostanziale;

Ritenute di provvedere alla liquidazione dell’indennita in oggetto al personale interessato per il mese di Giugno 2014;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53
del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni
dirigenziali;

Visto I’art.47 dello Statuto del questo Comune;
DETERMINA

1 - impegnare la somma di € 400,44, olire oneri riflessi ed IRAP, al cap. 2175 funz. 01 serv. 08 interv. 01- bil.2014
imp. ed al cap. 2175.1 (O.R.} di cui alla delib. G.M.n. 194\2014 imp.F2#{{ per 'indennita di tumo uscieri -Giugno
2014-; =N

2 - Liquidare e pagare al personale dipendente del Settore indicato nel prospetto contabile, che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, le somme a fianco di ciascuno indicate a titolo di * INDENNITA’ DI TURNO” per
il mese di Giugno 2014.

IL DIRIGENTE
Dott. Fr: urniera

Parte iritegrante: Prospetto contabile nominativo




Da trasmettersi: Settore III Bilancio, Settore II Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane; Settore 1.

IL DIRIGENTE



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell’art.151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa (L\/ s &

INSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa detéfminazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 2 9 1UG. 2014

IL MES E
lLMESSOS OTTFI_ FéL

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal 2 9 LUG. 2014 al oE A0 201
Ragusa 0 6 AGO. 2074 05

IL MESSO COMUNALE
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