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CITTA DI RAGUSA
SETTORE VIII
Servizi Sociali ed assistenza

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro generale

in data 11610 2014 OGGETTO: Proroga affidamento Servizio di “Segretariato

Sociale per I'inclusione sociale delle persone sorde”- periodo
N. 1Ok 1° Giugno — 31 Agosto 2014

Settore VIII- N 107
Data 03/06/2014

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI
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L'anno duemilaquattordici giorno tre del mese di Giugno - nell'ufficio del

Settore VIII - il Dirigente incaricato Dott. Rosario Spata ha adottato la
seguente determinazione:



Vista la Determinazione Sindacale n. 20 del 1° Aprile 2014 in cui ¢ disposto che in caso di
assenza o impedimento del Dott. Santi Di Stefano, Dirigente del Settore VIII, questi venga
sostituito dal Dott. Rosario Spata;

Vista la Legge 08/11/2000 n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali”;

Visto il Decreto Presidente della Regione Siciliana 4 novembre 2002 “Linee guida per
I’attuazione del piano socio-sanitario della Regione Sicilia”;

Visto il D.P.C.M. 30/03/2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento
dei servizi alla persona ai sensi dell’art. 5 della legge 8 novembre 2000, n. 328”;

Visto il Piano di Zona socio-sanitario del Distretto 44 — 2010/2012 approvato dalla Regione
siciliana con parere di congruitd n. 25 del 28.04.2010;

Preso atto che il PEG del Settore VIII al capitolo 1899.66, prevede I’ attuazione del Servizio
di “assistenza ai minorati udito e parola” e che lo stesso si pone i seguenti obiettivi:

o fornire un Servizio di Segretariato Sociale al fine di supportare la persona sorda e la
famiglia nell’accesso ai servizi, nell’esercizio dei propri diritti e dei propri doveri.

e Fornire un Servizio di Interpretariato su richiesta delle persone sorde € delle loro
famiglie rispondendo ai loro bisogni comunicativi;

e Sostenere le famiglie fornendo loro le informazioni necessarie e gli strumenti per
comunicare con i loro figli promuovendo la permanenza nel nucleo familiare
attraverso un appropriata consulenza mirata a costruire competenze sociali e
linguistiche in interfaccia con le strutture sanitarie; '

» Evitare il ricorso improprio a strutture residenziali o protette;

Preso atto inoltre delle seguenti specifiche tecniche del servizio:

o Elaborare gli strumenti e le competenze per sviluppare una maggiore autonomia
personale nelle azioni di vita quotidiana;

» Migliorare I’'integrazione nel territorio;

= Potenziare le abilita cognitive e le competenze espressivo - comunicative;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 74 del 26/01/2011 di affidamento del Servizio
di “Segretariato Sociale per I’inclusione sociale delle persone sorde” alla Soc Coop Sociale Medi
Care fino al 28/02/2014;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 2391 del 31/12/2013 di approvazione capitolato
speciale di appalto e Linee guida per l'affidamento del Servizio di “ Segretariato Sociale per
I’inclusione sociale delle persone sorde”;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 661 del 17/04/2014 di proroga del Servizio di
“Segretariato Sociale per I’inclusione sociale delle persone sorde”;

Atteso che l'attuazione del predetto servizio riveste una particolare importanza in quanto
offre alle persone con sordita ed alle loro famiglie un supporto nell’accesso ai servizi, e
nell’esercizio dei loro diritti e doveri attraverso un servizio di interpretariato ;

Vista la Relazione prot. n. 38826 del 16/05/2014 in cui la Dott.ssa Silvana Digiacomo,
Assistente Sociale, referente del servizio in parola, rappresenta la necessita di dare continuitd al
servizio in quanto I’interruzione dello stesso creerebbe sicuramente un notevole disagio all’utenza
gia fortemente svantaggiata a causa della propria disabilita;

Vista altresi la Determinazione Dirigenziale n. 119/Sett 11 del 30/05/2014, in corso di
annotazione al Registro generale dell’Ente, di approvazione del Bando di gara per I’affidamento del
Servizio in oggetto;

Dato atto che la decisione di prorogare I’affidamento del Servizio di “Segretariato Sociale
per l'inclusione sociale delle persone sorde” & stata preventivamente verificata e comunicata
all’ Amministrazione Comunale nella persona del'Sindaco e dell’ Assessore al ramo ed al Segretario
Generale;



Rilevata la necessita di disporre una proroga per il periodo 1° Giugno - 31Agosto 2014 al
fine di non interrompere il servizio, stante la delicatezza e I'importanza che !'intervento riveste per i
suoi destinatari, e per assicurare il principio di continuitd dell’azione amministrativa prevista
dall’art. 97 della Costituzione, si ritiene necessario procedere ad una proroga di affidamento del
servizio alla Soc. Coop. Sociale Medi Care;

Preso atto che la proroga del servizio comporta una spesa presunta di € 27.000,00 - Iva
inclusa;

Vista la nota prot. n. 42567 del 29/05/2014 con cui il Comune di Ragusa ha chiesto alla
Cooperative sociale Medi Care di comunicare la disponibilitd allo svolgimento del servizio di
“Segretariato Sociale per I’inclusione sociale delle persone sorde™ per i mesi di Giugno, Luglio e
Agosto 2014 alle stesse condizioni gestionali ed economiche contenute nel contratto di affidamento.

Vista le note prot. n.252/14bis del 30/05/2014 con cui la Cooperative sociale Medi Care ha
comunicato la disponibilita allo svolgimento del Servizio in parola per il periodo 1° Giugno 2014 -
31 Agosto 2014;

Dare atto che ai sensi del D. Lgs n. 33 del 14 Marzo 2013, il presente atto dovra essere
pubblicato nel sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto sezione “Bandi
di Gara e Contratti™;

Considerato che in materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni
dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei
servizi al quale si invia;

Visto il successivo art. 65 de!l medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa:
1. Prorogare l'affidamento de! servizio “Segretariato Sociale per I’inclusione sociale delle
persone sorde”Alla Soc. Coop. Sociale Medi Care con sede a Ragusa in via Rumor, 10 per il
periodo 1° Giugno 2014- 31 Agosto 2014;
2. Dare atto che alla spesa di € 27.000,00 IVA inclusa, si farad fronte con le somme gia
impegnate con 1a Determinazione Dirigenziale n. 2391 del 31/12/2013 Cap. 1899.66 Funz
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3. Dare atto che il presente provvedimentd dovrd essere pubblicato nell’apposita sezione
“Amministrazione Trasparente” — sottosezione bandi di gara e contratti, ai sensi dell’art. 37
comma 1,2 del D. L.vo n. 33/13.
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
151, 4° comma, del TUEL.
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale,
e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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