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CITTA’ DIRAGUSA

SETTORE 1

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
Indata fg.0¢4. 2014
n

Oggetto:Liquidazione compensi per la
produttivita collettiva ed il
miglioramento dei servizi al personale

A02¥ dipendente del Settore 1° . Anno 2012
n. A2l SETTORE I

Data 09{06/6014

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

BIL 2014 Keo CAP 2475 DENOM Ire *@H42
" A% e 186 fi
FUNZe 4 SERV & INTERV <4
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L'anno duemilaquattordici il giorno. W 83.%.... del mese dt.fgf‘ o oA , nell'ufficio del

Settore I , il Dirigente dott. Francesco Lumiera ha adottato la seguente determinazione:
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PREMESSO che con determinazione dirigenziale n. 602 del 18/04/2012, & stata

approvata la costituzione definitiva del fondo delle risorse decentrate per I’anno 2012 ai
sensi dell’art.31 del CCNL del 22.01.2004;

PRESO ATTO che con la deliberazione n.154 del 10/05/2012 la Giunta Municipale ha
autorizzato la sottoscrizione dell’accordo decentrato stralcio del 3/05/2012 relativo alla
ripartizione e all’ utilizzo delle risorse decentrate per il personale per I’anno 2012;

RILEVATO che, in esecuzione di detto accordo la somma destinata ad incentivare la

produttivita ed il miglioramento dei servizi per i piani di attivita risulta essere per ’anno
2012 di € 650.379,00;

RILEVATO, tuttavia , che per far fronte al pagamento delle indennita accessorie di cui
alla lett. e) della ripartizione ed utilizzo delle risorse anno 2012 (delib.n.154/2012) detta
somma é stata decurtata di € 14.886,76 ;

VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n. 26 del 19.1.2012 con la quale ¢ stato
approvato il “Sistema di misurazione, valutazione e trasparenza della performance
organizzativa e individuale dell’Ente, in attuazione degli artt.7 e 9 del D.Lgs 150/2009;

VISTE le schede dei dipendenti elaborate dal Dirigente pro tempore, nel rispetto
dell’applicazione dei criteri e dei fattori contenuti nel capo VI del suddetto sistema di

misurazione e valutazione della performance individuale del personale dipendente per
I’anno 2012 ;

VISTO il verbale dell’Organismo Indipendente di Valutazione della seduta del 5 marzo
2014 dalla quale si evince ’adozione della stesura finale della relazione annuale sulla
performance organizzativa dell’Ente, relativa all’anno 2012;

RITENUTO di dare atto che ciascun Dirigente, ai sensi dell’art.45, comma 4, del
Decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, & responsabile dell’attribuzione dei
trattamenti economici accessori al personale dipendente;

ATTESO che ¢ di esclusiva competenza di ciascun Dirigente, nell’ambito della somma
spettante al Settore di appartenenza, procedere sia all’attribuzione che alla llquldazwne
del trattamento economico accessorio di cui in oggetto;

ACCERTATA, pertanto, la regolaritd del procedimento per la liquidazione dei predetti
compensi ai dipendenti aventi diritto, nel rispetto delle modalitd di cui al Sistema di
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misurazione, valutazione e trasparenza della performance organizzativa e individuale
dell’Ente, in attuazione degli artt.7 e 9 del D.Lgs 150/2009;

VISTA la deliberazione di G.M. n. 154/2012;
VISTA la conseguente nota prot n. 96881/2012;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presenté provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

VISTO Tart. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Di liquidare nel rispetto dei criteri e dei fattori contenuti nel capo VI del suddetto
sistema di misurazione e valutazione citati in premessa, al personale dipendente del
Settore 1°, i compensi per la produttivita collettiva ed il miglioramento dei servizi per
’anno 2012, pari a complessive € 63.234,04 oltre gli oneri riflessi ( € 15.049,70) e
IRAP ( € 5.374,89) nell’importo per ciascun nominativo indicato nell’allegato prospetto
contabile che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
o 2 49%

2) di imputare la somma di € 63.234,04 al Cap. 2175 “Fondo per il miglioramento
dell’efficienza dei servizi ” bilancio 2012, somma gia impegnata con la determinazione
n602/2012 e € 15.049,70 per oneri riflessi al Cap.2175.1 imp./4é3/,Serv.
Interv. - bil. 2044 (Cap. imp. ) e per IRAP € 5.374,89 mm@

: %
3) Autorizzare il servizio di Ragioneria di questo Comune ad emettere il mandato di
pagamento connesso alla superiore liquidazione.

IL DIRIGEKTE DEL SETTORE

Doty. NTE 1° SETTORE
Dott, Francesco Lumiera

-y o s oy o
IFNEATE 1° 5ETTORE
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa 0% of. 114

/
IL RESPONSAjg%m RAGIONERIA

S/
I1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 1.0 gIy. "

11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del sulndlcato fﬂeﬂOdO di

pubblicazione e cioé dal 1.0 GIU. 2044 al
Ragusa .1 8. 61U. 2014

IL MESSO COMUNALE
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