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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE I1
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
Indata {5.045. 204

n.
£35
n. Qk SETTORE II

Data oy 5. 2OIJ1

Oggetto: Impegno di spesa per visite
specialistiche integrative per dipendenti
con rapporte di lavoro a tempo
indeterminato e determinato ai sensi del
D. Ivo n.81/2008 in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di
[avoro.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DFI FONDI

BIL 2014 CAP 1221.2 DENOM [7¢ 662
FUNZ 01 SERY 08 INTERYV 03
IL RAGIONH;{é CAPO

T

L'anno duemilaquattordici il giorno sette del mese di_ Maggio nell'ufficio del Settore II, il
Dirigente Dott. Rosario Spata ha adottato la seguente determinazione:



PREMESSO che in applicazione del comma 5 dell'art. 39 del Dlgs 81/2008 “il medico
competente dell'Ente pud avvalersi, per motivate ragioni, per accertamenti diagnostici, della
collaborazione di medici specialistici scelti in accordo con il datore dj lavoro che ne sopporta
gli oneri finanziari”, al fine dj effettuare per i dipendenti dell'Ente gli accertamenti sanitari
mirati ai rischi tabellati per i quali & obbligatoria la sorveglianza sanitaria specialistica ad
integrazione degli esami di laboratorio;

RILEVATO che, per le superiori considerazioni e su richiesta del Medico del lavoro di questo
Ente ¢, a volte, necessario ricorrere ad accertamenti sanitari urgenti ed indifferibili in relazione
all'attivita ed alle funzioni svolte da alcune unita di personale la cuj specificita delle mansioni
determina |' esigenza di esami specialistici;

RILEVATO, altresi, che le prestazioni richiesta dal Medico del lavoro sono da considerare att;
dovuti in relazione alle prescrizioni dettate dalla legge di riferimento in materia dj sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro, la cuj inosservanza darebbe luogo a responsabilita ed omissione da
parte del datore di lavoro pubblico;

RITENUTA, pertanto, l'opportunita di utilizzare la disponibilitd di € 1.600.00 del capitolo
1221.2, Funz 01 Serv 08 Int 03, per gli accertamenti specialistici integrativi tesi all'ottenimento
del giudizio di idoneita del dipendente per lo svolgimento di mansjoni particolari e/o proprie
del profilo professionale, autorizzando, di conseguenza, I'effettuazione delle relative prestazioni
specialistiche all'uopo richieste dal Medico del lavoro presso idonea struttura, con sede a
Ragusa;

VISTO il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarita
contabile, nonché I' attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore
Ragioneria,

PRESO ATTO che la materia oggetto di esame rientra tra le attribuzion;j dej Dirigenti , di cui
all' art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il successivo art.65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
etficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) di impegnare, per le motivazioni in premessa indicate, la somma di € 1.600,00 per
accertamenti specialistici integrativi per il personale dipendente a tempo indeterminato e
determinato, ai sensi del comma 5 dell' art. 39 del D.L.gs n. 81/2008, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nej luoghi di lavoro;



2) di utilizzare la disponibilita di € 1.600,00 per gli accertamenti specialistici integrativi,
richiesta dal Medico dell'Ente, per l'ottenimento del giudizio di idoneita di dipendenti
che svolgono particolari mansioni e/o proprie del profilo professionale, autorizzando |
effettuazione delle relative prestazioni specialistiche all'uvopo richieste dallo stesso
presso idonea struttura, con sede a Ragusa;

3) di prelevare la somma dj € 1.600,00 dal capitolo 1221.2 che rappresenta la necessaria
disponibilita, Funz. 01 Serv,08 Int.03 Imp.
g

IL DIRIGH =TT, 2°

Da trasmettersi d' ufficio ai seguenti settori/uffici:Settore 3°, Medico competente




PARERI Al SENSI DELLA L.R. 48/91 (ART. 53 E 55 L. 142/90)

SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa [ 2.5 - w /b )

/
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IL RESPONSW DI RAGIONERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 16 MAG. 2014

*. ILMES ALE

ILMESED Y TiFICATORE
(Licit . iovanni)
11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cio¢ dal V6 MAG 204 al 23 mag om
Ragusa 15 MAG. 281

IL MESSO COMUNALE




