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SETTORE VIII

Servizi sociali e politiche per la famiglia

Pubblica istruzione Politiche Educative e Asili Nido

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
indata 44 - 94014

N 623 | Oggetto: Anno 2014. Impegno spesa budget Settore
: : -| VIII per prestazioni di lavoro straordinario
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L'anno duemilaquattordici - giorno ventotto - del mese di marzo - nell'ufficio del

Settore VIII, il Dirigente dr. Santi Distefano ha adottato la seguente
determinazione:



Premesso che con deliberazione di Giunta municipale n. 37 del 05/02/14 & stata
approvata per lanno 2014 la costituzione delle risorse finanziarie relative alle
prestazioni di lavoro straordinario del personale dipendente con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, per un ammontare complessivo di €. 81.639 oltre oneri riflessi e
Irap, ai sensi dell'art. 14 del CCNL del 01/04/1999, integrato dagli artt. 38/38 bis e 39
del CCNL del 14/09/2000;

Che con Determinazione Sindacale N. 505 del 26/03/2014 sono state assegnato al
Settore VIII, per I'anno 2014, le risorse destinate alle prestazioni di lavoro straordinario
per un ammontare complessivo di €.2.495,26, oltre oneri riflessi;

Rilevato che le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni
di lavoro eccezionale;

Ritenuto di dovere in questa fase procedere ad impegnare tutta la somma disponibile
autorizzando in via preventiva il personale in dotazione al Settore a prestare lavoro
straordinario;

Preso atto che la individuazione del personale sara effettuata dal Dirigente con
appositi ordini di servizio, sulla base del carico di lavoro afferente al progetto;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei dirigenti indicate nell'art. 53 del vigente regolamento sulla
organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Autorizzare il personale dipendente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, in servizio presso il Settore VIIl ad espletare le prestazioni di
lavoro straordinario per far fronte alle imprevedibili esigenze lavorative, nei
limiti della disponibilita delle somme assegnate.

2) Impegnare I'i ortonfh €.2.495,26 alla funz, 01 - serv.OX_-int. ©1 - Cap. 2171
Imp. 4¥9]{& reo teri riflessi per €. 593 85 alla funz. 01 - serv. 08 - int.
01 - Cap. 21711 ed € 242,40 per lrap alla funz. 01 - SQrV. 03 - int. 07 -
Cap.24H{.5imp. S E.
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IL DI?RIGENTE
Dr. Santi Distefano
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Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segretario Generale ed al Settore Ragioneria

IL I;IRI:GENTE
Dr. Sa%nti Distefano
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SETTORE SERVIZ]I CONTABILI E FINANZIARI

Visto per regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 - 4
comma - del TUEL

Ragusa, _{{ -y~ bol§

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione djfigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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IL MESSO'COMUNALE

tl. MESSO NOTIFICATORE
(Licitra Giovanm')

Il sottoscritto Messo comunale attest il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioe dal _1_7 APR. 7!']141(E 2.4 _APR_on1

Ragusa 28 APR, 2014

IL MESSO COMUNALE




