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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE II°
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
OGGETTO: Modifica determinazione

Indata {O- 04 -7 0/4 dirigenziale n. 351 del 4 marzo 2014.
Modifica ore contrattuali delle dipendenti
N. 5 K l " Gugliotta Alessandra e Polizzi Maria Rita
approvata con Deliberazione di GM, n. 12
N. EE 5 /Settore 2° del 17/01/2014-

DATA X6 /03 20l

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONI ITA’ DEI FONDI

BIL. CAP. IMP....
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IL 198/PONSABILE DI RAGIONERIA
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L’anno duemilaquattordici il giorno 2.5 del mese di .o zo  negli uffici del
Settore 2° il dirigente dott. Rosario Spata ha adottato la seguente determinazione:




VISTA la deliberazione di GM. n. 12 del 17/01/2014 con la quale ¢ stata approvata per tutto
il personale stabilizzato ai sensi delle leggi finanziarie 2006/2007 la modifica delle ore
contrattuali da 27 a 35 ore, il cui contenuto anche se non materialmente trascritto viene
integralmente richiamato anche ai fini della cosiddetta motivazione implicita;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 351 del 04/03/2014 con cui si ¢ proceduto ad
individuare le ore lavorative di tutto il personale di cui alla deliberazione sopra citata;

PRESO ATTO delle istanze pervenute all’Utficio Personale in data successiva all’adozione
del sopracitato atto da parte dei seguenti dipendenti che per sopraggiunti motivi personali
hanno chiesto di modificare 1l contratto sottoscritto nei seguenti termini:

- Gugliotta Alessandra modifica dell’art. 2 del contratto sottoscritto il 18/01/2014 da 35 a
30 ore (prot. n. 21342 del 18/03/2014);

- Polizzi Mara Rita annullamento della modifica dell’art. 2 del contratto sottoscritto il
18/01/2014 a 35 ore settimanali (prot. n. 21470 del 18/03/2014);

RITENUTO di accogliere le superiori istanze e quindi modificare il contenuto della
determinazione dirigenziale n. 351 del 04/03/2014;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione
degli Uffici e dei Servizi al quale si rinvia;

VISTO 1l successivo art. 65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed
etficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Di approvare le premesse del presente atto il cui contenuto anche se non materialmente
trascritto viene integralmente richiamato anche ai fini della cosiddetta motivazione implicita;

2) Di modificare 1’orario di lavoro della dipendente Gugliotta Alessandra, previsto dal

contratto sottoscritto in data 18/01/2014 da 35 ore settimanali a 30 ore settimanali;

3) Di confermare ’orario di lavoro della dipendente Polizzi Maria Rita, previsto dal

contratto n. 62 del 30/09/2008 e s.m.i, in 27 ore settimanali e quindi di annullare la modifica
sottoscritta in data 18/01/2014;

4) di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro modificativo del contratto

sottoscritto in data 18/01/2014;

5) Di trasmettere il presente atto per gli adempimenti
economica del personale e al CED;

onsequenziali alla Gestione




Da trasmettersi d’ufficio,ai seguenti settori/uffici:
Settore Ragioneria — Gestione economica del personale - CED

IL DIRIGENTE/NEL\SETTORE 2°
(DOTT. R 10 SPATA)



SETTORE 3° SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
Visto la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’
art.151, 4° comma, del T.U.E.L. '

, ” IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
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- Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna,
all’Albo Pretorio, per la durata/ di giorni sette, copia della suestesa
determinazione dirigenziale, e di ayerne trasmesso copia, al Segretario Generale.

Ragusa. 1.5 APR. 7077IL MESSQ'C ALE
WL MESSO NOTIFICATORES

(Licitra Giovanp;j
- Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato
periodo-di pubblicazione e cioé dal..1.5..4FR..2018/ 7 2 APR 2014
Ragusa...zz.g..APR. 2014

IL MESSO COMUNALE



