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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L’anno duemilaquattordici il giorno 13 del mese di marzo negli uffici del Settore
25, il Dirigente dott. Giuseppe Puglisi ha adottato la seguente determinazione:



PREMESSO che con nota prot.n. 13520 del 18/02/2014 la dipendente
Impoco Rosalba in servizio presso il Settore 8° pubblica Istruzione, in qualita
di Insegnante di attivita integrativa cat. C5, chiede che gli venga concessa un

periodo di giorni ventisette per motivi familiari, a decorrere dal 17/03/2014 al
12//04/2014;

VISTO il contratto collettivo Nazionale di Lavoro del 14.09.2000 relativo al
personale del comparto Regioni — Autonomie Locali, ed in particolare 1’art. 11
comma I, concernente la concessione di periodi di aspettativa per esigenze
personali, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianitd per un periodo
massimo di dodici mesi in un triennio;

VISTO il parere favorevole espresso dal dirigente del Settore 8° Pubblica
Istruzione e dal Dirigente Scolastico del plesso

RITENUTO che, per quanto sopra esposto, la richiesta di aspettativa non
retribuita possa essere accolta;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra
tra le attribuzioni dei dirigenti,indicate nell’art. 53 del vigente regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

VISTO D’art. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

VISTO D’art 12 della L.R. 23/12/00 N. 30



DETERMINA

1) di concedere alla dipendente Impoco Rosalba, nata a Vittoria (Rg) il
10/02/1954, cat. C5 “Insegnante di attivita integrativa” in servizio presso
il settore 8° Pubblica Istruzione, un periodo di aspettativa di giorni
ventisette per motivi familiari, a decorrere dal 17/03/2014 al 12/04/2014;

2) di dare atto che il sopra citato periodo di aspettativa non retribuita non da
diritto alla retribuzione e alla contribuzione, nonché alla maturazione di

ferie e rateo di tredicesima;

3) dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa:

: IL DIRI DEL SETTORE 2°
Dott. ppe isi

IL DIRIG E DEL SETTORE 2°
D uglisi

Settore 2°-- 3 ° - 8°



SETTORE 3° SERVIZI CONTABILI/E-’FINANZIARI

Visto la regolarita contabile attestante la H,.c“‘(;’pertura finanziaria ai sensi dello
art.151, 4° comma, del T.U.E.L.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

- Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna,
all’Albo Pretorio, per la duraga di giorni sette, copia della suestesa
determinazione dirigenziale, e di aferne trasmesso copia, al Segretario Generale.
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