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OGGETTO: Liquidazione quota compensi
professionali ai dipendenti dell’ Avvocatura
Comunale per il 3° quadrimestre 2012.
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L’anno duemilaquattordici, il giorno e¢in@Ve  del mese di marzo
su proposta dell’ avvocato responsabile Sergio Boncoraglio , il Dirigente del 1°
sett. dr. Francesco Lumiera ha adottato la seguente determinazione:




5 Premesso che con determinazione dirigenziale n. 1980 del 19.12.2013 a firma del
Dirigente del settore Gestione del Personale, sono stati liquidati i compensi per
prestazioni professionali rese dai professionisti legali dell’ente, relativi al 3°
quadrimestre 2012 ai sensi del vigente regolamento dell’Avvocatura Comunale
approvato con atto della GM n. 1111 del 16.10.2001.

s Ritenuto che l'art. 12 del citato regolamento, attribuisce il 20% dei compensi ai
dipendenti dell’ufficio Avvocatura che hanno collaborato con i professionisti legali
nello svolgimento delle attivita propedeutiche inerenti e successive alle attivita di
difesa.

% Ritenuto che ai sensi dell’'ultimo comma dell’art. 12 del vigente regolamento
dell’Avvocatura:“ Il dirigente dell’Avvocatura determina I'assegnazione del
compenso ai dipendenti in relazione al grado di collaborazione offerto durante la
~causa” e che tale grado di collaborazione va inteso nello svolgimento di tutte le
attivita amministrative di supporto o propedeutiche allo svolgimento delle attivita
giudiziarie tenuto conto dei compiti specifici assegnati a ciascun dipendente, alla
esperienza maturata, alla qualifica posseduta e alla posizione all’interno della
struttura.

s Che pertanto, I'importo di € 5.857,37 comprensivo di oneri riflessi a disposizione
per l'incentivo del personale, va distribuito tra i dipendenti di questo ufficio
Avvocatura, che hanno collaborato al lavoro di supporto nelle attivita professionali
dell’ufficio.

g Vista la nota del 27.02.2014 prot. 16393/102, con la quale il responsabile avv.
Boncoraglio, ha indicato una ripartizione delle somme che tiene conto della
partecipazione dei dipendenti alle attivita dell’ufficio di supporto a quelle giudiziarie
e della loro esperienza nell’espletamento delle pratiche.

s Richiamato I'orientamento della giurisprudenza contabile secondo cui , in merito
alle modalita di accantonamento dell'IRAP per i dipendenti ed il Comune, i
compensi per le avvocature interne devono essere liquidati ai dipendenti al netto
dell’IRAP che rimane a carico dell’Ente datore di lavoro.

s Ritenuto opportuno liquidare tale importo tra i collaboratori del settore come da
elenco allegato.

Visti gli articoli 53 e 65 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 30 ottobre
1997

DETERMINA

1. Liquidare e pagare in favore dei dipendenti dell’avvocatura come da nota allegata
I'importo complessivo di € 5.857,37 comprensivo di oneri riflessi con esclusione
dell’ IRAP, ai sensi dell’art. 12 del vigente regolamento dell’Avvocatura comunale,
approvato con delibera GM n. 1111/16.10.2001 per le attivita di supporto alle
attivita giudiziarie.



2. Dare atto che il superiore importo di € 5.857,37 comprensivo di oneri riflessi é
one

stato gia impegnato con determina n. 1980 del 19.12.2013 del settore Gesti
del Personale, al cap. 1040.3 bil. 2013 imp. 1268/13 JU“RMA'@&. 11 2{/
e che detta liquidazione é soggetta al regime di tassazione separata ‘ l\/\

3. Autorizzare I'ufficio di Ragioneria di questo Comune alla emissione di mandato di
pagamento connesso con la superiore liquidazione

Il Responsabile IL DIRIGENTE del 1° sett.
Avv iSergighBoncoraglio dr. Fr sco Lumiera

Ul st

Allegata: Nota del 27.02.2014 n. 16393/102 e deter. dirig. n. 1980/13

Da trasmettersi d’ufficio ai seguenti settori: sett. 3° gestione Servizi Contabili,
Avvocatura, Personale.

IL DIRIGENTE del 1° sett.
dr. Fran umiera



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4°
comma, del TUEL.
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11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale,
e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioe dal 1 8 MAR. 2014
al 25 MAR 2014
Ragusa & 8 MAR. 2014

IL MESSO COMUNALE




