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L’anno duemilajesteds, il giorno 31 del mese di Gennaio nell’ufficio del settore VI
il Dirigente Ing. Giulio Lettica ha adottato la seguente determinazione:




Premesso,

Che I’ Amministrazione comunale di Ragusa ritiene opportuno mettere in atto delle azioni finalizzate alla
tutela ambientale dall’inquinamento acustico e al rinnovo del Sistema di Gestione Ambientale per la
Certificazione ISO 14001:2004;

Che ai sensi dell’art. 6 della legge quadro 447/95, sono di competenza dei comuni la redazione del Pianc
di classificazione acustica del territorio comunale e il coordinamento degli strumenti urbanistici gia
adottati con le determinazioni assunte per la redazione del suddetto Piano, il controllo del rispetto della
normativa per la tutela dall'inquinamento acustico;

Che ai sensi dell’art. 4 della legge quadro 447/95 i comuni devono dotarsi di un regolamento pet
1’attuazione della disciplina statale e regionale per la tutela dall’inquinamento acustico;

Che ai sensi del D.M. 29/11/2000 i comuni devono individuare le aree in cui per effetto delle immissioni
dovute alle infrastrutture di trasporto si abbia superamento dei limiti di immissione previsti e predisporre
il piano di contenimento e abbattimento del rumore prodotto nell’esercizio delle suddette infrastrutture;

Che nell’ambito del progetto “Avventura negli Iblei Naturalmente Barocco 2* edizione” finanziato col
fondo regionale per la montagna (Decreto Regionale n.663 del 12/10/2010) il Comune di Ragusa in data
11/09/2012 ha ottenuto la Certificazione Ambientale ISO 14001:2004 per il settore Ambiente, Energia ¢
Protezione Civile allora Settore VIII, oggi ridenominato VI;

Con delibera di Giunta Municipale N. 238 del 9/07/2012 ¢ stato approvato il cronoprogramma pet
I’estensione progressiva ai restanti settori comunali della Certificazione Ambientale ISO 14001:2004 -
che ¢ necessario attuare azioni per il rinnovo di tale certificazione;

Che quindi con Determinazione Dirigenziale n. 2247 del 31/12/2013 sono stati approvati [’avviso di
selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa di cu
all’oggetto ed il relativo disciplinare d’incarico che dovra regolare i rapporti tra Amministrazione ¢
soggetto aggiudicatario , nonché & stata definita la spesa per il corrispettivo delle prestazioni rese dal
collaboratore;

Visti,

il “Regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni con contratti
di lavoro autonomo”, approvato con deliberazione di Giunta Municipale n° 80 del 12/03/08 e modificatc
dalla deliberazione di G.M. n. 490 del 26/11/2008, che definisce e disciplina i criteri, i requisiti e le
procedure per il conferimento di incarichi individuali tra i quali anche le collaborazioni coordinate ¢
continuative;

la deliberazione della Giunta Municipale n. 476 del 1.12.2011, di proposta per il Consiglio Comunale.
relativa all’approvazione dei Piani annuale e triennale degli incarichi di lavoro autonomo ad esperti
esterni con contratto di lavoro autonomo, cosi come previsto dall’art. 2 del regolamento disciplinante il
conferimento di incarichi di collaborazione a esperti con contratto di lavoro autonomo.

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 74 del 14.12.2011 relativa all’approvazione dei Piani annuale
e triennale degli incarichi di lavoro autonomo ad esperti esterni con contratto di lavoro autonomo, cosi
come previsto dall’art. 2 del regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione a
esperti con contratto di lavoro autonomo.

la deliberazione n° 46 del 31 Gennaio 2006, con la quale la G.M. ha modificato e integrato 1’art. 13 del
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, iniroducendo anche un art. 13 bis,
specificatamente dedicato alle collaborazioni coordinate e continuative;



Atteso,

-che con avviso pubblico del 20/01/2014, pubblicato dal 20/01/2014 fino al 30/01/2014 sul sito internet e
all’albo pretorio del Comune di Ragusa si & proceduto alla selezione di soggetti interessati all’incarico in
oggetto;

-che entro il termine previsto & pervenuta una sola istanza di partecipazione con allegato il relativo “curriculum
vitae et studiorum” della Dott.ssa RIZZA MARIA;

- che nella seduta pubblica del 31/01/2014 lo scrivente, come risuita dal relativo verbale che fa parte integrante
del presente provvedimento, ha proceduto alla verifica delle documentazioni allegate, ammettendo la sola
concorrente partecipante;

- che nella stessa seduta del 31/01/2014, come risulta dal relativo verbale che fa parte integrante del presente
provvedimento, ha proceduto alla valutazione del curriculum del soggetto ammesso alla gara, non potendc
applicare il metodo del “Confronto a coppie” mutuato dall’”Allegato A” del D.P.R. 554/99 cosi come previstc
nell’ Avviso pubblico;

- che non potendo applicare il metodo del “Confronto a coppie”, ha attribuito il punteggio massimo all’unice
soggetto partecipante, come risulta dal verbale che fa parte integrante del presente provvedimento

Accertato che il soggetto partecipante alla selezione & la Dott.ssa Rizza Maria, - RAGUSA
(RG);

Ritenuto che occorre conferire I’incarico di collaborazione coordinata € continuativa necessaria a realizzare le
azioni finalizzate alla tutela ambientale dall’inquinamento acustico e al rinnovo del Sistema di Gestione
Ambientale per la Certificazione ISO 14001:2004 per il periodo di un anno al Soggetto anzidetto in quanto unicc
partecipante ed avente i requisiti richiesti nell’avviso di selezione;

DETERMINA

- di conferire Pincarico di collaborazione coordinata e continuativa necessaria a realizzare

“le azioni finalizzate alla tutela ambientale dall’inquinamento acustico e al rinnovo del

Sistema di Gestione Ambientale per la Certificazione ISO 14001:2004 alla Dott.ssa Rizza
Maria nata a Ragusa ed ivi residente

- di procedere alla stipula del contratto di affidamento dell’incarico;

- di dare atto che la presente non comporta impegno di spesa in quanto quest’ultima & stata
impegnata con Determina Dirigenziale n® 2247 del 31/12/2013;

Verbale apertura buste parte integrante.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
(Dott. Ing. (::ijo Lettica )




SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151
4° comma del TUEL.

Ragusa %0 1. W,

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, ¢ di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa__ 12 FEB. 2014

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 12 FEB. zpi4 al___ 19 FFR 2014

Ragusa__ 2 0 FEB. 2014

IL MESSO COMUNALE
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S E-mail giulto lettica@comune ragusa.it

Verbale apertura buste e aggiudicazione del 31/01/2014

Oggetto: Selezione pubblica per l'affidamento di una coliaborazione coordinata e
continuativa necessaria a realizzare le azioni finalizzate alla tutela ambientale
dall'inquinamento acustico e ai rinnovo del Sistema di Gestione Ambientale per
la certificazione ISO 14001:2004 per ii periodo di un anno. importo complessivo
della prestazione di € 12.000,00 oltre oneri a carico Ente.

In data 31/01/2014 lo scrivente, nella qualita di dirigente del Settore V1, coadiuvato dal Funzionario
Capo Servizio Ing. Giorgio Pluchino, ha dato inizio alle procedure di verifica della regolaritad della
documentazione prodotta dai partecipanti alla selezione in oggetto.

Premesso che per la suddetta selezione é stato pubblicato avviso pubblico sul sito Internet
e allAlbo Pretorio del Comune di Ragusa dal 20/01/2014 al 30/01/2014, e ad esso, entro il
30/01/2014 ha risposto un solo soggetto.

In questa seduta pubblica , con inizic alle ore 11:30, alla presenza della Dott.ssa Maria
Rizza nata a Ragusa il 01/07/1979 si prende atto che € pervenuta una sola richiesta. Si prende
atto che l'ufficio protocollo ha apposto il timbro direttamente sulla istanza di partecipazione, I
offerta &€ comunque ammessa perché nellavviso non era richiesta la chiusura delle istanze in
busta chiusa. Si procede quindi al controllo della documentazione allegata alla istanza di
partecipazione, al fine di determinare e valutare i requisiti richiesti nella selezione.

L’ offerta pervenuta & la seguente:
— Dott.ssa Rizza Maria;

La Dott.ssa Rizza Maria viene ammessa in quanto le documentazioni allegate risultano
regolari .

Risultando un solo soggetto partecipante alla selezione, non & fattibile una valutazione
comparativa del curriculum vitae. Pertanto si attribuisce alla Dott.ssa Rizza Maria il massimo
punteggio per ogni categoria richiesta nell’avviso pubblico ed in particolare:

— titoli di studio posseduti e esperienze di formazione — punti 9
— esperienze lavorative e professionali e conoscenze tecniche orgg
punti 30




—~ Conoscenze informatiche - punti 8
— Conoscenze linguistiche - punti 2

Per un punteggio complessivo di 50 punti.
Pertanto risulta aggiudicatario della selezione in oggetto la Dott.ssa Rizza Maria col punteggio di
50 punti.
La seduta si chiude alle ore 12.00.
Ragusa, 31/01/2014

IL DIRIGENTE

{Ing. Giu%efca}




